BEYKOZ UNIVERSITESI

OGRENCIi KULUPLERI YONERGESI
(Senato Toplanti Tarihi: 24.01.2017 Toplanti Sayisi: 2017/2)

BIiRINCi BOLUM:
MADDE 1-Amag

Bu yénergenin amaci, Beykoz Universitesi 6grencilerinin, kuracaklari 6grenci kulGplerinin
kurulus ve isleyis esaslarini belirlemektir.

MADDEZ2- Kapsam

Beykoz Universitesinin Hazirlik, On Lisans, Lisans programlarina kayitl égrencileri
tarafindan sosyal, kultirel, sanatsal ve sportif gelismelerine yardimci olmak, beden ve ruh
sagliklarini korumak, arastirici ve yaratici niteliklere sahip kisiler olarak yetistiriimesini
saglamak amaciyla kuracaklari ve lisansusti 6grencilerin, calisan akademik ve idari
personelin de Uye olabilecekleri tim kullpleri kapsar.

MADDE3-Dayanak )
Bu yobnerge, 2547 sayilli Universite Kanunu'’nun 47.maddesi uyarinca
hazirlanmistir.

MADDE 4-Tanimlar
Bu vydnergede gecen kavram ve tanimlar asagida
belirtilmistir.

a) Universite: BEYKOZ UNIVERSITESI

b) Rektér: BEYKOZ UNIVERSITESI Rektérltgiind,

c) Genel Sekreter: BEYKOZ UNIVERSITESI Genel Sekreterini,

d) Ogrenci isleri Miduri: BEYKOZ UNIVERSITESI Ogrenci isleri Midurlagund,

e) SKS Mudiri: BEYKOZ UNIVERSITESI Saglik Kiiltir ve Spor Midarlig,

f) SKS Kuliipler Sorumlusu: BEYKOZ UNIVERSITESI Saglk Kiltir ve Spor
Mudurlagu tarafindan kullp faaliyetlerini takip etmekle géreviendirilen personeli,

g) Koordinasyon Kurulu: BEYKOZ UNIVERSITESI aday &grenci kulliplerinin
bagvurularini inceleyerek, kuliup kurulumuna karar veren, mevcut kulUplerin
faaliyetlerini denetleyen kuruldur.

h) Ogrenci Kullpleri Birligi: Kulip faaliyetlerinin kullp baskanlari aracihdi ile
koordinasyonunu saglayan kurulu tanimlar.

i) Ogrenci: BEYKOZ UNIVERSITESI égrencisini,

j)  Kulip: BEYKOZ UNIVERSITESI genelinde veya birimlerinde kurulmus égrenci
kulplerini,

k) Asil Kulip: BEYKOZ UNIVERSITESI genelinde veya birimlerinde kurulmus
koordinasyon kurulu tarafindan faaliyetleri degerlendirilerek bunun sonucuna gore
adaylik suresi kaldirilarak aslen kurulan kultbd,

[) Aday Kullp: Koordinasyon Kurulu tarafindan kurulus evraki incelenerek kurulmasina
onay verilen kulUba,

m) Kuliip Danismani: BEYKOZ UNIVERSITESI tarafindan her kulip igin
gorevlendirilen bir 6gretim elemanini,

n) Kulip Baskani: BEYKOZ UNIVERSITESI &grencileri tarafindan ilgili kulibin
baskanlik gorevi igin secilen égrenciyi,

0) Tuzuk: Ogrenci kulUplerinin calisma, faaliyet esas ve usullerini belirleyen tlizigu,

p) Sponsor: BEYKOZ UNIVERSITESI 6grenci kullplerinin etkinliklerini maddi olarak
destekleyen kisi ve kurumlari ifade eder.



IKINCi BOLUM:

MADDE 5 - Koordinasyon Kurulu

Rektdr Yardimceisi, Genel Sekreter, Ogrenci isleri Midiri, Saglik Kiiltir ve Spor Midir,
SKS KulUpler Sorumlusu, Kullip Danigsmanlarinin kendi aralarinda belirleyecegi iki Kultp
Danismani, Ogrenci Konseyi Baskani ve Kullipler Birligi Baskanindan olusur.

MADDE 6 - Koordinasyon Kurulunun Gorevleri

a) Ders digi 6grenci faaliyetlerinin 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu'nda belirtilen
amagclara aykiri dismeyecek bir sekilde yuratilmesini saglamak,

b) Kullp etkinlik ve yakimlGluklerini, bu Yoénerge, Kulip Tuzigu ve Yuksekogretim
Kurumlari Ogrenci Disiplin  Yénetmeligi'ne uygunluk yoninden denetlemek ve
gerekirse kullp faaliyetlerini dondurmak ve son vermek,

c) Kullp faaliyetlerine iligkin genel kurallari, SKS Muaduarlaga teklifini de alarak tyelik
aidati toplamaya izin verilen kulUplerin Gyelik aidatlarinin alt ve Ust sinirini belirlemek,
yeni kullip kurma basvurularini incelemek ve agilip acilmayacagi konusunda karar
vermek. Mevcut kullplerin faaliyetlerini denetlemek ve gerekirse kapatilmalarina
karar vermek,

d) Kuliplerin kurulusu esnasinda istenen evrakin kontrollerini yapmak. Eksik evrakla
basvuran kulUplerin evrakinin tamamlanmasini istemek,

e) Kuluplerin faaliyetlerinin anlatildigi sunumu degerlendirmek,

f) Ogrencilerin ders digindaki mesleki, bilimsel, sosyal, kiiltirel ve sportif faaliyetlerinin
yuratilmesi ve bu amagla kurulan kulUplerin calismalarini koordine etmek, her
ogrencinin kulup faaliyetlerine katilabilmesini saglayacak yontemler saptamak,

g) Ogrenci kullplerince hazirlanmis olan plan, program ve bitgeleri goriiserek karara
baglamak,

h) Her yil Temmuz ayi sonunda 6grenci faaliyetleri ile ilgili olarak hazirlanan bir rapor
ve 6grenci kuliipleri ile ilgili bitce, ek bitce ve aktarma tekliflerini Universite
Senatosu’na sunmak,

i) Universite bitgesine dgrenci kullpleri igin konulmus 6denegin uygun ve dengeli bir
bicimde kullanilmasini saglamak, Universite ici ve Universite disi kaynaklardan elde
edilen gelir ve yardimlarin alinig ve sarf edilisini denetlemek,

i) Ogrenci ders digi faaliyetlerine yon vermek amaciyla égrenci kuliipleri kurulmasina
karar vermek,

k) Universitenin 6grenci faaliyetine tahsis ettigi mekan ve esyalarin uygun sekilde
kullanimini saglamak,

MADDE 7 - Ogrenci Kuliipleri Birligi

Beykoz Universitesinde kurulmus olan Ogrenci Kullipleri Bagkanlarindan olusan kuruldur.
Birligin amaci, kullp faaliyetlerinin kullp bagkanlari araciligi ile koordinasyonunu saglamak,
denetlemek ve ile kulUpler arasinda iletisimi saglamaktir.

Bu kurul iki yilda bir, akademik dénem basinda toplanarak Koordinasyon Kurulu’'nda ve
Ogrenci Konseyi toplantilarinda kendilerini Saglik Kltiir ve Spor Mudiirligiine temsil etmek
Uzere bir kulip bagkanini bagkan olarak secer. Baskanin olmadigi durumlar icin kulip
bagkanlari igerisinden kendini temsil etmesi icin iki yardimci secme hakki vardir. Bagkanlik
seciminde mevcut kullplerin Ggte ikisinin segime katilimi esastir. Se¢im igin katihmci kullp
sayis| saglanamazsa ikinci toplanti bir hafta sonra kullp yeter sayisi aranmaksizin yeniden
yapilir. Bu kez bagkanlik segimi igin Uyelerin salt gogunlugu yeterlidir. Segilen baskan ve
yardimcilari en fazla iki akademik yil igin gorev alirlar.

KulUpler Birligi, Universitede faaliyet gosteren kullplerin UGgte iki cogunlugunun Saglik
Kualtdr ve Spor Mduadurlugune verecekleri dilekce dogrultusunda olaganustu toplanti
yapabilir. Saglik Kultir ve Spor Mudurluga kulUpleri, gerekli gordigu hallerde olaganistu
toplantiya ¢agirabilir.



Ogrenci Konseyi Baskani Ogrenci Kultipleri Birligi'nin dogal tyesidir. Yapilacak toplantilara
davet edilme zorunlulugu vardir. Fikirleriyle yapilacak etkinliklere katki saglayabilir. Ancak
alinacak kararlar i¢in oy kullanma hakki yoktur.

KulUpler Birligi, bagkan araciigiyla kullplerin birlikte duzenleyecegi etkinliklerin
koordinasyonunu saglar, bu konuda kullpler arasi dayanigsmayi canli tutar. Her dénem
sonunda duzenlenen etkinliklerle ilgili faaliyet raporunu Saghk Kultir ve Spor
Mudarlagiane rapor halinde bildirir.

Ogrenci Kulipleri Birligi, her yil Aralik ve Mayis aylari icerisinde Saglik Kultir ve Spor
Mudurliagla koordinasyonunda toplanarak dénemlik ve vyillik degerlendirmelerde bulunur.
Rektor Yardimcisi veya Saglik Kaltur ve Spor Mudura baskanlhk eder.

UGUNCU BOLUM:

MADDE 8 - Ogrenci Kuliipleri

Kulip Danigmani

Kuliip Danismani, Beykoz Universitesi 6gretim elemanlari arasindan, égrencilerin géris
ve dnerileri de dikkate alinarak Rektdr tarafindan gorevlendirilir. Kullip Danismani
asagidaki esaslar dahilinde isleyisi yuarutar:

a) Kulip Danismani, Madde 1’deki amacin gerceklesmesini saglayacak sekilde,
belirlenmis  kurallarla, ilgili ~ olduklari  kulUpteki  6grenci  etkinliklerinin
planlanmasina/uygulanmasina yardimci olur ve etkinlikleri denetler.

b) Kulip Danigsmani, Kullip calisma esaslarinin hazirlanmasina yardimci olur.

¢) Kuliip Danismani, 6grencilerin ders disi etkinliklerde bulunmasini saglamak Uzere
sorumlulugundaki kultibe Gye olmasini 6zendirir.

d) Kulip Danismani, kulibin butge hazirliklarina yardimei olur. Kulibin, Gniversitenin
para, malzeme ve yer olanaklarindan yararlanabilmesi igin temsil ettigi kullip adina
gerekli idari girisimlerde bulunur.

e) Kulip Danigsmani, kuliblin amaclari disinda ve yasalara aykiri faaliyet gosterdigini
belirledigi durumda, Kuliip Yonetim Kurulu Gyelerinin Universite Ogretim Kurumlari
Ogrenci Disiplin Yénetmeligi hikiimleri uyarinca cezalandiriimalarini ve gerektiginde
kulGibiin kapatiimasini Universite Rektorliigiinden talep edebilir.

f)  Kulip Danismani, her 6grenim yili sonunda, sorumlu oldugu kullibin etkinliklerinin
doénem ve yil sonu raporlarinin olusturulmasina destek verir.

g) Kulip Danigmani, Kulip Danigmanlari toplantilarina Rektérin davetiyle katilmakla
yukumludur. Bu toplantilarda, kultpler arasinda anlayis ve is birliginin saglikl olarak
gerceklesmesine katkida bulunur ve sorunlari, ¢éziime iligkin énerilerini dile getirir.

h) Beykoz Universitesi 6gretim elemanlari, bir akademik yil igerisinde en fazla iki
kulibe danisman olabilir.

MADDE 9 - Kuliip Kurulug Basvurusu
Ogrenci Kuliibl kurulusuyla ilgili hususlar asagidaki gibi diizenlenmistir:

a) Beykoz Universitesi biinyesinde, ayni amaci tagiyan birden fazla kulip kurulamaz,
kurulmasi istenen kulubin amaclari _kapsaminda calismalar yapan daha 6nce
kurulmus bir kuliip var ise, yeni bir kulibin bu alanda kurulmasina izin verilmez. Yeni
bir 6grenci kulibunun kurulabilmesi icin en az yedi 6grenciden olusan kurucu Uyeler
Uye listesi; basvuru formu, ilgili 6gretim gorevlisinin kulip danismanhgdini kabul
ettigine dair formu, faaliyet plani ve kurmak istedikleri kulibin tizGdu ve Beykoz
Universitesi Ogrenci Kullpleri Yénergesinin tim sayfalarini kurucu Gyeler ve
danigman imzasi ile Saglk Kuiltir ve Spor Mudurlugine iletmesi gerekmektedir.

b) SKS Mudurligu, Uyelerin Beykoz Universitesi dgrencisi olup olmadiklarini, disiplin
cezas! alip almadiklarini ve Universitede ayni amagl baska kullp olup olmadigini
inceler. SKS Muaduarligl, Oyeler arasinda disiplin cezasi almis &grencinin
bulundugunu saptarsa bu dgrencinin ceza aldigi egitim-6gretim déneminde kultp



Uyeliginden c¢ikariimasini, eger kullp Gye sayisinin 7 (yedi) 6grencinin altina dismesi
s6z konusuysa; bu sayinin 7 (yedi)'ye tamamlanmasini ister.

¢) Kulip kurulumu igin yapilacak basvuru SKS Muaduarlida én degerlendirme raporu
cercevesinde Ogrenci Kuliipleri Koordinasyon Kurulu tarafindan incelenir ve uygun
g6rulirse kullp kurulur.. Kulibin kurulusunu takiben en ge¢ 15 glin icinde ilk genel
kurulunu yapmasi ve kurulusun gerceklestigi akademik yil sonuna kadar gecerli
olacak organlarini segmesi gerekir.

d) Kurulan ya da kurulacak kulUpler, siyasi bir organin temsilcisi olamaz, siyasi simge ve
renkleri kullanamazlar.

e) Koordinasyon Kurulu, kulip danismanini kendisi atayabilir, degistirebilir ya da
tlzuikte degisiklik yapiimasini isteyebilir.

MADDE 10 - Kuliip Calisma Esaslan
Ogrenci Kuliiplerinin galisma, faaliyet esas ve usulleri kuliip tiiz(igu ile diizenlenir.
TlzUk, kullp tarafindan asagidaki unsurlar dikkate alinarak hazirlanir.
a) Kulip Tuzigl, Beykoz Universitesi Ogrenci Kullipleri Yénergesi’ ne aykiri olamaz.

b) Kulip Tuziglnde kulibln ismi, adresi ve adina uygun olarak amaci belirtilir.
¢) Ayni amagta yeni bir kultiblin kurulmasi teklif edilemez.

d) Kulip Tuzugul, kulibln kurulma asamasinda olusturularak Saglik Kultir ve Spor
Madarlagiane sunulur. Koordinasyon Kurulu tarafindan tizidd onaylanmayan
kullpler kurulamaz.

e) Kulup tyeligine kabul, Gyelerin hak ve yukimlultkleri i ve Gyeligin sona erme

esaslari, Kulip Tiztgu’nde dizenlenir.

f) Kulip organlari olarak Genel Kurul, Yoénetim Kurulu ve Denetleme Kurulu'nun
isleyisine iligkin bilgiler tlzukte yer alir.

g) Yonetim Kurulu'nun igleyisi ve kendi icindeki is bolimu tlzikte belirtilir.

h) Kulup TazGdu’'nde yapilan degisiklikler gerekgesi ile birlikte bir teklif olarak Genel
Kurul'a sunulur. Genel Kurul'da Ggte iki gogunlukla kabul edilen tizik Koordinasyon
Kurulu’nun onayinin ardindan yururlige girer. Yonetim Kurulu tizik oylamasinin
yapilacagi toplanti yer ve saatlerini Genel Kurul Gyelerine duyurmakla yukamladur.

i) Kullp Tuzudd’'nun bir kopyasinin Saglk Kaltir ve Spor Muadurlugine verilmesi
zorunludur.

MADDE 11- igleyis
Ogrenci Kuliipleri kurulus ve igleyisi ile ilgili konular agagidaki gibi diizenlenir:

a) Her egitim-6gretim yilinda en az bir defa yapilacak Genel Kurul ve her dénem en az
bir defa yapilacak Yonetim Kurulu toplantilarinda alinan kararlar, toplantilardan en
gec bir ay sonra SKS Mudurlagune yazil olarak iletilir.

b) KulUpler tiziklerinde belirtilen faaliyet alanlarinin disina ¢ikamazlar. Ancak diger
kultpler ile ortak calismalar ve etkinlikler dizenleyebilirler.

c) Kulupler, Kuliip Danigsmaninin bilgisi ve onayi olmadan etkinlik dizenleyemez.

d) Kulupler, duzenleyecekleri etkinlikleri her egitim-dgretim yilinin ilk U¢ ayi icinde
planlamak, planlanan etkinliklerin ortalama giderlerini hesaplayarak butge takvimini
olusturmak Kulip Danigsmani araciligi ile SKS Mudurligune bildirmek ve onay almak
zorundadir.

e) Kullp Yonetim Kurulu ve Kulip Danigmani tarafindan hazirlanan etkinlik raporu,
tamamlanan egitim-6gretim yilinin sonunda SKS Mudurlagine yazili olarak
bildirilir.



f) Kullpler, gincel olarak ortaya cikan etkinlikleri yapabilmek igin, en ge¢ bir_hafta
Oncesinden SKS Mudurligine basvurmak ve onay almak zorundadir.

g) Kulupler, kendilerine ayrilmamis alanlari izinsiz kullanamazlar. Kendilerine ait
ve/veya ortak kullanima aciimis alanlari, kulip amaglarina uygun olarak
kullanmaktan sorumludurlar.

h) Kullpler, Koordinasyon Kurulu’nun verdigi yetki disinda, Uyelerden aidat ya da baska

bir baglik altinda para alamazlar.

i) Kullpler, Uye kayit, karar, gelir-gider defteri ve demirbas kayit defterini tutmak

zorundadir.

J) Kulupler, malzeme istekleri igin SKS Mudurligune bagvururlar.

MADDE 12-Kuliip Yénetimi
Kulip Ydénetimi Kurulu, ayda en az bir kez toplanir. Yonetim Kurulu tg¢ ayda Ust Uste
toplanmaz ve toplanti tutanaklari toplanti tarihinden itibaren en gec iki hafta icerisinde
SKS Mudurligine ulastiriimaz ise SKS Madarligu yazili uyari yapar. Bu uyari bir ay
icinde yerine getirilmez ise kullbilin faaliyetine son verilebilir.

MADDE 13 - Disiplin isleri
Ogrenci Kullibl disiplin isleri agagidaki hususlara gore diizenlenir:

a) Kullip ¢alismalarina katilan 6égrencilere, 6grencilie yakismayan tutum ve davranislarda
bulunmalari halinde, Universite Kurumlari Ogrenci Disiplin Yénetmeligi’'nin ilgili
maddelerine gore iglem yapilir. Ayrica Genel Kurul’da kulubln kurallarina ve amaglarina
uymayan Uyenin, Kulip Danismani ya da Yonetim Kurulu Onerisiyle kulUpten ihrag
edilmesine karar verilebilir.

b) Herhangi bir disiplin cezasi almis olan 6grenci, kullipte yonetici olarak gérev alamaz.
KulGp yoneticisi iken disiplin cezasi alan 6grenci, bu gorevi birakmak zorundadir.

MADDE 14 - Yonetim Organlari ve Gorevleri

KulUpler, ybnetim organlarini ve gdrevilerini asagidaki yetkilere dayanarak

yaratar.

Genel Kurul

a) Genel Kurul, kuliibiin kayith tiyelerinden olugsur. BEYKOZ UNIVERSITESI égrencisi olan
ve Uyelik kaydini yaptirmis bulunan her 6grenci Genel Kurul'un tabii Gyesidir.

b) Genel Kurul yilda bir kez olagan toplantisini kullip danismaninin divan baskanliginda
yapar. Divan Bagkani, Genel Kurul iginden kendisine iki yardimci seger.

c) Olagan Genel Kurul, derslerin baglama tarihini izleyen ay sonuna kadar, kulUp
danismaninin belirledigi ve en az 1 hafta dnce tUyelere duyurulan bir tarihte toplanir.

d) Genel Kurul karari SKS Mudurliglne yaziyla bildirilir. Genel Kurul cagrilar, SKS
Mudurligunce (pano, internet vb.) duyurulur. Genel Kurul ¢agrisi yapilan tarihe kadar kayitli
olan Uyeler Genel Kurul'da oy kullanabilir.

e) Genel Kurul toplantisi yapilabilmesi icin 1. toplantida salt ¢ogunluk aranir. (Orani
belirlenmemis drnek Gyelerin yarisinin bir fazlasi) Yeterli gogunluk saglanamadigi takdirde 1
hafta sonra ayni giin, ayni saatte yapilan 2. toplantida salt gogunluk aranmaz.

f) Olaganustli Genel Kurul toplantisi, kulip danismaninin istedi, Yonetim Kurulu’nun teklifi
ya da Uyelerin 1/3'nlin Yénetim Kurulu’na yazili bagvurusu ile yapilir. Olagantsti Genel
Kurul'da Yénetim Kurulu segimlerinin yenilenmesi karari, ancak Gyelerin ylzde kirkinin teklifi
ya da OlaganUstu Genel Kurul'da hazir bulunan Uyelerin Ggte ikisinin teklifi ile oylamaya
sunulur.

g) Olagan Genel Kurulunu yapmayan/yapamayan kulibin durumu, SKS Mudurlugindn
teklifi Gzerine KulUpler Koordinasyon Kurulu'nda goérusulur ek sure verilmesi ya da kapatma
karari verilir.

e) Kulibun feshi ve mali konulardaki kararlar igin karar yeter sayisi, Uye tam sayisinin
1/4’Gnden az olamaz.



Genel Kurulun Gorevleri
a) Yénetim Kurulu ve Denetleme Kurulu Uyelerini segmek. (Yonetim Kurulu igin en az
5 (besg) asil, 2 (iki) yedek Uye ve Denetleme Kurulu icin 3 (G¢) Gye)
b) Kulibln vyillik c¢alisma programlarini onaylamak, Yoénetim Kurulu tarafindan
yuritilmesini saglamak ve goérevler vermek.

Yonetim Kurulu

a) Her egitim-6gretim yili basinda Genel Kurul Uyeleri tarafindan kapali oy acik sayim
usult ile segilir.

b) Yonetim Kurulu'nda, ara dénemlerde mezuniyet vb. gibi sebeplerle bir Gyenin
ayrilmasi durumunda, bosalan Uyenin yerine kalan sureyi tamamlamamak lzere
yedek Uyelerden biri davet edilir.

¢) Yonetim Kurulu yedi Gyeden olusur. Secilen Yénetim Kurulu tyeleri ilk toplantisinda
kendi aralarinda bir bagkan, bir bagkan yardimcisi, bir genel sekreter, bir egitim
sorumlusu, bir iletisim sorumlusu, bir organizasyon sorumlusu ve bir sayman
secerler.

Yonetim Kurulu Goérev ve Yetkileri

a) Kulubin duzenleyecegi tim etkinliklerinden birinci derecede sorumludur.

b) Kulibln yillik c¢alisma planini hazirlayarak Genel Kurul'un onayina sunar ve
uygulanmasini izler.

¢) Yoénetim Kurulu her ay en az bir defa olagan toplanti yapar. Gerekli zamanlarda veya
Baskanin ¢agrisi Uzerine, belirli tarih ve saatlerde acil toplantilar yapabilir.

d) Kulip Genel Sekreteri; karar defteri, Uye kayit defteri, gelir-gider defteri ve varsa
demirbas defteri ile benzeri defterlerin tutulmasindan sorumludur.

Yonetim Kurulu Bagkaninin Gorevleri
Yonetim Kurulu tarafindan ilk olagan toplantida oy ¢oklugu ile segcilir. Gérevleri;

a) Yonetim Kurulu toplantilarina baskanlik yapar.

b) Gerekli gérdigu hallerde Genel Kurul'u toplantiya

cagirabilir.

¢) Kullbu temsil etme yetkisine sahiptir.

d) Kulibin yaptigi veya katildidi etkinliklerden sorumludur.

e) istendigi takdirde bagh oldugu kurullara rapor vermek durumundadir.

f) Yapilan etkinlikler sonundaki etkinlik raporunu kullip danismani ve SKS
Maddarlagine rapor eder.

g) SKS Muadurlagu ile iletisimden sorumludur.

h) Akademik yiIl sonunda kullbin tuttugu defter, tutanak ve mali bilancoyu SKS
Maddarlagune teslim eder.

Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisinin Gorevleri
Baskanin yoklugunda Yoénetim Kurulu ve Genel Kurul toplantilarina bagkanlik eder ve
verimliligin artmasina diger Yonetim Kurulu Uyeleri ile birlikte yardimci olur.

Genel Sekreterin Gorevleri
llgili defterlerin tutulmasindan ve yazilmasindan sorumludur.

Saymanin Gorevleri
Mali kaynaklarin korunmasindan, saklanmasindan ve kullaniimasindan sorumludur.

Egitim Sorumlusunun Gorevleri
Kulibun gerceklestirecedi faaliyetlerin gelistiriimesi, amacina uygun olmasi ve Uyelerin
gergeklestirilen calismalarda bilgi ve becerilerinin artmasi igin gesitli egitim faaliyetleri
organize etmek, dnermek.



iletisim Sorumlusunun Gérevleri
Kullibin sosyal medya, eposta hesaplarini yénetmek, etkinlik duyurulari igin gerekli
sureclerin takibini saglamak.

Organizasyon Sorumlusunun Gorevleri
KulGbadn yil igine yayilan faaliyetlerinin dizenlenmesi igin gerekli stregleri takip etmek,
koordinasyonu saglamak.

Denetleme Kurulunun Gorev ve Yetkileri
Genel Kurul tarafindan egitim-6gretim yili baginda segilir ve bir bagkan ile iki Uyeden
olusur. Goérev ve yetkileri;
a) Denetleme Kurulu, Kullbun tutacagdi ilgili defterleri ve evraki inceler.
b) Gelir ve harcamalarin amaca ve Yonetim Kurulu kararlarina uygunlugunu denetler ve
her yiIl Genel Kurul'a rapor hazirlayarak yillik faaliyetler hakkinda bilgi verir.
¢) Akademik yil sonunda, denetleme raporlarini SKS Mudurligune teslim eder.

DORDUNCU BOLUM
MADDE 16-Mali Hiikiimler

Kuliipler kendi adlarina gelir ve gider yapamazlar. Kulliplerin gelirleri Universite/SKS
Muadurlaganan kultpler ile ilgili hesabina gelir olarak kaydedebilir.
Gelirler

KulUpler gelir gider yonetimini asagdidaki esaslar dogrultusunda dizenler:

a) Her yil Universite Rektorliigl bitgesinden SKS Mudurliigiinin énerisi, Rektoriin
teklifi ve Matevelli Heyeti oluru ile ayrilacak 6denek.

b) SKS MudurlGgunun teklifi ve Koordinasyon Kurulunun onayi ile Koordinasyon
Kurulu tarafindan alt ve Ust limitleri belirlenen miktarlarda Gye aidati.

c) Cesitli kurulus ve kisiler tarafindan BEYKOZ UNIVERSITESININ 6grenci sosyal-
kultdrel etkinlikler ile ilgili hesabina Rektdriin onayiyla yapilacak her tirlG bagis ve
yardimlar.

d) Her turlG kurs, gosteri, dergi, brosur, fotograf, resim, kitap ya da radyo-TV
programlari gibi etkinliklerden elde edilecek gelirler, Universitenin ilgili hesabina
gelir olarak kaydedilir. KulUpler, kendi elde ettikleri gelirleri sonraki faaliyetleri icin
SKS Muadurluginin énerisi, Rektorin teklifi ve Mutevelli Heyetin oluru ile
kullanabilir.

e) KulUplerin ihtiya¢ ve sarf malzemelerinin kullaniimasi ve korunmasinda, Kultp

Ydnetimi ve Kulip Danigmani birlikte sorumludur.

Giderler

a) Kuluplerin ihtiyac ve sarf malzemeleri, arag ve gereg, ulagim, konaklama,
egitmen, ydnetmen, solist, mizisyen, koro sefi, spiker gibi teknik elemanlar,
oégrenci/calistiricilarin Ucretleri ve benzeri masraflar igin ddeme miktari SKS
Mudarlugunun énerisi, Rektorun teklifi ve Mitevelli Heyetin oluru ile yapilir.

b) Kulublin amag¢ ve misyonuna uygun olarak 6grencilerin kendi aralarinda
gonulluluk esasina gore topladiklari yardimlar, bagkaca kisi ve kurumlara sosyal
yardimlar seklinde yapilabilir. Bu yardimlar kultbun énerisi, SKS Muduarluginin
teklifi, Rektortin onayiyla yapilabilir.

MADDE 17 - Evrak ve Defterler
Kulip Baskaninin denetiminde, SKS Mudurlagu tarafindan onaylanmis asagidaki defterler
tutulacaktir. Tutulan bu defterler Denetleme Kurulu tarafindan denetlenir.



a) Uye Kayit Defteri: Bu defterde (iyelerin adi soyadi, kayit tarihi ve imza yer alir. Egitim-
ogretim yili sonunda Uyelikten ayrilan ve mezun olanlar deftere islenir ve gincel Gye durumu
bir sonraki 6gretim yilina devredilir.

b) Karar Defteri: Yonetim Kurulu kararlari bu deftere

islenir.

c) Gelir Gider Defteri: Varsa; uye aidatlari, sponsorluk gelirleri vb. kulibin tim gelir-
giderleri bu deftere kaydedilir, yapilan harcamalara esas olan Yonetim Kurulu karar sayilari
gider boliminden gosterilir.

d) Demirbas Defteri: Kulibin sahip oldugu tum demirbaglar, nitelikleriyle bu deftere
kaydedilir.

BESINCi BOLUM:
MADDE18- Fesih ve Kapatma

a) Her kulip Genel Kurul'u karariyla kendini feshedebilir. Koordinasyon Kurulu’'nca
belirlenmis Genel Kurallara uymayan kulUpler Koordinasyon Kurulu karari ile
kapatilabilir.

a) Tuzuiklerinde yazili faaliyet alanlarinin disina c¢ikan, tye sayisi 15 in altinda olan,
gegerli bir neden olmadan yeterli etkinlik géstermeyen, yil sonu ¢alisma raporunu
sunmayan, genel kurullarini yapmayan kullplerin faaliyetleri feshedilir. Kapatilan
kulGbidn tim gelirleri SKS Muadurliagine aktarilir.

b) Donem igcinde en az iki (2) etkinlik/faaliyet yapmayan veya bu etkinlik/faaliyetleri bu
maddeye istinaden sadece kuliblin kapanmamasi igin niteliksiz olarak yapan
kullpler dénem sonunda Saglik Kiltir ve Spor Madurligiu tarafindan ihtar edilir;
devam eden donemde de belirtilen sekilde hi¢ bir etkinlik yapmazsa kullp
Koordinasyon Kurulu’nun karari ile kapatilir.

c) Kapatilan kullpler tarafindan tim defter, belge ve demirbaglar SKS Mudurligltne
teslim edilir. Kapatilan kulUpler ayni ad altinda ayni egitim-6gretim donemi i¢inde
tekrar acilamazlar.

d) Kapatilan kulibun Yonetim Kurulu'nda bulunanlar ayni egitim- 6gretim yilinda bagka
bir kulibdn Yénetim Kurulu’nda bulunamaz.

ALTINCI BOLUM:

MADDE 19- Yuriirliik

Bu Yénerge, BEYKOZ UNIVERSITESI Senatosunda onaylandigi tarinten itibaren
yurarlige girer.

MADDE 20 - Yuritme _ _
Bu yénerge BEYKOZ UNIVERSITESI Rektori tarafindan yGrutuldr.



