
İŞ VE ÖRGÜT PSİKOLOJİSİ  

TEZSİZ YÜKSEK LİSANS PROGRAMI 

 

MÜFREDAT 

 

 

I. Yarıyıl 

 

Dersin Kodu Dersin Adı T+U Kredi AKTS Türü 

70313TETOZ-

IOP0011 

Sosyal Bilimlerde 

Araştırma Yöntemleri 

3+0 3 6 Temel Alan 

70313TETOZ-

IOP0021 

İş ve Örgüt Psikolojisi 3+0 3 6 Temel Alan 

70313METOZ-

IOP0011 

Örgütsel İletişim 3+0 3 6 Mesleki Alan 

 Seçmeli I 3+0 3 6 Mesleki Alan 

 Yetkinlik Geliştirme 

Seçmeli I 

3+0 3 6 Yetkinlik 

 Toplam  15 30  

 

 

II. Yarıyıl 

 

Dersin Kodu Dersin Adı T+U Kredi AKTS Türü 

70313METOZ-

IOP0022 

Örgütlerde Olumsuz 

Davranışlar ve Başa 

Çıkma 

3+0 3 6 Mesleki Alan 

70313METOZ-

IOP0032 

Stres Yönetimi 3+0 3 6 Mesleki Alan 

 Seçmeli II 3+0 3 6 Mesleki Alan 

 Seçmeli III 3+0 3 6 Mesleki Alan 

 Yetkinlik Geliştirme 

Seçmeli II 

3+0 3 6 Yetkinlik 

 Toplam  15 30  

 

 

III. Yarıyıl 

 

Dersin Kodu Dersin Adı T+U Kredi AKTS Türü 

70313PRTOZ-

IOP0013 

İş ve Örgüt Psikolojisi 

Yüksek Lisans Dönem 

Projesi 

0+0 0 30 Yüksek Lisans 

Dönem Projesi 

 Toplam  0 30  

 

 

Toplam 90 AKTS 
  



SEÇMELİ DERSLER 

 

Dersin Kodu Dersin Adı T+U Kredi AKTS Türü  

 

70313METOS-

IOP0011 

Yetişkinlik Döneminde 

Gelişim 

3 0 3 Mesleki Alan 

70313METOS-

IOP0021 

Güç ve Liderlik 3 0 3 Temel Alan 

70313METOS-

IOP0031 

Örgüt Sağlığı  3 0 3 Mesleki Alan 

70313METOS-

IOP0041 

Çatışma Yönetimi 3 0 3 Mesleki Alan 

70313METOS-

IOP0052 

Örgütlerde Etkili 

Öğrenme Stratejileri 

3 0 3 Mesleki Alan 

70313METOS-

IOP0062 

İş ve Örgüt Psikolojisi 

Uygulamaları 

3 0 3 Mesleki Alan 

70313METOS-

IOP0072 

İş Sağlığı ve Güvenliği 3 0 3 Mesleki Alan 

70313METOS-

IOP0082 

İnsan Kaynakları 

Yönetimi 

3 0 3 Mesleki Alan 

 


