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Adaylara dogru tercih icin 14 maddelik yol
haritasi

Universite adaylarinin, tercih déneminde dogru secim yapabilmeleri icin uzmanlardan
destek alarak 6n hazirlik yapmalarinin 6nemine dikkat ceken Beykoz Universitesi Genel
Sekreteri M. Murat Sentiirk, "Adaylar, kendi basari siralarina uygun tercih havuzu
olusturduktan sonra puana, basari sirasina bakmadan en ¢ok istedikleri boliime gore liste
belirlemeliler." diye uyardi.

Yiz binlerce Universite adayinin merakla bekledigi Yiksekogretim Kurumlari Sinavi (YKS)
sonuglari agiklandi. 1. oturumu olan "Temel Yeterlilik Testi'ne (TYT) giren adaylarin 2 milyon
416 bin 748’inin, 2. oturumu olan Alan Yeterlilik Testi'ne (AYT) giren adaylarin 1 milyon 627
bin 83’lnln, Yabanci Dil Testi’'ne giren adaylarin ise 104 bin 909’unun sinavi gecerli sayildi.
Adaylar, 5 Agustos itibariyle 13 Agustos tarihine kadar tercihlerini yapacak. Bu yil devlet ve
vakif Gniversitelerinde 6rglin egitim programlari icin 1 milyon 38 bin kontenjan belirlendi.

Beykoz Universitesi Genel Sekreteri M. Murat Sentiirk, adaylara yol haritasi sunan énerilerini
soyle siraladi:

=

Tercihler 5-13 Agustos tarihleri arasinda OSYM'’ye bildirilecek. Adaylarin, tercihlerini

tamamlamalari igin titiz bir 6n hazirhk yapmalari ve 13 Agustos gece yarisina dek

tercihlerini OSYM’ye bildirmeleri sart.

2- Onlisans programlarini TYT’de 150 ve (zeri puan alan adaylar, lisans programlarini ise
AYT/YDT de ilgili puan tirtnde 180 ve daha fazla puan alan adaylar tercih edebilecek.

3- TYT'de 150 ve Uzeri puan alan adaylar, Universitelerin 6zel yetenek ile 6grenci alan
lisans programlarina da basvurabilecekler.

4- Segilecek béliimlerin kendine has &zel kosullar barindirip barindirmadigi OSYM

kilavuzunda "bakiniz/kosullar" olarak gosterilen bélimden mutlaka incelenmeli.
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Adaylar tercih listesi hazirlarken 6nce kendi basari siralarina uygun bir tercih havuzu
olusturmali. Puanlarinin yetmedigini distindlkleri ancak ¢ok istedikleri birkag bolimu
listelerinde bulundurmalarinin higbir zarari yok. Sonrasinda kendi basari siralarina
yakin bolimlerden secimler yapmali, listenin sonuna dogru ise tedbirli olmak adina
kendi basari siralarindan daha gerideki bolimlerden de segimler yapilmali. Burada
sinir, kazanildiginda kayit olmak istemeyecekleri bélimlerdir. Okumak istemediginiz
boélimlere kesinlikle listede yer vermemelisiniz.

Simdi sira geldi havuzumuzdaki boliimleri siraya dizmeye. Tercihleri siraya dizmenin tek
bir kurali var. O da adayin istegi. Olusturulan havuzdaki programlari siralarken puana,
basari sirasina bakmadan her adimda hangi tercihimizi daha ¢ok istiyoruz diye
disinmeli ve tercih listemizi bu sekilde olusturmaliyiz. En ¢ok istedigimiz bolimi en
Uste yazmali. Sonra, kalanlardan en ¢ok istedigimizi ikinci siraya yazarak bu mantikla
tamamen istek siramiza gore bir tercih listesi olusturmaliyiz.

Olu tercih kaygisina kapilmayin. Listemizi istegimize gére siraladigimizda daha diisiik
puanl bir tercih daha yuksek puanl bir tercihin Ustline gelebilir. Hi¢ sakincasi yok.
Sonucta daha disik puanli olmasina ragmen onu daha cok istiyoruz demektir.
Kazanildiginda Gizlintli yaratacak bir tercih kesinlikle listeye konulmamali.

Vakif Gniversitesi tercih edecek adaylar burs ve indirim durumlarini 6grenmeli, nasil bir
Ucretle karsi karsiya kalacaklarina dikkat etmeliler.

10- Covid-19 nedeniyle egitimlerine uzaktan devam etmek zorunda kalan 6grenciler igin

bu dénem zor bir siire¢ oldu. Bu nedenle tercih edecekleri tiniversitenin uzaktan egitim
altyapisina 6zellikle dikkat etmelerini dneriyorum.

11- Turkiye’de yiksekogretim biyiik 6l¢lide baska sehirde okunuyor. Baska bir sehir tercih

edecek adaylar yurt olanaklarini mutlaka arastirmalilar. Ozellikle Anadolu’da
ilcelerdeki meslek ylksekokullarini tercih edecek adaylar igin yurt ve konaklama
konusu ¢ok 6nemli.

12- Adaylar, ilgi ve yeteneklerine uygun bir meslek sectiklerinde hem daha basarili hem de

daha mutlu olacaklarini goéz ardi etmemeli. Adaylara dnce kendilerini tanimalarini, ilgi
ve yeteneklerini dikkate almalarini, bununla birlikte tercih etmeyi dustindikleri
boltimlerle ilgili meslekleri arastirmalarini, meslek calisanlarinin nasil yasamlar
srduklerini 6grenmelerini soyleyebiliriz. Unutmayalim ki bir 6gretmenle bir yazilim
muihendisi ayni yasami strmezler, 6gretmen insana dokunurken yazihm muhendisi
bilgisayar basinda kod yazar. Ogretmenlik iletisim becerisi gerektirirken mithendislik
soyut diisinme yetenegi gerektirir. Hatta ikisi de mihendislik olmasina ragmen bir
yazilim mihendisiyle bir insaat miihendisi de ayni yasami stirmezler, genellikle benzer
ortamlarda calismazlar, insaat mihendisi kafasinda baretle bina, kdpru, yol yaparken
yazilim mihendisi ofis ortaminda -hatta kiiresel salgin gosterdi ki evinde- bilgisayar
basinda calisir. Segilecek meslegi icra eden kisilerle gériismek ve ¢alisma ortamlarini
gormek de karar verirken yararl olacaktir.

13- Hangi boluim segilirse segilsin ¢agimizin yetkinlik ¢agi oldugu unutulmamali. Adaylar

mesleki egitimlerini alirken yetkinliklerini de gelistirmeyi hedeflemeliler.

14- Adaylar tercih yaparken uzmanlardan vyardim almaktan c¢ekinmemeliler.

Universitelerin yiiz yiize ve Online Tercih Danismanlig’'ndan ya da WhatsApp Tercih
Danismanligi’ndan faydalanabilirler.



