Tarih

23.07.2022

23.07.2022

24.07.2022

24.07.2022

25.07.2022

25.07.2022

25.07.2022

26.07.2022

26.07.2022

26.07.2022

28.07.2022

28.07.2022

28.07.2022

BASIN YANSIMALARI (ULUSAL)

Yayin Adi

YENi ASYA

YENi ASYA

TURKIYE'DE YENi
CAG

PARA

SABAH EK
HURRIYET EK
HURRIYET EK
POSTA EK
POSTA EK

AKSAM EK

MILLIYET
AKADEMI

MILLIYET
AKADEMI

MILLIYET

Haber Bashgi

TERCIH YAPACAK ADAYLARA
TAVSIYELER

TERCIH YAPACAK ADAYLARA
TAVSIYELER

UNIVERSITE ADAYLARI TERCIH
YAPARKEN DiKKATLi OLUN

HAVADA KAPILACAK GELECEGI
PARLAK MESLEKLER

BEYKOZ'DA iS DUNYASI ODAKLI
EGITIM

UNIVERSITE TERCIH REHBERI

MEZUNLARINI PROFESYONEL
HAYATA HAZIRLIYOR

VAKIF UNIVERSITELERI LISTESI

iS DUNYASI ODAKLI EGITiM

EN COK iSTEDIGIiNizZ BOLUMU iLK
SIRAYA YAZIN

PROFESYONEL HAYATA HAZIRLIYOR

DEVLET UNIVERSITELERI

SEKTORDEN ADAYLARA ONERILER

Sayfa
No

13

10

10

31

28

22

16

10

24

30

StxCm

73

73

55

1399

199

381

66

194

28

183

146

409

132

Tiraj

10021

10021

49531

18887

179341

185655

185655

105003

105003

98985

121754

121754

121754



28.07.2022

03.08.2022

03.08.2022

BASIN YANSIMALARI (YEREL — BOLGESEL)

Tarih

01.07.2022

01.07.2022

01.07.2022

01.07.2022

01.07.2022

01.07.2022

21.07.2022

AKSAM

KOBIi EFOR

KOBIi EFOR

Yayin Adi

UTA LOJISTIK

UTA LOJISTIK

POPULER
YONETIM DERGI

ARTI EGITiM

ARTI EGITiM

ARTI EGITiM

BiziM ANADOLU

iS DUNYASI ODAKLI EGITiIM MODELI

BEYKOZ UNIVERSITESI
OGRENCILERINi MEZUN ETMEDEN
ISE HAZIRLIYOR

BEYKOZ UNIVERSITESI
OGRENCILERINi MEZUN ETMEDEN
ISE HAZIRLIYOR

Haber Bashgi

7.EKONOMI VE LOJISTIK ZIRVESI'NDE
LOJISTIGIN DIiJITAL KODLARI
¢OzULDU

7.EKONOMI VE LOJiSTiK ZIRVESI'NDE
LOJiSTIGIN DiJITAL KODLARI
cOzULDU

FIYATLAR YUKSELIRKEN DEGER
DUSUYOR

BEYKOZ UNIVERSITESI YETKINLIK
GELISTIRME PROGRAMI ILE i$
DUNYASININ KAPILARINI ACIYOR

BEYKOZ UNIVERSITESI YETKINLIK
GELISTIRME PROGRAMI iLE i$
DUNYASININ KAPILARINI ACIYOR

BEYKOZ UNIVERSITESI YETKINLIK
GELISTIRME PROGRAMI ILE i$
DUNYASININ KAPILARINI ACIYOR

iS DUNYASI ODAKLI EGIiTiM VE
OGRETIM

17

44

45

Sayfa

No

50

56

23

38

39

40

32

1091

1091

StxCm

11292

11292

545

1636

1636

1636

214

98985

15000

15000

Tiraj

10000

10000

5000

10000

10000

10000

5412



22.07.2022

22.07.2022

22.07.2022

23.07.2022

25.07.2022

25.07.2022

Tarih

18.07.2022

18.07.2022

POLATLI’NIN SESI
ISTIKLAL

HATAY

BABAESKi SOZ

(K;:E%EEH“'AR YAPARKEN DiKKAT ETMESI GEREKEN
14 MADDE
UNIVERSITE ADAYLARININ TERCIH
KIRKLARELI YAPARKEN DiKKAT ETMESi GEREKEN
MADDELER
UNIVERSITE ADAYLARININ TERCIH
HURSOZ YAPARKEN DiKKAT ETMESi GEREKEN
PUF NOKTALARI
PORTAL YANSIMALARI
Portal Adi Haber Bashgi Haber Linki
ISLETME TABAN

SABAH.COM.TR

SABAH.COM.TR

UNIVERSITE ADAYLARININ TERCIH
YAPARKEN DIKKAT ETMESi GEREKEN
14 MADDE

UNIVERSITE ADAYLARININ TERCIH
YAPARKEN DIKKAT ETMESI GEREKEN
14 MADDE

UNIVERSITE ADAYLARININ TERCIH
YAPARKEN DIKKAT ETMESI GEREKEN
14 MADDE

UNIVERSITE ADAYLARININ TERCIH

PUANLARI,
KONTENJANLAR VE
BASARI SIRALAMASI: 2 VE
4 YILLIK ISLETME BOLUMU
TABAN PUANLARI 2022

266

183

326

232

123

104

180

800

1000

750

1287

480

https://www.sabah.com.tr/yasa
m/isletme-taban-puanlari-
kontenjanlar-ve-basari-siralamasi-
2-ve-4-yillik-isletme-bolumu-
taban-puanlari-2022-6079399

SiVIL HAVACILIK VE KABIN  https://www.sabah.com.tr/yasa

HiZMETLERI TABAN
PUANLARI: 2022 SivViL
HAVACILIK TABAN
PUANLARI, BASARI
SIRALAMASI VE

m/sivil-havacilik-ve-kabin-
hizmetleri-taban-puanlari-2022-
sivil-havacilik-taban-puanlari-
basari-siralamasi-ve-okullarin-
kontenjanlari-6079538


http://web.interpress.com/app/document/viewer/f52758c0-dc98-4929-8593-06b9378e7a1e?cid=LRf%2FPsAonXE%3D
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http://www.sabah.com.tr/yasam/isletme-taban-puanlari-kontenjanlar-ve-basari-siralamasi-2-ve-4-yillik-isletme-bolumu-taban-puanlari-2022-6079399
http://www.sabah.com.tr/yasam/isletme-taban-puanlari-kontenjanlar-ve-basari-siralamasi-2-ve-4-yillik-isletme-bolumu-taban-puanlari-2022-6079399
http://www.sabah.com.tr/yasam/isletme-taban-puanlari-kontenjanlar-ve-basari-siralamasi-2-ve-4-yillik-isletme-bolumu-taban-puanlari-2022-6079399
http://web.interpress.com/app/document/viewer/abaa793e-8793-4daa-8a70-87ea88dcfa4d?cid=LRf%2FPsAonXE%3D
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http://web.interpress.com/app/document/viewer/abaa793e-8793-4daa-8a70-87ea88dcfa4d?cid=LRf%2FPsAonXE%3D
http://web.interpress.com/app/document/viewer/abaa793e-8793-4daa-8a70-87ea88dcfa4d?cid=LRf%2FPsAonXE%3D
http://web.interpress.com/app/document/viewer/abaa793e-8793-4daa-8a70-87ea88dcfa4d?cid=LRf%2FPsAonXE%3D
http://web.interpress.com/app/document/viewer/abaa793e-8793-4daa-8a70-87ea88dcfa4d?cid=LRf%2FPsAonXE%3D
http://www.sabah.com.tr/yasam/sivil-havacilik-ve-kabin-hizmetleri-taban-puanlari-2022-sivil-havacilik-taban-puanlari-basari-siralamasi-ve-okullarin-kontenjanlari-6079538
http://www.sabah.com.tr/yasam/sivil-havacilik-ve-kabin-hizmetleri-taban-puanlari-2022-sivil-havacilik-taban-puanlari-basari-siralamasi-ve-okullarin-kontenjanlari-6079538
http://www.sabah.com.tr/yasam/sivil-havacilik-ve-kabin-hizmetleri-taban-puanlari-2022-sivil-havacilik-taban-puanlari-basari-siralamasi-ve-okullarin-kontenjanlari-6079538
http://www.sabah.com.tr/yasam/sivil-havacilik-ve-kabin-hizmetleri-taban-puanlari-2022-sivil-havacilik-taban-puanlari-basari-siralamasi-ve-okullarin-kontenjanlari-6079538
http://www.sabah.com.tr/yasam/sivil-havacilik-ve-kabin-hizmetleri-taban-puanlari-2022-sivil-havacilik-taban-puanlari-basari-siralamasi-ve-okullarin-kontenjanlari-6079538
http://www.sabah.com.tr/yasam/sivil-havacilik-ve-kabin-hizmetleri-taban-puanlari-2022-sivil-havacilik-taban-puanlari-basari-siralamasi-ve-okullarin-kontenjanlari-6079538

18.07.2022

18.07.2022

18.07.2022

18.07.2022

18.07.2022

18.07.2022

SABAH.COM.TR

TAKVIM.COM.TR

SABAH.COM.TR

MYNET.COM

SABAH.COM.TR

SABAH.COM.TR

OKULLARIN
KONTENJANLARI
HAVACILIK YONETIMI
TABAN PUANLARI! 2022
OSYM ILE HAVACILIK
YONETIMi BOLUMU
TABAN — TAVAN
PUANLARI VE BASARI
SIRALAMALARI ACIKLANDI
MI?

TURIZM VE OTEL
ISLETMECILIGI,
GASTRONOMI 2022
TABAN PUANLARI! 2,4
YILLIK TURIZM OTELCILIK
VE GASTRONOMI
BOLUMU BASARI
SIRALAMASI!
RADYOLOJi TABAN
PUANLARI! 2022 OSYM iLE
TIBBi GORUNTULEME
TEKNIKLERI BOLUMU
TABAN — TAVAN
PUANLARI VE BASARI
SIRALAMALARI ACIKLANDI
MI?

BEYKOZ UNIVERSITESI
TABAN PUANLARI 2022:
OSYM BEYKOZ
UNIVERSITESI TABAN
PUANLARI, BASARI
SIRALAMASI VE
KONTENJANLARI
ACIKLANDI MI?
AMELIYATHANE
HiZMETLERI TABAN
PUANLARI 2022:
AMELIYATHANE
HIZMETLERI TABAN
PUANLARI, BASARI
SIRALAMASI VE
UNIVERSITE
KONTENJANLARI
ACIKLANDI MI?

GRAFiIK TASARIM TABAN
PUANLARI 2022: GRAFIK
TASARIM TABAN

https://www.sabah.com.tr/yasa
m/havacilik-yonetimi-taban-
puanlari-2022-osym-ile-havacilik-
yonetimi-bolumu-taban-tavan-
puanlari-ve-basari-siralamalari-
aciklandi-mi-6079602

https://www.takvim.com.tr/habe
rler/2022/07/18/turizm-ve-otel-
isletmeciligi-gastronomi-2022-
taban-puanlari-24-yillik-turizm-
otelcilik-ve-gastronomi-bolumu-
basari-siralamasi

https://www.sabah.com.tr/yasa
m/radyoloji-taban-puanlari-2022-
osyme-ile-tibbi-goruntuleme-
teknikleri-bolumu-taban-tavan-
puanlari-ve-basari-siralamalari-
aciklandi-mi-6079566

https://www.mynet.com/beykoz-
universitesi-taban-puanlari-2022-
osym-beykoz-universitesi-taban-
puanlari-basari-siralamasi-ve-
kontenjanlari-aciklandi-mi-
170100275891

https://www.sabah.com.tr/yasa
m/ameliyathane-hizmetleri-
taban-puanlari-2022-
ameliyathane-hizmetleri-taban-
puanlari-basari-siralamasi-ve-
universite-kontenjanlari-
aciklandi-mi-6079660

https://www.sabah.com.tr/yasa
m/grafik-tasarim-taban-puanlari-
2022-grafik-tasarim-taban-
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http://web.interpress.com/app/document/viewer/930f6eb2-ecf4-4db8-9319-cd01419250c3?cid=LRf%2FPsAonXE%3D
http://web.interpress.com/app/document/viewer/930f6eb2-ecf4-4db8-9319-cd01419250c3?cid=LRf%2FPsAonXE%3D
http://www.sabah.com.tr/yasam/havacilik-yonetimi-taban-puanlari-2022-osym-ile-havacilik-yonetimi-bolumu-taban-tavan-puanlari-ve-basari-siralamalari-aciklandi-mi-6079602
http://www.sabah.com.tr/yasam/havacilik-yonetimi-taban-puanlari-2022-osym-ile-havacilik-yonetimi-bolumu-taban-tavan-puanlari-ve-basari-siralamalari-aciklandi-mi-6079602
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BEYKOZ’'DA iS DUNYASI
ODAKLI EGITiM

PSiKOLOJi TABAN
PUANLARI 2022: OSYM
YKS TERCiH KILAVUZU iLE
PSIKOLOJi BOLUMU
TABAN PUANLARI, BASARI
SIRALAMASI VE
KONTENJANLARI!

AGIZ VE DIiS SAGLIGI (2
YILLIK) 2022 TABAN
PUANLARI VE BASARI
SIRALAMALARI
REKTORLERDEN
ADAYLARA TERCIH
TAVSIYELERI

iLK KEZ OGRENCI
ALACAKLAR

AMELIYATHANE
HIZMETLERI (2 YILLIK)
2022 TABAN PUANLARI VE
BASARI SIRALAMALARI
UNIVERSITE ADAYLARININ
TERCIH YAPARKEN DiKKAT
ETMESI GEREKENLER

TV YANSIMALARI

Yayin Adi Haber Linki

https://www.beykozgundem.com
/egitim/beykozda-is-dunyasi-
odakli-egitim-h19783.html
https://www.sabah.com.tr/yasa
m/psikoloji-taban-puanlari-2022-
osym-yks-tercih-kilavuzu-ile-
psikoloji-bolumu-taban-puanlari-
basari-siralamasi-ve-
kontenjanlari-6091572

https://www.kayseritempo.org/a
giz-ve-dis-sagligi-2-yillik-2022-
taban-puanlari-ve-basari-
siralamalari-30769.html
https://egitimajansi.com/haber/o
ku-haberi-84102h.html

https://www.milliyet.com.tr/egiti
m/ilk-kez-ogrenci-alacaklar-
6797742
https://www.kayseritempo.org/a
meliyathane-hizmetleri-2-yillik-
2022-taban-puanlari-ve-basari-
siralamalari-30814.html
https://www.itvhaber.com/unive
rsite-adaylarinin-tercih-yaparken-
dikkat-etmesi-gerekenler.html
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FOX TV http://web.interpress.com/app/document/viewer/562df64c-6aa8-4b00-
8ef8-76c97a26d110?cid=LRf%2FPsAonXE%3D
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Hastalar Risalesi

SAYI: 18.867 [ yeniasya www.yeniasya.com.tr
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GIDA ENFLASYONU CEP YAKMAYA
DEVAM EDIYOR. PAZARDA HALK DA
PAZARCI DA DERTLI. BIRCOK INSAN

DOLDURAMADIGI ICIN PAZAR

ARABASI KULLANMADIGINI SOYLUYOR

PAZAR ARABASI DOLMUYOR
PAZARDAN alis veris yapan vatandasa durumu
soruldugunda “mutfakta yangin var” diyor. Cogu
insan artik pazar arabasi kullanmiyor, ¢iinkii onu
dolduracak ahsverisi yapamuyor. Pazar ve market-
lerde fiyatlar: gorenler “Yeter artik” diyor.

250 GRAM ALIYORLAR

ZAMLARDAN pazarclar da yakinyor. 70 yildir

www.yeniasyakitap.com

memur”...

Virlis ve mikroplar gibi gézle gérlilmeyen en kiigiik varlikl

en biyiklerine kadar her seyin dizgini Sonsuz Kudret'in elinde...
Her sey Allah'in emri ve izni dairesinde ¢alisan “vazifedar birer

Hadiselere iman gozliglyle bakan Bediizzaman Said Nursi,

Hastalar Risalesinde hastalik ve musibetlerin hikmetlerini egsiz bir

(slupla ortaya koyuyor.
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DEPREMI
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BIRLIK KAMU- I" /
Gegenyil 100 Ilm

dolan sepet buyi I
275 liraya doluyor

Birlesik Kamu-Is Konfederasyo- TEMMUZ'DA da gida fiyatlarindaki yiikselis
nunun verilerine gore gecenyil 100  tiim hiziyla devam etti. Hazirana gore yiizde 6
liraya alnabilen aymi iiriinlerden nlin ilk yedi aylik donemin-

oti idn buvd

pazarcilik yapan bir esnaf, iiriinlerini sa
zorluk gektigini belirtiyor: "Onceki yillarda nadi-
ren yarim kiloluk iiriin tartardik. Son zamlardan
sonra 250 granu daha qok tartiyoruz.” »4TE

FAiZI DUSURELIM DERKEN
MEGER ARTIRMISIZ

EKONOMI yazan Alaattin Aktas, Hazinefin foiz yiikiiniin 7
aydayiizde 174arta 14 triyon ira argn belirterek Faiz

Mmamzmwam"ded »HABERI SAYFA4'TE

- . e
Kiligdaroglu: Bizim

. . e
vergiler nereye gidiyor?
CHP Genel Bagkan Kemal Kiligdaroglu, Kizil-
cahamamida kanaat dnderleri, sivil toplum kuru-
lusu temsilcileri ve muhtarlarla bulugtu. Deviette
liyakatin 6nemine deginen Kiligdaroglu, “Ma-
dem ki 85 milyon vatandagiz madem gocuk
dogdugu andan itibaren vergi vermeye baslar, bi-
zim vergiler nereye gidiyor? Bu soruyu sormadi-
giniz igin demokrasi gelismiyor” dedi. »4TE

1STEMMUZHUTBESINDE | UCUZLUK
NELER OLMALP NEREDE KALD!
KAZIM GULECY0Z IETEEd

temmuzda 175,9 lira 6deniyor.

de ytizde 85,3, son bir yillik dénemde de yiizde
175,9 oraninda yiikseldi. »HABERI SAYFA 5'TE

— Tarim Bakani Venezuela'da tarim arazisi bakiyor —

BABACAN: ULKEYi TEMERRUT | ALTILI MASA TOPLANTISININ
fUKURUNADU URURLERSE
IMiZZORLASACAK »+7c

3

KOLAYTERCH
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NiGDE'DEN iSTANBULA
{ GELEN PATATES 15 LiRA OLURSA,

VENEZUELA DAN GELENE
\

TARIHI 21 AGUSTOS
OLARAK DEGISTIRILDI s

CEMAAT SUURUYLA
FUTBOLM!
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AILE HEKIMLERI UYARDI:

Genel saglik
sistemi ¢Okecek

AILE SAGLIGI MERKEZLERI KAPANABILIR

AILE Hekimleri Dernekleri Federas-
yonu (AHEF), artan Kiralar ve gider
maliyetleri nedeni ile aile saghg mer-
kezlerinin (ASM) kapanma tehlikesi
oldugunu bildirdi. Aile hekimleri,
“Aile hekimlerine Saghk Bakanhg ta-
rafindan uygun kiralarla bina saglan-
mamast durumunda genel saghk
sistemi gokecektir” uyarist yapt. »3TE

Hapishanelerde
57 gazeted yardl

GAZETECILER Ce-

miyeti Bagkani Nazmi
Bilgin, Ozgirliik igin ¥

Basin (OIB)' vmgnml y
kapsaminda uznrl anan
Haziran ay1 raporu ile E
ilgili olarak, “Haziran

ay1 sonunda, 19'u hiikiimli; 38’ tu-
tuklu olarak hapishanelerde toplam
57 gazeteci vardi” dedi. »HABERI4TE

o
Millet asildir,

. . AR
siyasetci vekildir
iY1 Parti Genel Baskan: Meral Akse-
ner, Ordu'nun ilgelerind aretler
gergeklestirdi. Aksener, siyasetin sa-
dece hizmet etmek eylemi oldugunu
belirterek, “Dolayistyla siyasetin en
Gnemli yani da millet asild
vekildir, Yani asil sizsiniz, vekil bura-
dakiler. Dolaysiyla asil bir karar ve-
rir, vekil ona uyar” dedi. »HABERI5'TE

Saldin PKK tarafindan yapildi
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UNIVERSITE adaylarinin, heye-
canla bekledigi Yiiksekogretim
Kurumlari Sinavi (YKS) acikland:.
Adaylar, dogru tercih yapabilme-
nin piif noktalarini aragtirryor. Bu
siiregte adaylarin dogru tercih
yapabilmeleri i¢in uzmanlardan
destek alinmasi ve 6n hazirhk
yapilmasi gerektiginin altini
¢izen Beykoz Universitesi Genel
Sekreteri M. Murat Sentiirk,
“Adaylar, puana degil basar si-
rasina bakarak tercih yapmali
ve once bir havuz olugturmali-

StxCm : 73,5

lar. Boliimleri siralarken ise en gok
istedikleri boliime gore bir siralama
yapmalilar” diyerek adaylara 6neri-
lerde bulundu. Beykoz Universitesi
Genel Sekreteri M. Murat Sentiirk,
adaylara yol haritas: sunan 6nerile-
rini goyle siraladi:

Tercihlerini titiz bir 6n hazirlik ile
yapmali ve en ge¢ 5 Agustos gece ya-
nsina dek OSYM’ye bildirmeliler.
Basarili 6grencinin yerine daha az
bagsarih 6grencinin yerlesmesine yol
agmayacak. Kaygilanmayin. Segece-
giniz boliimlerin kendine has 6zel

Adaylar tercih yaparken nelere dikkat etmeli?

kosullar barindirip barindirmadi-
g1 OSYM kilavuzunda “bakiniz/
kosullar” olarak gosterilen béliim-
den mutlaka inceleyin.

Onemli olan ilgili puan tiiriinde
kaginci sirada oldugunuz. Bir bé-
liime yerlesip yerlesemeyeceginize
sizin kaginci sirada oldugunuz ve
o boliimiin gegen yil en son ka-
¢inci siradan 6grenci aldigina ba-
kilarak karar verilebilir. Puana
bakarak karar vermek yanlis olur.
Olgiitiimiiz basari sirasi. Unutma-
yin. Ankara - Recep Goren
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Adaylar tercih yaparken nelere dikkat etmeli?

ONIVERSITE adaylarinin, heye-
ksekogretim

agiklands
Adaylar, dogru tercih yapabilme-
nin piif noktalanm arastirryor. Bu
ann dogru tercih
yapabilmeleri igin uzmanlardan
destek alinmasi ve 6n hazirhk
altim
gizen Beykoz Universitesi Genel
Sekreteri M. Murat Sentiirk,
“Adaylar, puana degil basan si-

rasina bakarak tercih yapmaly

ve 6nce bir havuz olugturmals-

canla bekledigi ¥
Kurumlari Sinavi (Y

stirete ada

yapilmasi:  gerektiginin

lar. Bliimleri siralarken ise en gok
istedikleri balime gore bir sralama
yapmalilar” diyerek adaylara oneri
lerde bulundu. Beykoz Universitesi
Genel Sekreteri M. Murat Sentiirk,
adaylara yol haritas: sunan onerile-
rini goyle siralads:

Tercihlerini titiz bir 5 hazirlik ile
yapmali ve en geg 5 Agustos gece ya
risina dek OSYM'ye bildirmeliler.
Baganili 8grencinin yerine daha az
baganl dgrencinin yerlesmesine yol
agmayacak. Kaygilanmayin, Secece
giniz bolimlerin kendine has dzel

EF), ARTAN KIRALAR VE GIDER MALIYETLERI

NI ILE AILE SAGLIGI MERKEZLERININ (ASM

AHEF,

APANMA TEHLIKESI OLDUGUNU BILDIRDI.

AILE Hekimleri Dernekleri Fede-
rasyonu (AHE
gider maliyetleri nedeni ile aile sag;
iy merkezlerinin (ASM) kapanma
tehlikesi oldugunu bildirdi. Aile he-
kimleri, “Kamu hizmeti veren aile
hekimlerine Saglik Bakanly
findan uygun kiralarla bina saglan-
mamast durumunda aile hekimligi
sistemi ve bagh olarak genel saghk
sistemi gokecektir. Bu ¢okiisiin so-
rumlusu ise vakit varken 6nlem al-
mayan Saglik Bakanlii ve yonetim
olacakt yarisi yapts.

AHEF, miilk kiralan bagta olmak
iizere genel giderlerdeki artiglar
nedeniyle ASM’lerin  kapanma
tehlikesi ile karsi karstya oldukla-
rina dikkat gekti. AHEF'ten yapi-

artan kiralar ve

lan yazih agiklama soyle:

“BIRINCi BASAMAK
SAGLIK HIZMETLERI”

“Aile Hekimleri Dernekleri Fede
rasyonu olarak aylardir aile hekim
ligi sisteminin iginde bulundugu
kmazlara dikkat gekerek yapilacak

diizenlemelerle acil nlem alinmas

olmak iizere genel giderlerdeki ar-
tiga ragmen cari gider 6demelerinin
fiyatlardaki artiin ok gerisinde kal
mast, aile hekimlerini, ASM giderle-
rini Kargilayamaz hale getirmistir.
Son olarak Antalya Konyaaltynda
kamu hizmeti veren Limon ASM
igin miilk sahibi tarafindan, gevre-
deki milklere uygun kira zamminin

leriyle ifade et
mekteyiz. Ancak maalesef birinci
basamak saghk hizmetlerinin siir-
saglayacak
adimlar hala atlmamistir.

“BIRGOK ASM KAPANACAK”

Bugiin geldigimiz noktada ise
ASM'ler kapanma tehlikesiyle karst
kargiyadir. Milk kiralan basta

duriilmesini somut

y halinde miilkiin bosal-
tilmast istenmis ve tahliye karan
alinmustir. Uziilerek belirtiyoruz ki
bu durum ne ilk ne sondur. Birinci
basamak saglik hizmetleri igin temel
ncme sahip ASM cari gider dde-
melerinde diizenl

kosullar banndinp barindirmad-
fim OSYM kilavuzunda “bakiniz/
kogullar” olarak gésterilen bolim

den mutlaka inceleyin.

Onemli olan ilgili puan tiiriinde
kaginct sirada oldugunuz. Bir bo-
lime yerlesip yerlesemeyeceginize
sizin kaginci sirada oldugunuz ve
o bolimiin gegen yil en son ka
et siradan dgrenci aldigina ba
kilarak karar verilebilir. Puana
bakarak karar vermek yanlis olur.
Olgitiimiiz bagan sirast. Unutma
yin. Ankara - Recep Géren

“AILE HEKIMLIGI VE
GENEL SAGLIK SISTEMI
COKECEKTIR”

ASM'LERIN kapanmasi demek buradan
hizmet alan kayith hastalarin saghk hiz-
meti alamamasi, ASM calisanlannin igsiz
kalmasi, bir sonraki adimda ise birinci ba-
samak saglik hizmetlerinin ve saqik siste-
minin genel olarak ¢okmesi anlamia
gelmektedic. AHEF olarak tekrar uyarryo-
ruz. ASM cari gider demelerinin artan
maliyetleri kargilayacak diizeye getiriime-
‘mesi, kamu hizmeti veren aile hekimlerine

I

yof
durumunda daha birgok ASM eko.
nomik olarak devam edemez hale
gelerek kapanacaktir.

bina saglanmamasi durumunda aile he-
Kimiigi sistem ve bagh olarak genel sagik

sistemi gokecektic” Istanbul - anka

Yerli turistler 12,2

YERLI turistlerin bu yihn ocak-
mart doneminde yurt iginde yap-
uf seyahat harcamalari, gegen
yilin ayni dénemine gore yiizde
100,4 artarak 12 milyar 184 mil-
yon 330 bin lira olarak gergeklesti.

Turkiye Istatistik  Kurumu,
2022'nin ilk geyregine iliskin
“hane halks yurt igi turizm” verile
rini agiklads. Buna gore, bu yilin
birinci geyreginde yurt iginde 7
milyon 344 bin kisi seyahat etti.

Seyahate gkanlarin bir ve daha
fazla geceleme kaydiyla iilke iginde
yaptiklari toplam seyahat sayisi,
2021'in aym geyry y
yiizde 6,1 artarak 8 milyon 813 bin
olarak gergeklesti.

Bu geyrekte scyahate gikanlar 67
milyon 581 bin geceleme yapts.
Ortalama geceleme sayisi
yahat bagina yapilan ortalama har-
cama da 1383 lira olarak kayitlara
gegti. Ankara - aa

V7, se
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Tahlil
Kazim Gilecyiiz

15 Temmuz
hutbesinde neler

olmali?

ger 15 Temmuz'larda hutbe uygula-
Emasl devam edecekse, metnin muh-
teva ve Uslibu tamamen yenilenmeli;
isi adeta bir kan davasina geviren zehirli si-
yaset ve nefret dili terk edilmeli; ders ¢i-
karma ve ibret alma mesajlariyla adalet,
hukuk ve helallesme vurgulari yapiimal.
Bu gercevede o gece can veren sehitler de,
sonraki sireste hukuksuzluklarin kurbani
olan masumlar da rahmetle yad edilmeli.
Demokrasiye, hukuka, milletin huzuruna
kast eden bitin darbeler gibi 15 Temmuz
da lanetls li; boyle suikastl
rin tekrarina meydan vermemek igin hukuk,
adalet ve demokrasiye daha fazla sahip ikil-
masi ve bu degerlerin cok daha saglam gi-
vencelere baglanmasi geregi ifade edilmeli.
15 Temmuz'un en tahripkar sonuglarindan
biri olan ve ehl-i imani birbirine disiren
fitne ortamini dagitmak igin, bizi bir arada
tutan, ama bu fitneyle zayiflatilan manevi
baglara ve kardeslige tahsidat yapilmali. Kul
hakki ve kardeslik hukukunun nemi vurgu-
lanarak helallesmeye zemin hazirlanmali.
Bu noktada dort temel esasindan biri ada-
let olan Kur'an-1 Kerimdeki adalet ve hukuk
pi pleri nazarlara Imali. Mukadd
kitabimizda dért defa tekrarlanan ve Bediiz-
zaman'in da israrla dikkat gektigi “Birinin ha-
tastyla, suguyla, cinayetiyle baskasi mes'ul
olmaz” dlciisi bilhassa alti cizilerek islenmeli.
Ceza hukukunda "Sug ve cezanin sahsiligi*
prensibi olarak ifade edilen hukuk dlgiist.
Keza "Bir topluluga olan kininiz sizi adalet-
sizlige suruklemesin, adil olun” (Maide: 8)
manasindaki llahi ikaz mutlaka hatirlatiimali.
“Bir fasik size bir haber getirirse onun dog-
rulugunu arastirin. Yoksa bilmeden bir top-
luluga kotalik edersiniz. Sonra yaptiginiza
pisman olursunuz” (Hucurat: 6) uyarnsi da.
Bir baska cok Gnemli husus: Manevi ve dini
hizmetlerle mesgul olanlarin kesinlikle siya-
setten ve iktidar cekismelerinden uzak dur-
malan gerektigi. “Siyaset topuzuyla isimiz
yok. Yz elimiz de olsa nura ancak kafi gelir”
sozliyle ifade edilen hassasiyetin isabeti.
Bu mesajlan ihtiva eden bir hutbe, Diya-
net'in de siyaset etkisinden ¢iktigini gosterir.
Sonugta, hukuk 6niinde hesaplagma, helal-
lesme, adalet, kardeslik, manevi hizmetler iin
seferberlik manalannin islendigi bir hutbe ze-
hirli havayi dagitir ve herkesi rahatlatir...

00 gulequzk

Liibnan'da su krizi

camalannin tutan, siz konus dinemde yizde
100 4artarak 12miyar |

TAZIYE

Miiessesemiz Pazarlama ve Satig Servisi ¢aligan,
degerli kardesimiz Abdullah ALMAK'in
muhterem babasi;

Mahmut
ALMAK.

vefatin teessiirle 6grendik.
Merhuma Allahtan rahmet ve magfiret dil
sabr-1 cemil niyaz eder, taziyetlerimizi sunanz.
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BURADA

YER bilimei Prof. Dr. Naci Gériir,
Diizcede meydana gelen depreme
dikkat gekti. Goriir, ‘Bu fayin Bolu
ovasini kesip KAF ile birlestigi yer
heniiz kinlmads. Burada saminim
risk var’ dedi. Balike-
sirin Gonen ilgesinde
meydana gelen 4.6 bii-
yikligindeki deprem,
Istanbul ve birgok kent-
ten hissedildi. Prof. Dr.
Naci Goriir ise Duz
cede meydana gelen 4.2
bityiikliigindeki dep-
reme dikkat gekti.

G medya hesabindan
yaptigs paylasimda, “Ikinci bir dep-
rem de Sariokek- Kaynash, Diiz-
cede. 43 biyiklikte ve KAF

PROF.DR. NACIGORUR

RISK VAR

{izerinde. Deprem iireten fay kesimi

19994a Bolu D Tiineline kadar

kinlmusti. Bu fay kesiminin Bolu

ovasim kesip KAF ile birlestigi yer

heniiz kinlmads. Burada saminm
risk var. Sevgiyle” ifade
lerini kulland.

Prof. Dr. Naci Gorur,
Balikesirde  bugiin
medyada gelen deprem
hakkinda yaptigs pay-
lagimda ise, “Balikesir,
Tahtali-Gonen'de
487k deprem oldu.
Deprem Sarikdy Fayt
izerinde. Bu fayin giineyindeki Ye-
nice-Génen fayinda 1953 yilinda
deprem olmus ve 260 kisi olmiistis.
Sevgiyle” dedi. Ankara - anka

HAR(AMALAR ART'I'I fak gergeldesti, Bu harcamalann yiade 4,51ni 11 BIRLESMIS Milletler Cocuklara Yardim Fonu (UNI
mibyar CEF), Libnani izinin mily i
- - yiiade 5, ST s 665 milyon 626 bin irayla paket tur sanin saghinmi riske attigni duyurdu. UNICEE,
haramatan okugturdy. ik geysedde harcama tiresine “Litbnanifa su élde etmenin zorlugu™ bashkh yeni bir
bakidignda, toplam seyahat harcamalannda en rapor yayimiadh. Raporda, Lishnanka enerfi krizi strerken
37 da karankkta kalac dil
yiade 29,8 il yeme ve ime harcamalan ve yiiade rek, elektrik sikintisuun yeterli sy pompalamay imkansuz
11,1 bonakdama harcamalannda oiduu goridii. Kaldig, bazt durumlanda ise su pompalamanin tamamen
Harcarma tiferinin gegen yin ayr dénemine give durmasina neden okhugy aydedildi | Sbmarin, sualtya-
dedisim oranlan incelendilinde ise ulastema har pisun tamamen gokmesini dnlemeyi basardign ancak
i 1254, yen llemedig, temiz

olmasinin tlkedeki milyonlarca insani etkiledigi ifade
il S ternini sstererinin hala yeteri s sagfayama-
o 3 s

cuklann saphign riske atts vurgulands. Beyrut - aa

Fransa'da eski bakana
aynmalik sorusturmasi

FRANSA'DA Cumburbaskani Emmanuel Macron do-
neminde gorev yapan eski Igisleri Bakani Christophe
Castaner hakkinda Mosliman bir polise kargt aynmea
muamelede bulundugu gerekgesiyle sorusturma basla-
tkdis bildirikdi. Journal du Dimanche (JDD) gazetesinin
haberine gore, Fransaa hitkiimet fiyelerinin yargilana-
bildig tek makam olan Cumburiyet Adalet Divani
(CJR) Castaner hakkinda 6 Temmizida sorusturma bas;
latt ve dosyays bagsavrya devretti. Paris polis gictinde
yer alan bir bilgisayar uzmaninin 3 Ekim 2019da d-
zenledigi saldinmin andindan lgisleri Bakanhg, perso-
nelinden “radikallesmis profilleri” tespit etmek icin ig

nradan
Masltiman olan, Teror Eylemi Sughulan Ulusal Otoma-
tik Figleme Dosyast (FIJATT) biriminin bagindaki Herve
Cadh komiser gorevinden alinmists. Komiser 4 ay sonra
polistige iade edilmis ancak bagka bir birime sevk edil-
migtt. S0z konusu polis, dinf aynmaliga maruz kaldigy
gerekgestyle olays CJRYye tasumists. Ankara - aa
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Universite adaylan tercih
yaparken dikkatli olun

NIVERSITE adaylannin, heyecanla
bekledidi Yiksekogretim Kurumlan
Sinavi (YKS) aciklandi. Adaylar, dog-
ru tercih yapabilmenin piif noktalanni
arastinyor. Bu siirecte adaylarin dog-
ru tercih yapabilmeleri igin uzman-
lardan destek alinmasi ve 6n hazirlik
yaplimasi gerektiginin attini cizen
Beykoz Universitesi Ge-

olmak istemeyeceginiz bolimler. Ka-
zaninca iiziileceginiz, okumak iste-
meyeceginiz bolimlere kesinlikle lis-
tenizde yer vermeyin.

W Havuzu olusturduk. Simdi sira
geldi havuzumuzdaki bélimleri sira-
ya dizmeye. Tercihleri siraya dizme-
nin tek bir kurall var. 0 da sizin istegi-
niz. Havuza boliim koyar-

nel Sekreteri M. Murat ken bagan sirasina bak-
Sentiirk, “Adaylar, pua- ! ST migtik ya hani, iste simdi
na degil basan sirasina = ? , siraya dizerken o basan
bakarak tercih yapmall '@- sirasini goz ardi ediyoruz.
ve once bir havuz olus- . Olusturulan havuzdaki
turmalilar. Bélimleri si- - programlan siralarken
ralarken ise en gok iste- h puana, basan sirasina
dikleri bolime gore bir AR ALSN  bakmadan her adimda
siralama yapmalilar” di- hangi tercihinizi daha ok

yerek adaylara onerilerde bulundu.

M Tercihler 27 Temmuz-5 Agus-
tos tarihleri arasinda yapilacak.
Adaylar, tercihlerini titiz bir 6n hazirik
ile yapmali ve en gec 5 Agustos
gece yansina dek OSYM'ye bildir-
meliler.

W Sececeginiz bolimlerin kendi-
ne has 6zel kosullar banndinp barin-
dirmadigint OSYM kilavuzunda “ba-
kiniz/kosullar” olarak gosterilen bo-
limden mutlaka inceleyin.

M Bir bélime yerlesip yerlese-
meyeceginize sizin kaginci sirada ol-
dugunuz ve o bolimiin gecen yil en
son kacinci siradan 6grenci aldigina
bakilarak karar verilebilir. Puana ba-
karak karar vermek yanlis olur. Olgii-
tiimiiz basan sirasi. Unutmayin.

M Peki nasil bir tercih listesi ha-
zlamaliyiz? Yapilacak is bagan sira-
niza uygun bir tercih havuzu olustur-
mak. Havuza iic cesit boliim ekleyin.
Once basan siranizin yetmedigini
diistindiigiintiz ancak cok istedidiniz
birkac bolimi koyabilirsiniz. Sonra-
sinda kendi basan siraniza yakin bo-
limlerden segimler yapmall, listenin
sonuna dogru ise tedbirli olmak adi-
na kendi bagan siranizin gerisindeki
boliimlerden de secimler yapimalisi-
niz. Burada sinir, kazanildiginda kayit

istediginizi diistinmeli ve tercih liste-
nizi bu sekilde olusturmalisiniz. En
cok istedidiniz bolimii en iiste yaz-
mali sonra kalanlardan en cok istedi-
ginizi ikinci siraya, kalanlardan en gok
istediinizi tictincl siraya yazarak bu
mantikla tamamen istek siraniza gore
bir tercih listesi olusturun.

M Tercihlerde iist siralara yazdik-
larinizdan korkmayin, asil izerine iyi-
ce distinmeniz gereken sey en altla-
ra yazdiklanniz. Onlan gercekten isti-
yor musunuz? Kazandiginizda tiziin-
tii yaratacak bir tercihi kesinlikle lis-
tenizde bulundurmayin.

W Vakif tiniversitesi tercih
edecek adaylar, iicret, burs ve in-
dirim durumlarini 6grenin, nasil
bir ticretle karsl karsiya kalacagi-
niza dikkat edin.

W Tiirkiye'de yiiksekogrenim bil-
yiik dlciide baska sehirde okunuyor.
Baska bir sehir tercih edecek adaylar
yurt ve konaklama olanaklarini mut-
laka arastinn.

m Olanaginiz var ise diniversite-
leri ziyaret edin, akademisyenleriyle
konusun. Ziyaret edemiyorsaniz ini-
versitelerin online tercih danismanlidi
hizmetlerini degerlendirin. Tercih ya-
parken uzmanlardan yardim almak-
tan sakin gekinmeyin.
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Efendiler, aziz milletime sunu tavsiye ederim ki, bagrinda yetistirerek basinin distine kadar gikaracagr

adamlarin kanindaki, vicdanindaki asli cevheri cok iyi tahlil etmek dikkatinden bir an feragat etmesin.

YILDIRIM ORDULAR GRUBU (10)

Ingilizler lehine verilecek emirleri
yerine getirmeyecegini bildirdi

DIGER taraltan hikiimet iizcrinde Ingiliz
baskisinin giderek artmas, Ahmet Izzet
Pasa'min Mustafa Kemal Pasa'ya miltareke-

i wylanmss yoluda gonder i gt

nnin siklasmasina sebep oldu. Bunun
Mustafa Kemal Pasa, Ingilizlerin ey
2 karmalars hainde mu-

ca ikten sonra, mi-
tarckendmede bu tir harcketlere cevaz vere-
cek bir madde bulunmadign, batta 5 Kasim
tarihinde maiyetindeki birlik komutantarina
verdigi gizli emrinde gerekirse silahla kars
Koyabileceklerini de bildirmisti.

Halbuki Osmanli hitkiimeti, sgalcilere -
dzellikle Ingilizie sert davramlmasing
sakuncali gortiyor; onlara karst hosgorili ol-
‘manin bans konferanslannda Osmanh Devie-
tilehine baz cikarlar saglanmasina hizmet
i dustnéyordu. Nitekim, Ahmet 1z-

{ Pasa, protestolarla bu baskilann belki az-
altilabilecedi kanaatinde idi. Ingilizer ise bu
araflanndaki kuwetlerine er-
zak nakledebilmek icin Iskenderun yolunu
kullanmakta ssrar ediyordu. Ahmet lzzet
Pasa. Ingilizlerin bu yolu kullanmalarini mii-
sait Kargilarken, Mustafa Kemal Pasa buna
Karst cikiyor ve Ingilizerin asil maksadinin
VIL Ordunun geri gekilme yollarms kesmick
oldugunu b Ingilizler lehine

NELI

U

verilecek emirlerin hic birini yerine getirme-
yecegini ifade ediyordu. Pasa, eger bu tutumu
hitkiimet tarafindan hos goriilmez, Ingilizler
lehine kararlar verilir ine baska bir ko-
mutanin tayin edilmesini istiyordu. Nitckim,
yukandaki gelismelerden endise duyan Har-
biye Nezareti bunun bir problem haline gel-
mesini dnlemek amacryla 7 Kasim 1918 tari-
hinde \’Mlnm Ordular Grubu ile VII. Ordu
Mustafa Kemal Pasa ise
emrine verildi

arst Gik-
masina ragmen, Osmanh Hikiimeti,
Amiral Galthorpe'un Iskende-

Kalds. Aksi halde, Ingilizlerin
Suriye-Filistin ordusu komutam General Al-
lenby bu bolgeleri zorla isgal edebilecegini
bildirmisti. Ahmet 1zzet Pasa, Ingilizlere ka
st koyacak gicimiizin olmadigin ifade cd

guk

gun bulmus ve Iskenderun’a bu yolda bir tel-
eraf cekmist, 9 Kasim 1918 tarihinde Ingiliz-
ler Iskenderun sehrini mukavemetsiz olarak
teslim ald. Itilaf Devletleri‘nin mitareke hii-
kiimlerini hice sayan bu tutumlan karsismda
saskina donen hitkiimet, birbiriyle celisen
emirve telgraflar yagdirarak icinde bulundu-
£ kesmekes ortaminin vahametini sergili-
yordu. Ote yandan hitkimetin, terhis icin

run’un muk iz teslimi yolun-
daki notasia ister istemez uymak

uyuldugu takdirde elde meveut
>|Iah‘ hayvan, malzeme, teghizat vs.yi muha-

Pasa, bu ucz ve zafiyetin bir an e
men ortadan kaldinlmasin istiyordu.

faza edecek tek bir fert bile kalmams ola-
cakui. Iskenderun ve civannin kaybindan do-
lay suclanan Mustafa Kemal Pasa, gay

kanli bir sekilde bu isnat ve inancin yersiz
oldugunu, schrin teslim edilmesi yolunda hi-
kiimetten emir aldigini belirtiordu. Pasa, §
Kasim'da Erkén-1 Harbiye-i Umumiye Riya-

esatatalay@yahoo.com
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Universite adaylan tercih
yaparken dikkatli olun

NIVERSITE adaylanin, heyecana

olmak istemeyecediniz bolumler. Ka-

beldedidi Yiksekogretim Kurumlan zaninca ziilecedinz, okumak iste-
Sinawi (YKS) agidandL Adaylar, dog-  meyeceginiz bolumlere kesinlikle lis-
o tercih yapabiimenin pif noldalarn  tenizde yer verneyin.
arastiriyor. Bu siregle adaylann dog- W Havwzu olusturduk. Simd sia
nuterch g
ya dameye. Terci
yapimasi gerektiinin alin cizen nin tek bir kural var, 0 da Szin isteg-
Beykoz Orwersitesi Ge- niz Havuza bolim koyar-
nel Selaeteri M. Murat Ken basan sirasina bak-
Sentirk, *Adaylr, pua- mistk ya hani, iste smdi
na degil bagan sirasna siraya dizerken 0 basan
bakarak tercih yapmell ‘SIrasIn gaz arh ediyonz
Ve dnce bir havz olus- Obusturulan havuzdaki
turmallar. Blimieri si- programian sralarken
relarken ise en gokiste- SR puana, basan srasia
didesi bolome ore bir IRk Mol Dakimadan ber adimda
sralama yapmallar® di- hangi mthm aana cnk
bulundu.
W Tercihler 27 Temmuz-5 Agus-  nizi bu sekice Musmrmlw En
/i ok {ite yaz-

Adaylar, tercihlenni iz b 6n hazdk  mak sonra kalaniardan en ok istedi-
e yapmah ve en geg 5 Adustos {iniz ikinci siraya, kalaniardan en ok
0 v i Yazarek by
mellec. mantikla tamanmen iste sranea gore

] kendi-
ne has zel kosubar banncinp bann-
! -~

bir
W Terciblerde (st sralara yazdik-
d

kinzkosular” olarak gbsterilen b6~ ce disinmeniz geld;m sy en. am’a—
limden mutiaka incelegin. ra yazaidanniz. Onlan geccekten ist-
W Birbolime yerso yerese-  yor musunuz? Kazandgeda -

10 yaratacak bir

y

i :
baklarak karar veriebilc Puana ba-

Vet
edecek adaylar, tcret, burs ve in-

Karak karar vermek yanks ohw. Okt dirim durumianni 6renin, nasil
timiz basan sirast. Unutmayin. Dir Ucretle kars! karsiya kalacagi-
W Pokinasd birterch listesiha-  nvza dikkat ecin
zxrlamalrylz” Yaplacakis basan sr- W Turdye'de yiksekGgrenim bi-
nZa uygL Yk 3
mak mvuza g cesit bom ekeyin.  Baska birsehi tercih edecek adaylar
yemeddini  yut
disindoguniz ancak cok istecifiniz  faka arastn,

bifkag bolim koyabifrsinz. Sonra-

‘m Olnaing vrise inverste-

me Pl .xI

veriln taviAest tenki diyor, oyle iderse
memleketin binbir tirli entrika ve istilaya
maruz Kalacaini izah etmeye calisyordu.

el tuma-

Bal Trakya Tirk
lideri Sadik
Anmet,
Gimilcine.
yai
oegirdigi trafik
kazasmda
‘hayatin kaybetti
1908 - II. Mesrutiyet, Il. Abdiilhamid in em-
riyle yayimianan resmi bildiriyle ilan edildi. itti-
hat ve Terakid Cemiyefinin baskisiyla sekillenen
11 Mesrutiyet, aym gin "sansﬂr:ﬂz' yapmia-
nan gazetelerde halka duyur

1923 - Turkdye'nin bavnsq e egemen bir
evletolerak taninmasini saffayan Lazan Bans
Antlasmast imzaland.

1941 - iik Misiiiman Tiirk kadin tiyatro sa-
natgis1 Affe Jale, 39 yasinda hayatni kaybet.
1946 - Torkdye e i “tek drecel ve cofunkk
sistemi” esask segimin sonugian aédandi. CHP
396, DP 62 ve bagimsiziar 7 milletveldligi kmnﬂl

1950 - Gazeteciler Cemiyefi, sansiiriin kald:
nm 24 Temmuz'u (1908) Basin Bayrami

mg zmir Ackeooj Mizesi sopuldu, 118
parca tarihi eser ¢alingt.
1974 - Yunanistan'da sivil ydnetime gecildi.
Fransa'dan ddnen Karamanlis hiildimeti kurdu.
1985 - Ordin Biyikelgiigi Baskatibi Ziad Sati,
Ankara'da silahi saldinda 0idl.

2000 - Gazeteci Getn Emeg' odidikler ge-
rekgasiyle yargianan kfan Gagnci ve 4 arkadasina
idam cezas! veridi Cagnc digindaki dort sanin
cezas miebbet hapse cevridi,

2 - Prof, Dr. Miimtaz Soysal'n genel
baskanhinda Bagimstz Cumhuriyet Partisi
[ICH Ilzuliu.

Milli Olimpiyat Komitesi Bas-
kamSnanEmem tedavi Qdrdlil Paris'te 76 ya-
sinda vefat efi.
2006 - Danya medya devi Rupert Mur-

'un sahi don, Atian-

SAGLIK sorunian nedeniyle bir
siredir Ankara Oniversitesi Tip Fa-
Kiltgsi Hastanesi nde tedavi goren
Rasim Ozdencren, 82 yasinda, ha-
yatin kaybett

‘Cok Sesli Bir Olim", “Cd-
ziilme”, “Gill Yeligtiren Adam”,
“Denize Agilan Kapr”, “Uyumsiz-
lar” ve *Kent likileri"nin de ara-
fannda bulundugu cok sayida
Onemii esere imza atan yazar, Tirk
edebiyatinin en anemli isimierin-
den biriydi. Sagiik Bakani Fahrettin
Koca, Rasim Ozdendren'in vefat
haberini “Ostadime kaybetti. 0,
Yedi Giizel Adam'in bu hayattaki
sonuncusuydu. Hepimizin basi sa§

olsun. Kendisine Allah'tan rahmet
diiyoruz” mesajyla duyurdu.
Cumhurbagkan: Erdogan, sosyal
medya hesabindan Ozdendren icin
taziye mesajt yaymiads. Cumhur-
baskani Yardimeisi Fuat Oktay da
bassaghd) mesajt yaynla.

Sair Alaeddin Ozdendren'in ikiz
kardesi olan yazar, Istanbullu mi-
hendis Hakda Ozdenoren e Kahra-
manmarash Ayse Hanm'm ojlu
olarak 1940'ta Maras'ta dinyaya
geldi. Ozdendren, 1967 de ilk ki-
tabs “Hastalar ve Isikar " ardin-
dan 1973 “Chziime”, 1974'te
“Gok Sesli Bir Oliim” adh kitapla-
i okuyucuyla bulusturd.

Konstantiniyye’den istanbul’a

SUNA ve Inan Kirag Vakfi Fotoyat
Koleksiyonu'ndan bir secki, Hirvatis-
tan Dubrovnik Yaz Fesﬁvall kapsamin-

doch'un
tic Records'un kurucusu ve baskam Ahmet
Ertegiin ile birlikte, TGRT"nin yaym hakdani
elinde bulunduran Huzur Radyo TV'yi 151 mil-
yon YTL'ye salin aldi.

2008 - Bakil-Tiflis-Kars Demiryolu Projesi‘nin
Kars bolomiindn temed, Cumhurbaskan Abduliah
G, Azerbaycan Cumhurbaskan Abye ve Gr-
cistan Curnhurbaskar Saakasvil i katididan 13-
renle adid.

2013 - Ispanya'da yilksek hiz nedeniyle va-
‘gonlann raydan cikmeas! sonucu meydana gelen
tren kazasinda 78 ks dldi, 130 kisi yaraland.

Yot eyl Beledyes efars -

Konstantiniyye'den Istanbul'a - XIX.
yizyl oralanndan YX.yizyla Bogazi
i'nin Rumeii Yakas Folograllan ser-
gisi bir devrin Istanbul'unu carpict ya-
plan, gindelik hayat ve iging Kisiik-

kutu@yeniaggazetesiconts

Prag'da yapilan Ulustararas) TV
Filmleri Yansmas:'nda Jiiri Ozel
Odli'nii kazanan Cok Sesli Bir
Oliim 1984'te, Cdzilme ise
1973'te, televizyona film olarak
uyariand

Yazarn “Garpilmisiar” Kitabi
1977de, “Gil Yetistiren Adam"
romani 1979'da, “Denize Acilan
Kapi” eseri 1983'te, Hz. Yusuf kis-
sasindan yola gikarak kaleme al-
it “Kuyu” 1999'da, “Ansan Yola
Cikmak” ile “Hisirti” 2000'de,

Toz" ise 2002 de okuyucuyla bu-
lustu. Rasim Ozdendren‘in, Tirk
‘edebiyatina damga vuran Cahit
Zarifogly, Erdem Bayazi, Nuri
Pakdil, Mehmet Akif Inan, Alaed
din Ozdendren ve Al Kullay'dan
olusan 7 giizel adam arasinda yer
aldip belirtiliyordu.

Bittin eserleri lz Yaymcili'tan
ikan usta isim en son aylik ya-
yimianan Hece dergisinin yayn
yonetmenigini istienmisti

Rasim Ozdendren'in naast,
bugiin Eyiip Suitan Camii nde
ikindi namazini milteakip lalinacak
cenaze namaziin ardindan defne-
dilecek.

1§ Sanatin konsererden
, okuma ti-

lediye o ve
Sunave Inan Krag Vakh is birfgryle

leriyle gozler

James Roberison, Féice Beato,
Pascal Sebah, Polycarpe
Joailier, Abduliah Birader-
ler, Guillame Berggren,
Bogos Tarkulyan, Mihran
Iranyan ve Gilmez Bira-
derter gibi usta fotografc-
lar donemin agir ve zah-
‘metii teknikderiyle cekiimis
fotograflanya Istanbul un

‘/ahusundan arkeoloj ve se-
nat sohbetlerine zengn bir
programia yer alaca) *Is Sa-
nat Garsamoa Sahnesi” 27
Temmuz da “Tek Kanath Bir
Kus" baglkli Yasar Kemal hi-
kaye dnletisile devam ediyor.
Mehmet Birkiye yonet-

menligindeki dinletiyi Tilbe
Saran, Bllent Emin Yarar, Me-
tin Belgin ve Hakan Gercek
seslendirecek. Yasar Kemal'in
yazdiktan 44 yi sonra yaym-
acioy son yapit, fantastik
ogelerle bezedii eseri “Tek
Kanath Bir Kus” dinletisinin

4 o

2015 - Kreditorierle aldi@ borclannin yeniden gegmisteki ceresini bek-
yapilandinimasiicin govismederi sirdiren Uk- gelemekie kalmiyor, bir
rayna, 1 20‘rriyrm aiarkeumhnnd borcuny - haarlanan sergi 22 Temmuz - 5 ‘sanayi merkea, hatta bilyui bir met-
yerek, teknik if Aﬂustos tarihleri arasinda agik olacak.  ropol haline geimis: siueti, mimarisi,

2016 - "Nll 120, yuzynla tasitlan, kipruler, rhwmian, caddele-
Ve kuruluslann bankalar ve diger finans kuru- faal [
luslarndaki fotograf ustalannin eserlefin- lan bu sehrin
Karar verildi. den olusan, S\mn ve Inan Kirag Vakfi  kiyilannda bizleri keyfi bir yolculuga

Fotograf Koleksiyonu'ndan derienen ckanyoriar.

se
Serdar Yaign Gstieniyor

¥ leri Zyaret edin,
limierd yapmal, lsenin  konusun, Ziyaret -
ad- eler i
na kenm basan siranzn gerisindeki  hizmetlerini degeriendirin. Terch ya-
‘yapimalsi- ¥ amak-
nz. Burada s, tan sakn ceknmeyin.

MEF Universitesi Coursera
Akademi ile is birl

] ya

pti

MEF Universitesi d igin odeyecek, il

bbyw agik kitiesel online Wen Gicretsiz otarak sunacak. MEF lier
latformu Coursera ile anlas-  Coursera'dan 3 fark baslk altinda

ma imzaladh. Dinya lansmant yararanacak:

Mays 2022'de yapilan Coursera 1- Coursera Kariyer Akademi

Career Academy (Kariyer Akade-  Sertfikalan'na MEFlier icret dde-

mi)'yi 2022-2023 Akademik Yi- meden sahip olabilecek.

Iinda MEFIi-

ler lullana-

cak. Turki-

ye'de bir ik

temsil eden

bu anlasma-

1 Course-

ra'nin Ku-

umsal Bas- since ala-

Kan Yarameisi Anthony Tattersall  cakdan toplam segmeli derslerin en

Ve MEF i 2%20'sini aqik kit i

Dr. Muhammed Sahin imzalad. ders platformlanndan aimaktadr.
MEF, ogrenciyi mukeze adan, u kaoﬁmda dinyanin 5nde ge-
ionetecek Oniversits ta-
ek def- derslei

simlerie timde Gneil ‘adeti giiz, 200 adeti de bahar do-

gelismeler igin bir adm dahaath.  nemi icin Coursera Dersi Kariyer
8y alasmayla NEF Onvrsi- - Akedemiinparias oirak MEF

tesi, 03 i 0

ninda global i ne aglacak

2ir ve degisimin oncierinden of- caldar. Bu dersler ise MEFe ders

malanni saglayacak. MEF, 6nemii  kredisi olarak saylacak.

uluslararast profesyonel gelisim 3- MEFIAlu Caurwam Reh-

/Akademi'nin Ucretini ogrencileri

ensebdstek

Kontejanlar bos kalmayacak

[LN NIVERSITE gins sinawi YKS sonug-

I? Salim Onsal sralamanin gerle-

fanry degerendren EGim Uzmani  rinde kalan adaylara sunlan treri-
Salim (nsal, adaytara su onerilerde yor ‘m Genel olarak terch arahgi
bulundu: “Bu y g futun,
carpan farklilik adaylann 'yerlese- nSgEm:il! iin onceld yiara gore
‘meyecek miyim’ kaygs!. Swalama-  oynamalar ok olabil. Genig bir
ya bakngimizda, gecen sene 500 alanda terch yapmak igin adaylar
bine gir i i son yerlesen
alan aday bu y endisel. Ozelikle puanianna mutiaka bakmali
‘sozel alaniarda konten- m Gok alt siralarda
jarlar hi bos kamaya- olanlar gegen senenin
cak. Dolayisiyla ‘baraj- son siralanna demir at-
ar kaldinld artk yanm mis boiimie incelesin.
net yapan bile tniversi- Kontenjaninin y{izde 5
teli oacak' stylemi de ya da 10'unu doldur-
aniamni kaybetti. Con- ‘mus olaniar dogru se-
ki bu yin taban puan- ! enek olabille.
lan, gecen senekd baraj Salim Unsal ‘m Farkh puan tirl
puanianndan daha yik- ‘secenedj kullaniiarak da
sek olacak. Yan sralamalar dusik  tercih yapdatilic Bu sait 4 yiik bo-
olsa da taban puaniar yikselecek.”  limleri tercih etmeklen daha ger-
Rakamlara gore snava giren Gekel sonuglar getirebilir

her L

ye . 0 oranla-
daki orenciler icin tercih yapmak  nincelenmeli.
daha 20ru olacak. Ust siralarda yer ‘m Farkh puan ird segenedy kul-
dan ogrenciler sraiamalanna gore  anilarak da tercih yapiiabilir Bu sait
tercih yapacakken, alt swalardamii- 4 yilli balumler tercih etmekten
cadele veren adaylar neler yapma-  daha gergekgi sonuglar getirebiir.
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Alibaba’nin kurucusu Jack Ma'nin vurguladigi gibi 200 yil
oncesinin bilgi temelli yaklasimi, higbir zaman makinelerle
rekabet edemeyecek olan 6grencileri basarisizliga ugratacaktir.
Cocuklara bagimsiz diistinme, degerler ve isbirligi gibi sosyal
becerilerin yani sira spor, miizik, resim ve sanat égretmeliyiz.
Q(;rettigimiz her sey, onlari makinelerden farkl kilmalidir.

Ogrenciler son donemde daha gok yazilim béliimlerine yonelmeye
bagladilar ve onlara verilen en sik tavsiyelerden biri kod yazmay:
dgrenmeleri.

Ancak OpenAl tarafindan gelistirilen Codex programi, yapay zeka
tarihindeki en 6nemli gelismelerden biri olarak kabul ediliyor. Yazi
dilini koda cevirebilen ve bircok programlama dilinde yetkin olan
program basit komutlari dogal dilde yorumlayabiliyor ve bunlari
kullanicinin adina yiiriitebiliyor. Gelecekte programlar kod yazma

ve Uzay Hukuku, Enerji Hukuku, Avrupa Birligi Hukuku, Hayvan
Haklari Hukuku, Spor Hukuku, Uluslararasi Orgiitler Hukuku gibi
derslerle ogrencilerimizi uluslararasi arenada var olacak donamimla
mezun edecegiz.”

BEYKOZ, OYUN TASARIMI VE E-TICARET BOLUMU ACTI
Giintimiizde is diinyasinin ve toplumun ihtiyaclarnmn hizla degisti-
gine, bu ihtiyaclar dogrultusunda mesleklerin déniiserek yeni meslek-
lerin ortaya ciktigina isaret eden Beykoz Universitesi
Rektorii Prof. Dr. Mehmet Durman, “Arastirma-
lara gore diinyada 2022 yili itibariyla toplam 133
milyon yeni is firsati dogarken 75 milyon pozisyon
ortadan kalkacak. Hatta bundan bes yil sonra bugii-
niin is giiciinde onemli goriilen becerileri ve yetkin-
liklerin degismis olacagi ifade ediliyor. Universite-
miz bu degisim ve doniisiimii 6ngorerek, kuruldugu
tarihten itibaren tiim egitim-ogretim miifredatlarin-
dayer alan Yetkinlik Gelistirme Programi adi altinda
programlardan bagimsiz, tim ogrencilerin katilim
sagladigi ve egitim 6gretim mifredatlarinda orta-
lama yiizde 20 agirligi olan bir program uygulamak-
tadir. Bu program ile 6grencilerimizin dgrenim gordiikleri alan
bilgisinin yani sira 21. yiizyll is diinyasinin ihtiyac duydugu iletisim,
liderlik, dijital yeterlilik gibi temel ve yonetsel 14 yetkinlikte kendile-
rini gelistirmis olarak mezun olmalarini hedefliyoruz” diyor.

. n
irof. O Mehmet purma

Neredeyse tiim firmalar teknolojik altyapi yatirimlarini
artirirken dijital alana yonelik meslekler, belirgin bir sekilde
aranir hale geldi. Olaya bu perspektifle yaklasildiginda, yazilim
miihendisligi, bilgisayar, elektrik-elektronik miihendisligi,

ver:i bilimi, dijital ve gorsel sanatlarin 6neminin arttigini

soyleyebiliriz. Ote yandan tiim bu disiplinlerin birer arag
oldugunu, bu araglari ihtiyaca yénelik dogru kullandiginiz

ve uretken fikirlerinizi bu bilgilerinizle birlestirdiginizde

ve bu amac ugruna ancak ¢ok calistiginizda giiclii bir fark
yaratabileceginizi aklinizda tutmalisiniz. Bu noktada iki konu
da aslinda 6n plana gikiyor. Birincisi, multi-disiplin sahibi olmak,
digeri ise genel egitimle birlikte belirli bir konuda daha derin

D | Boy ERGUL / ETZ ve TeacherX Kurucusu

“Kodlama dgrenin deniyor ama yakinda o isi de kodlar yapacak”

isinin biytik kismini kendileri yapacak,

| geriye sadece diizenlemeler kalacak gibi

gordniyor. Kodlama 6grenin deniyor

genclere, ama yakinda o isi de kodlar

yapacak aslinda. Yani yakin gelecekte

her meslekte is bulma sikintisi

yasanabilir, bunun oniine gegmek icin

genclerin birkac alanda kendilerini

gelistirmeleri gerekiyor. Universitelerde

yeni agilan, bana gére en dikkat cekici béliimlerden bahsedecek
olursam, yapay zeka miihendisligi, bilgi giivenligi teknolojisi, dijital

| medya ve pazarlama, hibrit ve elektrikli tasitlar teknolajileri, atik
| yonetimi, tic boyutlu modelleme ve animasyon, iletisim tasarimi ve

yeni medya.

Universite biinyesindeki tiim programlan sektorlerin ihtiyac duy-
dugu alanlara gore sekillendigini ve uygulama agirlikli oldugunu ifa-
de eden Durman, su bilgileri aktaniyor: “Ornegin gecen yil acilan
E-Ticaret ve Pazarlama onlisans programimiz son derece dikkat ¢e-
ken bir boliim. Bildiginiz gibi dijitallesmenin etkisiyle kurulan e- ti-
caret platformlari, pazarda hizla biiyiiyor ve kiiresel 6lgekte bir etki
yaratiyor. Yasanan bu gelismelere paralel olarak e-ticaret hizla bii-
yiiyen bir kariyer alani olarak karsimiza ¢ikiyor. Bir diger programi-
miz, Dijital Oyun Tasarimi. Ulkemizde, oyun sektérii ciddi bir ivme
yakalamis durumda. Sektoriin bu yikselisi, istihdam alam da olustu-
ruyor. Iyi bir oyun tasarimcisinin yasamun biitiin alanlarina degebil-
mesi gerektigini diisinerek verdigimiz 6gretim-egi-
timle okumay, arastirmayi ve tartismayi seven hem
kod yazabilen hem de tasarim bilgisi ve kiiltiriyle
donanmus nitelikli gencler, meslek uzmanlar yetis-
tirmek icin gayret ediyoruz.”

SAGLIKTA ADI YENi DUYULAN ALANLAR VAR

Bankaciliktan saghga her sektoriin dijitallesme-
ye basladigina deginen Uskiidar Universitesi Rek-
tor Yardimeisi Prof. Dr. Muhsin Konuk’a gére bu
baglamda yazilim miihendisligi ve siber giivenlik gibi
alanlar 6ne ¢ikiyor. Tirk SIHA’larinin diinyada ka-
bul gormesi ve bir pazar olusturmasimin genglerde
savunma sanayine ilgiyi artirdigina deginen Konuk,

Faruk INALTEKIN / Bilkent Cyberpark Genel Mi

“Multi-disiplin sahibi olmak daha kiymetli”

bilgiye sahip olmak. Bunlara 6zetle
bakacak olursak; stirekli gelisim icinde
hizla degisen diinyada artik sadece
bir alanda 6zellesmis olarak galismak,

| egitim almak yeterli olmuyor. Tek alan
| tizerine yogunlasan bir egitim almaktan

ziyade, multi-disiplin sahibi olmaniz
daha kiymetli. Alacak oldugunuz lisans

| egitimini farkli alanlarda veya idari/

yonetim alaninda yapacaginiz yiiksek lisanslarla egitimlerle
pekistirerek elinizdeki bilgi ve tecriibeyi daha etkin olarak
uygulayabilir hale gelirsiniz.
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BEYKOZ'DA
iS DUNYASI
ODAKLI EGITiM

Beykoz
Universitesi’nde
6grenciler en az
bir dénemlerini
alanlarinda faaliyet
gdsteren bir is
yerinde gegiriyor.
Yetkinlik gelistirme
programi ile

temel ve yonetsel
14 yetkinlikte
kendilerini
gelistiriyor

eykoz Universitesi 6gren-
cilerini yiiksekogrenimleri
sirasinda ig diinyasina
hazirlama odakh egitim-
ogretim yaklagimim her
gegen y1l giiglendiriyor. Ofrenci-
lerinin iiniversitede ogrendiklerini
gergek hayat ile iligkilendirmelerini,
ogrendiklerini uygulama olanag: bul-
malanm hedefleyen iiniversitede

Ik tercihe

o dgrenciler en az bir dénemleri-

y uz e 25 % ni alanlarinda faaliyet goste-
| ren bir ig yerinde gegiriyor.
burs | | Yetkinlik Gelistirme Prog-

" ramu ile temel ve yonetsel
14 yetkinlikte kendilerini
geligtiriyor, proje bazh 68-
renme yaklagim sayesinde
deneyimleyerek 6g-
renme ve takim ga-

UNIVERSITE TERCIH REHBERI 25 TEMMUZ 2022

EDITOR CEYDA KARAASLAN - TASARIM MUSTAFA GEZER

Mehmet Durman “Programlarimizi
tasarlarlarken uygulama agirhkh,
ogrencilerimizi profesyonel yagama
hazirlayan egitim-Ggretim modelini
benimsedik. Bu dogrultuda is diin-
yasimn goriiglerini her zaman én
planda tuttuk. 5’inci y1limiz tamam-
ladigimz 2021 yilinda ig ve dig pay-
daglarimiz, 6grencilerimiz, akademik
ve idari kadromuz, fakiilte danigma
kurullarimiz, diger iiniversiteler ve
is diinyasiyla bir ¢aligma yaptik ve
iiniversitemizin yiiksekdgretimdeki
profil algis1 “Mezunlarm profesyonel
hayata hazirlayan, ig diinyas: odakl
bir yiiksekogretim kurumu” olarak

t land. Biz kurulug dan bu
yana zaten bu sonuca yonelik 6nemli
adimlar attik, bu alanda siirekli geli-
sen ve mitkemmelligi hedefleyen bir

programlarimizin gok énemli bir par-
casl ve ders miifredatimzin iginde
zorunlu olarak yer aliyor. Universite-
mizde ogrencilerimiz lisans egitimle-
rinde 7 donem okulda, bir donem ig
yerinde, onlisansta ise 3 d6nem okul-
da bir dénem i yerinde olmay ifade
eden 7+1, 3+1 modelleri ile Ggrenim
goriiyor” diye konugtu.

YURTDISI DENEYIMI FIRSATI
Uluslararas iligkilere ve i birli-
gine 6nem veren Beykoz Universite-
si, bu amagla yurt digindaki birgok
tiniversite ve kurulugla ig birligi ola-
naklan geligtiriyor. Bu olanaklar ara-

. sinda ogrenci degigimi, ogretim iiyesi

degigimi, uluslararas yaz okullarn
diizenleme, gift diploma programlar,
ortak aragtirma caligmalan bulunu-
yor. Universite olarak, birgok iilkeyle
geligtirilen ortakliklar ve ig birlikleri
ile ogrencilere uluslararas: firsatlar
ve tanmirhk imkém sunduklarim
belirten Rekt6r Durman “Yurt dis1 de-
yimini 6nemsiyoruz. Diger taraftan

ligmas becerilerini kurum olmaktan mutluyuz” dedi.
giiglendiriyorlar. 2
¢ Universite is 1§ wm
i diinyas: odakhi DUAYENLERINDEN DESTEK
j  egitim-Ggretim Ogrencilerinin mezun olur olmaz
yaklagimim ve hatta dgrencilikleri da, alan-
!16‘_!" gegen il lanyla ilgili sektorlerde tercih edilen
1yﬂe§uf1yur,J ve 6ncelikli olarak istihdam edilen
bu yak lar o} hedeflediklerini *
5 snukem.l:nel- belirten Durman “Ders igeriklerimizi
Prot. Dx : 1!@ !}et.ieﬂl)fon 3 sektoriin iginde olan iiniversite ve
Matamed Do gh%iéjgzzrgfﬁ fakiilte damgma kurullan ile birlikte

olugturuyoruz. Staj, egitim-ogretim

uluslararas: 6grencilerimiz ile de gok
kiiltiirlii ve uluslararas: bir kampiis
ortam yaratiyoruz. Giinkii egitimin
evrensel oldugunu diigiiniiyoruz.
Universitemizin Amerika ve Kanada
bagta olmak iizere birgok diinya iini-
versitesi ile anlagmalan var” dedi.
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Avrasya Universitesi

Kurulus tarihi: 2010
Rektor V.: Prof. Dr. Gulay YEGINOGLU
ilk mezun tarihi: 2014
Ogrenci kuliibii sayisi: 18
Lisans programi sayisi: 17
Bagkent Universitesi

Kurulus tarihi: 1993
Rektor: Prof. Dr. |. Haldun MUDERRISOGLU
ilk mezun tarihi:

Ogrenci kuliibii sayisi: 98
Lisans programi sayisi: 61

Beykoz Universitesi

Kurulus tarihi: 2008

Rektor: Prof. Dr. Mehmet DURMAN %}

ilk mezun tarihi: 2016 :

Ogrenci kulibii sayisi: 51 Ogrenci sayst:

Lisans programi sayisi: 20 5.354
Biruni Universitesi

T T
EW (RN |

Kurulus tarihi: 2014

Rektor:  Prof. Dr. Adnan YOKSEL %
ik mezun tarihi: 2018

Ogrenci kuliibii sayisi: 75 sayist:

Ogrenci
Lisans programi sayisi: 32 ¢ 10.252

=

www. beiknz‘edu tr

(0216) 9122252

Bahgegehir Universitesi

Yayin Tarihi : 25.7.2022
Sayfa : 31

Medya Tiraj : 185655
StxCm : 381,23

UNIVERSITE TERCIH REHBERI

Bezmialem Vakif Universitesi

Kurulug tarihi: 2010 www.bezmialem.edu.tr

Rektdr: Prof. Or. Rimeyza KAZANCIOGLU % -

ilk mezun tarihi: 2015 b @

Ogrenci kuliibii sayisi: 39 i : =

Lisans programi sayisi: 9 3.198 (0212)5232288
Cag Universitesi

Kurulus tarihi: 1998

Rektor: Prof. Dr. Sirin KARADENIZ ﬁ
ilk mezun tarihi: 2001 -
Ogrenci kuliibii sayst: 78 {grencisayst:
Lisans programi sayisi: 58 26918

Beykent Universitesi

=

Kurulus tarihi: 1997 www beykent.edu.tr g;g
Rekior:  Prof. Dr. Murat FERMAN ﬁ = ey
Ilk mezun tarihi: 2001 ® @ Hadsmicoru Yol Cad,
Ogrenci kuliibii sayis: 103 Ogrencisayist: = No:19
Lisans programi sayist: 64 22.000 4441997 Sanyer - Istanbul

2

Kurulus tarihi: _ 1897 wWw.Cag.edu.r

Rektor: Prof. Dr. Unal AY

ilk mezun tarihi: w

Ogrenci kuliibii sayrsi: 50 Ogrencisayist: - Karayok izeri 33800
Lisans programi sayisi: 8 5.000 4441224 Yenice - Mersin
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Mezunlarini profesyonel
hayata hazirhyor

Beykoz Universitesi, 6grencile-
rini yiksekogrenimleri sirasinda
is diinyasina hazirlama odakh
egitim-0gretim yaklasimini gticlendi-
riyor. Ogrencilerinin 6grendiklerini
gercek hayatla iliskilendirmelerini
hedefleyen tiniversitede onlarin en az
bir donemlerini alanlarinda faaliyet
gosteren bir isyerinde gegiriyor. Yet-
kinlik Gelistirme Programi ile temel
ve yonetsel 14 yetkinlikte kendileri-
ni gelistiriyor, proje bazl 6grenme
yaklasimi sayesinde deneyimleyerek
ogrenme ve takim calismasi beceri-
lerini gti¢lendiriyorlar. Uluslararasi
ishirligine nem veren tniversite,
bu amacla yurtdisindaki bircok kuru-
lusla ortaklasa calismalar yapiyor.
Bu olanaklar arasinda ogrenci degi-
simi, ogretim uyesi degisimi, ulusla-
rarasi yaz okullan diizenleme, ortak
arastirma calismalan siralanabilir.




_ Pazartesi

28 s

UNIVERSITE TERCiH REHBERI

UNWERSiTELERDEN HABERLER
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Dijital ¢ag icin bilim
ve teknoloji birlesiyor

merkezinde
yesil kampiis

Yeditepe Universitesi'nde,
53 6grenci kuliibiiniin yan sira
38 bransta faaliyet gosteren 55 spor
takim var. Ogretim iiyelerinin dams-
manhginda, 6grenci kuliiplerinin or-
ganizasyonuyla kiiltiir, sanat, bilim ve
spor basta olmak iizere bir¢ok alanda,
her yil yiizlerce etkinlik ve topluma
dokunan ¢ok sayida sosyal sorumlu-
luk projesi gerceklestiriliyor.
Universite, yurtlan ve sosyal

Bu yil 3 bin 518 yeni 6grenciyi
kabul ederek egitim-ogretim hayatina
devam edecek Halig Universitesi,
Istanbul 5. Levent'teki yeni kampiisii-
ne tagindi. 43 lisans, 19 6n lisans,

58 yiiksek lisans ve 6 doktora prog-
ramina sahip tiniversite ‘All In One”
adim tasiyan yeni kampiisiinde 6gren-
cilerine yurt, olimpik ylizme havuzu,
iki oditoryumlu kongre merkezi gibi
imkanlar saghyor. Yeni kampiisiinde
de ogrencilerini girisimcilik ekosiste-
mine entegre etmek iizerine baslattigi
¢aliymalanna devam eden iiniversite,
geng girisimcilerle is diinyas: arasinda
koprii gorevi goriiyor. Bunun yan sira
AR, VR, XR, metaverse, Blockchain ta-

, banli yazilim teknolojileri, yapay zeka,

BIG Data ve siber giivenlik gibi dijital
cagimn one ¢ikan alanlaninda 6grencile-
rine hem teorik hem de pratik egitim
vermeyi stirdiiriiyor.

Dis hekimligi fakiiltesi harig tiim
fakiilteleri aym kampiis icinde. Boyle
olunca da égrencilerin kendi boliim-
leriyleilgili egitim alirken bircok
sosyal olanaktan ve ayni zamanda
diger boliimlerle isbirligiyle saglanan
ek egitim olanaklanndan kolayhikla
yararlanmasl, akademik ve sosyal
acidan hayata hazirlanmas icin ideal
bir ortam saghyor.

Acik kitlesel cevrimici 6grenme
platformu Coursera ile MEF Universi-
tesianl imzaladi. Bu k d
diinya lansmani mayis ayinda yapilan
Coursera Career Academy (Kariyer
Akademi) 2022-2023 akademik yihnda
e e e

bil ya
baslayacak. Ak’ademide ogrencilere

giincel olarak gecerli olan islere istih-
dam yollan sunmak icin beceriye da-

‘F. | o (z\<
Kontenjanlarin
0 Vi
yiizde 90’1 burslu

istanbul Kiiltiir Universitesi, 6nii-
miizdeki akademik yilinda, 8 fakiilte
ve 2 meslek yiiksekokulunda toplam
3 bin 686 adaya egitim hizmeti suna-
cak. Kontenjanlannin yiizde 90'm
tam, yiizde 50 ve yiizde 25 burslu
ogrencilere ayiran tiniversite, yiizde 45
ile en fazla burs kontenjanini 6n lisans
egitimine verdi. Universitenin tim
fakiilte ve meslek yiiksekokullarinda;
basan, ihtiyag, mutevelli heyet, milli

Hurriyet]Se(ji/ag

, Ogrencilere profesyonel sertifikalar

yali, deneyimsel ve yenilikci bir egitim
sunuluyor. Ders icerikleri Google, Meta,
IBM gibi global sirketler tarafindan
hazirlanan profesyonel sertifikalar tini-
versitenin lisans egitimine dahil edildi.
Aymca diinya capinda 200'iin iizerinde
iiniversite tarafindan hazirlanan ders-
lerin 200'ii giiz, 200'ii de bahar dénemi
icin 6grencilerinin erisimine ailacak.
Bu dersler kredi olarak sayilacak.

sporcu, akademik bagan, yiiksek lisan-
sa licretsiz devam bursu basta olmak
iizere alternatif burs olanaklarimin
yan sira sehit ve gazi cocuklarnna 6zel
burslu kontenjanlan da mevcut.

YKS bagarisina gore de sézel puan
tiiriinde ilk bin, ilk 2 bin ve ilk 3 bin,
sayisal ve esit agirlikh puan tiirlerinde
ise ilk 3 bin, ilk 4 bin ve ilk 5 binde
dereceye giren 6grenciler igin tiniversi-
tenin yedi yillik 6grenimi ticretsiz.

Mezunlarnni profesyonel
hayata hazirhyor

Beykoz Universitesi, 6grencile-
rini yliksekogrenimleri sirasinda
is diinyasina hazirlama odakh
egitim-ogretim yaklasimini gliclendi-
riyor. Ogrencilerinin 6grendiklerini
gercek hayatla iligkilendirmelerini
hedefleyen tiniversitede onlarin en az
bir donemlerini alanlarinda faaliyet

gosteren bir isyerinde gegiriyor. Yet-
kinlik Gelistirme Programi ile temel
ve yonetsel 14 yetkinlikte kendileri-

ni gelistiriyor, proje bazli 6grenme
yaklagimi sayesinde deneyimleyerek
o6grenme ve takim calismasi beceri-
lerini gticlendiriyorlar. Uluslararasi
isbirligine 6nem veren (niversite,
bu amagla yurtdisindaki bircok kuru-
lusla ortaklasa calismalar yapiyor.
Bu olanaklar arasinda 6grenci de
simi, 6gretim yesi degisimi, ulusia-
rarasi yaz okullan diizenleme, ortak
aragtirma calismalan siralanabilir.
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J)} VAKIF UNiVERSITELER] LiSTESi

ATILIM UNiVERSITESI
® Kurulus tarihi: 1997 __
® Rektor: Prof. Dr. M. Yildinm Ustug
) it: Ankara

Bulundugu
® Ogrendi sayisi: 9.053
Omyllallnakﬁgnndnym.zusa
©® Akademik

sayisi:
® Tel: 0 (312) 586 80 00
® Web: www.atilim.edu.tr
AVRASYA UNIVERSITESI
@ Kurulus tarihi: 2010
@ Rektir: Prof. Dr. Glilay Yeginoglu (Vekil)
® Bulundugu il: Trabzon
® Ogrenci sayisi: 5.019
® Bu yil alinacak dgrenci sayisi: 2.000
©® Akademik personel sayisi: 300
® Lisans-on lisans program sayisi: 17
lisans, 34 6n lisans
@ Yurt olanaklar: 396 kisi kapasiteli kiz ve
ek Bgrenci yurdu
[ ] kuliibii sayisi: 18
@ Tel: 0(462) 3340550
® Weh: www.avrasya.edu.tr
UNIVERSITESI
® Kurulus tarihi: 1998

® Ogrend sayss:: 19.595 lisans, 1.306
6n lisans, 6.345 yabanci 6grenci, 5.503
yiiksek lisans ve 514 doktora dgrencisi

® Bu yil alinacak dgrenci sayisi: 3.340
@ Akademik personel sayisi: 1.358

® Lisans-on lisans program sayis:: 58
lisans programi

@ Yurt olanaklari: 403 kisl kapasiteli,

12 bloktan olusan Unihall Ogrenci Yurtlan

® sayisi: 78
@ Tel: 0(212) 3810000
©® Web: https://bau.edu.tr/

BAHCESEHIR KIBRIS UNIVERSITESI

@ Kurulus tarihi: 2017

@ Rektir: Prof. Dr. Zafer Agdelen

® Bulundugu it: Lefkosa-KKTC

® Ogrenci sayisi: 4592

® Bu yil alinacak égrenci sayisi: 65

©® Akademik personel sayisi: 87

® Lisans-6n lisans program sayist: 16

lisans, 2 6n lisans

® Yurt olanaklar:: Anlasmali yurtlar

@ Ogrenci kuliibii sayisi: 8

@ Tel: 0(392) 6110000

@ Web: www.baucyprus.edu.tr
UNIVERSITESI

©® Kurulus tarihi: 1993

@ Rektiir: Prof. Dr. lbrahim Haldun

© Bulundugu il: Ankara, Adana, Konya

® Ogrendi sayist: 17.000

@ Alademik personel sayisi: 1.669

@ Lisans-on lisans program sayisi: 68

lisans, 46 on lisans

® Yurt olanaklar: 456 kisi kapasiteli kiz ve

erkekogrenclyunian

kuliibii sayisi: 58
O Tel: 0 (312) 246 66 66
® Web: www.baskent.edu.tr

BEYKENT UNIVERSITESI

® Kurulus tarihi: 1997
Rektor: Prof. Dr. Murat Ferman
Bulundugu il: Istanbul
Ogrenci sayisi: 22.000

Lisans-on lisans program sayisi: 64
lisans, 77 on lisans
lari: 121 odall yurt binasi

Tel: 4441997
Weh: www.beykent.edu.tr

BEYKOZ UNIVERSITESI

Kurulus tarihi: 2016
Rektor: Prof. Dr. Mehmet Durman
Bulundugu il: istanbul
Ogrenci sayisi: 5.349
Bu yil alinacak ogrenci sayisi: 1.469
Akademik personel sayisi: 187
Lisans-on lisans program sayisi: 20
lisans, 16 on lisans
Yurt olanaklar:: Kredi Yurtlar
Kurumu ve ozel yurtlar
Ogrenci kuliibii sayisi: 52
Tel: 0(216) 912 22 52
» Web: www.beykoz.edu.tr

BEZMIALEM VAKIF UNIVERSITESI

Kurulus tarihi: 2010

Rektor: Prof. Dr. Riimeyza Kazancioglu
Bulundugu il: Istanbul

Ogrenci sayisi: 3.241

Bu yil alinacak ogrenci sayisi: 915
Akademik personel sayisi: 699
Lisans-on lisans program sayisi: 22
Yurt olanaklari: Yok

Ogrenci kuliibii sayisi: 39

Tel: 0(212) 523 22 88

Web: www.bezmialem.edu.tr

CAG UNIVERSITESI
Kurulus tarihi: 1997
Rektor: Prof. Dr. Unal Ay
Bulundugu il: Mersin
Ogrenci sayisi: 5.000
Bu yil alinacak ogrenci sayisi: 1.000
Akademik personel sayisi: 200
Lisans-on lisans

8 lisans, 8 on lisans

Web: www.cag.edu.tr

CANKAYA UNIVERSITESI
Kurulus tarihi: 1997
Rektor: Prof. Dr. Can Cogun
Bulundugu il: Ankara
Ogrenci sayisi: 6.700
Bu yil alinacak ogrenci sayisi: 1172
Akademik personel sayisi: 407
Lisans-on lisans program sayisi
24 lisans, 4 on lisans
Yurt olanaklari: Merkez kampiiste
84 kiz ve B4 erkek ogrenci kapasiteli,
Balgat kampiisunde 183 kiz ogrenci yurdu
Ogrenci kuliibii sayisi: 75
0(312) 2331000
® Web: www.cankaya.edu.tr
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DEMIROGLU BiLiM UNIVERSITESI
® Kurulus tarihi: 2006

® Ogrenci kuliibii sayisi: 20

® Tel: 0 (212) 21364 86

® Web: https://demiroglu.bilim.edu.tr
DOGU AKDENIZ UNIVERSITESI
@ Kurulus tarihi: 1979

@ Rektor: Prof. Dr. Aykut Hocanin

® Bulundugu ilce: Gazimagusa/KKTC
@ Ogrenci sayisi: 16.500

©® Akademik personel sayisi: 1100

© Lisans ve on lisans program sayisi: 115
@ Yurt olanaklan: 11.000 kisi kapasiteli
ogrenci yurtlan

@ Ogrenci kuliibii sayisi: 60

® Tel: 0(392) 630 1M

® Web: www.emu.edu.tr/tr

T

@ Kurulus tarihi: 2016
@ Rektor: Prof. DrM.ErninArat

® Yurt ul-nklan: Yok

® Ogrenci kuliibii sayisi: 41
® Tel: 0(216) 91019 07

© Web: www.fbu.edu.tr

@ Kurulus tarihi: 2013

@ Rektir: Prof. Dr. llkay Salihoglu

[ ] il: Gime/KKTC

® wﬂgm sayist: 3.491

® Bu yil alinacak grenci sayisi: 1.000
©® Akademik personel sayisi: 360

® Lisans-on lisans sayisi:
31lsans, 13 6n lisans

® Yurt olanaklan: Park Palace Residence
Yurdu/Oasis Residence Yurdu/YDU Yurtlan
© Ogrenci kuliibii sayisi: 23

@ Tel: 0(392) 650 26 00

©® Web: www.kyrenia.edu.tr

HAUCU“VE!S'TESI

©® Kurulus tarihi: 1998

@ Rektor: Prof. Dr. Zafer Utlu

® Bulundugu il: Istanbul

©® Ogrenci sayisi: 1.067
Omyiahnd(w:ym:asas
©® Akademik personel sayis::
.Lh'u-&lllumpm'mnuyu 43
lisans, 19 &n lisans

@ Yurt olanaklar:: 550 kisi kapasiteli kiz
6grenci yurdu, erkek grenciler icin de
anlasmal yurtlar

® Ogrend kuliibii sayisi: 56
® Tel: 0 (212) 924 24 44
© Web: https://halic.edu.tr/tr

194,41

(!

HASAN KALYONCU UNIVERSITESI

® Kurulus tarihi: 2008
» Rektor: Prof. Dr. Tirkay Dereli
9 Bulundugu il: Gaziantep
® Ogrenci sayisi: 7.161
Bu yil alinacak ogrenci sayisi: 1.610
kademik personel sayisi: 273
» Lisans-on lisans program sayist:
26 lisans, 7 on lisans
» Yurt olanaklar:: 250 kisi kapasiteli
Kiz Ogrenci Konukevi ve kampiis
icerisinde Kredi Yurtlar Kurumu'na ait
652 kisilik kiz 6grenci yurdu
» Ogrenci kuliibii sayisi: 64
» Tel: 0 (342) 21180 80
» Webh: www.hku.edu.tr

iHSAN DOGRAMACI
BILKENT UNIVERSITESI

» Kurulus tarihi: 1984

» Rektor: Prof. Dr. Kiirsat Aydogan (vekil)
» Bulundugu il: Ankara

» Ogrenci sayisi: 12.000

» Bu yil alinacak dgrenci sayis:: 2.333
» Akademik personel sayisi: 732

® Lisans program sayisi: 29

» Yurt olanaklar:: 4.600 kisilik yurt

® Ogrenci kuliibii sayisi: 100

) Tel: (312) 290 29 29

» Web: www.bilkent.edu.tr

ISTANBUL AREL UNIVERSITESI

» Kurulus tarihi: 2007

) Rektor: Prof. Dr. A. Ercan Gegez

» Bulundugu il: Istanbul

» Ogrenci sayisi: 12.423

) Bu yil alinacak ogrenci sayist: 3640

» Akademik personel sayisi: 1000+

 Lisans-on lisans program sayisi: 40
lisans, 55 on lisans

» Yurt olanaklar: 215 kisi kapasiteli kiz
yurdu, 69 kisi kapasiteli erkek yurdu

» Ogrenci kuliibii sayisi: 85

) Tel: 0(850) 850 27 35

> Web: https://www.arel.edu.tr/

ISTANBUL AYDIN UNIVERSITESI

» Kurulus tarihi: 2003 .

) Rektor: Prof. Dr. Yadigar lzmirli

» Bulundugu il: Istanbul

» Ogrenci sayisi: 40.000

» Bu yil alinacak ogrenci sayisi: 10.614

® Akademik personel sayisi: 1.500

) Lisans-on lisans program sayisi: 71
lisans, 64 on lisans

» Yurt olanaklari: Kiz ogrenciler icin
yurt imkani

» Ogrenci kuliibii sayisi: 70

» Tel: 4441428

» Web: www.aydin.edu.tr

ISTANBUL BILGI UNIVERSITESI
» Kurulus tarihi: 1996
» Rektor: Prof. Dr. M. N. Alpaslan Parlakci
» Bulundugu il: istanbul
» Ogrenci sayisi: 20.000
» Bu yil alinacak ogrenci sayisi: 4.856
» Akademik personel sayisi: 1.000+
) Yurt olanaklar: Anlasmali yurtlar
) Ogrenci kuliibii sayisi: 100
® Tel: 4440 428
® Web: aday.bilgi.edu.tr
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DUNYASI
ODAKLI EGITIM

Beykoz-Universitesi
O0grencilerini

odakli egitim
Ogretim yaklagimini
her gegen yil - f
giiclendiriyor. Egitim = } y
dgrgtlm programlar: ProffDr.
fakiilte damsnga Mehmet
l_mrullarmdakl Durman
is diinyasi temsilcileri :
ile birlikte tasarlanan iiniversite
kendisini ‘mezunlarini
profesyonel hayata hazirlayan, is
diinyas1 odakl bir yﬁksekogretlm
kurumu’ olarak tanimhyor.

STAJ ZORUNLU

Beykoz Universitesi Rektorii
Prof. Dr. Mehmet Durman,
“Programlarimizi tasarlarlarken
uygulama agirlikhy, 6grencilerimizi
profesyonel yasama hazirlayan
egitim-6gretim modelini
benimsedik. Bu dogrultuda ‘
ig diinyasmin gorislerini her ‘
zaman 6n planda tuttuk. Staj,
cok 6nemli bir parcasi ve ders
miifredatimizin i¢inde zorunlu
olarak yer aliyor” dedi.




ANTALYA BILIM'DE
TERCIH GUNLERI

Antalya Bilim Universitesi (ABU),

20 Temmuz-5 Agustos 2022
trrihleri arasinda Dosemealti
Yerleskesi'nde aday ogrenciler icin
tanitim ve tercih gtinleri diizenliyor.
Ogrencilerini biiyiik hedefler ve
uluslararasl wzyonla gercek bir

burs imkanlari ile herkese esit
egitim firsatlari sunmayi hedefliyor.
Antalya Bilim, 2022-2023 akademik

D
Bahgehir Koleji'nin

yilinda beslenme ve diyetetik, £ :
+ ebelik ve optisyenlik bolimlerine ilk Y(,\ksel,mgr(eYtlI{lsl)l"(;l{umlar lkﬁ;r fim
kez ogrenci alacak. Dis hekimli lS(maVl na] v T Haz;‘hk

saglik bilimleri, hukuk, iktisadi,
idari ve sosyal bilimler, mimarlk,
mihendislik, turizm fakiilteleri

Sistemi’ ile hazirlanan 6grencileri
ilk 50°’de 13 derece, ilk 100’de

ve meslek yiiksekokullarinda, 20 derece, llk 500’de 73 derece
diinyanin en iyi Gniversitelerinde elde etti. Sistem kﬂpsammda_YKS
doktoralarini tamamlamis hazirliklari, haziran aymnda iki
nitelikli akademisyenlerden haftalik calismayla ile baghyor,
olusan kadro egitim veriyor. agustos ayinda u¢

ARUCAD'DA TASARLARKEN DUSUN

un

URETIRKEN OGR

Arkin Yaratici Sanatlar ve
Tasarim Universitesi (ARUCAD)
2017'de Kuzey Kibris Girne'de
kurulmus sanat, tasarim ve iletisim
odakh kar amaci glitmeyen bir
vakif Gniversitesi. 2018-2019
akademik yilinda egitime baslayan
ve bu yil ilk mezunlarini verecek
olan ARUCAD, sanat, tasarim
ve iletisim alanlarinda ayricalkl
kariyer imkani sunuyor. ARUCAD'In
bélliimlerinden birincilikle mezun
olanlar, ise yerlestiriime garantisine
sahip. ARUCAD Plastik Sanatlar
Bolimi dgrencilerine, Manchester
Metropolitan Universitesi'ne
bagl Manchester School of
Art ile gerceklestirilen isbirligi
anlasmasina dayanan cift diploma
firsati sunuluyor. Kamptisu
Girne'de bulunan ARUCAD'da
13 atolye, 11 stiidyo ve
7 laboratuvar bulunuyor.

BAHGESEHIR KOLEJI'NDEN
YKS’DE 106 DERECE

i programla devam ediyor.

Sistem kapsaminda 11’inci ve
12'nci simiflarda tiim y1l haftada
49 saatlik program uygulaniyor.
Tatillerde ise birer hafta
iniversite hazirhk calismalar:
gerceklestiriliyor. Universiteye
o6grenci yerlestirme basarisi yiizde
98.5 olan Bahgesehir Koleji'nde
tiim smiflarda diizenli araliklarla
deneme sinavlari da yapilhiyor.

[ e o .

iS DUNYASI

ODAKLIEGITIM
Beykoz-Universitesi
ogrencilerini

is diinyasina hazirlama

odakl1 egitim

6gretim yaklasimini

her gecen yil
gliglendiriyor. Egitim

1_‘ daki Durman
is diinyas temsilcileri
ile birlikte tasarlanan iiniversite
kendisini ‘mezunlarim
profesyonel hayata hazirlayan, is
diinyas1 odakli bir yiiksekogretim
kurumu’ olarak tanimhyor.
STAJ ZORUNLU
Beykoz Universitesi Rektorii
Prof Dr. Mehmet Durman,
1 tasarlarlarken
uygulama agwrlikh, 6grencilerimizi
profesyonel yasama hazirlayan
egitim-6gretim modelini
benimsedik. Bu dogrultuda
is diinyasmin gortislerini her
zaman 6n planda tuttuk. Staj,
eitim-Ogretim pro
¢ok onemli bir parcasi ve ders
miifredatimizin i¢inde zorunlu
olarak yer aliyor” dedi.

TEKNOLOJI USSU

Gebze Teknik Universitesi

(GTU), TUMA A Plus Universite,
mezunlari en hizli is bulan (iniversite, g
UniAr, URAP, arastirma yayin ve
yenilikcilik endekslerinde, TUBITAK
Girisimci ve Yenilikci Universite
Endeksi’nde ilk 10 icinde yer aliyor.
GTU’de yeni nesil veri aktarimlarindan
mikro alanlarin haritalandiriimasi,
havacilik ve uzaydan, topraksiz tarim
alanlarina kadar pek cok alanda
projeler yapiliyor.

@ Kurulus tarihi: 1992
@ Rektir: Prof. Dr. Muhammed
Hasan Aslan

@ Bulundugu il: Kocaeli

© Ogrend sayisi: 8.943

@ Bu yil alinacak égrenci sayisi: 610
@ Lisans program sayisi: 19 lisans
@ Ogrend kuliibii sayisi: 54
@ Telefon: 0 (262) 605 10 00
@ Web: www.gtu.edu.tr
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COK ISTEDIGINIZ

BOLUMU ILK SIRAYA YAZIN

Adaylarin dogru tercih yapabilmeleri icin uzmanlardan destek almasi ve 6n
hazirlik yapmasi gerektigini belirten Beykoz Universitesi Genel Sekrete-
ri M. Murat Senttrk, “Puana degil basari sirasina bakarak tercih yapiimal.
Baoltmleri siralarken ise en cok istenilen bolim ilk siraya yazilmali” dedi.

ilyonlarca tiniversite adaymnm
merakla bekledigi Yiiksekogre-
im Kurumlar Smavi (YKS) so-

nuglan agiklandh. Birinci oturum olan
Temel Yeterlilik Testi'ne (TYT) giren
adaylarin 3 milyon 8 bin 29'unun, ikin-
ci oturum olan Alan Yeterlilik Testi'ne
(AYT) giren adaylarm 1 milyon 852 bin
635'inin, Yabanci Dil Testi’'ne giren aday-
larm ise 132 bin 479'unun smnavi geger-
li sayildi. Adaylar, 27 Temmuz itibariyle
5 Agustos tarihine kadar tercihlerini ya-
pacaklar. Bu y1l devlet ve vakif tiniversi-
telerinde orgiin egitim programlari igin 1
milyon 61 bin kontenjan belirlendi.
Beykoz Universitesi Genel Sekreteri
M. Murat Sentiirk, adaylara yol haritas
sunan Gnerilerini séyle siraladi:
1 Adaylar, tercihlerini titiz bir 6n ha-
zirhikla yapmal ve 5 Agustos gece
yarisina dek OSYM'ye bildirmeli.
2 Bu yil sinava gegerli olan aday say1-
s1yeni bir rekor kirarak 3 milyonun
tizerine gikt.
3 Gegmis yillarda uygulanan baraj uy-
gulamasi bu yil kaldirldi. Bu durum
yalmzca daha gok adaym tercih yapa-
bilmesine olanak saglayacak. Bagaril
Ggrencinin yerine daha az basarih 63-
rencinin yerlesmesine yol agmayacak.
4Segeceginiz béliimlerin kendine has
6zel kosullar barindirip barmdirma-
chgim OSYM kilavuzundan inceleyin.
5 Sonuglar1 gegen yilla kargilagtirdag-
mizda daha yiiksek puanlarla daha
diigiik bagar1 siralarinin geldigini gorii-
yoruz. Bunun nedeni siavin gegen y1-
la gére daha kolay olmasi. Bu kafamz
karigtirmasin. Zira bu siav bir siralama
sinavi. Onemli olan ilgili puan tiiriin-
de kagina sirada oldugunuz. Bir bolii-
me yerlesip yerlesemeyeceginize sizin
kaginci sirada oldugunuz ve o béliimiin
gegen yil en son kagmar siradan 6grenci
aldigina bakilarak karar verilebilir. Pu-
ana bakarak karar vermek yanhs olur.
Olgiitiimiiz basan siras1. Unutmayin.
Peki nasil bir tercih listesi hazirla-
maly1z? Yapilacak is bagar siram-

za uygun bir tercih havuzu olusturmak.
Havuza iig gesit bliim ekleyin. Once
bagar siramzin yetmedigini diistindii-
giiniiz ancak ¢ok istediginiz birkag bo-
liimii koyabilirsiniz. Sonrasinda kendi
bagar siramiza yakin boliimlerden se-
¢imler yapmal, listenin sonuna dogru
ise tedbirli olmak adina kendi bagar s1-
ramzin gerisindeki boliimlerden de se-
cimler yapilmahsimz. Burada smnir,
kazamldiginda kayit olmak istemeye-
ceginiz boliimler. Kazamnca tiziilecegi-
niz, okumak istemeyeceginiz boliimlere
kesinlikle listenizde yer vermeyin.
7Havuzu olugturduk. Simdi sira
geldi havuzumuzdaki béliimle-
1i siraya dizmeye. Tercihleri sira-
ya dizmenin tek bir kurali var. O
da sizin isteginiz. Havuza boliim
koyarken bagarn sirasina bakmig-
tik ya hani, iste simdi siraya di-
zerken o bagar sirasim goz
ard ediyoruz. Olusturu-
lan havuzdaki programla-
n siralarken puana, bagar
sirasina bakmadan her
adimda hangi tercihinizi
daha gok istediginizi dii-
stinmeli ve tercih listenizi
bu sekilde olusturmalisi-
mz. En gok istediginiz bo-
liimii en tiste yazmah sonra
kalanlardan en gok istedigi-

nizi ikinci siraya, kalanlardan en gok
istediginizi tigiincii siraya yazarak bu
mantikla tamamen istek siraniza gore
bir tercih listesi olugturun.
8(31& tercih kaygisina kapilmayin.
Listenizi isteginize gore siraladig-
mizda daha geri bagan sirasindaki bir
tercih daha ileri bagan sirasindaki bir
tercihin tistiine gelebilir. Hig sakinca-
s1 yok. Sonugta daha geri basari sira-
smda olmasina ragmen onu daha gok
istiyorsunuz demektir.
9Tercihlerde tist siralara yazdiklari-
nizdan korkmayn, asil tizerine iyice

__ diistinmeniz gereken gey en altlara

yazdiklarimz. Onlar gergekten is-
tiyor musunuz? Kazandiginizda
_ liziintii yaratacak bir tercihi ke-
sinlikle listenizde bulundurma-
yim.
1 OVa]uf iiniversitesi ter-
cih edecek adaylar,
ticret, burs ve indirim du-
rumlarini 6grenin, nasil
bir ticretle kars1 kargi-
va kalacagimiza dikkat

edin.
-‘ X 1 1Tijrkiye’de
yiiksekégre-
nim biiyiik 6lgiide
bagka sehirde okunu-
yor. Baska bir sehir tercih
edecek adaylar yurt ve ko-

naklama olanaklarim mutlaka aragtirin.
1 flgi ve yeteneklerinize uygun bir
meslek sectiginizde hem daha
bagarih hem de daha mutlu olacag-
mz goz ard1 etmeyin. Once kendinizi
tamimal, ilgi ve yeteneklerinizi dik-
kate almal, bununla birlikte tercih et-
meyi diisiindiigiiniiz béliimlerle ilgili
meslekleri aragtirmali, meslek gah-
sanlarinin nasil yagamlar stirdiirdiik-
lerini 6grenmelisiniz. Unutmayalim
ki bir 6gretmenle bir yazilim miihen-
disi aym yagamu siirmezler, gretmen
insana dokunurken yazilim miihendi-
si bilgisayar baginda kod yazar. Ogret-
menlik iletigim becerisi gerektirirken
miihendislik soyut diigiinme yetenegi
gerektirir. Hatta ikisi de miihendislik
olmasina ragmen bir yazilim miihen-
disiyle bir ingaat miihendisi de aym
yagam siirmezler, genellikle benzer
ortamlarda galismazlar, ingaat miihen-
disi kafasinda baretle bina, koprii, yol
yaparken yazihm miihendisi ofis orta-
minda -hatta kiiresel salgm gosterdi ki
evinde- bilgisayar basinda gahsir. Se-
gilecek meslegi icra eden kigilerle go-
riigmek ve galisma ortamlarim gérmek
de karar verirken yararh olacaktir.
1 3Hangi boliimii tercih ederseniz
edin ¢agimizin yetkinlik ¢ag
oldugunu unutmaymn. Mesleki egi-
timlerinizi alirken yetkinliklerinizi de
gelistirmeyi hedefleyin. Giintim{iz-
de hangi isi yapiyor olursamz olun
iletisim, ekip galismasina yatkinhk,
analitik diisiinme, bilgisayar tekno-
lojilerini kullanabilme gibi yetkin-
liklere sahip olmamz 6nemli. Tercih
edeceginiz tiniversitelerde yetkin-
liklerinizi geligtirme olanaklarim da
mutlaka aragtirm.
1 401anagmlz var ise tiniversitele-
1i ziyaret edin, akademisyenle-
riyle konusun. Ziyaret edemiyorsaniz
tiniversitelerin online tercih dang-
manhg hizmetlerini degerlendirin.
Tercih yaparken uzmanlardan yar-
dim almaktan sakin gekinmeyin.
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eykoz Universitesi 6grenci-
B lerini is dlnyasina hazirlama

odakl egitim-6gretim yakla-
simini her gegen yil gl¢clendiriyor. Bu
konuda attiklari adimlarla ilgili bilgi
veren Beykoz Universitesi Rektérii
Prof. Dr. Mehmet Durman, “5. yilimizi
tamamladigimiz 2027'de i¢ ve dis pay-
daslarimiz, égrencilerimiz, akademik
ve idari kadromuz, fakllte danisma
kurullarimiz, diger Universiteler ve is
dlnyasiyla bir ¢alisma yaptik ve ni-
versitemizin yiksekdgretimdeki profil
algist ‘Mezunlarini profesyonel hayata
hazirlayan, is diinyasi odakli bir yikse-
kdgretim kurumu’ olarak tanimlandi.
Kurulusumuzdan bu yana bu sonuca
yonelik dnemli adimlar attik, bu alanda
strekli gelisen ve mukemmelligi hedef-
leyen bir kurum olmaktan mutluyuz”
diye konustu.

Yurt disi deneyimi

Ogrencilerinin 6grenimleri sira-
sinda ve mezun olur olmaz alanlariyla
ilgili sektorlerde tercih edilen ve énce-
likli olarak istihdam edilen mezunlar
olmasini hedeflediklerini belirten

Profesyonel

e T

Durman, egitim modeliyle ilgili su
bilgileri verdi: “Ders iceriklerimizi
sektorln icinde olan Universite ve
fakulte danisma kurullar ile birlikte
olusturuyoruz. Staj, egitim-6gre-
tim programlarimizin ¢cok 6énemli bir
parcasi ve ders muifredatimizin
icinde zorunlu olarak yer aliyor.
Universitemizde &grencilerimiz li-
sansta yedi donem okulda, bir donem
is yerinde, Onlisansta ise (¢ dénem
okulda bir donem is yerinde olmayi
ifade eden 7+1, 3+1 modelleriyle 6gre-
nim goriyor.”

Fark yarattiklari bir diger nokta-
nin ise “Beykoz Universitesi Yetkinlik
Gelistirme Programi” olduguna dikkat
¢eken Durman, bu programla égren-
cilerin ilk yariyildan itibaren mezun
oluncaya kadar, 21. ylzyil is dinyasinin
talep ettigi 14 yetkinligi tamamlamak
icin egitim programlarinin ortalama
ylzde 20’sini olusturan yetkinlik ge-
listirme faaliyetlerini aldigini kaydetti.

Universite olarak, bircok l-
keyle gelistirilen ortakliklar ve is
birlikleri ile 6grencilere uluslararasi
firsatlar ve taninirlik imkani sunduk-

Yayin Tarihi : 28.7.2022
Sayfa: 24

Medya Tiraj : 121754
StxCm : 146,9

larini belirten Rektdr Durman, sunlari
sOyledi: “Yurt disi deneyimini 6nem-
siyoruz. Uuslararasi égrencilerimizle
de cok kaltlrlt ve uluslararasi bir
kampus ortami yaratiyoruz. Clnk{ egi-
timin evrensel oldugunu distnlyoruz.
Universitemizin Amerika ve Kanada
basta olmak Uzere bircok diinya Uni-
versitesi ile anlasmalari var. 13 yildir
Erasmus+ kapsaminda, 6drenci 6gre-
nim ve staj hareketliligi faaliyetlerini
gerceklestiriyoruz, 15 Avrupa Ulkesiyle
O6grenim hareketliligi anlasmamiz ve
kontenjan hakkimiz var.”

Ik 5 tercihe burs

Universite, tercih dénemi sire-
since Kavacik Yerleskesi’'nde tercih
danismanlariyla aday &grencilere
destek verecek. 2022-2023 egitim-
dgretim yilinda Beykoz Universitesi,
lisans ve dnlisans programlarina burslu
ve ylizde 50 indirimli kontenjanlarina
Odrenci kabul edecek. Adaylar, ylzde
50 indirimli kontenjanlari, ilk 5 tercih-
lerinde yer vermeleri ve yerlesmeleri
durumunda ylzde 25 tercih bursun-
dan faydalanabilecekler.
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eykoz Universitesi 6grenci-
B lerini is dlnyasina hazirlama

odakli egitim-6dretim yakla-
simini her gecen yil giiclendiriyor. Bu
konuda attiklar adimlarla ilgili bilgi
veren Beykoz Universitesi Rektdri
Prof. Dr. Mehmet Durman, “S. yilimizi
tamamladigimiz 2021'de i ve dis pay-
daslarimiz, ogrencilerimiz, akademik
ve idari kadromuz, fakilte danisma
kurullanimiz, diger Universiteler ve is
dinyasiyla bir calisma yaptik ve tni-
versitemizin yiksekogretimdeki profil
algisi ‘Mezunlarini profesyonel hayata
hazirlayan, is diinyasi odakli bir yikse-
kogretim kurumu’ olarak tanimlandi.
Kurulusumuzdan bu yana bu sonuca
yonelik onemli adimlar attik, bu alanda
siirekli gelisen ve miikemmelligi hedef-
leyen bir kurum olmaktan mutluyuz”
diye konustu.

Yurt disi deneyimi

Ogrencilerinin 6grenimleri sira-
sinda ve mezun olur olmaz alanlariyla
ilgili sektorlerde tercih edilen ve 6nce-
likli olarak istihdam edilen mezunlar
olmasini hedeflediklerini belirten
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Durman, egitim modeliyle ilgili su
bilgileri verdi: “Ders iceriklerimizi
sektorin icinde olan Gniversite ve
fakilte danisma kurullari ile birlikte
olusturuyoruz. Staj, editim-6gre-
tim programlarimizin ¢cok énemli bir
parcasi ve ders mafredatimizin
icinde zorunlu olarak yer aliyor.
Universitemizde 6grencilerimiz li-
sansta yedi donem okulda, bir donem
is yerinde, énlisansta ise U¢ dénem
okulda bir dénem is yerinde olmay:
ifade eden 7+1, 3+1 modelleriyle 6gre-
nim gordyor.”

Fark yarattiklari bir diger nokta-
nin ise “Beykoz Universitesi Yetkinlik
Gelistirme Programi” olduguna dikkat
¢eken Durman, bu programla 6gren-
cilerin ilk yariyildan itibaren mezun
oluncaya kadar, 21. yizyl is dinyasinin
talep ettigi 14 yetkinligi tamamlamak
icin egitim programlarinin ortalama
ylzde 20’sini olusturan yetkinlik ge-
listirme faaliyetlerini aldigini kaydetti.

Universite olarak, bircok l-
keyle gelistirilen ortakliklar ve is
birlikleri ile 6grencilere uluslararasi
firsatlar ve taninirlik imkani sunduk-

larini belirten Rektér Durman, sunlari
soyledi: “Yurt disi deneyimini 6nem-
siyoruz. Uuslararasi égrencilerimizle
de ¢ok kltirla ve uluslararasi bir
kampds ortami yaratiyoruz. Clinka egi-
timin evrensel oldugunu distntyoruz.
Universitemizin Amerika ve Kanada
basta olmak Uzere bircok dinya ni-
versitesi ile anlasmalan var. 13 yildir
Erasmus+ kapsaminda, 6grenci 6gre-
nim ve staj hareketliligi faaliyetlerini
gerceklestiriyoruz, 15 Avrupa tilkesiyle
ogrenim hareketliligi anlasmamiz ve
kontenjan hakkimiz var.”

ilk 5 tercihe burs

Oniversite, tercih donemi siire-
since Kavacik Yerleskesi'nde tercih
damismanlariyla aday ogrencilere
destek verecek. 2022-2023 egitim-
ogretim yilinda Beykoz Universitesi,
lisans ve 6nlisans programlarina burslu
ve ylizde 50 indirimli kontenjanlarina
ogrenci kabul edecek. Adaylar, ylzde
50 indirimli kontenjanlari, ilk 5 tercih-
lerinde yer vermeleri ve yerlesmeleri
durumunda yiizde 25 tercih bursun-
dan faydalanabilecekler.

T

Bandirma Onyedi Eylil Universitesi, 2015'te,
Balikesir Universitesi'nden devralinan ve 29 yillik kokl
bir gegmise sahip olan egitim kurumlariyla akademik
hayatina basladi. 1 yuksekokul, 9 meslek yuksekokulu
ve 19 uygulama ve arastirma merkezi ile egitim-6gretim
ve arastirma faaliyetlerini strdiren Universitede, bu yil
itibariyle 145 programda yaklasik 20 bin 500 &grenci
ogrenim gorecek. )

Bandirma Onyedi Eylil Universitesi Tip Fakiiltesi,
Egitim ve Arastirma Hastanesi, Saghk Bilimleri
EnstitUsa, Saglik Bilimleri Fakltesi, Saglik Hizmetleri
Meslek Yiksekokulu ve saglik alanindaki giclt altya-
pistyla hem sektérin ihtiyac duydugu nitelikli insan
guclnd yetistiriyor hem de Gliney Marmara Bolgesi'ne
saglik alaninda dnemli bir hizmet sunuyor.

Bolgenin inovasyon merkezi olacak

Marmara Denizi kiyisinda bir liman kenti olan
Bandirma'da kurulan Denizcilik Fakltesi, Denizcilik
Meslek Yiksekokulu ve Tarkiye'de ilk olan H. Avni
Kocaman Deniz Bilim Merkezi'ni blinyesinde barindi-
ran Universite, denizcilik altyapisiyla denizcilik alaninda
Turkiye'de 6ncl Gniversite konumunda.

Kuruldugu tarihten bu yana istikrarli yikselisini
strddren tniversite, 2021 verilerine gore akademik ba-
sarida 123 devlet Universitesi arasinda 28. sirada yer
aldi. Universite-sanayi is birligi kapsaminda 3+1 ve 7+1
mesleki egitim modelleri ve dgrencilerine yetkinlikle-
rini Ust diizeyde gelistirebilecekleri staj imkanlan sunan
Universite, BANU-Teknokent ile bélge icin yeni bir ino-
vasyon merkezini hayata geciriyor.

cikiyor

Saglik alanindaki basarisiyla 6ne

Turk Kardiyoloji Vakfi'nin 16 yil 6nce
Istanbul Bilim Universitesi adiyla kurdugu
Tarkiye'nin ilk tematik saglik Gniversitesi-
nin adi 3 yil dnce degistirildi; Gniversiteye
Prof. Dr. Cem'i Demiroglu'nun adi verildi.
Florence Nightingale Hastaneleri'nin 33
yillik birikiminin tip fakltesine aktarildigi
Universite, saghk alaninda yiksek stan-
dartli egitim veriyor.

Universitedeki gelismelerle ilgili
bilgi veren Demiroglu Bilim Universitesi
Rektora Prof. Dr. Cavlan Ciftci, sunlari
soyledi: “Universitemizin adi, Istanbul
Bilim Universitesi'nde tic dénem rektorlik,
Cerrahpasa Tip Fakultesi'nin kurulusunda
oncllik eden ve Kardiyoloji Enstitlsi'nl
kuran, Florence Nightingale Hastaneleri'nin
kurucusu merhum hocamiz Prof. Dr. Cem'i
Demiroglu'nun anisina 2019'da Demiroglu
Bilim Universitesi olarak degistirildi.
Kurulusunun 16. yilinda saghk temasini
koruyan tniversitemizde, bilimle gelecegi
sekillendirerek, basariyl destekliyoruz.
Rasyonel distnceyi, gelenedi, liyakat ve
hizmeti 6ne cikaran, arastiran, gelistiren

ve uygulayan bir Gniversiteyiz.”

Sagliktaki deneyimini, basarili egi-
tim politikalari, gl¢la ve givenilir marka
degeriyle birlestiren Gniversitenin bilim-
sel H-indeksi 45. Atif sayisi 14 bin 272'e
SCl'daki makale sayisi 1407e, yayin sayisi
2 bin 137'e ulasan Universite, URAP sirala-
masinda 209 Universite icinde 100. ve vakif
Universitesi icinde 18. sirada yer aldi. Ulusal

ve uluslararas! alanda lider bir marka olma
hedefiyle yoluna devam eden Universite,
6grenci odakl entegre egitim ve hasta
odakl saglhk hizmeti sunan hibrit egitim
modelini uyguluyor.

Tip Fakultesi ve Florence Nightingale
Hastanesi Hemsirelik Yiksekokulu ile iddi-
ali olan Universitede, 2 bin 937 6grenciden
709'u Tip Fakdltesi’'nde, 412'si Hemsirelik'te

okuyor. Ogretim Gyesi basina tniversitede
10, Tip Fakiltesi'nde 5 6grenci dusiyor.
Tipta Uzmanlik Sinavi (TUS) yerlesmele-
rinde ise ilk 10 Gniversite icinde yer aliyor.

Gurur tablosu

Tarkiye'nin, ilk saglk Gniversitesi ola-
rak simdiye kadar 853 hekim, 141 uzman
hekim, 1500 hemsire mezun ederken;
607 psikolog, 22 molekdler biyolog, 1408
hemsire, 1116 fizyoterapist, diyetisyen, ebe,
saglik yoneticisi, 4 bin 246 saglik teknikeri,
263 yuksek lisans, doktora 6grencisi yetis-
tirdi. Mezun ettikleri tip 6grencilerinden,
docent olup niversitede ders verenler var.

Lisans mezunlari ortalama yizde 80
istihdam orani yakalayan Universitede, me-
zunlarin yazde 81.7'si saglik; ylzde 11.2’si
sosyal hizmetler gibi alanlarda galisiyor.

Ogrencilerinin yiizde 60'ina burslu 8-
renim gérme olanagi taniyan Gniversitenin,
Erasmus’un yani sira Almanya, Bulgaristan,
Litvanya, Romanya, Danimarka, Avusturya
ve Ispanya'da cok sayida Universiteyle ikili
anlasmasi bulunuyor.
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GALATASARAY UNIVERSITESI

~ | §

Rektdrii: Prof. Dr. Ertugrul Karsak

Kurulus Tarihi: 1992

Bulundugu il: istanbul

Akademik Birimleri: Hukuk, lletisim, Miihendislik ve
Teknoloji, Fen Edebiyat olmak tzere 5 fakultesi, 2 ensti-
s, 1 yabanci diller yiksekokulu ile 1 MYQO'su var.

Ogrenci Sayisi: 4.317

Akademik Personel Sayisi: 328

Rektorii: Prof. Dr. Musa Yildiz

Kurulus Tarihi: 1926

Bulundugu il: Ankara

Akademik Birimleri: Dis Hekimligi, Eczacilik, Fen,
Gazi Egitim, Mimarlik, Mihendislik, Saglik Bilimleri, Spor
Bilimleri, Teknoloji, Tip, Uygulamali Bilimler olmak (izere
11 fakltesi, 3 MYO'su ve Yabanci Diller Yiksekokulu var.

Ogrenci Sayisi: 39.466

Akademik Personel Sayisi: 3296

GAZIANTEP UNIVERSITESI

Rektdrii:Prof. Dr. Arif Ozaydin

Kurulus Tarihi: 1973

Bulundugu il: Gaziantep

Akademik Birimleri: Muhendislik, Tip, Fen Edebiyat,
iktisadi ve idari Bilimler, Gaziantep Egitim, Dis Hekimligi,
Mimarlik, Islahiye Iktisadi ve idari Bilimler, Gizel Sanatlar,
Saglik Bilimleri, Nizip Egitim, Hukuk, ilahiyat, iletisim,
Havacilik ve Uzay Bilimleri, Turizm, Spor Bilimleri ile
Azez islami Bilimler ve El Bab iktisadi ve idari Bilimler
fakulteleri olmak (izere 20 fakltesi, 11 MYO'su var.

Ogrenci Sayisi: 42.058

Akademik Personel Sayisi:1797

GEBZE TEKNiK UNIVERSITESI

Rektorii: Prof. Dr. Muhammed Hasan Aslan

Kurulus Tal

Bulundugu il: Kocaeli

Akademik Birimleri: Mihendislik, Mimarlik, Temel
Bilimler, isletme, Havacilik ve Uzay Bilimleri olmak tizere
5 fakdltesi, 9 enstitisd var.

Ogrenci Sayisi: 8.795

Akademik Personel Sayisi: 756

ACETTEPE UNIVERSITESI

Rektorii: Prof. Dr. Mehmet Cahit Garan

Kurulus Tarihi: 1967

Bulundugu il: Ankara

Akademik Birimleri: Dis Hekimligi, Eczacilik,
Edebiyat, Egitim, Fizik Tedavi Rehabilitasyon, Fen, Glzel
Sanatlar, Hemsirelik, Hukuk, lletisim, iktisadi ve idari
Bilimler, Muihendislik, Saglik Bilimleri, Spor Bilimleri, Tip
olmak tzere 15 fakdltesi, 15 enstitusd, 2 ylksekokulu,
konservatuvari, 4 MYO'su var.

UNIVERSITE TERCiH REHBERI

ORTA DOGU TEKNIK UNIVERSITES

Rektoril: Prof. Dr. Acibadem Mehmet Ali Aydinlar Universitesi
Versan Kok Alanya Hamdullah Emin Pasa Universitesi
Kurulus Tarihi: Altinbas Universitesi
1956 Anka Teknoloji Universitesi
Bulundugu il: Ankara Bilim Universitesi
Ankara Ankara Medipol Universitesi
Akademik Birimleri: Antalya Akev Universitesi

Egitim, Fen Edebiyat,

E Antalya Bilim Universitesi
Iktisadi ve idari Bilimler,

Atilim Universitesi

Mimarlik, Mithendislik Avrasya Universitesi
olmak tizere 5 fakltesi, Bahgesehir Universitesi
5 enstitlis var. Baskent Universitesi
Akademik Beykent Universitesi
Personel Sayisi: 2.207 Beykoz Universitesi
Bezmialem Vakif Universitesi
. " : . Biruni Universitesi
ISTANBUL UNIVERSITESI s et
Rektdrii: Prof. Dr. Mahmut Ak D:?m,gun;ﬁ;:lﬁez;w,sihsi
Kurulus Tarihi: 1453 Dogus Universitesi
Bulundugu II: Istanbul y Fatih Sultan Mehmet Vakf Universitesi
Akademik Birimleri: Istanbul Tip, Hukuk, Edebiyat, Fenerbahce Oniversitesi
Fen, Iktisat, Eczacilik, Dis Hekimligi, Isletme, Siyasal Hali¢ Oniversitesi
Bilgiler, iletisim, Su Bilimleri, ilahiyat, A¢ik ve Uzaktan Hasan Kalyoncu Universitesi
Egitim, Ulastirma ve Lojistik, Hemsirelik, Mimarlik, Isik Universitesi
Bilgisayar ve Bilisim Teknolojileri olmak Gizere 17 fakiil- I Holdn Orifversitesi
tesi, 14 enstitlsu, Devlet Konservatuvari, 2 MYO’su var. ihsan Dogramac Bilkent Universitesi

Istanbul Arel Universitesi
Istanbul Atlas Oniversitesi
Istanbul Aydin Universitesi
istanbul Bilgi Universitesi
Istanbul Esenyurt Universitesi

ISTANBUL TEKNIK UNIVERSITESI

Rektérii: Prof. Dr. Ismail
Koyuncu

Kurulus Tarihi: 1773 Istanbul Galata Universitesi
Bulundugu l_l: istanbul Istanbul Gedik Universitesi
Akademik Birimleri: istanbul Gelisim Universitesi

Insaat, Mimarlik, Makina,
Elektrik-Elektronik,
Denizcilik, Kimya-Metalurji,
isletme, Ucak ve Uzay

Istanbul Kent Universitesi

istanbul Kiiltir Universitesi

istanbul Medipol Universitesi

Istanbul Okan Universitesi

Istanbul Rumeli Universitesi

Istanbul Sabahattin Zaim Universitesi
Istanbul Saglik Ve Teknoloji Universitesi
Istanbul Ticaret Universitesi

istanbul Topkapi Universitesi

Istanbul Yeni Yiizyil Oniversitesi
Istanbul 29 Mayis Universitesi

Bilimleri, Tekstil Teknolojileri ve Tasanm Maden
Gemi lnsaatl ve Deniz Bilimleri, Bilgisayar ve Bilisim,
Fen-Edebiyat olmak tizere 13 fakultesi, Yabanci Diller
Yiksekokulu ve Tark Musikisi Devlet Konservatuvari var.
Ogrenci Sayisi: 37.235
Akademik Personel Sayis: 2.241

A 7 = St £ ¥ Istinye Universitesi

IZMIR KATIP CELEBI UNIVERSITES| IEEECairsch
Rektori: Prof. Dr. Saffet Kdse :(zavzl: HI:: S,:c:m':e;f“ S
Kurulus 'l’arilhi:| 2010 Kapadokya Universitesi
Bulundugu Il: Izmir > S
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“Stirdiiriilebilirlik ¢ Onem kazandr’

Istanbul Teknik [
Oniversitesi (IT0) 1"
Rektdrll Prof. Dr.

Ismail Koyuncu:
Oniversite egitimini
valnizca meslek
edinecegimiz bir

iyi degerlendirmeli, hangi
meslekleri ve alanlar

. tercih ettiklerinde mutiu

olabileceklerini iyi
analiz etmeliler.

Ogrencilerimizin dikkate
i . alacag: bir baska konu
faaliyet biciminde ise teknolojinin nasil
dasinmemeli; bir seyir izleyecedini

hayatimizin geriye

kalan donemini etkileyen
&snemli bir deneyim olarak
dikkate almak gerektigi
dastncesindeyim. Genglerimiz,
tercih yaparken dzellikle
gelecekte yapmayi cok
istedikleri mesleklere
yonelmeliler. Kendi becerilerini

yorumlamak olabilir.
Gunumiizde dijital teknolojilerin
ve siirdardlebilirlik

Kavraminin 6nem kazandidi

bir gelecek ngorisa
bulunmakta, Bu konulara ozel
ilgisi olanlara mohendisligin

bu ydnlerini dikkate almalarini
Sneririm.

‘Yasam hoyu etkili olacak’

Cuk sevgili genclerimizin
Oniversitesi Rektsr temel hakki olan
Prof. Dr. Meryem Gniversite egitiminde
Tuncel: ‘Kariyer - ilgi alanlariniz
planlama’ olarak L% @ e becerileriniz

da tanimlanan dogrultusunda,

bu dénemde Se- kendiniz icin en
alinan kararlann 1 elverisli boloma

etkilerini yasam

boyu gosterecegini
unutmayin, Bu karar
strecinde dikkat edilmesi
gereken en dnemli husus;
oncelikle program,

sonra Gniversite ve daha
sonra da (niversitelerin
bulundugu sehre gdre tercih
yapilmasidir. Kuskusuz ki siz

‘Secilen sehir iyi
Ll

secmeniz biylk

©nem arz etmektedir.
Hayatinizin donim noktast
olan Gniversite tercihlerinde
en dogru secimi yapmaniz
bundan sonraki egitim ve
meslek hayatinizin basarili
ve mutlu bir sekilde devam
etmesi agisindan son derce
Kiymetli.

arastinimalr’

bitirmek de 6nemli
bir husustur. Secilen

M. Cemali Dinger: b o~ & | sehirde kag aniversite
Adaylar, bulunduklar ~ /| oldugu ve ogrencileri

siralamaya gére, 22 nasil bir sosyal hayatin
istedikleri bIGman & bekledigi arastinimali.

son 3-4 yillik siralama
ve kontenjan
degisimlerine bakarak
tercih yapmalilar.
Sececekleri boluman
yurt disi

Akademik kadro, burs
oranlan, teknolojik alt
yapi, laboratuvarlar
vs. dniversite

secmmde onemh derecede

olanaklar, dniversitenin
yurt disinda is birligi yaptigi

Tam hunlann yal nmda meslek
hayatlan boyunca, mezun
olunan

g6z 6nande bulundurmalilar.
Ayrica akredite edilmis bir
Ingilizce Hazirlik sinifini

destegini ve ismini arkada
hissedebilecek olmak da
énemli bir ayricaliktir.

‘Basan sirasini dlkkate alin’

Dnlverslhsl Rektdrl
Prof. Dr. Mehmet
Durman: Adaylar,
tercih listesini
hazirlarken 6nce
kendi basar siralarina
uygun bir tercih
havuzu olusturmalilar.
Tercihleri siraya
dizmenin tek bir
kurali var. O da adayin
istegi. Kazanildiginda zanta
yaratacak bir bolum kesinlikle
listeye konulmamali. B6Iom
disinda Gniversite secimi de
son derece kritik bir karar.
Bireysel gelisimlerine katki

sadlayacak, kaltarel
anlamda entelektdel
bilgi birikimlerini
gelistirecek, sosyal
yonden kendilerini
destekleyecek,
giiglis akademik
kadrosuyla
@M kendilerini hem
teorik hem de pratik
anlamda gelistirmelerine
firsat saglayacak
Universiteleri tercih etmeliler.
Adaylara, tercihlerini
yaparken badimsiz
kuruluslarin yaptiklart
Universite arastirmalarini da
incelemelerini dneririm.

‘Barinma ve beslenme dnemli’

Balikesir
Oniversitesi
Rektdrii Prof. Dr.

hissedecekleri bolam
ve programlara
yonelmelerinin onlar

liter Kus: Tercin 8, icin daha iyi olacagin
yapacak genclerimize ' j~wy | dustnayorum.

tavsiyem; dncelikie

kendi kisisel ilgi ve &

gelisim alanlarina gére
tercihte bulunmalari
olacaktir. Tercih
edecekleri bolum

ya da program, daha sonra
onlarin meslekleri olacak
ve yasamlannin blyik
béliminde mesleklerini
yaratecekler. Dol 1

Universiteler ve
icerisinde bulundugu
sehirler acisindan
barinma, beslenme,
ulasim gibi fakterlerin
yani sira arastirma

ve uygulama olanaklari,
sehirle bittnlesme, sanayi

is birlikleri, uluslararasilasma
gibi olanaklan da

meslek olarak da sevecekleri
ve kendilerini mutiu

tercih srecinde yardimci
olacaktir.

‘Uygulama olanagma bakin’

Arkin Yaratict Popiler bslumler bir
Sanatlar ve Tasanim maddet sonra oldukca
UOniversitesi p- fazla mezun veriyor
(ARUCAD) Rektdrii T . & veissizlik orani en
Prof. Dr. Asim Vehbi: - hizli artan bolamler

* Adaylar, arasinda yerini aliyor.
Gniversite ve meslek Yetenek bazli bolam
tercihi yaparken 2> mezunlar ise s tercih
ilk olarak ilgi ve [ etmiyor, onlar tercih

yeteneklerinin
farkinda olsunlar. Gelecekte
kendilerini gormek istedikleri
meslekleri icin sonuna kadar
micadele etsinler.

# Popiiler olani degil,
kendilerini gelistireceklerine
inandiklar, yaparken heyecan
duyduklan b&lama secsinler.

edilenler arasina
giriyor,

# Oniversitelerin yurt disi
baglantilari, uygulamali egitim
imkanlari, akademisyenlerinin
nitelikleri, dil egitiminin
gegerliligi, kampds olanaklar,
cift anadal-yandal, burs, staj
imkanlar belirleyici olacaktir.
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Cumhurbaskanhgr’ndan, tercih danismanlign hizmeti

Cumhurbaskanlig
Insan Kaynaklar Ofisi'nce
hayata gecirilen Danisman
Bllgl Sistemi (DABIS)
de iiniversite tercihi

yapacak Ogrencilere veriye
dd)(lh danismanlik hizmeti
saglaniyor.

*Senin Rehberin®
sloganuyla hizmet veren
DABIS ile yiksckdgretim
mezunlarinm istihdam
performanslar, iiniversite
bazinda raporlanarak
psikolojik danisman ve
rehber ogretmenlerce,
genglere Kariyer danismanhg
sunuluyor. Onceki yillarda

faaliyet gosteren platforma, bu
11 39 bin psikolojik damsman

iizerinden karar alma imkam
sunan platform, bir program
ar strede

sadece tercih ve rehber 68 tamami ne ka
gorevli psikolojik dansman ve  tanimlands.
rehber dgretmenler aracihigiyla Genglere 6 gosterge

Ik kez
alacak

Siber givenlik,

acik deniz sondaj

teknolojisi gibi farkli
programlara bu yil ilk
kez égrenci alinacak.
Kilavuzda, Bogazici
Hukuk gibi adaylar
heyecanlandiran yeni ,
programlar da var. Heniz
puanlari olusmayan bu =
programlari tercih ederken
benzer Universiteleri ™

referans alabilirsiniz -—='

Universite tercihlerinde
ikinci gine girildi. Oleme,
Seqme ve Yerlestirme

2022 Yiiksekogretim

Programlan ve
Kontenjankan
Kilavuzu'nu din
yaymlamasiyla

olusturulmaya baslandi.
Adaylann bir kismi sinava

hazlanirken tercih edecegi
bolimlere karar verm
Kasmi elindeki puan ve ba
kazani

san sirasiyla
i programlar arasindan
cahsacak. Bir kismi ise
ine Karar verebilmis degil.
Amlanuda uk K basan sirasina sahip

g in en biyik sebebi,

mds w;ug.m bolam gecerliligin yitirir
mi?” ki Farkl alanlan denemek, yurt
dmnn gitme 1 yakalamak isteyenler de
tercihlerinde ince cleyip sik dokuyor.

Adaylarin bu arayislarinin yani sira Gagan

getirdigi gelismeler, universitelerde veni
bolimler acilmasma da vesile oluyor. Diger
taraftan gozde ilgi

K isteds

TERCIHTE[

is buldugu, basladig

hazirlaniyor.
YOK, Zonguldak Biilent
Ecevit Universitesi Atk Deniz
Sondaj Teknolojisi ve Agik
iz Tabam Uygulamalari
programlarina
k:yu yaptiran Ggrencilere
TL cgitim burst

tstihdam olanags botunan bu
programlara burslarla adaylanin
ilgisinin artinlmast hedefleniyor.

Puam benzer olacak

Bu programlar yeni oldugu iin puanlan
yok ancak aclldlklml iniversitenin benzer
programlarindan cok diisik olmayacagi
tahmin ediliyor. Ornegin Bogazici Hukuk
yeni agildy ger programlannda

oldugu gibi en yiiksek basar diliminden
ngvenu lacakuir. Esit Agirlik puan tiriindeki
ji programmailk 1500'den Ggrenci

Iste
ortalama ne kadar Geret aldig,

mezun oldugu programdan
farkli bir alanda cabisip
cahsmadigt, kamuda calisma

el
buldugu gibi tercih siirecine
etki edebilecek onemli
gmgrgelur iceriyor.

cilendi. Bu sayedc &
kayit esnasinda

Editor: MINE OZDEMIR GUNELI Sayfa Duzeni: OSMAN ORTAKC!

‘Stirduriilebilirlik ¢ onem kazandr’

Istanbul Teknik [ iyi degerlendirmeli, hangi
Oniversitesi (IT0) " meslekleri ve alanlan
Rektdrii Prof. Dr. tercih emklennde mutiu
Ismail Koyuncu: olabileceklerir
Oniversite egitimini analiz etmeliler.

yalnizca meslek

edinecegimiz bir

faaliyet biciminde

dusinmemeli;

hayatimizin geriye

kalan dénemini etkileyen
©Snemli bir deneyim olarak
dikkate almak gerektigi

Ogrencilerimizin dikkate
alacadl bir baska konu
ise teknolojinin nasil
bir seyir izleyecegini
yorumlamak olabil
Glndmazde dijital !eknclmllenn
ve sOrdardlebilirlik

kavraminin 6nem kazandigi

atanan kodu Tirkiye'nin
herhangi bi erinde psioloik

tercihlerine yon verebilecek.
® DHA

Yeni acilan
rogramlar ve
ontenjanlan

i yayunlac 20 uv et
Progamin

bir gelecek dngdriisi
bulunmakta. Bu konulara 6zel
ilgisi olanlara mahendisligin
bu yonlerini dikkate almalarini
oneririm.

tercih yaparken ozellikle
gelecekte yapmay! cok
istedikleri mesleklere
yonelmeliler. Kendi becerilerini

‘Yasam boyu etkili olacak’

Cukurova sevgili genclerimizin
Oniversitesi Rektdril temel hakki olan
Prof. Oniversite egitiminde

Tuncel: ‘Kariyer ilgi alanlariniz
planlama’ olarak ve becerileriniz
da tamimlanan dogrultusunda,

bu dénemde

alinan kararlanin

etkilerini yasam

boyu gosterecegini
unutmayin. Bu karar
siirecinde dikkat edilmesi
gereken en 6nemli husus;
6Bncelikle program,

sonra dniversite ve daha
sonra da Universitelerin
bulundugu sehre gore tercih
yapilmasidrr. Kuskusuz ki siz

‘Secllen sehlr iyi arastinimalr’

-

X kendiniz icin en

] elverisli bolimi
secmeniz biylk
onem arz etmektedir.
Hayatinizin déntm noktasi
olan Gniversite tercihlerinde
en dogru secimi yapmaniz
bundan sonraki egitim ve
meslek hayatinizin basaril
ve mutlu bir sekilde devam
etmesi acisindan son derce
Kkiymetli

Yasar Universitesi bitirmek de onemli
Rektori Prof. Dr. bir husustur. Secilen
M. Cemali Dinger: L 2 @ | sehirde kac tniversite
Adaylar, bulunduklari  * /| oldugu ve grencileri
siralamaya gore, 22 L nasilbir sosyal hayatin

istedikleri bdlaman
son 3-4 yillik siralama
ve kontenjan
degisimlerine bakarak
tercih yapmalilar.
Sececekleri bolaman

yurt disi
olanaklari, Gniversitenin
yurt disinda is birligi yaptigi
Oniversitelerin niteliklerini
gbz 6ninde bulundurmalilar.
Ayrica akredite edilmis bir
Ingilizce Hazirlik sinfini

‘Basan sirasini dlkkate aln’

saglayacak, kultirel
anlamda entelektiel

bekledigi arastirimal.
Akademik kadro, burs
oranlari, teknolojik alt
yapi, laboratuvariar
vs. Oniversite
seciminde dnemli derecede

olan 3
Tam bunlarin yaninda meslek
hayatlan boyunca, mezun
olunan dniversitenin
destegini ve ismini arkada
hissedebilecek olmak da
Gnemli bir ayricaliktir.

hezoirenci
Ankara Univ
Yapay fetd ve v-'m wmmnmg 3
Yaalim Mibendsigi 25
Bandsma Onyedi yiul Dniveritesi
Gem Makinle sietme Mipendisi 40

D Vlrﬂlﬂ’*ﬂ-ﬂ t\:'uan e

Hiluk it 70
Gaziantep istam Bilim ve Teknoloji Dniversitesi
fizyat Jva bi ve Rehatiltasyon 30

Iﬂmh\l Universtesi-
Ezacik Fakiltes thv;nmml

dilimdéki adaylann gi
Gngoriiliiyor.
Yine gecen yil kontenjantaring

6mmegin hukuk gibi programlan acan

gozle incelemenizde yarar var.
ihtiyaca yonelik boliimler
 Yeni agilan programlar arasinds, is

O3
insan kaynag ihtiyacina yonelik yeni
bolamler actigin duyurdu. Bu bolimler
, Istanbul Ticaret Universitesi'nde
Siber Giivenlik; Necmettin Erbakan
Universitesi‘nde CNC Programlama ve

Universites'nde Actk Deniz Tabant
Uvgulamnlun Teknolojisi ve Agik Deniz
j Teknolojisi bolumleri yer aliyor. Yine

nce on lisans programi olan emlak ve
etimi bolima ise bu ildan itibaren
Ankara Hact Bayram Veli Universitesi'nde
lisans program olarak egitim vermeye

da taban puan
olusmamis durumda. Kilavuzda yeni agilan
programlarda puan sitununda (- - - -) isareti
yer almakta. Kontenjam 2021-YKS Merkezi
Yerlestirme ile dolmayan highir

Hikuk 60
ﬁm Bilim v Tekmoloji unmmsl

ot Mitendisili
- Bkl M
Bt Korume 20

isaret bulunmuyor.
 Oncekiyillarda dolmayan programlar,
X i

illaréan faklt olarak, ncellte sy
sayisinn ok oldugu unutulmamal, Yine
kay

et almatlc héskiain bulisdup:
sehirde okumay1 tercih edecegi dngoruliiyor.
Tiim bu degiskenler nedeniyle adaylarm,
nasil olsa puant yok, rahatlikla gm.nm diye
yarar var.
basan siralarin, benzer i oot
programlarla karsilasurmak en saghikls yontem
olacaktir. Bu detaylarn dikkate alinmasi,
adaylan hatali tercih yapmaktan koruyacakur.

Atk Deniz Sonda) Teknolojisi 30

ik Deiy Tabery Uygulamalan Teknokis 30
Bolu Abant zet Baysal Universitesi
Beslenme ve Diyetetik 30

(ankan Karatekin Universitesi

Evde Hasta Bakimi :U

Dok Byl
Sivil Hava 'ZM\HNHHH tleri 40
stanbul Ticaret Universitesi

Shoer Glveniik 6

Sber Gvenk (%50 ndiriml) 34
Necmettn Erbakn Oniversitesi:
(NC Programlama ve Operatdrkig 20
Dokim 20

Kaynak Teknolojis 20

Kontrol ve Otomasyon leknalofis 20
Ankara Hact Bayram Vel Universtesi
i ve Erlak Yaneti 40

YARIN: BOLUM VE UNIVERSITE SECERKEN NELERE DIKKAT ETMELI?
Universitelerde tanitim gUnIeri sUrUyor

MINE OZDEMIR GUNELI

Hayalindeki Giniversiteyi kazanmak
icin en Gnemli asamaya gelen
milyonlar nddy icin tercih maratonu

yerlesebilmek
Sorularm cevaplanni Giniversitels
Kampiislerini ziyaret ederck clde
edebilecekler. Bircok Giniversite yiiz
yiize ve online olarak tercih ve tanitim

giinleri diizenleniyor; ada
kamplislere kolay ulasimi
servis hizmeti saghyor.

C

destegi vererck a
olusturmalarina da olanak taniyorlar.
Hem iniversiteleri yerinde
hem kampiis ortaminda dgrenci olmay:
birebir

yiiz
bircok aday bu etkinliklere yogun ilgi
gosteriyor.

Inivers lclcr sadece kendilerini

gormek

\\clmck hem de akademik
yiize tamsmak icin

Prof. Dr. Muhmﬂ
Durman: Adaylar,
tercih listesini

bilgi birikimlerini
gelistirecek, sosyal
yénden kendilerini

hazirlarken dnce destekleyecek,
kendi basan siralarina 9Ucli akademik
uygun bir tercih kadrosuyla

kendilerini hem
teorik hem de pratik
anlamda gelistirmelerine
firsat saglayacak
aniversiteleri tercih etmeliler.
Adaylara, tercihlerini
yaparken bagimsiz
kuruluslarin yaptiklan
Gniversite arastirmalarini da
incelemelerini &neririm.

havuzu olusturmalilar.
Tercihleri siraya
dizmenin tek bir
kurali var. O da adayin
istegi. Kazanildiginda tzanta
yaratacak bir bolum kesinlikle
listeye konulmamali. Bolam
disinda Gniversite secimi de
son derece kritik bir karar.
Bireysel gelisimlerine katki

‘Barinma ve heslenme dnemli’

_ Balikesir hissedecekleri bslim
Oniversitesi ve programlara
Rektdrii Prof. Dr. yonelmelerinin onlar
iter Kus: Tercih icin daha iyi olacagini

yapacak genglerimize
tavsiyem; éncelikle
kendi kisisel ilgi ve
gelisim alanlarina gére
tercihte bulunmalari
olacaktir. Tercih
edecekleri bolim

ya da program, daha sonra
onlarin meslekleri olacak

ve yasamlarinin bayok
boliminde mesleklerini
yirdtecekler. Dolayisiyla
meslek olarak da sevecekleri
ve kendilerini mutlu

‘Uygulama oIanagma bhakin’

dusandyorum.
Universiteler ve
icerisinde bulundugu
sehirler acisindan
barinma, beslenme,
ulasim gibi faktérlerin
yani sira arastirma
ve uygulama olanaklari,
sehirle butinlesme, sanayi

is birlikleri, uluslararasilasma
gibi olanaklan da
arastirmalari, 6grencilerimize
tercih stirecinde yardimct
olacaktir,

Arkin Yaratici Popdler bdlimler bir
Sanatlar ve Tasarim mUddet sonra oldukca
Universitesi fazla mezun veriyor
(ARUCAD) Rektbril = .. " veissizlik orani en
Prof. Dr. Asim Vehbi: e 1 | hizhiartan bolamler

* Adaylar, arasinda yerini aliyor.

Universite ve meslek

tercihi yaparken

ilk olarak ilgi ve
yeteneklerinin

farkinda olsunlar. Gelecekte
kendilerini gdrmek istedikleri
meslekleri icin sonuna kadar
micadele etsinler.

# Popiler olani degi,
kendilerini gelistireceklerine
inandiklari, yaparken heyecan
duyduklari bolima segsinler.

Yetenek bazl bolim

mezunlart ise is tercih

etmiyor, onlar tercih

edilenler arasina
giriyor,

# Universitelerin yurt disi
baglantilan, uygulamali egitim
imkanlan, akademisyenlerinin
nitelikleri, dil egitiminin
gecerliligi, kampiis olanaklan,
cift anadal-yandal, burs, staj
imkanlan belirleyici olacaktir.
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BEYKOZ Universitesi 6gren-
cilerini yliksekogrenimleri
sirasinda is diinyasina ha-
zirlama odakh egitim-6gre-
tim yaklagimini her gecen yil
giiclendiriyor. Ogrencilerinin
tniversitede 6grendiklerini
gercek hayat ile iliskilendir-
melerini, 6grendiklerini uy-
gulama olanagi bulmalarim
hedefleyen tiniversitede 6g-
renciler en az bir donemle-

rini bir ;Liyerinde geciriyor.

Beykoz Universitesi Rekto-
rii Prof. Dr. Mehmet Durman,
“Ders iceriklerimizi sekto-
riin icinde olan {iniversite ve
fakiilte damsma kurullan ile
birlikte olusturuyoruz. Staj,
egitim-6gretim programlari-
mizin ¢ok 6nemli bir parcasi
ve ders miifredatimizin i¢in-
de zorunlu olarak yer aliyor.
Universitemizde 6grencileri-
miz egitimlerinin bir donemi-
nin is yerinde geciriyor” dedi.
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YETENEGINi BELIRLE
24 TERCiHi DOLDUR

Universite tercih maratonu basladi. 5 Agustos'a kadar siirecek tercih islemleri igin uyarida bulunan uzman-
lar, “Yeteneginize gore meslek tercihi yapin. Puana degil, siralamaniza gore 24 tercihinizi belirleyin” dedi.

PIYASASINA BAKIN

nekderi, degerleri ve is gilcil piyasasimi
dikkate alarak tercihte bulunmalah. Bu
tercihlerinde listelerini

hayallerindeki

tercih listesinin ilk swralanna yazmah.”

IS GUCU

gore werclhhe bulunmals dlven egmm
uzmanlar:: “YKS tercihlerinde aday-
lar en fazla 24 tercihte bulunabilecek.
Tercih yapihirken adaylarin ilgi, yete-

T.C. ISTANBUL ANADOLU 16. iCRA DAIRESI

TASINMAZIN AGIK ARTIRMA ILANI

2022/5571 ESAS
niteley, kiymet;, aded.

( SATIS ILANININ
K. MAD. 127 GEREGI TASINMAZIN TAPU SICILINDE KAYITLI BULUNAN HISSEDARLARIN
TAPUDAN BILDIRILEN ADRESLERINE TEBLIGINE, TEBLIGATLARIN BILA IKMAL IADE
GELMESI HALINDE AYRICA ADRES TAHKIKI YAPILMAKSIZIN GAZETEDE YAPILAN SATIS
ILANININ TEBLIG YERINE GEGMESINE )

Istanbul i, Mattepe igesi, Baglarbas: Mahaliesi, 16460 Ada (eski 1732),
3 Parseide kain 107314300 zemin nolu, 101 Cit 9912 Sayfa No'u, 50/600 Arsa Payl, 1.255,95 m2

Ana {im nolu Gatida Odasi O Taginmaz.
OZELLIKLERI: Satig:

23,01.1997 tarih ve 97/1-9 sayih yap! uhsati veriimis bu runsat belgesinde 0z taginmazci tom

daireler 2181m2

ve ll-B sinifi yapilar isinde buiundugu tespit ediimistir. Bina vasat malzeme ve sgilikie insa ediimis
olup, binada su, eekirk tesisatian vardir. isinma sistemi dogalgaz kombi olup dair iginde petelder
yoktur. Bina her ti Igleme esas.
gayimenia, Istanbul i, Maltepe lissi, Baglarbas: Mahalles, Incilk Sokagina cepheive bu sokakian
8 kapi numaras: alan yerde bulunan, betoname karkas sistemde yapiimis, bodrumstzeminssekiz
normal kati Gokoglu Apartmaninin & katinda bulunan 17 nolu dairesi oldugu tespit ediimisti. Ana
taginmazin 78m Batisinda Ataturk Caddesi, 171m Kuzey-Dogusunda D-100 karayolu, 184m
Kuzeyinde Maltepe Kavsag), 201m Giiney-Batisinda Kislali Caddesi, 305m Gineyinde Kooperatif
Caddesi yo almaktadr. Taginmazin bockum katnda kapal olopark, kapic datesisignak ve dopo
zemin genel giris bulundugu tespit edimisti. 8 Kat
17 bagmsiz bolom nolu Gatida Ocast Olan Daire Niteiikii Taginmazin; yerinde incelenmesinde ve
i tapu cairesine gidiersk onayt ayrica Dﬂzyll proesi incelenerek daire hakkinda bilg alinmistr.
Onayli kaph mutfak ie bir
balkonlu Ustk
bulunmaktadir. Daire onayli projesinde normal katta 81m2 ylizblgamid olup teras katinda 10m2
yuzoighmiods, Daire onayl projesinde toplamda 91m2 yiizbigimidcir. Halihazda teras katinda
biiylme yapilmis olup st kat ii yatak odast, salon banyo mahaller haline donUstirlimistr. Daire
halihazirda normal katta 81m2 yliz6icUmid olup teras katinda 65m2+15m2 (teras) yiizolgUmiadar.
Daire halinazirda 146m2+15m2 (teras) ylzblgmiidlr. Daire oldukca bakimsiz ve yipranmis
vaziyettedir. Disemeler salon ve odalarda yer yer hasarli olup islak zeminlerde, hol ve mutiakia
a o

haldedir. Banyoda, kiozet,
esasli bir bakim gerextimektedir

Adresi : Baglarbas! Mah. inciik Sok. No:8 Kat8 Daire: 17 MALTEPE / ISTANBUL
Kiymeti : 2.000.000,00 TL
KDV Orani : % 18

Taginmazin imar Durumu : Bili

Duvariar

isi raporunda yer alan imar durumuna gore; Maltepe Beledye
08.2019tarh
ve E:107642¢ saylhimar durum yazisind, Malepe lesi, Bagjarbass Mahalesi, 28 pafta E:1732
Y:16460 ada, 3 parsel sayl yer, 1/1000 digekii 26.02.2007-21.05.2008-08.10.2010-13.09.2013-
13.12.2013-16.02.2016- 21.11. D Jyguiama
Planinda; 5/A4; 0,200,401, 5 emsal yapilanma sartiarinda “Konut Alani nda, kik bir kisminin da
yokda kalmakta oldugu beftimektedir. Denilmekted
Taginmazin Kaydindaki Serhler : Beyan ; 12/03/1997 Tarih : Yonetim Plan. Beyan; 16/10/1996
Tarih, 4387 Yevmiye: (10) Otoluk Otopark Serh. Tarih: Beyan; 07/08/2018 Tarin, 18429 Yevmiye: AT
3402 Sayili Kanunun Ek1 inci maddesi uygulamasina tabidir.Diger mikelleiyetler tapu kaydindaki
ve dosyasindaki gibidir
1. Sat Giing : 19012022 ginii 15:20 - 15:25 arast
2. Satis G : 14/10/2022 gonii 15:20 - 15:25 arasi
Sabis Yeri : Mezat Salonu 2 - Istanbul Anadolu Adalet Saray: B Blok -4. Kat KARTAL / ISTANBUL
Satis sartian :

p

yap

Gnceki giin sonuna kadar esatis.uyap.gov.r adresinden elekironik ortamda tekiif veriebilecekii.

Bu artirmada tahmin edien degerin %50 sini ve riighans alacakilar varsa alacaklan foplamini ve
o4 3 .

ortamda birinci artrmacan sonaki besinci gunden, ikingi artirma giininden Gnceki gin sonuna

Kadar elekironik ortamda tekif verlebilecekt, Bu arirmada da malin tahmin edien degerin %S0
toplamin artirana

inale olunur, Bayle fazia bedelle alici gikmazsa sats talebi diseceki

2- Artimaya istrak edeceklerin, tahmin edilen degerin % 20'si oraninda pey akpesi veya bu mikiar

kadar banka teminat mekiubu vermele! Iz S pegin para eds lc steginde (10) gnd

rgisi, KDV, 112 tapu harc e tesii

Telik Hrc, tasimaczin ynindan dojen vergle s bedelinden cdon

3- ipotek sahibi alacakilaria diger ilgilerin (") bu gayrimenkul izerindeki hakianni ozellikle faiz ve

giderlere dair olan iddialanni dayanag belgeler lle (15) gin icinde dairemize biidimeler lazimdir;

aksi takdirde hakiari tapu sicillle sabit olmadika paylagmadan harig birakilacakir

4- Satig bedeli hemen veya verilen mahlet iginde 5denmezse lcra ve iflas Kanununun 133 anci

maddesi geregince ihale feshedilir. Ihaleye katilip daha sonra ihale bedelini yatirmamak sureti ile

UKSEKOGRETIM
Kurumlari Sinavi
(YKS) sonuglarmin

agiklanmasiyla Universite
tercih maratonu da bagladi.
27 Temmuz'da baslayan ter-
cihler 5 Agustos'a kadar de-
vam edecek. Ogrencilerin
OSYM tercih robotuyla ya-
pacag 24 tercih hakki bulu-
nuyor. YKS sonuclanina ve
2022-YKS Yiiksekogretim
Programlar: ve Kontenjan-
lan Kilavuzu'nda yer alan
detaylara iligkin egitim ve
rehberlik uzmanlan tercih-
lerdeki énemli hususlan der-
ledi. Iste tercihlerde dikkat
edilmesi gerekenler:

BASARI SIRASINA DIKKAT
“Universitelere yerlestir-
meler igin baraj puaninin
kaldinlmasi, daha fazla ada-
yin tercihte bulunma hak-

ki elde etmesi anlamuna
geliyor. Adaylarn sirala-
‘madaki durumlari, dnce-

ki yillarda oldugu gibi bu y1l
yerlestirmelerde etkili ola-
cak. Tip, dis hekimligi, ec-
zacilik, hukuk, mimarlik,
miihendislik ve 6gretmen-
lik programlarini tercih ede-
bilmek i¢in gerekli olan en
diisiik basan siras: kosulu
uygulamasi siiriiyor. Buna
gore, bu yilki hukuk prog-
ramlarina yerlestirme is-
lemlerinde EA en diisiik 125
bininci, miihendislik prog-
ramlanna yerlestirme is-
lemlerinde SAY en diigiik
300 bininei, mimarlik prog-
ramlanna yerlestirme is-
lemlerinde SAY en diisiik
250 bininci, tip programlari-
na yerlestirme iglemlerinde
SAY en diisiik 50 bininci, ol-
mak gerekecek.”

Uzaktan egitimde ozel
okul iicret iadesi yapmaz

ZONGULDAK'TA bir 53-
rencinin velisi, gocugunun
eggitimi adina 2019-2020
egitim 6gretim yili icin 15
bin lira bedel

da bir zel okulla anlasn
Tkinci taksit olarak odedi-
£i 2 bin 400 liradan sonra
Kovid-19 salgin: nedeniyle
gocugunun orglin egitime
devam etmedigi gerekge-
siyle ikinci taksit ficretinin

| Taceddin
KUTAY

Devleti yeniden
kurmak mi?

Tevekkek degil yllardir ense-
mizde boza pisiriyor, Aviupa
idealistleri Erdogan ‘diktatér’,
(] vzk adam’ ‘otokrat’ vs. gibi klii-
s gecmis

‘Avrupa Birlgini bir cikar ve gl birk
ginden ziyade degerler Birligi olarak tanim-
layan Avrupal, bizleri de bu degerlere da-
vet edip dunsyor.

Degismez ve doniismez degerler ve
idealler olduu sirece saygimez bityik
“Vay be adamlara bak amma da devlet yi-
nefiyorlar ve ideallerinden, prensiplerinden
sdiin vamuymhv Iukynk ve derler ddemek
pahasina da

Fakat txr de ba.kuk K bl bu deal
lerden bir anda sapan Avrupa real polit
gin icabirn yerine getirecek hamlelere so-
yunmus,

Olabilir bunu da anlanz. “Kazin ayad:
‘nin meder dyle olmadn antarms adam-

ar: nadim olmusler, bir baska gerceklige
viidlerini ddomilsler” deriz,

Iste zumanm zit dedii yer tam ola-
rak burasicr.

Avrupa'nin yiice ideallerinden vazgec-
1igj su giinlerde dahi siyaseti soyut ve te-
orik Bir zemin iizerinde viiriften Tiirki-
ye muhalefeti yine yiice demokrasi mesaj
lan vererek Tiirk hallanm génkinii calma-
va calswyor.

Bir kez geriye gekip birakiiginizda bas-
ka bir hedefe gidemeyen oyuncak araba-
lar gibi..

Heniiz Awupa yiice ideallerindes
&diin vermeden, birligini cennetten bnr k-
se olarek sunmakian vazgecmeden ve tte-
Kileri bu ideallerin yokhugu lle mahkum et-
meye devam ederken kurulmus olan bu s
yaset, Awupa bu stylemler terk ettikten
sonra da devam ediyor.

Yahu bir baska noktadayz hala i an
layamadinizZ?

Kemal Kiipdaroghs nun Balikesir mi-
tinginde “Devefi yeniden inga edecegim”
demesinin mantiy da, “Frdogan rejimi
styleminin mant da budur.

Deveti kurmak decfigin seyi yap da
Kemal Bey Tiirkiye'de birkac aya varma:
dan havaalanlanndan ucak kaldiramasin,
Yahut Rusya-Ukrayna krizine misdahil ola

disisleri

masin. Neticede birrokrasis hendi
alanum curmhurbeskanina terk
de sozlesme esasinin “Or- edecek kadar bos bir brolas degid ve
i egitim” orada inisyet alma-
yapildigin belirterek, oku- me:m ok Bl g S0
lun bagvurusunu reddetti. Dénmeli ve yasadigmz diinyanin ge-
. vekderini anlamak.
SERVIS EKLENEMEZ Su iz dinem bir gecsin, o zaman test
Karann ardindan Ada- lﬂmﬂdmamjiﬂ;idiﬁmklahr;f
let Bakanhgs, dav eftiginiz bu sisternin ne gibi faydalan ne gibi
- egiuze ma‘(j:i- Zarartan var: Ancak sizin vaat eftiliniz siste-
e mi fest etmeye gerek yok ik biz bu siste
st Tsgn “;b_ min igenis hakinin ne dldgun bilonz
vis, yemek, barinma gibi b
icretlerin davaya konu Fodpiskfelun o

Heyetine bagvurdu. Heyet,
Tiirk Borglar Kanunu'nun
136'nct maddesi geregi
borcun sona erdigine ka-
naat getirerek, belirtilen
miktarin veliye ddenme-
sini kararlastirdi. Bunun
tizerine okul, yapilan is-
lemin hukuki olmadigini
ileri siirerek dava acti. 3
Asliye Hukuk

dan da egitime uzaktan
devam edildigini ifade
ederek, verilen hiikme ilis-
kin kanun yararina boz-
ma isteminde bulundu.
Temyiz istemini goriisen
Yargitay 3. Hukuk Daire-
si, sonuca etkili olmamak
lizere, yerel mahkeme ka-
rannin kanun yararna

Beykoz Unis

i Rektd-

ihalenin feshine sebep olan tam alicilar ve kefiberi tekiif ettikleri bedel
iger faizind Ihate farki
o bufark,

linacaktir5- Sartname,
agik olup gider verildigi takdirde isteyen aliciya bir smegi gonderilebilir Is bu satis ilani tapuda adi
gegen igiilere tebiig imkansizligi durumunda ilanen tebiig yerine (IIK. 127 mad.) kaim sayilacakt.

rii Prof. Dr. Mehmet Durman,
“Ders i imi sekto-

zirlama odakh egitim-6gre-
tim ydku,mm her gecen yi

riin iginde olan {inivers
fakiilte damsma kuvulldn lle
hlr' ik

6- Satisa istirak edenlerin sartnameyi gormas Kabul etmig baskaca
bilgi almak isteyenlerin 2022/5571 Esas saylh dosya numarasiyla mddriogamiize bagvurmalar
flan olunur, 261072022

(I m.126)

(") igiilr tabirine rifak hakki sahipieri de dahidi.

* Bu bmek, bu Yonetmeliten onceki uygulamada kullaniian Omek 64’ karsilik geimektedir
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gergek hayat ile ili§kilendir—

melerini,

ve ders igin-
QQ zorunlu olarak yer aliyor.

Sinirlan olmayén
kampiis Galata

ISTANBUL Galata Universitesi, 6%-
rencilerini bambaska bir gelecege
haziriyor. Universitenin Miitevel-

li Heyeti Bagkam Niliifer Bulut, “Ta-
rihe tamkhk etmis, kiiltiirlere ev
sahipligi yapmus Galata'nin essiz ya-
pitlarinda tarihten alinan kokli mi-
ras ve giic ile gegmisin temellerine
gelecefii insa eden Istanbul Gala-

ta Universitesi, egitimin sadece dért
duvar arasindan ibaret olmadig bi-
linciyle akademik faaliyetlerini stir-
diirityor. Ogrenciler, giiclii akademik
Kadrosu ile sadece teorik degil; pra-
tik egitimler ile gercek hayatta kul-
lanabilecegi tiim bilgileri gehrin
merkezindeki bu ok kiiltirlii or-
tamda kolayhikla erisebilme firsatina
sahip oluyor. Amacimiz tiim 6gren-
cilerimize uluslararasi standartlarda
egitimler vermek, onlan hayata ha-
airlarken uluslararasi imkanlan sun-
mak ve onlann bir diinya vatandas:
onciilik etmektir” dedi.

gulama olnnng| bulmaldnm
renciler en az bir- ddneml& miz egi inin bir donemi-
ini bir iyerinde gegiiyor.  nin ig yerinde geciriyor” dedi.
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Beykoz Universitesi
ogrencilerini mezun etmeden ise hazirhyor

Beykoz Universitesi, Proje Odakli
Ogrenme, Yetkinlik Gelistirme
Programi gibi 6zgiin modelleriyle
profesyonel is dlinyasina hazir 6grenci
mezun ediyor. Beykoz Universitesi
Rektoru Prof.Dr. Mehmet Durman,
“Egitim modelimizi is dinyasi

Mehmet
Durman

rafindan temelleri 2008 yilinda lojistik meslek

yiiksekokulu olarak atilan Beykoz Universitesi,
is diinyasi odakli egitim-dgretim prensibiyle 6gren-
cilerini mezun etmeden is diinyasina kazandirmayi
hedefliyor. Beykoz Universitesi Kurucu Rektorii Prof.
Dr. Mehmet Durman, “Ogrencilerimizi yiiksek6g-
renimleri sirasinda is diinyasina hazirlama odakl
egitim-ogretim yaklasimini benimsiyor, her gecen yil
modelimizi milkemmellestiriyoruz” dedi.

Durman, “Ogrencilerimizin tiniversitede 6grendik-
lerini gercek hayat ile iliskilendirmelerini, 6grendikle-
rini uygulama olanagi bulmalarini hedefliyoruz. Bunun
icin dgrencilerimiz en az bir donemlerini alanlarinda
faaliyet gdsteren bir isyerinde geciriyor. Yetkinlik Ge-
listirme Programi ile temel ve yonetsel 14 yetkinlikte

T trkiye Lojistik Arastirmalari ve Egitimi Vakfi ta-

44 KobiEfor Agustos 2022

temsilcilerinden olusan Danisma
Kurulu Uyelerimiz ile olusturuyoruz.
Ayrica 6grencimiz 1 yari yil isyerinde
calisma tecriibesi kazaniyor. Yaklasik

6 yildir dogru bir programla modelimizi
muikemmellestiriyoruz. Mezunlarimizin
ylzde 90’1 istihdam ediliyor” dedi.

kendilerini gelistiriyor, proje bazli 6grenme yaklasimi
sayesinde deneyimleyerek ogrenme ve takim calis-
masi becerilerini giiclendiriyor” diye konustu. Kurucu
rektor olarak 6. yilinda oldugunu belirten Durman, ayni
heyecanla ornek bir vakif Universitesinin olusturulma-
si icin calismalari stirdiirdiklerini soyledi. En biyiik
hayallerinden birinin Universitenin kampiis alanina
kavusmasi oldugunu aktaran Durman, sunlari ifade
etti: “Kavacik bizim kampusimiz oldu. Sehir tniversi-
tesiyiz. Mevcut yapimizi korumakla birlikte mahkeme
siirecinin tamamlanmasiyla 80 donumlik alanimizda
kamplisu insa etmek istiyoruz.”

Universite olarak 2016 yilindan bu yana egitim-
6gretimini stirdiiren Beykoz Universitesi, Beykoz'da
5 farkli lokasyonda 5 bin 354 6grenciye egitim ve-
riyor. 2022-2023 yiinda yeni laboratuvar binasinin
eklenmesi ile toplam yerleske sayisi 6'ya cikacak.
Bugiine kadar mezun edilen 6grenci sayisi ise 6
bin. Universitenin cesitli iilkelerden 429 uluslara-
rasi 6grencisi bulunuyor. Buradaki hedef ise 1000
uluslararasi 6grenciye ulasmak. 2022 / 2023 akade-
mik yilinda 1469 6grenci almaya hazirlanan Beykoz
Universitesi‘'nin 4 fakiilte, 2 yiiksekokul, 2 meslek
yliksekokulu ve 1 lisans Usti programlarinda 20 li-
sans, 16 onlisans, 15 yiiksek lisans olmak lzere 51
programi bulunuyor.

Mezunlarini profesyonel hayata hazirliyor

Beykoz Universitesi'nin kendisini “Mezunlarini
profesyonel hayata hazirlayan, is diinyasi odakli bir
yiksekogretim kurumu” olarak tanimladigini aktaran
Prof.Dr. Mehmet Durman, sunlari kaydetti: “Kiresel
yiksekogretim alani icerisinde Universiteler akade-
mik-arastirma ya da uygulama agirlikli yaklasimlari
goz oniine alinarak degerlendiriliyor. Bizler Beykoz
Universitesi olarak programlarimizi tasarlarlarken
uygulama agirlikli, 6grencilerimizi profesyonel yasa-
ma hazirlayan egitim-6gretim modelini benimsedik.
Bu dogrultuda is dinyasinin gorislerini her zaman
on planda tuttuk. Besinci yiimizi tamamladigimiz
2021 yiinda i¢ ve dis paydaslarimiz, 6grencilerimiz,
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akademik ve idari kadromuz, fakilte danisma kurul-
larimiz, diger Universiteler ve is diinyasiyla bir calis-
ma yaptik ve Universitemizin yiksekogretimdeki pro-
fil algisi ‘Mezunlarini profesyonel hayata hazirlayan,
is diinyasi odakli bir yliksekogretim kurumu’ olarak
tanimlandi. Biz kurulusumuzdan bu yana zaten bu
sonuca yonelik onemli adimlar attik, bu alanda si-
rekli gelisen ve mitkemmelligi hedefleyen bir kurum
olmaktan mutluyuz.”

Staj ve ‘Yetkinlik Gelistirme

Programi’yla 6zgiin egitim

Ders iceriklerini fakilte danisma kurullariile birlikte
olusturduklarinin altini gizen Durman, su bilgileri ver-
di: "Staj, egitim-6gretim programlarimizin cok Gnemli
bir parcasi ve ders miifredatimizin icinde zorunlu ola-
rak yer aliyor. Universitemizde ogrencilerimiz lisans
egitimlerinde yedi donem okulda, bir dénem isyerinde,
on lisansta ise lic donem okulda bir donem isyerinde
olmay ifade eden 7 +1, 3+1 modelleri ile 6grenim go-
riiyor. Universitemizin fark yarattigi bir diger nokta ise
‘Beykoz Universitesi Yetkinlik Gelistirme Programi’. Bu
program ile 6grencilerimiz ilk yariyildan itibaren me-
zun oluncaya kadar, 21'inci ylizyll is diinyasinin talep
ettigi 14 yetkinligi tamamlamak icin egitim programla-
rimizin ortalama yiizde 20'sini olusturan yetkinlik ge-
listirme faaliyetlerini aliyor.”

‘Proje Odakli 0grenme’ yaklasimini

benimsiyor

Beykoz Universitesi'nin egitim modeli yalniz ken-
di alanindaki bilgiyle degil ayni zamanda 21'inci
yiuzyil becerileriyle donanmis ve mezun oldugunda
is hayatina hazir mezunlar yetistirmeyi hedefliyor.
Egitim modelinin odaginda ‘yasayarak ogrenme’
yaklasimi olan Universite; Unlu egitimci, yazar ve fi-
lozof olan Konfiigylis'iin “Duyuyorum, unutuyorum;
gorlyorum, hatirliyorum; yapiyorum, ogreniyorum”
s6ziinden hareketle Proje Odakli Ogrenme yaklasi-
mini benimsiyor. Tim fakiilte ve birimlerinde Proje
Odakli Ogrenme yayginlastirilirken, béylece 6gren-
ciler egitim hayati boyunca uygulamalar yapiyor,
uriinler gelistiriyor, kendi alaninda kullanilan arag-
lari 6@reniyor, kendine glivenini gelistiriyor, alanini
taniyor ve ilgi alanini gelistiriyor.

“Uluslararasilasmanin éniindeki

engeller kaldiritmali”

Uluslararasi iliskilere ve isbirligine 6nem veren
Beykoz Universitesi, bu amagla yurt disindaki bircok
Universite ve kurulusla isbirligi olanaklan gelistiri-
yor. Bu olanaklar arasinda 6grenci degisimi, 6gretim
tUyesi degisimi, uluslararasi yaz okullari diizenleme,
cift diploma programlari, ortak arastirma calismalari
bulunuyor. Durman, Universite olarak, birgok iilkey-
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le gelistirilen ortakliklar ve isbirlikleri ile 6grencilere
uluslararasi firsatlar ve taninirlik imkani sunduklarini
anlatti: “Yurt disi deneyimini 6nemsiyoruz. Diger ta-
raftan uluslararasi 6grencilerimiz ile de cok kdltirli
ve uluslararasi bir kampis ortami yaratiyoruz. Ciinki
egitimin evrensel oldugunu diistiniiyoruz. Universite-
mizin Amerika ve Kanada basta olmak Uzere bircok
dinya universitesi ile anlasmalari var. Uluslararasi
isbirliklerimiz ile 6grencilerimize yurt disi firsatlan
sunuyoruz. Universitemizin yurt disinda yer alan 13
Universite ile ikili anlasmasi bulunmaktadir. Ayrica
Erasmus+ anlasmamiz olan 32 tniversite bulunuyor.
13 yildir Erasmus + kapsaminda, 6grenci 6grenim ve
staj hareketliligi faaliyetlerini gerceklestiriyoruz 15
Avrupa Ulkesiyle 6grenim hareketliligi anlasmamiz ve
kontenjan hakkimiz var.”

Tirkiye'nin egitimde uluslararasilasma aracla-
rini iyi degerlendirip iyi yonlendirmesi gerektiginin
altini cizen Durman, “Sinirlar Gtesi egitimi ulusal
dizeyde ele almali. Ulusal mevzuat su anda sinirli.
Qysa bu alan ciddi bir biiyime potansiyelini kapsi-
yor. Universitelerin bu alanda 6nii acilmali” dedi.

Uzaktan egitimde iddialiyiz

2022-2023 egitim dgretim yiinda Beykoz Uni-
versitesi, lisans ve onlisans programlarina burslu
ve yiizde 50 indirimli kontenjanlarina 6grenci kabul
edecek. Adaylar, yiizde 50 indirimli kontenjanlari,
ilk bes tercihlerinde yer vermeleri ve yerlesmeleri
durumunda ise ylizde 25 tercih bursundan da fay-
dalanabilecek. Ogrenci Konseyi ile birlikte yénetimi
benimsediklerini ve aktif 6grenci kuliip sayisinin 52
oldugunu aktaran Durman, 19 spor branslari oldu-
gunu paylasti. Durman, uzaktan egitime Pandemi
oncesinde baslamis olduklarini ve su anda 4 tane
programin tamamen uzaktan egitim seklinde sir-
dirildigini soyledi. Durman, bagimsiz arastirma
kuruluslarinin  yapmis oldugu degerlendirmede
uzaktan egitimi en iyi yéneten ikinci vakif tniversi-
tesi olduklarini vurguladi: “Egitimin kiiresel capta
verilmesi icin uzaktan egitim énemli bir firsat ba-
rindiriyor.”
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Cem Kagmaz

EKONOMIDE ‘YENi DUNYA’ DUZENI GELIYOR

Prof. Dr. Sinan Algin

Beykoz Universitesi Isletme ve Yonetim Bilimleri Fakiiltesi Dekam Prof. Dr. Sinan Algin, UTA Lojistik
Genel Yaymn Yonetmeni Cem Kagmaz'in moderatorligiinii yaptigr oturumda “Yeniden Yeni Diinya
Diizeni mi?” bashgwyla diinya ve Tiirkiye ekonomisinde yaganan yeni gelismelere dikkat cekti.

rof. Dr. Sinan Algin, pandemi

déneminde ezberlerin

bozuldugunu, diinya

ekonomisinin ¢ok kinlgan
oldugunun goriildiigiinii soyledi. Siiveys
Kanali'ndaki bir gemi kazasinun kiiresel
Glcekte fiyatlamalars degistirdigine dikkat
ceken Alcin,“1990': yallarin baginda inga
edilen ve kurumlariyla biiyiik dlciide
yerlesmis olan yeni diinya diizeni
pandemiyle birlikte yeniden tartisilir hale
geldi. Kiiresel ekonomi birkag noktada
kinlma sesi veriyor. Rusya Ukrayna
Savagt, biraz daha geriye sararsak ABD-
Cin arasindaki ticaret savag:, Brexit siireci,
Trump yénetiminin Asya Pasifik-ABD

daki ek ik alan cal
ABD-AB arasindaki Transit Atlantik
Anlagmasinu iptal etmesi, NAFTA'yx
parcalamas: kinlmarun géstergesi. Son 10
yilda biriken gerginlii kiigiik bir dokunus
tetikleyebilecek durumdayds. Pandemi ile
diinya ekonomisine resmen bir TIR arpti.
Olanlar yerine genele baktigimizda aslinda
kiiresel olcekte tikanan birikim rejimi
oldugunu goriiyoruz. Cin ve Uzak Asya
tiretim merkezine doniigtirken bir taraftan
daiiretim cehennemine déniistii. Gin tipi
dedigimiz bityiimede 180 milyon Kisi ig go
etti. Pandemi de bu biiyiik i¢ gociin sonucu
ortay gikti” dedi.
Dijitallesmenin de aslinda Cin bagta

olmak iizere doguya kayan iiretim giiciiniin
tekrar batiya gekilmesi igin taklit ekonomisi-

11

ni eng ye, entegre si
doniik bir girisim oldugunu vurgulayan

Algin, sunlan aktards: “Ancak 2015 yilindan
buyana diinyada Endiistri 4.0 en ¢ok yati-
nim yapan iilke Cin oldu. Yani onu da taklit
etmis durumda. Bu Tiirkiye ekonomisi igin

50 www.lojistikhatti.com

muazzam bir zorluk ve 6devler dizisi getiri-
yor. $imdi soyle bir tabloyla kars: karsiyayiz.
Pandemi sonras: diinya kiiresel olmaktan
¢ikty, coklu bolgesel oldu, bu ¢ok tehlikeli.
Diger taraftan Trump'in devirdigi masay:
Cin devralds. Cin'in 6nderliginde Asya-Pasi-
fik bolgesindeki 15 iilke, diinyarun en biiyiik
serbest ticaret anlagmas olarak bilinen
Bolgesel Kapsamli Ekonomik Ortaklik anlas-
masinu imzalads. Diger yandan Cin'in Kugak
Yol Projesi tedarik zincirindeki soru isaretleri
nedeniyle bir yoniiyle akamete ugramus
durumda. ABD bu dénemde Hindistan ile
yakinlagmaya, AB ile iliskilerini yeniden
diizenlemeye calisiyor. Biitiin bu denklem
icinde Britanya'run 6zerk bir rolii var. Bu
tabloda Tiirkiye'nin 19901arda icine girdigi
Gin tipi ya da verimlilige dayals biiyiime
modeliyle uyumlu olmayan bir rekabet
anlayis1 s6z konusu. Tiirkiye ucuz emege

ve hammaddeye dayali iretim degil teknik
iiretime, katma degerli iiretime yonelmek
zorunda. Bunu yapmazsa 5 yil sonrarun
kiiresel ticaretinde yeri olmayacak...”

‘ENFLASYON CANAVARI
SIKI PARA POLITIKASIYLA
DURDURULABILIR’

Avrupa iilkelerinin karbon sifir strateji
sinin arkasinda, bélgesel alan olusturma ve
ticareti koruma hedefinin yattigini vurgula-
yan Algin, “Tiirkiye nin oyun alani Avrupa.
Bu bir tercih degil zorunluluk. Buradan
¢tkma sans1 yok, o nedenle sektorlerde tek-

Tiirkiye ekonomisine iliskin de deger-
lendirmelerde bulunan Sinan Algin, sun-
lar1 aktards: “Tiirkiye cografik olarak ¢ok
avantajh bir konumda. Is yapma beceresi
ve dogal kaynaklar var. Bircok iilkeye gore
¢ok daha avantaja sahip. Diistiigii yerden
ok rahat kalkabiliyor. Tiirkiye ekonomisi
yiiriiyebilir mi yiiriir, kosabilir mi kosar,
ancak ekonominin tansiyonu cok yiiksek.
Yiiksek tansiyonla ekonomiyi kogturmaya
calisryoruz. Bu bir siire sonra ¢ok ciddi akut
problemler yaratabilir. Bugiiniin sorunlanina
doniik alinan 6nlemler yarin o sorunlart
ortadan kaldirmayip, cok daha biiyiik
hale getirebilir. Tiirkiye icin en biiyiik risk
enflasyon. Bu konuda bir sarmala girilmis
durumda. 19801i yillarda yapilan hatalar
devam ediyor. Ornegin referans kabul edi-
len ve biiyiik yatinm yapan gruplar kazanc-
laniru faaliyet dis1 kazanclardan elde etmeye
bagliyorsa, bu iilkenin orta ve uzu vadeli
biiyiime potansiyelini asag1ya ceker. Coziim
icin siki para ve maliye politikast izlemek
gerekiyor. Fakat bu da yapilmadig
icin, su anda fiyat ve ticretlerde bir sarmala
girilmis durumda. Uretici, tiiketici yani
herkes kendini korumak igin gardin almaya
galistyor. Ama bir yoniiyle oyun teorisindeki
mahkum ¢ikmazi gibi, hepimiz kendimizi
kurtarmaya calisirken, hep beraber battigs-
muz ya da yoksullagtigumuz bir durum yara-
tiyoruz. Buna dur demek icin net bir paket
gerekiyor. Merkez Bankas: isterse politika
faizini 5 puan artirsin, pek bir sey degismez,
o tren kagti. Faize karg1 olmamuz faizi artir-

dis 1 1

nolojik déniisiim sart. Cevresel doniisii
konusulurken araya bir reklam aras: giriyor.
Ulkeler bu siiregte niikleer santralleri tekrar
agmaya gidiyor. Biitiin kartlarin siirekli
degistigi bir siirecten geciyoruz” dedi.

g gelmiyor. Hazine'nin
bor¢lanma geregindeki artss faizi artirryor.
O zaman kamu mali disiplini gerekiyor. Bir
paket aciklanacak ancak bu secimden sonra
yasanacak.”
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Dog. Dr. Ezgi Uzel Aydinocak

Beykoz Universitesi Ogretim iiyesi Doc. Dr. Ezgi Uzel Aydinocak moderatorliig
gerceklestirilen E-Ticaret oturumuna, HepsiJet Genel Miidiirii Atilla Alver ve Watsons Tiirkiye

Atilla Alver

Tedarik Zinciri Direktorii Serhat Akgiil konusmact olarak katilds.

epsilet Genel Miidiirii
Atilla Alver, gerceklestirdigi
sunumla Hepsiburada'un
veniliksi uygulamalan ve
lojistik ¢dziimleri hakkinda ayrntily
bilgi verdi. Hepsiburada'run e-ticaret
ekosistemiyle diinyarun 5nde gelen
teknoloji borsast Nasdaqta yer alan
ilk ve tek Tiirk irketi oldugunu
vurgulayan Alver, 2022 yils ilk geyregi
3 aylik toplam satis hacmimiz 8.3 milyar
TL. 12 milyon aktif miisteri ve 83 bin
aktif satisimuz var. 32 kategoride, 110
milyon iiriiniin bulundugu bir platform.
Hepsiburadaexpress, Hepsipay,
Hepsiglobal, Hepsiburada seyahat gibi
yenilikei uygulamalarimuz var” dedi
E-ticarette alaninda miigterilerin en
fazla sikayet ettigi alanun dagitum oldu-
gunu belirten Alver, bu alana yénelik
gelistirdikleri ¢oziimleri soyle aktards
“Bu soruna Hepsiet ile ¢oziim sunduk
Hepsilet bugiin 81 ilde kendi araclanyla
milsteri adreslerine ayn: giin, ertesi
giin, randevulu teslimat ve iade hizmeti
sunuyor. HepsiJetXL le hacimli iiriin
teslimat: yapiyoruz. Yeni teslimat mo-
delimiz Hepsimatile siparislerin ev ve

teslim alinabil:

E-TICARET SATIS VE DAGITIMDA YENi MODELLER YARATTI

fitergiat

olanak sagliyoruz. Su
anda 2 bin 821 Hepsimat noktastna ulasms
durumday:z. Tiirkiye genelinde operasyon
ve lojistik merkezlerimiz le genis bir lojistik
agina sahibiz. 200 bin metrekarelik 7 dag-
tim ve depolama merkezi ile 81 ilde dagitim
yapiyoruz. Depolarimuzdan cikan iiriinlerin
yiizde 82'sini bir giinde teslim ediyoruz.
Hacimli firiinlerin tasimas: konusunda
yiizde 99 miisteri memnuniy
Kadin girisimciler ve yerel

ti oranina

rasyon Merkezimiz, e-ticaret operasyonlan
muz gerceklestirdigimiz en biiyiik merkez
Ayda 10 milyon siparis cikisns yaptigimuz,
100 bin metrekarelik bir depo. Hepsilojistik
ile saticlarmiza ugtan uca depo yonetimi
hizmeti sunuyoruz. 24 saat kesintisiz hizmet
sagliyoruz. Toplanan siparisler aynu
kargoya veriliyor. Siparisin alinmas ile

Kargoya verilmesi arasindaki gegen siirenin
ortalamas: yaklagik 2 saat. Sundugumuz
hizmetlerle operasyonel maliyetleri ortala-
ma yiizde 15 azaltiyoruz.”

Watsons Tiirkiye Tedarik Zinciri Di
rektorii Serhat Akgiil, pandemi siirecinde
bircok kargo sirketinin ortaya ¢iktiin
soyledi. Akgiil, bu dénemde lojistikteki

igyerleri disinda bir teslimat noktasind

temel prensiplerin cok degismediini, dijital

da degisiklik yasand
belirtti. Perakende sektoriiniin online
ve offline olarak farkli kanalarda satis
deneyimini artirma ve iyilestirmeye
inlaghigiru aktaran Akgiil, sozle

rini soyle siirdiirdii: “Watsons olarak
biz de buna yogunlasiyoruz. Online
satisimizin yaklagik yiizde 10'u tikla
magazadan al satisindan geliyor. Bu
nun artinidmast bizim icin cok Gnemli.
Tiirkiyede online sitede siparisinizi ona
en yakin magazadan toplayip daki-
Kalar icinde ulastiran yiizde yiiz bir
model heniiz yok. Biz bunu ilk yapan

yo!

firmalardan olmak istiyoruz. Bu kap
samda nemli calismalar yapiyoruz.
Dijital okuryazarlik gelisim program,
yetenek kamp bilge gelisimi progra
m, dijital egitim & gelisim platformu
ve dijital performans gelisimi sistemi
iizerinden calisanlanmiz dijitallesme
siirecine hazirhyoruz. Online ve offline
entegrasyonunda lojistikte en dnemli
konu stok, ama burada gidilecek yollar
var. Giinkii stok dogrulugu cok 8nemli
Diger yandan online ve offline taraf
satislarinda bir biitiinkiik yakalanmas:
gerekiyor.”
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FIYATLAR YUKSELIRKEN
DEGER DUSUYOR

“Enflasyonun ylksek dlzeyi ve striinen karakteri nedeniyle igneden otomobile her seyin
fiyati artarken, muazzam bir degersizlesme streci yasaniyor. Biz bu filmi 70’lerin ortasindan
90'larin ortasina kadar gecen dénemde izledik. Bu ‘gerilim filminden’ ¢ikisin tek yolu mali

disiplin ve kamu harcamalarinda seffaflik.”

Covid-19'un dinya genelinde etkisini yitirmesiyle birlikte,
pandemi déneminde merkez bankalar tarafindan yaratilan
20 trilyon dolar asan parasal genislemenin neden oldugu
sorunlar sahneye ¢iktl. Pandemi boyunca yaratilan para
basta ABD olmak (zere, merkez Ulkelerin hisse senedi ve
tahvil piyasalarina, tim metal emtiasina, gida emtiasina

ve buldugu her seye yapisarak varlik balonlari yaratmisti
$imdi “normallesme” ile birlikte parasal sikilasma varlik
balonlarinin da teker teker patlamasina, gercek degere
dogru dénuse neden oluyor.

Merkez lkeler

Butin olarak emtia ve varliklardaki degerlenmeye
karsit bicimde fiyatlar genel seviyesi de strekli artiyor.
Pandeminin kiiresel ekonomiye mirasi enflasyon oldu.
ABD'de ve AB'de neredeyse yarim yUzyillik enflasyon
rekorlar kirilirken, bu kadar genislemis para tabaninda
tam bir degersizlesmeyle ylzlesiliyor. Cin'in basini cektigi
gelisen Ulkelerde ise biylyememe sorunu enflasyondan
daha yakici. Bu sebeple diinyanin gelismis Ulkeleri siki para
politikasiyla enflasyonu kontrol altina almaya calisirken,
gelisen piyasa ekonomilerinde biytime yanhsi politikalara
gevsek para politikasi eslik ediyor.

Turkiye'de durum farkl seyrediyor

Pandemiye yiksek enflasyon (ylzde 10°dan fazla) ve
glgstz hazine kaynaklariyla yakalanan Tdrkiyve, gelismis

enflasyon zerinde kalici yiikselislere neden oldu.

ABD Merkez Bankasi Fed'in y(izde 8'f asan enflasyonu
durdurmak icin her tirli araca basvurdugu konjonktorde,
yiizde 70'e dayanan enflasyon kosullarinda TCMB gevsek
para politikasi patikasina girmekten cekinmedi

Doviz Tevdiat hesaplarindaki rekor duzey ve ithal

girdi bagimiigi nedeniyle kur soklarinin yarattigi fiyat
geciskenligi enflasyonun mevcut dizeyindeki temel
belirleyiciler. Rusya'nin Ukrayna savasinin neden oldugu
petrol ve tahil fiyat artislari da diinyada belki de en ¢ok
Turkiye'yi etkiliyor. Tirkiye'de Merkez Bankasi'ndan
beklenen siki bir durus iken, Eyliil 202V'den itibaren tam
tersini uyguluyor. Peki Merkez Bankasi nasil bir ¢c6zim
bekliyor?

Merkez Bankasi bu strecte adina “heteredoks” dedidi

sira disi (1) para politikasinda esas olarak, déviz girisini
hedefliyor. Varsayim su: Eger yeteri kadar déviz girisi
sadlanirsa dévizin kuru daser ve kur geciskenliginin
yarattigi fiyat artislan son bulur. Bu varsayim her ne kadar
kulaga hos gelse de gtinlik ekonomi icerisinde tam bir
karsiliga sahip degil. Tam tersine Kur Korumali Mevduat ve
benzeri uygulamalar hazine tzerindeki yaka iyiden iyiye
artiriyor ve gegici bir ¢6zm olarak basvurulan para basma
secenedi de enflasyonu kalici hale getiriyor.

Enflasyonun yaksek diizeyi ve siiriinen karakteri nedeniyle
igneden otomobile her seyin fiyati artarken muazzam bir

Ulkelerden farkli olarak, glcll kurtarma prog  f
yerine selektif tesvik politikalarina ydneldi. Istihdamin
strdirilmesine odakh Kisa Calisma Odenegi ve Ucretsiz
Izin uygulamalan geldi. Sektér bazl vergi indirimleri ile
“can cekisen” sektorlere glic katilirken, Haziran 2020

ve Ekim 2021'deki kamu bankalari araciligyla yaratilan
kredi genislemesi yoluyla talep kanaliyla sektérler canli
tutulmaya calisildi, 2018'den itibaren ABD ve AB ile
yasanan siyasi gerilimlerin yol actigi seri kur soklari

oz Universitesi Isletme ve Yénetim Bil mier Fakaltesi Dekan vexil

ne stireci yasaniyor. Sirketlerin faaliyet disi
Kkazanclan (faize dayal finansal yatirnimlar) hizla artarken
ekonominin uzun dénemli biyiime potansiyeli distyor. Biz
bu filmi 70'lerin ortasindan 90’larin ortasina kadar gecen
dénemde izledik. Bu “gerilim filminden” cikisin tek yolu
mali disiplin ve kamu harcamalarinda seffaflik. Haziran
2023'te bir secime gidilecedi géz énline alindiginda
enflasyonu dizginleyecek politikalarin uygulanmasini
beklemek biraz hayal.
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PROGRAM

ile is diinyasinin
kapilarini aciyor

Prof. Dr. Mehmet Durman

uupaun

eykoz Universitesi'nin ne
Bqlkan ozellikleri hakkinda
neler sdyleyebilirsiniz?
Ogrenciler neden sizi tercih
etmeliler?

Universitemizin mottosu tnlt egitim
bilimci John Dewey'in “Egitim hayata
hazirlik degil, hayatin kendisidir"
ifadesidir. Bu anlayistan yola ¢ikarak
yilksekogretime getirdigimiz bazi
farkliliklardan sz edebilirim. Ilki
Ozgon Egitim Ogretim Modelimiz.

Universitemizde ogrencilerimiz

I

» Ozgiin Eg

ile grencilerimiz ister lisans ister

im Ogretim Modelimiz

onlisans boliimiinde okusunlar
T+1ve 3+1 modeliile 6grenim
goriiyor ve en azbir donemlerini
alanlarinda faaliyet gosteren bir is
yerinde geciriyorlar.

=

Is diinyas iiniversite
mezunlarimn alanlarindaki
teorik bilginin yam sira baz kritik
yetkinlikleri de edinmis olarak is
yasamina atilmalarim bekliyor.

Bu ihtiyactanyola cikarak 2017
yilinda tiim lisans ve onlisans
béliimlerinde Yetkinlik Gelistirme
Programim hayata gecirdik.
Uluslararasilasma icin
dgrencilerimizin mutlaka bir
donemyurt disi deneyimi olmasim

=

onemsiyor ve tesvik ediyoruz.

W
ister lisans ister 6nlisans bolumtnde
okusunlar 7+1 ve 3+1 modeli ile dgrenim
gorayor ve en az bir donemlerini
alanlarinda faaliyet gosteren bir ig yerinde
gegiriyorlar. Bumodel 6grencilerimizin
derslerde ogrendiklerini gercek hayatta
yasananlar ile iliskilendirmelerine,
ogrendiklerini uygulama olanagi
bulmalarina, is hayatini tanimalari ile
tecrtibe kazanmalarina dnemli bir katki
sagliyor. Onlari profesyonel is hayatina
hazirhyoruz.

Yuksekogretime getirdigimiz bir

diger farklilik ise
‘Yetkinlik Gelistirme
Programi'miz. Gunimuzde
is dunyasi tiniversite mezunlarinin
alanlarindaki teorik bilginin yani sira

bazi kritik yetkinlikleri de edinmis olarak
is yasamina atiimalarini bekliyor. Bu
ihtiyactan yola ¢ikarak 2017 yilinda tim
lisans ve onlisans boliimlerinde Yetkinlik
Gelistirme Programini hayata gecirdik.
Program ile 6grencilerin dgrenim
gordulkleri alan bilgisinin yani sira 21
ylzyil is danyasinin intiyac duydugu
iletisim, liderlik, dijital yeterlilik vb. temel
ve yonetsel 14 yetkinlikte kendilerini
gelistirmis olarak mezun olmalarini
hedefliyoruz.

Egitim-ogretim yaklagimimizin en
énem verdigimiz alanlarindan biri olan
uluslararasilagsma icin 6grencilerimizin
mutlaka bir donem yurt disi deneyimi
olmasini 6nemsiyor, bununile ilgili her
gegen gin yurt disi Universiteler ile ig
birliklerimizi artinyor ve 6grencilerimizi
tegvik ediyoruz.

Kalite, mukemmellik ve surdirtlebilirlik
universitemiz igin son derece dnemli
bagliklar. Uluslararasi tniversiteler ile
uyum iginde ve kiyaslanabilir kalite
duzeyindeki program mufredatimiz
ile tim 6grencilerimize uluslararasi
kalite standartlarinda egitim-6gretim
sunuyoruz. Adaylar dncelikle bu sebepler
ile bizi tercih etmeli.

UZAKTAN EGITIM .
PROGRAMINDA ONCU

Tek jideki gelismeler 6
ortamlarini, yéntemlerini degistiriyor.
Buna bagh olarak mezun profilinde
de yeni bir dénemden bahsediliyor.
Universite olarak bu yeni dsneme




ARTI EGITiIM
AYLIK YEREL DERGI
iISTANBUL

EGITIM

nasil uyum saghyorsunuz? Bu alanda

altyapist ile uzaktan
egitim kaltirine

ahip ve bu dogrultuda
alarimi sordiriyor.

Universitenin
kampiislerindeki sosyal,
kiiltiirel ve sportif imkanlar hakkinda
bilgi verebilir misiniz? Ayrica

ger
misiniz?

Karese! salgin streci tam dinyaya
uzaktan galigma ve sonrasinda hiorit
calisma pratikleri kazandirdi, Beykoz
Universitesi olarak uzaktan egitim
vizyonumuz dogrultusunda 2009 yilindan
bu yana uzaktan egitim programlari
yiritiyoruz. Bu konuda diiny var
olan tim gelismeleri yakincan takip

diyoruz. Universitemizde hali hazirda
wvar olan iki inlisans ve iki y(
olmak tzere toplam dort pr
tarnarmini ve tim orgin programlardaki
derslerin yaklagik yozde 10'luk kismini
hibrit olzrak Online Beykoz Uzaktan
Egitim Sistemi Gzerincien yOratt
Bu stirecte Universite Aras
Laboratuvar’min {UNIAR) 2020 Nisan Ayt
baginda yapti@ arastirmada Turkiye de
52 vakif Gniversitesi arasinda uzaktan
egitirn strecini en iyi yone kirci

vakif niversitesi olduk. Hedefimiz
Yilksekagretim Kurulu'nun (YOK)
Uzaktan Egitim Yonetmeligi cer: 25
érglin egitimde darsierin yizde 30'a
kadar kisrmini hibrit ve/veya karma
uzaktznegitim yaklagirmi ile verrnek.
Universitemiz teknolojix ve bilisim

el yurtve
burs olanaklanindan bahsedebilir
misiniz?

Biz Oniversiteyi yalnizea egitim
alinan bir kurum olarak degil bireyl
dizeyde etkileyen bir kaltor al
goriyoruz. Ogrencilerimizin sosyal,
sporlif ntelektiiel bilgi birkirmleri
ile deneyimlerine katks saglara
konusunu son derece tnemsiyoruz,
ik bir

nve di

genel mermnuniyet znketler yapiyoruz.
Ogrencilerimizin ogrenim deneyimlerini,

Yspraa, Probleam Ghmac e Gatssms Yone i
ik ve Talomn Galstnst
L Soruzxlulak

izl Terigim ve Etkilesin

i ve

5. Elesy e Diagi ilime, Yara

e Yeniliket

Dusunee Geligtirme
6. Stratejik ve Girigimei Anlans Gelistirebilme
7. Sorumluluk Alma ve Bagomsz Karar Verchilme

BEVHOZ UNIVERSITESI'NIN YETHINLIK GELISTIRME PROGRAMI
KAPSAMINDA BELIRLEMIS OLDUGU YETKINUKLER

Yayin Tarihi
Sayfa: 39
Medya Tiraj

1.7.2022

10000

StxCm : 1636,8

vakif iiniversiteleri ||

yerleske hakkindaki memnuniyetlerini,
kurumun yénetim ve isleyisinden
memnuniyetlerini, kigisel gelisim ve
kariyer destek ceneyimlerin soruyoruz.
Mezunlann memnuniyetierine
yonelik olarak ise iki senede bir
olmak uzere mezun memnuniyet

uyguluyoruz. Memnuniyet dizeylerinin
arttirimasina yonelik olzrak duzenli

araliklarla ‘Rektor-Ogrenci Bulusmalan’
1z, grenci temsilcileriyle

kurullanmizda da dgrenci te
yer alyor ve karar sureglerine katiliyor
) 2mizde ogrencilerimizin
anni tesvik edecek

uygularnalz y
lisans ve énlis
kayith olan Gstin bagaril dgrencilerimiz
her yariyil sonunda o yariyildaki bagar:
durumlarin re Rektorlix Onur
Listesi'ne, Dekan Onur Listesi'ne.
LisansUstd Programlar, Yiksexokul ve
Meslek Yiksekckulu Modirleri Cnur
Listesi'ne seciliyorlar. Sartlar saglayan
ve listelere giren tgrencilerimize belirli
oranlarda burslar sagianiyor. Yurt
noktasinda ise ncilerimiz, deviet
yurtlarinda ve Beykez ilgesinde bulunan

buluyor.

I)UM‘-\ UNIVERSITELERI ILE
ISBIRLIKLERI ARTIYOR
Uluslararasi anlagmalara ve
degisim programlanna ydnelik
calismalarimzi aktarabilir misiniz?
Ogrencileriniz bu imkanlardan nasil
yararlamiyorlar? Uluslararasi alanda
{iniversitenizin hedeflerine yonelik
neler sdyleyebilirsiniz?
Egitirm-6gretim modelimizin
temellerinden birini uluslararasilagr
oluglurmakla. Beykoz Universilesi
olarak, yaklagik 13 yildir Erasmus

13. Sosyal ve Yurnashic
14, Yahane: Dilde Hetisim

www.egitimtercihi.com 37
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Yayin Tarihi : 1.7.2022
Sayfa : 40

10000

EGITIM

“ vakif iniversiteleri
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kapsaminda 15 Avrupa tlkesiyle 6grenim
hareketliligi anlasmasi ve kontenjan hakki
bulunurken, dgrencilerimiz Erasmus Staj
Hareketliligi faaliyetlerine iliskin olarak tim
Avrupa (llkelerine bagvuru yapabilmekte.
Universitemizin Fort Hays State University
(Amerika), LCI Education Network Uyesi
La Salle CollegeVancouver (Kanada).
University of Canada West (Kanada) ile

iyi niyet anlasmasi bulunmakta. Erasmus
projesi kapsaminda bugtine kadar 250
ogrencimiz, Avrupa'daki farkl Glkelerde
Sgrenim gérme ve staj yapma imkani
buldu. Ogrencilerimiz agirlikli olarak;
Letonya, Polonya, Hollanda ve Avusturya
gibi tlkelerde 6grenim hareketliligi
faaliyetlerini gerceklestirdi

Universitede gergeklestirilen bilimsel
calismalar ve bu konuda tniversitenin
vizyonu hakkinda neler styleyebilirsiniz?
Bilimsel galismalara verilen destekler
nelerdir?

Universitemiz arastirma odakli
bir Gniversite olma vizyonuna sahip.
Universitemizin kurulus ve stratejik
planinda aragtirma alaninda belirli
politikalar, hedefler ve dncelikli alanlar
belirlemis olup ¢alismalarini bu
dogrultuda yurttmekte. Bu politikalar
ogretim elemanlarinin aragtirma igin
desteklenmesi, arastirma altyapisinin
guclendirilmesi, arastirma alaninda
ulusal ve uluslararasi ig birliklerine
gidilmesi, lisanstistti programlarinin
zenginlestiriimesi, aragtirma ve uygulama
merkezlerinin gelistirilmesi, arastirmanin
finansmani ve Universite icin kaynaklar
yaninda niversite digi kaynaklara
yonelinmesi, tniversitede yenilikgilik ve
girisimeilik kultaranan gelistirilmesi ve
ticarilesme potansiyeli olan aragtirma
giktilar: dretilmesinin tesvik edilmesi
seklinde 6zetlenebilir.

Universitemizde arastirma calismalarina
kapsamli bir sekilde destek verilmektedir
Verilen arastirma destekleri arasinda
dgretim elemanlar ig kaynakl aragtirma
projesi destegi, tez calismasi destegi.
dis kaynakli aragtirma projelerine
aniversitenin ek destegi, arastirma
altyapisi destegi, bilimsel yayin oduli,
bilimsel toplanti katilim destegi. bilimsel
toplanti diizenleme, dig kuruluglarla
ortak arastirma projesi hazirlama
seyahat destegi, patent bagvuru destegi
mevcuttur.

Ogrencilerinize staj ve
sonrasi is bulmada destek oluyor
musunuz? Bu kapsamda firmalarla

BEYKOZ UNIVERSITESI

Kurulus Tarihi: Beykoz Universitesinin
temelleri 2008 yilinda Beykoz Lojistik
Meslek Yiiksekokulu'nun kurulmasi
ileatilmis olup 7 Eyliil 2016de Beykoz
Universitesine déniismistir.
Rektdr: Prof. Dr. Mehmet Durman
Akademik Birimler: 4 fakilte, 2

2 meslek

Ogrenci kuliibii saysi: 52

Yurt kapasitesi: Ogrencilerimiz, devlet
yurtlarinda ve Beykoz ilcesinde bulunan ézel
yurtlarda konaklama imkani buluyor.

Mezun dgrenci sayisi: 7 bine yaklasmistir.
Ucretler: Onlisans programlarinin %50 burslu
©ogrenim Ucretleri 17 bin 280 TL ile 38 bin 880 TL

1 lisansist programlar enstitiisii
bulunmaktadr.

Programlar:16 6nlisans, 20 lisans, 14
yiiksek lisans programimiz bulunmaktadr.
Toplam dgrenci sayisi: 5 bin 349
Uluslararasi 6grenci sayisi: 429
Toplam akademisyen sayisi: 187
Toplam idari calisan sayisi: 89

2022 /2023 akademik yilinda
alinacak 6grenci sayisi: 1.469

\da olup lisans %50 burslu
©Bgrenim Uicretleri ise30 bin 240 TL ile 69 bin 120
TLarasindadr.

Telefon: 0216 912 22 52

Web Sitesi: beykoz.edu.tr

E-Posta: bilgi@beykoz.edu.tr

Aday Ogrenciler: tercih@beykoz.edu.tr
WhatsApp Tercih Danismanhg:
05302305246

Fakulte lisans programlarinda 7
donem okulda, bir donem ig yerinde,
onlisans programlarinda ise 3 donem
okulda bir dénem is yerinde olmayi
ifade eden 7+1, 3+1 staj, tiniversitemizin
Staj Koordinasyon Birimi tarafindan
etkin bir sekilde takip edilmekte.
Kariyer Merkezimiz mezunlarimiz
ile olan iletisim agini surdirmekte.
Mezun istihdam oranimiz %91'dir.
Ayrica kamu kurum ve kuruluslari, 6zel
sektor firmalari ile yapmig oldugumuz
protokoller gercevesinde dgrencilerimiz
is hayatina baglamadan énce sektorde
deneyim kazanma, sektort yakindan
tanima firsati elde ediyor.

Arastirmalar yakin gelecekte
bugiiniin mesleklerinin var

nasil bir ishirligi yliriitiy ?

vurguluyor.

Oniversiteler meslekler konusunda
dgrencilere nasil ydn veriyor?
Gelecegin meslekleri neler olacak?
Tercih yapacak 6grencilere neler
tavsiye edersiniz?

Gunumuzde is danyasinin ve
toplumun ihtiyaglarinin hizla degistigi,
bu ihtiyaglar dogrultusunda mesleklerin
donustigi ve yeni mesleklerin ortaya
ciktigi bir gercek. Arastirmalara
gorediinyada 2022 yili itibariyle toplam
133 milyon yeniig firsati dogarken 75
milyon pozisyon ortadan kalkacak.
Hatta bundan bes yil sonra bugtiniin
is guicinde énemli gérulen becerileri
ve yetkinliklerin degismis olacagi
ifade edilmektedir. Universitemiz bu
degisim ve donustimi éngorerek,
kuruldugu tarihten itibaren tim egitim-
ogretim mufredatlarinda yer alan
“Yetkinlik Gelistirme Programi” adi
altinda programlardan bagimsiz tum
ogrencilerin katilim sagladigi ve egitim
ogretim mufredatlarinda ortalama %20
agirhg olan bir program gelistirmis ve
bu programi glinimuize kadar basariyla
ve ornek sekilde uygulanmaktadir.

21 yazyilig dunyasinin ve geligen
toplum ihtiyaclarina uygun 14 yetkinlik
Universitemizin yetkinlikleri olarak
belirlenmis durumda. Programin amaci
ogrencilerimizin egitim-ogretime
basladig ilk yariyildan itibaren sahip
olduklan yetkinliklerin belirlenmesi,
egitim ogretimleri stresince
desteklenmesi ve gelistiriimesi, mezun
olmadan 6nce de yeniden olgulerek
gelisimin belirlenmesi uygulamalarini
kapsamakta.
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Yayin Tarihi : 21.7.2022
Sayfa: 4
Medya Tiraj : 5412

ite
yasina hazirlama odakli
yi Iawmmx her gegen y v:l

StxCm : 214,08

I§ diinyasi odakh egitim ve dgretim

Ggrenme yaklagimi sayesinde deneyimle-
yerek Ggrenme ve takim galismasi bece-
rilerini giiglendi

orlar. Universite is diin-

Beykoz
Universitesi
Rektorii Prof!
Dr.Mehmet

Durman

dogrultuda is diinyasimn goriiglerini her
zaman 6n planda tuttuk. Besinci yithmiz
hnnmhdlglmn 2021 ulmdn ic ve dls

yasi odakl

\u " idari

her gegen y:

versite kendisini “Mezunlarim profesyo-
nel hayata hazirlayan, is diinyast odakh
bir yiiksekégretim kurumu™ olarak tamm-
hyor.

Beykoz Universitesi dgrencilerini yik-
sekogrenimleri sirasinda i§ diinyasina ha-
zxrlama odakh egitim gmum yak]asmu-

rinin

MEZUNLARINI PROFESYONEL
HAYATAHAZIRLIYOR

Beykoz Universitesi’nin kendisini
“Mezunlanini profesyonel hayata hazirla-
yan, i§ diinyas: odakl bir yiiksekogreti
kurumu™
Beykoz Universitesi Rektorii Prof. Dr.
Mehmet Durman, sunlan sdyliiyor:

I\urcul )uksckugruun alam igerisin-
yada

hayat ile

rini uygulama olanag hedef-
leyen tiniversitede dgrenciler en az bir do-
nemlerini alanlarinda faali i
is yerinde gegiriyor. Yetkis
Programu ile temel ve
likte kendilerini geligtiriyor, pmJe bazl

1u| likls y: lar1 g6z onii-
ne alinarak degerlendiriliyor. Bizler Bey-
koz Universitesi olarak programlanmizi
tasarlarlarken uygulama agirhkl, 6gren-
ulmmm profesyonel yasama hullrld)dn

mizin yiil stquu;mdtkl profil algist
Mezunlarimi profesyonel hayata hazirla-

ni aliyor” diyor.
PROJE ODAKLI OGRENME
YAKLASIMINI BENIMSIYOR

Beykoz l’m\mneﬂl nin egitim mmk-

yan, i§ diinyasi odakli bir yiiksekd
kurumu olarak tamimlands. Biz kurulu-
sumuzdan bu yana zaten bu sonuc
lik énemli adimlar atuk, bu alanda si
li gelisen ve mitkemmelligi hcdcﬂm en bir
kurum olmaktan mutluyuz.”

UNNERSHEVEFAKULTEDANW

KURUUARINDAﬁDUNYASINNN ISIMLER
encilerinin mezun olur olmaz ve
grencilikleri sirasinda, alanlanyla
lerde tercih edilen ve nc
ihdam edilen mezunlar olma-
simhedeflediklerini belirten Durman,

24 gretim modelini b

“Ders igeriklerimizi sekidriin iginde olan
Giniversite ve fakiilte damisma kurullan ile
birlikte olugturuyoruz. Staj, egitim-Ggre-
tim programlarimizin gok onemli bir par-
¢as1 ve ders miifredatimizin i¢inde zorun-
lu olarak yer aliyor. Universitemizde &
rencilerimiz lisans egitimlerinde yedi d
nem okulda, bir dénem is yerinde, &nli-
sansta ise li¢ donem okulda bir dénem i
yerinde olmay: ifade eden 7 +
delleri ile 6grenim g
il blr dly.r nokla i

3+1 mo-

Programi’.
llk yany) 1ldan itibaren mezun olunca;

Bu program ile dgrencilerimiz

Beykoz Universitesi ogrenculennl yiiksekdgrenimleri sirasinda i diinyasina hazirlama odakl egjitim-ogretim yaklagimini her gecen yil giiclendiriyor.

-
re uluslararasi firsatlar ve tammrlik imka
i sunduklanmi belirten Beykoz Universi-
i f. Mehmet Durman,
emsiyoruz. nxw
slararas: Ggre 7
rlii ve uluslararasi bir kampiis or-
tam yaratiyoruz.

Ciinkii egitimin evrensel oldugunu dii-
siinliyoruz. Universitemizin Amerika ve
K.m.xd.n basta olmak iizere birgok diinya

(i
yumm hatirhyorum; yapiyorum, Ggrer
den hareketle Proje Odakh
Ogrenme yaklagimini benimsiyor. Tiim
fukiilte ve birimlerinde Proje Odaklt

0 lastinlirken, boyle-

e O -gitim hayat: boyunca
u\ku]amalar yapiyor, iiriinler gelisti-
riyor, kendi alaminda kullanilan arag-
lant dgreniyor, kendine giivenini ge-
ligtiriyor, alamini taniyor ve ilgi ala-

mm gelistiriyor. Proje Odakl Ogren-
me iletigim, sunum, aragtirma ve bil-
giye erigim, problem ¢ozme gibi ‘21.
Yiizyil Becerilerini’ de kazandinyor.

YURTDISI DENEYIMI
OLMAZSA OLMAZ

Uluslararasi iliskilere ve is birligi
ne 6nem veren Beykoz Universil
bu amagla yurt digindaki birgok
versite ve kurulusla is birligi olanak-
lan gelistiriyor.

Bu olanaklar arasinda 6grenci de-
Eisimi, dgretim liyesi degisimi, ulus-
lararas1 yaz okullan diizenleme, ¢ift
d|plmm pm;,mmlan ortak aragtima
bul . Universite

G
programlarimizin ortalama yiizde 20'sini
olusturan yetkinlik geligtirme faaliyetleri-

olarak, hu’wk all
takhiklar ve ig birlikleri

eligtirilen or-
Bgrencile-

ile 1 var. 13 yildir

Emsmus kapsaminda, i Ogrenim

ve staj Imnkc(liliy faaliyetlerini gergek-

Icsnnmruz 15 A\ Tupa uchsw[c oz.rcmm
ve

hakkimiz var” diyor.
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HAFTADA 6 GUN YEREL
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Yayin Tarihi : 22.7.2022
Sayfa: 6

Medya Tiraj : 180
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UNIVERSITE ADAYLARININ TERCiH YAPARKEN

DIKKAT ETMESI GEREKEN 14 MADDE

Universite adaylarinin, he-
yecanla bekledigi Yikse-
kbgretim Kurumlan Sinavi
(YKS) aciklandi. Adaylar,
dogru tercih yapabilmenin
pif noktalanini  aragtin-
yor. Bu sirecte adaylarin
dogru tercih yapabilmeleri
igin uzmanlardan destek
alinmasi ve 6n hazirlk ya-
pilmasi gerektiginin altini
cizen Beykoz Universitesi
Genel Sekreteri M. Murat
Sentark, “Adaylar, puana
degil basan sirasina baka-
rak tercih yapmali ve énce
bir havuz olugturmalilar.
Bolumleri siralarken ise en
ok istedikleri bdlime gdre
bir siralama yapmalilar” di-
yerek adaylara onerilerde
bulundu.

Milyonlarca tniversite ada-
yinin  merakla  bekledigi
Yiksekdgretim  Kurumla-
n Sinavi (YKS) sonugla-
n agklandi. Birinci otu-
rum olan “Temel Yeterlilik
Testi'ne (TYT) giren adayla-
rin 3 milyon 8 bin 29'unun,
ikinci oturum olan Alan
Yeterliik Testine (AYT) gi-
ren adaylarin 1 milyon 852
bin 635'inin, Yabanci Dil
Testi'ne giren adaylann ise
132 bin 479'unun sinavi
gecerli sayildi. Adaylar, 27

Temmuz itibariyle 5 Agus-
tos tarihine kadar tercinleri-
ni yapacaklar. Bu yil devlet
ve vakif dni

terilen bolimden mutlaka

inceleyin.

Sonuglan gegen yil ile kar-
daha yik-

siranizin  gerisindeki  bo-
Iamlerden de secimler ya-

pimalisiniz. Burada sinir,

érgin egitim  programlan
igin 1 milyon 61 bin konten-
jan belirlendi.

Beykoz Universitesi Genel
Sekreteri M. Murat Sentiirk,
adaylara yol haritasi sunan
onerilerini sbyle siraladi:
Tercihler 27 Temmuz-5
Agustos tarihleri arasin-
da yapilacak. Adaylar, ter-
cihlerini titiz bir 6n hazirlik
ile yapmali ve en ge¢ 5
Agustos gece yarisina dek
OSYMYye bildirmeliler.

Bu yil sinavi gegerli olan
aday sayisi yeni bir rekor
kirarak 3 milyonun dzerine
cikti,

Gegmig yillarda uygulanan
baraj uygulamasi bu yil kal-
dinildi. Bu durum yalmzea
daha gok adayin tercih ya-
pabilmesine olanak sagla-
yacak. Basani dgrencinin
yerine daha az bagarili 63-

sek puanlarla daha diigik
basan siralannin geldigini
gorlyoruz. Bunun nede-
ni sinavin gegen yila gére
daha kolay olmas. Bu ka-
fanizi kangtirmasin. Zira bu
sinav bir siralama sinavi.
Onemli olan ilgili puan ta-
riinde kaginci sirada oldu-
Gunuz. Bir bolime yerlesip
yerlesemeyeceginize sizin
kaginei sirada oldugunuz
ve o bdlimin gegen yil en
son kaginei siradan dgren-
ci aldigina bakilarak karar
verilebilir. Puana bakarak
karar vermek yanli olur.
Olgitiimiz bagan sirasi
Unutmayin.

Peki nasil bir tercih listesi
hazidamaliyiz? Yapilacak
i bagan siraniza uygun bir
tercih havuzu olugturmak.
Havuza iig cesit bdlim ek-
leyin. Once basari siranizin

rencinin yol
agmayacak. Kaygilanma-
yin.

ancak ok istediginiz bir-
kac bolimi koyabilirsiniz.

kendine has 6zel kosullar
barindinp barmmrmadlglm
OSYM kilavuzunda “ba-
kimizikogullar' olarak gos-

kendi basari
siraniza yakin bolimlerden
secimler yapmali, listenin
sonuna dogru ise tedbirli
olmak adina kendi basan

istemeyeceginiz bolimler.
Kazaninca  Uzileceginiz,
okumak

nizde yer vermeyin.

Havuzu olugturduk. Simdi
sira geldi havuzumuzdaki

kayit olmak

istemeyeceginiz
bolimlere kesinlikle liste-

bolimleri siraya dizmeye.
Tercihleri siraya dizmenin
tek bir kural var. O da si-
zin isteginiz. Havuza bolim
koyarken bagan sirasina
bakmistik ya hani, iste sim-
di siraya dizerken o basan
sirasini goz ardi ediyoruz.

Olusturulan havuzdaki prog-
ramlan siralarken puana, ba-

meslekleri aragtirmali, meslek
caliganlarinin nasil yasamlar

san sirasina her
adimda hangi tercihinizi daha
¢ok istediginizi diglnmeli ve

tercih listenizi bu gekilde ol
turmalisiniz. En gok istedigi-
niz bolimd en Gste yazmal
sonra kalanlardan en gok iste-
diginizi ikinci siraya, kalanlar-
dan en cok istediginizi Gcanca
siraya yazarak bu mantikla ta-
mamen istek siraniza gore bir
tercih listesi olugturun.

Ola tercih kaygisina kapilima-

. | yin. Listenizi isteginize gore si-

raladiginizda daha geri bagari
sirasindaki bir tercih daha ileri
bagan sirasindaki bir tercihin
Gistine gelebilir. Hig sakincas
yok. Sonugta daha geri baga-
n sirasinda olmasina ragmen
onu daha ok istiyorsunuz de-
mekir.

Tercihlerde st siralara yaz-
diklannizdan korkmayn, asil
Gzerine iyice diisinmeniz ge-
reken sey en altlara yazdikla-

niniz. Onlan gercekten istiyor
musunuz?  Kazandiginizda
Uzintd yaratacak bir tercihi
kesinlikle listenizde bulundur-
mayin.

Vakif dniversitesi tercih ede-
cek adaylar, dcret, burs ve

“|indirim  durumlanini  8grenin,
- | nasil bir Gcretle Kargi kargiya

kalacaginiza dikkat edin.
Tarkiye'de yuksekdgrenim
bayik olgiide bagka gehirde

* | okunuyor. Bagka bir gehir ter-

cih edecek adaylar yurt ve ko-
naklama olanaklarini mutlaka

- | aragtinn.

iigive yeteneklerinize uygun bir
meslek ginizde hem daha

niz. Unutmayalim ki bir 6gret-
menle bir yazihm mihendisi
ayni yasami srmezler, &gret-
men insana dokunurken yazi-
Iim mihendisi bilgisayar ba-
sinda kod yazar. Ogretmenlik
iletisim becerisi gerektirirken
mihendislik soyut digiinme
yetenegi gerektirir. Hatta ikisi
de mahendislik olmasina rag-
men bir yaziim mahendisiyle
bir ingaat mihendisi de ayni
yasami siirmezler, geneliikie
benzer ortamlarda calismaz-
lar, ingaat mahendisi kafa-
sinda baretle bina, kopri, yol
yaparken yazilim mihendisi
ofis ortaminda -hatta kdresel
salgin gosterdi ki evinde- bilgi-
sayar baginda galigir. Segile-
cek meslegi icra eden isilerle
gorigmek ve caligma ortamla-
rini gormek de Karar verirken
yararli olacaktir.

Hangi bélim tercih ederseniz

edin gagimizin yetkinlik cagi
oldugunu unutmayin. Mesleki
egitimlerinizi alirken yetkinlik-

lerinizi de geligtirmeyi hedef-
leyin. amiizde hangi isi
yapiyor olursaniz olun iletigim,
ekip calismasina  yatkinlik,
analiik diigiinme, bilgisayar
teknolojilerini  kullanabilme
gibi yetkinliklere sahip olma-
niz 6nemli. Tercih edeceginiz
universitelerde yetkinliklerinizi
gelistirme olanaklarini da mut-
laka aragtirin

Olanaginiz var ise Universi-
teleri ziyaret edin, akademis-
yenleriyle konugun. Ziyaret

bagarilh hem de daha mutlu
olacaginizi gbz ardi etmeyin
Once kendinizi tanimall, ilgi ve
yeteneklerinizi dikkate almali,
bununla birlikte tercih etmeyi

dusindagniz bolamlerle igil

online tercih danigmanhigt hiz-
metlerini degerlendirin. Tercih
yaparken uzmanlardan yar-
dim almaktan sakin gekinme-
yin.

Hbr-Ayse Koksal
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iniversite adaylarinin tercih yaparken
dikkat etmesi gereken 14 madde

Gegmis yillarda uygulanan
baraj uy bu yil

niversite adaylarinin,
h I igi
U Yiiksekogretim

Kurumlari Sinavi (YKS)
agiklandi. Adaylar, dogru
tercih yapabilmenin paf
noktalarini arastinyor. Bu
strecte adaylarin dogru
tercih i iigin

kaldinidi. Bu durum
yalnizca daha ¢ok adayin
tercih yapabilmesine
olanak saglayacak.
Basarili 6grencinin yerine
daha az basarili 6grencinin

uzmanlardan destek
alinmasi ve 6n hazirlik

yerles e yol
agmayacak.
Kaygilanmayin.

y ol in altini
cizen Beykoz Universitesi
Genel Sekreteri M. Murat
Sentiirk, "Adaylar, puana
degil bagan sirasina
bakarak tercih yapmali ve
6nce bir havuz
olugturmallar. Bolimleri
siralarken ise en ok
istedikleri bolime gore bir
siralama yapmalilar"
diyerek adaylara énerilerde
bulundu.

Milyonlarca tiniversite
adayinin merakla bekledigi
Yiksekogretim Kurumlari
Sinavi (YKS) sonuglari
agikland. Birinci oturum
olan "Temel Yeterlilik
Testi'ne (TYT) giren
adaylarin 3 milyon 8 bin
29'unun, ikinci oturum olan
Alan Yeterlilik Testi'ne
(AYT) giren adaylarin 1
milyon 852 bin 635'inin,
Yabanci Dil Testi'ne giren
adaylarin ise 132 bin
479'unun sinavi gegerli
sayildi. Adaylar, 27
Temmuz itibariyle 5
Agustos tarihine kadar
tercihlerini yapacaklar. Bu
yil deviet ve vakif
Universitelerinde 6rgiin
egitim programlari igin 1
milyon 61 bin kontenjan
belirlendi.

Beykoz Universitesi Genel

Sekreteri M. Murat Sentiirk,

adaylara yol haritasi sunan
onerilerini goyle
siraladi:Tercihler 27
Temmuz-5 Agustos tarihleri
arasinda yapilacak.
Adaylar, tercihlerini titiz bir
6n hazirlik ile yapmali ve
en ge¢ 5 Agustos gece
yarisina dek OSYM'ye
bildirmeliler.

Bu yil sinavi gegerli olan
aday sayisi yeni bir rekor
kirarak 3 milyonun {izerine
Gikti.

¢ 1
kendine has 6zel kosullar
barindirip barindirmadigini
OSYM kilavuzunda
"bakiniz/kosullar” olarak
gosterilen bélimden
mutlaka inceleyin.
Sonuglari gegen yil ile
karsgilastirdigimizda daha
yiiksek puanlaria daha
disik basari siralarinin
geldigini gériiyoruz. Bunun
nedeni sinavin gegen yila
gore daha kolay olmasi. Bu
kafanizi karigtirmasin. Zira
bu sinav bir siralama
sinavi. Onemli olan ilgili
puan tariinde kaginci
sirada oldugunuz. Bir
bélime yerlesip
yerlesemeyeceginize sizin
kaginci sirada oldugunuz
ve o bolimiin gegen yil en
son kaginci siradan
ogrenci aldigina bakilarak
karar verilebilir. Puana
bakarak karar vermek
yanls olur. Olgltimiz
basari sirasi. Unutmayin.
Peki nasil bir tercih listesi
hazirlamaliyiz? Yapilacak ig
basari siraniza uygun bir
tercih havuzu olusturmak.
Havuza (g gesit bolim
ekleyin. Once basari
siranizin yetmedigini

vermeyin.
Havuzu olusturduk. $imdi
sira geldi havuzumuzdaki
bélimleri siraya dizmeye.
Tercihleri siraya dizmenin
tek bir kural var. O da sizin
isteginiz. Havuza bélim
koyarken bagari sirasina
bakmigtik ya hani, iste
simdi siraya dizerken o
bagari sirasini géz ardi
ediyoruz. Olusturulan
havuzdaki programlar
siralarken puana, basari
sirasina bakmadan her
adimda hangi tercihinizi

olanaklarini mutlaka
arastinin.

ligi ve yeteneklerinize
uygun bir meslek
segtiginizde hem daha
basarill hem de daha mutiu
olacaginizi géz ardi
etmeyin. Once kendinizi
tanimal, ilgi ve
yeteneklerinizi dikkate
almali, bununla birlikte
tercih etmeyi
diistindiginiz bélumlerle
ilgili meslekleri aragtirmali,
meslek galisanlaninin nasil
yasamlar strdirdiklerini

iniz.

daha gok i ginizi
dustnmeli ve tercih listenizi
bu sekilde olusturmalisiniz.
En gok istediginiz bolimi
en Uste yazmall sonra
kalanlardan en gok
istediginizi ikinci siraya,
kalanlardan en gok

istedig (glnci siraya
yazarak bu mantikla
tamamen istek siraniza
gore bir tercih listesi
olusturun.

Ol tercih kaygisina

. Listenizi

dond0gandz ancak gok
istediginiz birkag bolima
koyabilirsiniz. Sonrasinda
kendi bagari siraniza yakin
bélimlerden segimler
yapmali, listenin sonuna
dogru ise tedbirli olmak
adina kendi basari

isteginize gére
siraladiginizda daha geri
basari sirasindaki bir tercih
daha ileri bagar sirasindaki
bir tercihin tstine gelebilir.
Hig sakincasi yok.

Sonugta daha geri basari

siranizin
bolumlerden de segimler
yapilmalisiniz. Burada
sinir, kazanildiginda kayit

ragmen

onu daha gok istiyorsunuz

demektir.

Tercihlerde Ust siralara
inizdan

olmak i y o]
bélimler. Kazaninca
uzileceginiz, okumak
istemeyeceginiz bolimlere
kesinlikle listenizde yer

korkmayin, asil izerine
iyice dligiinmeniz gereken
sey en altlara yazdiklanniz.
Onlar gergekten istiyor
musunuz? Kazandiginizda
0zOnta yaratacak bir tercihi
kesinlikle listenizde
bulundurmayin.

Vakif Universitesi tercih
edecek adaylar, ticret, burs
ve indirim durumlarin
6grenin, nasil bir Ucretle
karsi karsiya kalacaginiza
dikkat edin.

Turkiye'de yiksekdgrenim
biyik olglide bagka
sehirde okunuyor. Baska
bir sehir tercih edecek
adaylar yurt ve konaklama

g
Unutmayalim ki bir
Ogretmenle bir yazilim
mihendisi ayni yagami
slirmezler, 6gretmen
insana dokunurken yazilim
miihendisi bilgisayar
baginda kod yazar.
Ogretmenlik iletigim
becerisi gerektirirken
mithendislik soyut
dusinme yetenegi
gerektirir. Hatta ikisi de
mihendislik olmasina
ragmen bir yaziim
mihendisiyle bir ingaat
mihendisi de ayni yagami
siirmezler, genellikle
benzer ortamlarda
caligmazlar, ingaat
mihendisi kafasinda
baretle bina, képril, yol
yaparken yazilim
mihendisi ofis ortaminda -
hatta kiresel salgin
gosterdi ki evinde-
bilgisayar baginda galigir.
Segilecek meslegi icra
eden kisilerle gérigmek ve
caligma ortamlarini gérmek
de karar verirken yararli
olacaktir.

Hangi béliim tercih
ederseniz edin ¢agimizin
yetkinlik ¢adi oldugunu
unutmayin. Mesleki
egitimlerinizi alirken
yetkinliklerinizi de
geligtirmeyi hedefleyin.
Giinimizde hangi isi
yapiyor olursaniz olun
iletigim, ekip galismasina
yatkinlik, analitik diginme,
bilgisayar teknolojilerini
kullanabilme gibi
yetkinliklere sahip olmaniz
onemli. Tercih edeceginiz
Universitelerde
yetkinliklerinizi gelistirme
olanaklarini da mutiaka
arastirin.

Olanaginiz var ise
Universiteleri ziyaret edin,
akademisyenleriyle
konusun. Ziyaret
edemiyorsaniz
Universitelerin online tercih
danigmanhdi hizmetlerini
degerlendirin. Tercih
yaparken uzmanlardan
yardim almaktan sakin
cekinmeyin. (Haber

Merkezi) +



BABAESKi SOz

HAFTADA 6 GUN YEREL

KIRKLARELI
SiYASI

Yayin Tarihi
Sayfa:5
Medya Tiraj

22.7.2022

1000

StxCm : 326,82

||III||BI‘SI|E adaylarinin tercih vanarken dikkat etmesi gereken 14 madde

'

HABER: UGUR HALEP

Milyonlarca tniversite
adayinin merakla bekledigi
Yilksekdgretim Kurumlari
Sinavi (YKS) sonuglarn
agiklandi. Birinci oturum
olan "Temel Yeterlilik Tes-
ti'ne (TYT) giren adaylann
3 milyon 8 bin 29'unun,
ikinci oturum olan Alan
Yeterlilik Testine (AYT)
giren adaylarin 1 milyon
852 bin 635'inin, Yabanci
Dil Testine giren adaylarin
ise 132 bin 479'unun sinavi
gegerli sayildi. Adaylar, 27
Temmuz itibariyle 5 Agus-
tos tarihine kadar tercihleri-
ni yapacaklar. Bu yil deviet
ve vakif iniversitelerinde
orgiin egitim programlar
igin 1 milyon 61 bin konten-
jan belirlendi.

Beykoz Universitesi
Genel Sekreteri M. Murat
$Sentirk, adaylara yol hari-
tasi sunan onerilerini soyle
siraladi:

1. Tercihler 27 Tem-
muz-5 Agustos tarihleri ara-
sinda yapilacak. Adaylar,
tercihlerini titiz bir 6n hazir-

Iik ile yapmali ve en ge¢ 5
Agustos gece yarisina dek
OSYM'ye bildirmeliler.

2. Buyil sinavi gegerli
olan aday sayisi yeni bir
rekor kirarak 3 milyonun
uzerine gikti

3. Gegmisg yillarda uy-
gulanan baraj uygulamasi
bu yil kaldirildi. Bu durum
yalnizca daha gok adayin
tercih yapabilmesine ola-
nak saglayacak. Bagarli
Ogrencinin yerine daha az
basanili 6grencinin yerles-
mesine yol

tirmasin. Zira bu sinav bir
siralama sinavi. Onemli
olan ilgili puan tiriinde
Kaginci sirada oldugunuz.
Bir bolime yerlesip yer-
lesemeyeceginize sizin
kaginci sirada oldugunuz
ve o bolimin gegen yil en
son kaginci siradan 6gren-
ci aldigina bakilarak karar
verilebilir. Puana bakarak
karar vermek yanlg olur.
Olgiitimiiz basan sirasi.
Unutmayin.

6. Pekinasil bir tercih
listesi ?

Kaygilanmayin.

4. Segeceginiz bo-
IGmlerin kendine has 6zel
kosullar barindirip bann-
dirmadigini OSYM kilavu-
zunda

Yapilacak i basar sirani-
za uygun bir tercih havuzu
olusturmak. Havuza tg
gesit bolim ekleyin. Once
basan siranizin yetmedigini

olarak gésterilen bolimden
mutlaka inceleyin.
5. Sonuglar gegen

ancak gok
istediginiz birkag bolimi
koyabilirsiniz. Sonrasin-
da kendi basar siraniza

yilile
daha yiiksek puanlaria
daha diisiik bagan sirala-
ninin geldigini goriyoruz.
Bunun nedeni sinavin
gegen yila gore daha kolay
olmasi. Bu kafanizi karig-

yakin segimler
yapmall, listenin sonuna
dogru ise tedbirli olmak
adina kendi basari siranizin
gerisindeki boliimlerden

de segimler yapiimalisiniz.

Universite adaylarinin, heyecanla bekledigi Yiiksekégretim Kurumlar
Sinavi (YKS) agiklandi. Adaylar, dogru tercih yapabilmenin piif noktalarini
arastiriyor. Bu siiregte adaylarin dogru tercih yapabilmeleri i¢in uzmanlar-
dan destek alinmasi ve 6n hazirlik yapilmasi gerektiginin altini gizen Bey-
koz Universitesi Genel Sekreteri M. Murat Sentiirk, “Adaylar, puana degil
basari sirasina bakarak tercih yapmali ve 6nce bir havuz olusturmalilar.
Béliimleri siralarken ise en gok istedikleri b6liime gore bir siralama yap-
malilar” diyerek adaylara 6nerilerde bulundu.

mak istemeyece-
ler. Kazaninca
uzilleceginiz, okumak

daha geri basar sirasinda

olmasina ragmen onu daha

gok istiyorsunuz demektir.
i ast

kesinlikle listenizde yer
vermeyin.

7. Havuzu olusturduk.
Simdi sira geldi havuzu-
muzdaki bolimleri siraya
dizmeye. Tercihleri siraya
dizmenin tek bir kurali var.
O da sizin isteginiz. Havu-
za bolim koyarken basarn
sirasina bakmistik ya hani,
iste simdi siraya dizerken o
bagan sirasini g6z ardi edi-
yoruz. Olusturulan havuz-
daki

Burada sinir,

puana, basar sirasina
bakmadan her adim-
da hangi tercihinizi
daha gok istediginizi
dustnmeli ve tercih
listenizi bu sekilde
olugturmalisiniz. En
cok istediginiz bolli-
mii en Uste yazmal
sonra kalanlardan en
ok istediginizi ikinci
siraya, kalanlardan
en cok istediginizi
Uglinc siraya yaza-
rak bu mantikla ta-
mamen istek siraniza
gore bir tercih listesi
olugturun.

8. Olitercih
kaygisina kapiima-
yin. Listenizi istegi-
nize gore siraladi-
ginizda daha geri
basari sirasindaki
bir tercih daha ileri
basar sirasindaki
bir tercihin Gstine
gelebilir. Hi¢ sakin-
casi yok. Sonugta

slmlara yazdiklarinizdan
korkmayin, asil Gzerine

iyice diislinmeniz gereken

sey en altlara yazdiklariniz.

Onlari gergekten istiyor
musunuz? Kazandiginizda
Uzlintl yaratacak bir tercihi
kesinlikle listenizde bulun-
durmayin.

10. Vakif Gniversite-
si tercih edecek adaylar,
Ucret, burs ve indirim
durumlanini 6grenin, nasil
bir icretle karsi karsiya
kalacaginiza dikkat edin.

11. Tirkiye'de yiik-
sekogrenim biyik dlglide
baska sehirde okunuyor.
Baska bir gehir tercih ede-
cek adaylar yurt ve konak-

lama olanaklarini mutiaka

aragtinn.

12. ligi ve yetenekleri-
nize uygun bir meslek se¢-

tiginizde hem daha basarili

hem de daha mutlu ola-

caginizi goz ardi etmeyin.
nce kendlmzl kammall ilgi
ve i dikkate

yetenedi gerektirir. Hatta
ikisi de mihendislik olma-
sina ragmen bir yaziim
miihendisiyle bir ingaat
miihendisi de ayni yagami
siirmezler, genellikle ben-
zer ortamlarda galigmazlar,
ingaat miihendisi kafasinda
baretle bina, kopri, yol
yaparken yazihm mihen-
disi ofis ortaminda -hatta
kiiresel salgin gosterdi ki
evinde- bilgisayar baginda
caligir. Segilecek meslegi
icra eden kisilerle goris-
mek ve calisma ortamlarini
gdrmek de karar verirken
yararli olacaktir.

13. Hangi boliim tercih
ederseniz edin gagimizin
yetkinlik ag! oldugunu
unutmayin. Mesleki egitim-
lerinizi alirken yetkinlikleri-
nizi de gelistirmeyi hedef-
leyin. Ginumuzde hangi
isi yapiyor olursaniz olun
iletisim, ekip galismasina

yatkinlik, analitik diisinme,
bllglsayar teknolojilerini

almali, bununla birlikte ter-
clh elmeyl dusundugunuz

gibi yetkinlik-
lere sahip olmamiz 6nemli.
Tercih edeceginiz Gniver-

ilgili
aragtirmali, meslek cali-
sanlanmn nasll yasamlar

sitelerde
geligtirme olanaklarini da

|ISInI2 Unulmayallm ki

mutlaka arastirin.
14. O var ise
Universiteleri ziyaret edin,
i iyle konu-

bir & bir yazilim
mihendisi ayni yasami
siirmezler, 6gretmen insana
dokunurken yazihm miihen-
disi bllg|sayar ba$<nda kod

sun. Ziyaret edemiyorsaniz
universitelerin online tercih
danigmanli§i hizmetlerini
degerlendirin. Tercih yapar-
rdim

yazar. O ileti-
§im becerisi gerektirirken
miihendislik soyut digiinme

almaktan sakin gekinmeyin.
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Universite adaylarinin tercih yaparken

dikkat etmesi gereken 14 madde...

UNIVERSITE aday-
larimin, heyecanla bekledigi
Yiiksekogretim Kurumlari
Sinavi (YKS) agikland.

Adaylar, dogru tercih
yapabilmenin piif noktala-
rin1 arastiriyor. Bu siiregte
adaylarin dogru tercih yapa-
bilmeleri igin uzmanlardan
destek alinmasi ve 6n hazirhk
yapilmas: gerektiginin altin
gizen Beykoz Universitesi
Genel Sekreteri M. Murat
Sentiirk, “Adaylar, puana
degil basan sirasina bakarak
tercih yapmal ve énce bir ha-
vuz olugturmalilar. Boliimleri
siralarken ise en gok istedik-
leri béliime gore bir siralama

bin 29'unun, ikinci oturum
olan Alan Yeterlilik Testi'ne
(AYT) giren adaylarin 1 mil-
yon 852 bin 635'inin, Yabanci
Dil Testi'ne giren adaylanin
ise 132 bin 479’unun sinavi
gecerli sayildi. Adaylar, 27
‘Temmuz itibariyle 5 Agustos
tarihine kadar tercihlerini
yapacaklar. Bu yil devlet ve
vakif iiniversitelerinde 6r-
glin egitim programlan igin
1 milyon 61 bin kontenjan
belirlendi.

Beykoz Universitesi
Genel Sekreteri M. Murat
Sentiirk, adaylara yol haritasi
sunan onerilerini goyle sirala-
di:

yapmalilar” diyerek adaylara “Tercihler 27 Tem-
énen'lerde bulundu muz-5 Agustos tarihleri
d lacak. Adaylar,
d merak]a bekledigi ihlerini titiz bir 6n ha-

Yiiksekogretim Kurumlan Si-
navi (YKS) sonuglar agiklan-
du. Birinci oturum olan “Te-
mel Yeterlilik Testi’'ne (TYT)
giren adaylarin 3 milyon 8

zirhik ile yapmali ve en geg

5 AZustos gece yanisina dek
OSYM'ye bildirmeliler.

Bu yil sinawi gegerli olan aday
sayis1 yeni bir rekor kirarak 3

milyonun tizerine cikt1.
“Geg¢mig yillarda

sizin kagina sirada oldugu-
nuz ve o béliimiin gegen yil
en son kaginci siradan 6grenci
aldigina bakilarak karar veri-
lebilir. Puana bakarak karar
vermek yanls olur. Olgiitii-
miiz basan sirasi. Unutmayin.
“Peki nasil bir tercih
listesi hazirlamahyiz? Yapila-
cak i§ basari siraniza uygun
bir tercih havuzu olustur-
mak. Havuza ti¢ cesit boliim
ckleyin. Once basan swranizin
yetmedigini diigiind

en ok istediginizi Giglincti
siraya yazarak bu mantikla
tamamen istek siraniza gore
bir tercih listesi olusturun.
“Olii tercih kaygisina
kapilmayin. Listenizi istegini-
ze gore siraladiginizda daha

ogretmen insana dokunurken
yazihm miihendisi bilgisayar
basinda kod yazar. Ogretmen-
lik iletigim becerisi gereki
ken miihendislik soyut diisiin-
me yetenegi gerektirir.

Hatta ikisi de mii-

geri basan daki bir ter-
cih daha ileri basan sirasinda-
ki bir tercihin iistiine gelebilir.
Hig sakincasi yok. Sonugta
daha geri basan sirasinda ol-
masina ragmen onu daha ¢ok

ancak ¢ok istediginiz birkag
béliimii koyabilirsiniz. Son-
rasinda kendi basan siraniza
yakin bélimlerden segimler

“Tercihlerde ist
siralara yazdiklaninizdan
korkmaym asil iizerine iyice
iz gereken sey en

yapmal, listenin sonuna
dogru ise tedbirli olmak adina
kendi basar gerisin-

altlara yazdiklarimz. Onlan
gercek(en istiyor musunuz?
da tiziintii ya-

deki boliimlerden de segimler
yapnlmahsmw Burada sinir,
g kayit olmak

baraj uy
bu yil kaldirildi. Bu durum
yalmzca daha gok adayin

istemeyeceginiz bolimler. Ka-
zamnca uzuleceglmz, okumak
bl

tercih bil olanak
saglayacak. Basarili 6gren-
cinin yerine daha az basarili
ogrencinin yerlesmesine yol
agmayacak. Kaygnlanma-
ymn. in

kesmhklc hslemzde yer ver-
meyin.

“Havuzu olusturduk.
Simdi sira geldi havuzumuz-
daki béliimleri siraya dizme-

kendme has 6zel kosullar
banndinp barindirmadigim
OSYM kilavuzunda “bakiniz/
kosullar” olarak gosterilen
boliimden mutlaka inceleyin.
“Sonuglar1 gegen yil
ile kargilasirdigimizda daha
yiiksek puanlarla daha disiik
basan siralannin geldigini
goriiyoruz. Bunun nedeni
siavin gegen yila gore daha
kolay olmasi. Bu kafanizi ka-
ristirmasin. Zira bu sinav bir
siralama sinavi. Onemli olan
ilgili puan tiiriinde kaginci
sirada oldugunuz. Bir boliime
yerlesip yerlesemeyeceginize

ye. Tercihleri siraya dizmenin
tek bir kurali var. O da sizin
isteginiz. Havuza bélim ko-
yarken bagar: sirasina bakmug-
tk ya hani, igte simdi siraya
dizerken o basan sirasim g6z
ardi ediyoruz. Olugturulan
havuzdaki programlar sira-
larken puana, basari sirasina
bakmadan her adimda hangi
(ercihini i daha ¢ok istedi-
in tinmeli ve tercih
Ilstemn bu sekilde olugtur-

1 En gok istedigini;

ratacak bir tercihi kesinlikle
listenizde bulundurmayin. Va-
kaf tiniversitesi tercih edecek
adaylar, ucret, burs ve indirim
durumlanm 6grenin, nasil bir
iicretle karg: kargiya kalacag-
niza dikkat edin. Tiirkiye'de
yiiksekogrenim biiyiik olgii-
de bagka gehirde okunuyor.
Bagka bir sehir tercih edecek
adaylar yurt ve k

hendislik ol ragmen
bir yazihm miihendisiyle bir
ingaat mithendisi de aym
yasamu siirmezler, genellikle
benzer ortamlarda calismaz-
lar, ingaat miihendisi kafasin-
da baretle bina, képrii, yol
yaparken yazilm miihendisi
ofis ortaminda -hatta kiiresel
salgin gosterdi ki evinde- bil-
gisayar baginda gahsir. Segile-
cek meslegi icra eden kisilerle
goriigmek ve caligma ortamla-
rim gormek de karar verirken
yararli olacaktir.

“Hangi boliim tercih
ederseniz edin gagimizin yet-
kinlik gag1 oldugunu unutma-
yin.

Mesleki egitimleri-
nizi alirken yetkinliklerinizi
de gelistirmeyi hedefleyin.
Giiniimiizde hangi igi yapiyor
olursaniz olun iletigim, ekip

kinhk, analitik

olanaklarim mutlaka arast-
nn.

“{igi ve yeteneklerini-
ze uygun bir meslek segtigi-
nizde hem daha basarili hem
de daha mutlu olacagimz gz
ardi etmeyin. Once kendinizi
tanimal, ilgi ve yetenekleri-
nizi dikkate almali, bununla
birlikte tercih etmeyi diigiin-
digiiniiz bolumlerle ilgili

lekleri I, meslek

diigiinme, bilgisayar tekno-
lojilerini kullanabilme gibi
yetkinliklere sahip olmaniz
onemli. Tercih edeceginiz
iniversitelerde yetkinlikleri-
nizi geligtirme olanaklarim da
mutlaka aragunn.
Olanaginiz var ise
tiniversiteleri ziyaret edin,
akademisyenleriyle konu-
sun. Zlyaret edemlyorsamz
in onhne tercih

min nasil

d; \{ ini

boliimii en iiste yazmali sonra
kalanlardan en ¢ok istedigi-
nizi ikinci siraya, kalanlardan

ini 6@
niz. Unutmayalim ki bir 6g-
retmenle bir yazilim miihen-
disi ayni yasam siirmezler,

degerlendirm. Tercih yapar-
ken uzmanlardan yardim
almaktan sakin ¢ekinmeyin.”
(HABER MERKEZI)
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Universite adaylarmm tercih yaparken
dlikkat etmesi gereken maddeler

Universite adaylarinin, heyecanla bek-
ledigi Yiiksekogretim Kurumlar Sinavi
(YKS) agiklandi. Adaylar, dogru tercih
yapabilmenin puf noktalarin arastirryor.
Bu siirecte adaylarim dogru tercih yapa-
bilmeleri icin uzmanlardan destek alin-
masi ve on hazirlik yapilmast
gerektiginin altimi gizen Beykoz Universi-
tesi Genel Sekreteri M. Murat Sentiirk,
"Adaylar, puana degil basari sirasina ba-
karak tercith yapmali ve dnce bir havuz
olusturmahlar. Bolimleri siralarken ise
en cok istedikleri boliime gore bir sira-
lama yapmalilar" diyerek adaylara oneri-
lerde bulundu.

Milyonlarca iiniversite adayinin me-
rakla bekledigi Yiiksekogretim Kurumlan
Smavi (YKS) sonuglart agiklands. Birinci
oturum olan "Temel Yeterlilik Testi'ne
(TYT) giren adaylarin 3 milyon 8 bin
29’unun, ikinci oturum olan Alan Yeterli-
lik Testi'ne (AYT) giren adaylarin 1 mil-
yon 852 bin 635%inin, Yabanci Dil
Testi'ne giren adaylarin ise 132 bin
479’unun smavi gegerli sayildi. Adaylar,
27 Temmuz itibariyle 5 Agustos tarihine
kadar tercihlerini yapacaklar. Bu yil dev-
let ve vakif tiniversitelerinde orgiin egitim
programlart icin 1 milyon 61 bin konten-
jan belirlendi.

Beykoz Universitesi Genel Sekreteri
M. Murat Sentiirk, adaylara yol haritasi
sunan oOnerilerini soyle siraladi:

Tercihler 27 Temmuz-5 Agustos tarih-
leri arasinda yapilacak. Adaylar, tercihle-
rini titiz bir 6n hazirhk ile yapmah ve en
ge¢ 5 Agustos gece yansina dek
OSYM'ye bildirmeliler.

Bu yil sinavi gegerli olan aday sayisi
yeni bir rekor kirarak 3 milyonun tizerine
cikt.

Gecmis yillarda uygulanan baraj uy-
gulamast bu yil kaldirildi. Bu durum yal-
nizca daha ¢ok adaymn tercih
yapabilmesine olanak saglayacak. Basa-
rili 6grencinin yerine daha az basarih 6g-
rencinin yerlesmesine yol agmayacak.
Kaygilanmayin.

Segeceginiz boliimlerin kendine has
ozel kosullar barindinp barindirmadigimi
OSYM kilavuzunda "bakimiz/kosullar"
olarak gosterilen boliimden mutlaka in-

celeyin.

Sonuglar gegen yil ile kargilastirdigi-
mizda daha yiiksek puanlarla daha
dustik basari siralarmin geldigini gorii-
yoruz. Bunun nedeni smavin gegen yila
gore daha kolay olmasi. Bu kafanizi ka-
ristrmasin. Zira bu sinav bir siralama si-
navi. Onemli olan ilgili puan tiriinde
kaginci sirada oldugunuz. Bir boliime
yerlesip yerlesemeyeceginize sizin kaginci
sirada oldugunuz ve o boliimiin gegen yil
en son kaginer siradan ogrenci aldigina
bakilarak karar verilebilir. Puana bakarak
karar vermek yanlis olur. Olgtitiimiiz ba-
sart sirast. Unutmayin.

Peki nasil bir tercih listesi hazirlamali-
yiz? Yapilacak is basar1 siramza uygun
bir tercih havuzu olugturmak. Havuza tig
cesit boliim ekleyin. Once basari sirani-
zin yetmedigini diistindigtintiz ancak
cok istediginiz birka¢ boliim koyabilirsi-
niz. Sonrasinda kendi basari siraniza
yakin boliimlerden secimler yapmaly, lis-
tenin sonuna dogru ise tedbirli olmak
adma kendi bagari siranizin gerisindeki
boltimlerden de secimler yapiimalisiniz.
Burada sinir, kazanldiginda kayit olmak
istemeyeceginiz boliimler. Kazaninca
tiziileceginiz, okumak istemeyeceginiz
boliimlere kesinlikle listenizde yer verme-
yin.

Havuzu olusturduk. Simdi sira geldi
havuzumuzdaki boliimleri siraya diz-
meye. Tercihleri siraya dizmenin tek bir
kurali var. O da sizin isteginiz. Havuza
boliim koyarken basan sirasina bakmis-
ik ya hani, iste simdi siraya dizerken o
basari sirasini goz ardi ediyoruz. Olustu-
rulan havuzdaki programlan siralarken
puana, basari sirasina bakmadan her
adimda hangi tercihinizi daha cok istedi-
ginizi dustinmeli ve tercih listenizi bu se-
kilde olusturmalisimiz. En cok istediginiz
boliimii en iiste yazmal sonra kalanlar-
dan en cok istediginizi ikinci siraya, ka-
lanlardan en ¢ok istediginizi tigtincii
siraya yazarak bu mantikla tamamen
istek siraniza gore bir tercih listesi olug-
turun.

Olii tercih kaygisina kapilmaym. Liste-
nizi isteginize gore siraladigimizda daha
geri basari sirasindaki bir tercih daha

ileri basan sirasindaki bir tercihin tistiine
gelebilir. Hig sakincasi yok. Sonugta
daha geri basan sirasinda olmasina rag-
men onu daha ¢ok istiyorsunuz demek-
tir.

Tercihlerde tist siralara yazdiklarmniz-
dan korkmayin, asil tizerine iyice diistin-
meniz gereken sey en altlara
yazdiklariniz. Onlar gercekten istiyor
musunuz? Kazandigimzda tizintii yara-
tacak bir tercihi kesinlikle listenizde bu-
lundurmayn.

Vakif tiniversitesi tercih edecek adaylar,
ticret, burs ve indirim durumlarini 6gre-
nin, nasil bir ticretle karsi karsiya kalaca-
gmiza dikkat edin.

Turkiye'de yiksekogrenim biyiik 6l-
clide baska sehirde okunuyor. Bagka bir
sehir tercih edecek adaylar yurt ve ko-
naklama olanaklarim mutlaka arastirin.

ligi ve yeteneklerinize uygun bir mes-
lek sectiginizde hem daha basarili hem
de daha mutlu olacaginizi goz ardi etme-
yin. Once kendinizi tammaly, ilgi ve yete-
neklerinizi dikkate almali, bununla
birlikte tercih etmeyi diistindiigiintiz bo-
liimlerle ilgili meslekleri aragtirmali,
meslek calisanlarinin nasil yasamlar siir-
diirdiiklerini 6grenmelisiniz. Unutmaya-
lim ki bir 6gretmenle bir yazihm
mithendisi ayni yasanu siirmezler, ogret-
men insana dokunurken yazilim miihen-
disi bilgisayar baginda kod yazar.
Ogretmenlik iletisim becerisi gerektirir-
ken miihendislik soyut diisiinme yetenegi
gerektirir.

Hatta ikisi de miihendislik olmasmna
ragmen bir yazilm miihendisiyle bir in-
saat miihendisi de ayni yasami stirmez-
ler, genellikle benzer ortamlarda
calismazlar, insaat miihendisi kafasinda
baretle bina, koprii, yol yaparken yazilim
miihendisi ofis ortaminda -hatta kiiresel
salgin gosterdi ki evinde- bilgisayar ba-
sinda calisir. Secilecek meslegi icra eden
kisilerle gortismek ve calisma ortamlarini
gormek de karar verirken yararl olacak-
ur.

Hangi boliim tercih ederseniz edin ca-
gimizin yetkinlik ¢agi oldugunu unutma-
yin. Mesleki egitimlerinizi alirken
yetkinliklerinizi de gelistirmeyi hedefle-
yin. Giiniimiizde hangi isi yapiyor olur-
saniz olun iletisim, ekip caligmasina
yatkinlik, analitik diisiinme, bilgisayar
teknolojilerini kullanabilme gibi yetkin-
liklere sahip olmaniz 6nemli. Tercih ede-
ceginiz tiniversitelerde yetkinliklerinizi
gelistirme olanaklarini da mutlaka aras-
urm.

Olanagimiz var ise tiniversiteleri ziyaret
edin, akademisyenleriyle konusun. Ziya-
ret edemiyorsaniz tiniversitelerin online
tercih damsmanhg hizmetlerini deger-
lendirin. Tercih yaparken uzmanlardan
yardim almaktan sakin ¢ekinmeyin.

r Merkezi
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UNIVERSITE ADAYLARININ TERCiH YAPARKEN
DIKKAT ETMESI GEREKEN PUF NOKTALARI

* ®_ niversite adaylarinin,
U heyecanla bekledigi
Yiiksekogretim
Kurumlar Sinavi (YKS)
aciklandi. Adaylar, dogru tercih
yapabilmenin piif noktalarini
arastiriyor. Bu siiregte adaylarin
dogru tercih yapabilmeleri igin
uzmanlardan destek alinmasi
ve 6n hazirlik yapiimasi
gerektiginin altini gizen
Beykoz Universitesi Genel
Sekreteri M. Murat Sentiirk,
"Adaylar, puana degil bagan
sirasina bakarak tercih yapmali
ve 6nce bir havuz
olusturmalilar. Boltimleri
siralarken ise en gok istedikleri
boliime gore bir siralama
yapmalilar" diyerek adaylara
onerilerde bulundu.
Milyonlarca tniversite adayinin
merakla bekledigi
Yiiksekogretim Kurumlar Sinavi
(YKS) sonuglan agikland.
Birinci oturum olan "Temel
Yeterlilik Testi'ne (TYT) giren
adaylarin 3 milyon 8 bin
29'unun, ikinci oturum olan
Alan Yeterlilik Testi'ne (AYT)
giren adaylarin 1 milyon 852
bin 635'inin, Yabanci Dil
Testi'ne giren adaylarin ise 132
bin 479'unun sinavi gegerli
saylldi. Adaylar, 27 Temmuz
itibariyle 5 Agustos tarihine
kadar tercihlerini yapacaklar.
Bu yil devlet ve vakif
Universitelerinde 6rglin egitim
programlari igin 1 milyon 61 bin
kontenjan belirlendi.
Beykoz Universitesi Genel
Sekreteri M. Murat Sentiirk,
adaylara yol haritasi sunan
onerilerini soyle siraladi:

Tercihler 27 Temmuz-5 Agustos
tarihleri arasinda yapilacak.
Adaylar, tercihlerini titiz bir 6n
hazirlik ile yapmali ve en geg 5
Adustos gece yarisina dek
0OSYM'ye bildirmeliler.

Bu yil sinavi gegerli olan aday
sayis! yeni bir rekor kirarak 3
milyonun tzerine gikti.

Gegmis yillarda uygulanan baraj
uygulamasi bu yil kaldirildi. Bu
durum yalnizca daha gok
adayin tercih yapabilmesine
olanak saglayacak. Basarili
dgrencinin yerine daha az
basarili 6grencinin yerlesmesine
yol agmayacak. Kaygilanmayin.
Segecediniz bolimlerin kendine
has 6zel kosullar barindirip
barindirmadigini OSYM
kilavuzunda "bakiniz/kosullar"
olarak gosterilen bélimden
mutlaka inceleyin.

Sonuglari gegen yil ile
karsilagtirdigimizda daha
yiiksek puanlarla daha disiik
basari siralarinin geldidini
goriiyoruz. Bunun nedeni
sinavin gegen yila gore daha
kolay olmasi. Bu kafanizi
karigtirmasin. Zira bu sinav bir
siralama sinavi. Onemli olan
ilgili puan tiriinde kaginci
sirada oldugunuz. Bir béliime
yerlesip yerlesemeyeceginize
sizin kaginci sirada oldugunuz
ve o bolimiin gegen yil en son
kaginci siradan 6grenci aldigina
bakilarak karar verilebilir. Puana
bakarak karar vermek yanlis
olur. Olgiitiimiiz basari sirasi.
Unutmayin.

Peki nasil bir tercih listesi
hazirlamaliyiz? Yapilacak is
basari siraniza uygun bir tercih

havuzu olusturmak. Havuza lg
cesit boliim ekleyin. Once
basari siranizin yetmedigini
distindiigliniiz ancak gok
istediginiz birkag bolimi
koyabilirsiniz. Sonrasinda kendi
bagsari siraniza yakin
béliimlerden segimler yapmali,
listenin sonuna dodru ise
tedbirli olmak adina kendi
basari siranizin gerisindeki
boliimlerden de segimler
yapilmalisiniz. Burada sinir,
kazanildiginda kayit olmak
istemeyeceginiz boltimler.
Kazaninca Uztileceginiz,
okumak istemeyeceginiz
béltimlere kesinlikle listenizde
yer vermeyin.

Havuzu olugturduk.

Simdi sira geldi havuzumuzdaki
boliimleri siraya dizmeye.
Tercihleri siraya dizmenin tek
bir kurali var. O da sizin
isteginiz. Havuza bolim
koyarken basari sirasina
bakmistik ya hani, iste simdi
siraya dizerken o basari sirasini
goz ardi ediyoruz. Olusturulan
havuzdaki programlari
siralarken puana, basari
sirasina bakmadan

her adimda hangi tercihinizi
daha gok istediginizi
diistinmeli ve tercih listenizi bu
sekilde olusturmalisiniz.

En cok istediginiz bolimi en
liste yazmali sonra
kalanlardan en gok istediginizi
ikinci siraya, kalanlardan

en cok istediginizi Gglincl
siraya yazarak bu mantikla
tamamen istek siraniza gore
bir tercih listesi

olusturun.



