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BIRINCI BOLUM
Amacg
MADDE (1) - Bu ydnergenin amac1, Beykoz Universitesi 6grencilerinin, kuracaklar1 6grenci
kuliiplerinin kurulus ve isleyis esaslarini belirlemektir.

Kapsam

MADDE (2) - Beykoz Universitesinin Hazirhik, On Lisans, Lisans programlarina kayitl
ogrencileri tarafindan sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif gelismelerine yardimci olmak, beden
ve ruh sagliklarini korumak, arastirici ve yaratici niteliklere sahip kisiler olarak yetistirilmesini
saglamak amaciyla kuracaklari ve lisansiistii 6grencilerin, ¢calisan akademik ve idari personelin
de tiye olabilecekleri tiim kuliipleri kapsar.

Dayanak
MADDE (3) - Bu yonerge, 2547 sayili Universite Kanunu’nun 47.maddesi uyarinca
hazirlanmstir.

Tanmmlar
MADDE (4) - Bu yonergede gegen kavram ve tanimlar asagida belirtilmistir.

a) Universite: Beykoz Universitesi

b) Rektor: Beykoz Universitesi Rektorliigiinii,

c) Genel Sekreter: Beykoz Universitesi Genel Sekreterini,

d) Ogrenci Isleri Miidiirii: Beykoz Universitesi Ogrenci Isleri Direktorliigiinii,

e) SKS Miidiirii: Beykoz Universitesi Saglik Kiiltiir ve Spor Direktorliigii,

f)  SKS Kuliipler Sorumlusu: Beykoz Universitesi Saglik, Kiiltiir ve Spor Direktorliigii

tarafindan kuliip faaliyetlerini takip etmekle gorevlendirilen personeli,

g) Koordinasyon Kurulu: Beykoz Universitesi aday 6grenci kuliiplerinin basvurularimi
inceleyerek, kuliip kurulumuna karar veren, mevcut kuliiplerin faaliyetlerini
denetleyen kuruldur.

h) Ogrenci Kuliipleri Birligi: Kuliip faaliyetlerinin kuliip baskanlar1 araciligi ile
koordinasyonunu saglayan kurulu tanimlar.

i) Ogrenci: Beykoz Universitesi 6grencisini,

j) Kuliip: Beykoz Universitesi genelinde veya birimlerinde kurulmus 6grenci
kuliiplerini,

k) Asil Kuliip: Beykoz Universitesi genelinde veya birimlerinde kurulmus koordinasyon
kurulu tarafindan faaliyetleri degerlendirilerek bunun sonucuna gore adaylik siiresi
kaldirilarak aslen kurulan kuliibi,



) Aday Kulip: Koordinasyon Kurulu tarafindan kurulus evraki incelenerek
kurulmasina onay verilen kuliibii,

m) Kuliip Danigsmani: Beykoz Universitesi tarafindan her kuliip igin gérevlendirilen bir
Ogretim elemanint,

n) Kuliip Baskani: Beykoz Universitesi dgrencileri tarafindan ilgili kuliibiin baskanlik
gorevi icin secilen 6grenciyi,

0) Tiiziik: Ogrenci kuliiplerinin ¢alisma, faaliyet esas ve usullerini belirleyen tiiziigii,

p) Sponsor: Beykoz Universitesi &grenci kuliiplerinin etkinliklerini maddi olarak
destekleyen kisi ve kurumlari ifade eder.

IKINCi BOLUM
Koordinasyon Kurulu
MADDE (5) — Rektdr Yardimcisi, Genel Sekreter, Ogrenci Isleri Miidiirii, Saghk Kiiltiir ve
Spor Miidiir, SKS Kuliipler Sorumlusu, Kuliip Danismanlarinin kendi aralarinda belirleyecegi
iki Kuliip Damismani, Ogrenci Konseyi Baskan1 ve Kuliipler Birligi Baskanindan olusur.

Koordinasyon Kurulunun Gorevleri
MADDE (6) —

a) Ders dis1 6grenci faaliyetlerinin 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nda belirtilen
amaglara aykir1 diismeyecek bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak,

b) Kuliip etkinlik ve yiikiimliiliiklerini, bu Yonerge, Kuliip Tiiziigii ve Yiiksekogretim
Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Yénetmeligi'ne uygunluk yéniinden denetlemek ve
gerekirse kuliip faaliyetlerini dondurmak ve son vermek,

c) Kuliip faaliyetlerine iligskin genel kurallari, SKS Direktorliigii teklifini de alarak tiyelik
aidati toplamaya izin verilen kuliiplerin {iyelik aidatlarimin alt ve tist sinirini
belirlemek, yeni kuliip kurma bagvurularii incelemek ve acilip acilmayacag:
konusunda karar vermek. Mevcut kuliiplerin faaliyetlerini denetlemek ve gerekirse
kapatilmalarina karar vermek,

d) Kuliiplerin kurulusu esnasinda istenen evrakin kontrollerini yapmak. Eksik evrakla
basvuran kuliiplerin evrakinin tamamlanmasini istemek,

e) Kuliplerin faaliyetlerinin anlatildigi sunumu degerlendirmek,

f) Ogrencilerin ders disindaki mesleki, bilimsel, sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerinin
yirlitiilmesi ve bu amagla kurulan kuliiplerin ¢aligmalarin1 koordine etmek, her
ogrencinin kuliip faaliyetlerine katilabilmesini saglayacak yontemler saptamak,

g) Ogrenci kuliiplerince hazirlanmis olan plan, program ve biitceleri goriiserek karara
baglamak,

h) Her y1l Temmuz ay1 sonunda 6grenci faaliyetleri ile ilgili olarak hazirlanan bir rapor
ve ogrenci kuliipleri ile ilgili biitce, ek biitce ve aktarma tekliflerini Universite
Senatosu’na sunmak,

i) Universite biitgesine 6grenci kuliipleri i¢in konulmus ddenegin uygun ve dengeli bir
bigimde kullanilmasin1 saglamak, Universite igi ve Universite dis1 kaynaklardan elde
edilen gelir ve yardimlarin alinis ve sarf ediligini denetlemek,



j) Ogrenci ders dis1 faaliyetlerine yon vermek amaciyla grenci kuliipleri kurulmasina
karar vermek,

k) Universitenin 6grenci faaliyetine tahsis ettigi mekan ve esyalarm uygun sekilde
kullanimini saglamak,

Ogrenci Kuliipleri Birligi

MADDE (7) — (1) Beykoz Universitesinde kurulmus olan Ogrenci Kuliipleri Baskanlarindan
olusan kuruldur. Birligin amaci, kullip faaliyetlerinin kuliip baskanlar1 aracilig1 ile
koordinasyonunu saglamak, denetlemek ve ile kuliipler arasinda iletisimi saglamaktir.

(2) Bu kurul iki yilda bir, akademik donem basinda toplanarak Koordinasyon Kurulu’nda ve
Ogrenci Konseyi toplantilarinda kendilerini Saghk Kiiltiir ve Spor Direktdrliigiine temsil
etmek tizere bir kuliip bagkanini baskan olarak seger. Bagkanin olmadigi durumlar icin kuliip
baskanlari igerisinden kendini temsil etmesi i¢in iki yardimci segme hakki vardir. Bagkanlik
seciminde mevcut kuliiplerin iigte ikisinin se¢ime katilim1 esastir. Se¢im i¢in katilimer kuliip
sayis1 saglanamazsa ikinci toplanti bir hafta sonra kuliip yeter sayis1 aranmaksizin yeniden
yapilir. Bu kez baskanlik se¢imi i¢in iiyelerin salt ¢cogunlugu yeterlidir. Seg¢ilen baskan ve
yardimecilar1 en fazla iki akademik yil i¢in gorev alirlar.

(3) Kuliipler Birligi, Universitede faaliyet gosteren kuliiplerin iigte iki cogunlugunun Saglik
Kiltiir ve Spor Direktorliigiine verecekleri dilekge dogrultusunda olaganiistii toplanti
yapabilir. Saglik Kiiltiir ve Spor Direktorliigii kuliipleri, gerekli gordiigii hallerde olaganiistii
toplantiya ¢agirabilir.

(4) Ogrenci Konseyi Baskani Ogrenci Kuliipleri Birligi'nin dogal iiyesidir. Yapilacak
toplantilara davet edilme zorunlulugu vardir. Fikirleriyle yapilacak etkinliklere katki
saglayabilir. Ancak alinacak kararlar i¢in oy kullanma hakk1 yoktur.

(5) Kuliipler Birligi, baskan araciligiyla kuliiplerin birlikte diizenleyecegi etkinliklerin
koordinasyonunu saglar, bu konuda kuliipler aras1 Dayanigmayi canli tutar. Her donem
sonunda diizenlenen etkinliklerle ilgili faaliyet raporunu Saglik, Kiiltiir ve Spor
Direktorliigiine rapor halinde bildirir.

(6) Ogrenci Kuliipleri Birligi, her y1l Aralik ve Mayis aylar1 igerisinde Saglik Kiiltiir ve Spor
Direktorliigli koordinasyonunda toplanarak donemlik ve yillik degerlendirmelerde bulunur.
Rektor Yardimcist veya Saglik Kiiltiir ve Spor Miidiirli bagkanlik eder.

UCUNCU BOLUM
Ogrenci Kuliipleri Kuliip Danismani
MADDE (8) — Kuliip Damismani, Beykoz Universitesi Ogretim elemanlar: arasindan,
ogrencilerin goriis ve Onerileri de dikkate alinarak Rektor tarafindan gorevlendirilir. Kuliip
Danigmani asagidaki esaslar dahilinde isleyisi yiirtitiir:

a) Kuliip Danigsmani, Madde 1’deki amacin gerceklesmesini saglayacak sekilde,
belirlenmis kurallarla, 1ilgili olduklar1 kuliipteki 6grenci etkinliklerinin
planlanmasina/uygulanmasina yardimci olur ve etkinlikleri denetler.

b) Kuliip Danigmani, Kuliip ¢alisma esaslarinin hazirlanmasina yardimer olur.

¢) Kuliip Danigmani, 6grencilerin ders dist etkinliklerde bulunmasin1 saglamak {izere
sorumlulugundaki kuliibe iiye olmasini 6zendirir.



d) Kuliip Danigsmani, kuliibiin biit¢e hazirliklarina yardimer olur. Kuliibiin, iiniversitenin

para, malzeme ve yer olanaklarindan yararlanabilmesi i¢in temsil ettigi kuliip adina
gerekli idari girisimlerde bulunur.

e) Kulip Danismani, kuliibiin amaglar1 disinda ve yasalara aykir1 faaliyet gosterdigini

f)

belirledigi durumda, Kuliip Y6netim Kurulu iiyelerinin Universite Ogretim Kurumlari
Ogrenci Disiplin  Yonetmeligi hiikiimleri uyarinca cezalandirilmalarmi  ve
gerektiginde kuliibiin kapatilmasini Universite Rektorliigiinden talep edebilir.

Kuliip Danigsmani, her 6grenim yili sonunda, sorumlu oldugu kuliibiin etkinliklerinin
donem ve yi1l sonu raporlarinin olusturulmasina destek verir.

g) Kuliip Danismani, Kuliip Danismanlar toplantilarina Rektoriin davetiyle katilmakla

h)

yiikiimliidiir. Bu toplantilarda, kuliipler arasinda anlayis ve ig birliginin saglikli olarak
gerceklesmesine katkida bulunur ve sorunlari, ¢oziime iligkin Onerilerini dile getirir.
Beykoz Universitesi dgretim elemanlari, bir akademik yil igerisinde en fazla iki
kuliibe danigsman olabilir.

Kuliip Kurulus Bagvurusu
MADDE (9) — Ogrenci Kuliibii kurulusuyla ilgili hususlar asagidaki gibi diizenlenmistir:
a) Beykoz Universitesi biinyesinde, ayn1 amac1 tagtyan birden fazla kuliip kurulamaz,

kurulmasi istenen kuliibiin amaclari kapsaminda calismalar vapan daha oOnce

kurulmus bir kuliip var ise, veni bir kuliibiin bu alanda kurulmasina izin verilmez.

Yeni bir 6grenci kuliibiinlin kurulabilmesi i¢in en az yedi 6grenciden olusan kurucu
tiyeler tiye listesi; bagvuru formu, ilgili 6gretim gorevlisinin kuliip danismanligini
kabul ettigine dair formu, faaliyet plan1 ve kurmak istedikleri kuliibiin tiiziigii ve
Beykoz Universitesi Ogrenci Kuliipleri Yénergesinin tiim sayfalarmi kurucu iiyeler
ve danisman imzasi ile Saglik Kiiltiir ve Spor Direktorliigiine iletmesi gerekmektedir.

b) SKS Direktorliigii, iiyelerin Beykoz Universitesi 6grencisi olup olmadiklarini, disiplin

cezast alip almadiklarin1 ve Universitede ayn1 amagli baska kuliip olup olmadigini
inceler. SKS Direktorliigii, liyeler arasinda disiplin cezasi almig Ogrencinin
bulundugunu saptarsa bu 6grencinin ceza aldig1 egitim-6gretim doneminde kuliip
tiyeliginden ¢ikarilmasini, eger kuliip liye sayisinin 7 (yedi) 6grencinin altina diismesi
s0z konusuysa; bu sayinin 7 (yedi)’ye tamamlanmasini ister.

c) Kuliip kurulumu i¢in yapilacak basvuru SKS Direktorliigii 6n degerlendirme raporu

d)

€)

cergevesinde Ogrenci Kuliipleri Koordinasyon Kurulu tarafindan incelenir ve uygun
goriliirse kuliip kurulur. Kuliibiin kurulusunu takiben en gec¢ 15 giin i¢inde ilk genel
kurulunu yapmast ve kurulusun gergeklestigi akademik y1l sonuna kadar gegerli
olacak organlarini segmesi gerekir.
Kurulan ya da kurulacak kuliipler, siyasi bir organin temsilcisi olamaz, siyasi simge
ve renkleri kullanamazlar.

Koordinasyon Kurulu, kuliip danismanini kendisi atayabilir, degistirebilir yada
tiiziikkte degisiklik yapilmasini isteyebilir.



Kuliip Calisma Esaslar
MADDE (10) — Ogrenci Kuliiplerinin ¢alisma, faaliyet esas ve usulleri kuliip tiiziigii ile
diizenlenir. Tiiziik, kuliip tarafindan asagidaki unsurlar dikkate alinarak hazirlanir.

a) Kuliip Tiiziigii, Beykoz Universitesi Ogrenci Kuliipleri Yonergesi’ ne aykiri olamaz.

b) Kuliip Tizigiinde kuliibiin ismi, adresi ve adina uygun olarak amaci belirtilir.

€) Ayni amagta yeni bir kuliibiin kurulmasi teklif edilemez.

d) Kuliip Tiiziigii, kuliibin kurulma asamasinda olusturularak Saglik Kiiltiir ve Spor
Direktorliigiine sunulur. Koordinasyon Kurulu tarafindan tiiziigii onaylanmayan
kuliipler kurulamaz.

e) Kuliip tiyeligine kabul, tiyelerin hak ve yiikiimliiliikleri i ve iiyeligin sona erme esaslari,

Kuliip Tiiziigli’nde diizenlenir.

f) Kulip organlart olarak Genel Kurul, Yonetim Kurulu ve Denetleme Kurulu'nun

isleyisine iligkin bilgiler tiiziikte yer alir.

g) Yonetim Kurulu'nun isleyisi ve kendi i¢indeki is boliimii tiiziikte belirtilir.

h) Kuliip Tiiziigii’'nde yapilan degisiklikler gerekgesi ile birlikte bir teklif olarak Genel
Kurul’a sunulur. Genel Kurul’da ii¢te iki ¢ogunlukla kabul edilen tiiziik Koordinasyon
Kurulu’nun onayinin ardindan yiiriirliige girer. Yonetim Kurulu tiiziik oylamasinin
yapilacagi toplant: yer ve saatlerini Genel Kurul {iyelerine duyurmakla yiikiimliidiir.

1) Kuliip Tizigi’niin bir kopyasmin Saghk Kiiltiir ve Spor Direktorliigiine verilmesi

zorunludur.

Isleyis
MADDE (11) - Ogrenci Kuliipleri kurulus ve isleyisi ile ilgili konular asagidaki gibi diizenlenir:

a) Her egitim-6gretim yilinda en az bir defa yapilacak Genel Kurul ve her donem en az
bir defa yapilacak Yonetim Kurulu toplantilarinda alinan kararlar, toplantilardan en
gec bir ay sonra SKS Direktorliigiine yazili olarak iletilir.

b) Kuliipler tiiziiklerinde belirtilen faaliyet alanlarmin digina ¢ikamazlar. Ancak diger
kuliipler ile ortak caligmalar ve etkinlikler diizenleyebilirler.

c¢) Kuliipler, Kuliip Danismaninin bilgisi ve onay1 olmadan etkinlik diizenleyemez.

d) Kuliipler, diizenleyecekleri etkinlikleri her egitim-6gretim yilinin ilk ii¢ ay1 iginde
planlamak, planlanan etkinliklerin ortalama giderlerini hesaplayarak biit¢e takvimini
olusturmak Kullip Danigman1 aracilii ile SKS Direktorliigiine bildirmek ve onay
almak zorundadir.

e) Kuliip Yonetim Kurulu ve Kuliip Danigmani tarafindan hazirlanan etkinlik raporu,

tamamlanan egitim-6gretim yilinin sonunda SKS Direktorliigiine yazili olarak bildirilir.

f) Kauliipler, giincel olarak ortaya ¢ikan etkinlikleri yapabilmek i¢in, en ge¢ bir hafta
oncesinden SKS Direktorliigiine bagvurmak ve onay almak zorundadir.

g) Kuliipler, kendilerine ayrilmamis alanlart izinsiz kullanamazlar. Kendilerine ait
ve/veya ortak kullanima a¢ilmis alanlar, kuliip amaglarina uygun olarak
kullanmaktan sorumludurlar.

h) Kuliipler, Koordinasyon Kurulu’nun verdigi yetki diginda, iyelerden aidat ya da bagka

bir baslik altinda para alamazlar.

1) Kuliipler, iiye kayit, karar, gelir-gider defteri ve demirbas kayit defterini tutmak

zorundadir.



j)  Kuliipler, malzeme istekleri i¢in SKS Direktorliigiine
basvururlar.

Kuliip Yonetimi

MADDE (12) - Kuliip Y6netimi Kurulu, ayda en az bir kez toplanir. Yonetim Kurulu {i¢ ayda
iist iiste toplanmaz ve toplanti tutanaklari toplanti tarihinden itibaren en geg iki hafta igerisinde
SKS Direktorliigiine ulagtirilmaz ise SKS Direktorliigli yazili uyar1 yapar. Bu uyari bir ay iginde
yerine getirilmez ise kuliibiin faaliyetine son verilebilir.

Disiplin Isleri
MADDE (13) -Ogrenci Kuliibii disiplin isleri asagidaki hususlara gore diizenlenir:

a) Kuliip caligmalarina katilan 6grencilere, 6grencilige yakigsmayan tutum ve davraniglarda
bulunmalar1 halinde, Universite Kurumlari Ogrenci Disiplin Y&netmeligi’nin ilgili
maddelerine gore islem yapilir. Ayrica Genel Kurul’da kuliibiin kurallarina ve amaglarina
uymayan lyenin, Kuliip Danisman1 ya da Yonetim Kurulu Onerisiyle kuliipten ihrag
edilmesine karar verilebilir.

b) Herhangi bir disiplin cezas1 almis olan 6grenci, kuliipte yonetici olarak gorev alamaz.
Kuliip yoneticisi iken disiplin cezasi alan d6grenci, bu gérevi birakmak zorundadir.

Yonetim Organlari ve Gorevleri

MADDE (14) - Kuliipler, yonetim organlarin1 ve gorevlerini asagidaki yetkilere dayanarak

yuritir.

(1) Genel Kurul
a) Genel Kurul, kuliibiin kayitli iiyelerinden olusur. BEYKOZ UNIVERSITESI 6grencisi
olan ve iiyelik kaydini yaptirmis bulunan her 6grenci Genel Kurul’un tabii iiyesidir.
b) Genel Kurul yilda bir kez olagan toplantisim1 kuliip danigsmaninin divan baskanliginda
yapar. Divan Bagkani, Genel Kurul i¢inden kendisine iki yardimci seger.
c) Olagan Genel Kurul, derslerin baslama tarihini izleyen ay sonuna kadar, kuliip
danismaninin belirledigi ve en az 1 hafta once liyelere duyurulan bir tarihte toplanir.
d) Genel Kurul karar1 SKS Direktorliigiine yaziyla bildirilir. Genel Kurul ¢agrilari, SKS
Direktorliigiince (pano, internet vb.) duyurulur. Genel Kurul ¢agris1 yapilan tarihe kadar
kayitl olan tiyeler Genel Kurul’da oy kullanabilir.
e) Genel Kurul toplantis1 yapilabilmesi i¢in 1. toplantida salt ¢ogunluk aranir. (Orani
belirlenmemis 6rnek liyelerin yarisinin bir fazlasi) Yeterli ¢ogunluk saglanamadig: takdirde
1 hafta sonra ayn1 giin, ayni saatte yapilan 2. toplantida salt cogunluk aranmaz.
f) Olaganiistii Genel Kurul toplantisi, kuliip danigsmaninin istegi, Yonetim Kurulu’nun teklifi
ya da iiyelerin 1/3’niin Yonetim Kurulu'na yazili bagvurusu ile yapilir. Olaganiistii Genel
Kurul’da Yonetim Kurulu se¢imlerinin yenilenmesi karari, ancak tiyelerin yiizde kirkinin
teklifi ya da Olaganiistii Genel Kurul’da hazir bulunan iiyelerin {icte ikisinin teklifi ile
oylamaya sunulur.
g) Olagan Genel Kurulunu yapmayan/yapamayan kuliibliin durumu, SKS Direktorliigiiniin
teklifi tizerine Kuliipler Koordinasyon Kurulu'nda goriisiiliir ek siire verilmesi ya da kapatma
karar1 verilir.
e) Kuliibiin feshi ve mali konulardaki kararlar i¢in karar yeter sayisi, liye tam sayisinin



1/4’Unden az olamaz.

(2) Genel Kurulun Gorevleri
a) Yonetim Kurulu ve Denetleme Kurulu Uyelerini segmek. (Yonetim Kurulu igin en az
5 (bes) asil, 2 (iki) yedek iiye ve Denetleme Kurulu igin 3 (ii¢) iiye)
b) Kuliibiin yillik ¢alisma programlarini onaylamak, Yonetim Kurulu tarafindan
ylriitiilmesini saglamak ve gorevler vermek.

(3) Yonetim Kurulu

a) Her egitim-6gretim yili basinda Genel Kurul iiyeleri tarafindan kapali oy agik sayim
usulii ile segilir.

b) Yonetim Kurulu'nda, ara donemlerde mezuniyet vb. gibi sebeplerle bir iiyenin

ayrilmas1 durumunda, bosalan iiyenin yerine kalan siireyi tamamlamamak iizere yedek

iiyelerden biri davet edilir.

c) Yonetim Kurulu yedi iiyeden olusur. Secilen Yo6netim Kurulu iiyeleri ilk toplantisinda
kendi aralarinda bir baskan, bir baskan yardimcisi, bir genel sekreter, bir egitim
sorumlusu, bir iletisim sorumlusu, bir organizasyon sorumlusu ve bir sayman secerler.

(4) Yonetim Kurulu Gérev ve Yetkileri

a) Kuliibiin diizenleyecegi tiim etkinliklerinden birinci derecede sorumludur.

b) Kuliibiin yillik ¢alisma planini hazirlayarak Genel Kurul’un onayma sunar ve

uygulanmasini izler.

€) Yonetim Kurulu her ay en az bir defa olagan toplant1 yapar. Gerekli zamanlarda veya
Baskanin ¢agrisi iizerine, belirli tarih ve saatlerde acil toplantilar yapabilir.

d) Kuliip Genel Sekreteri; karar defteri, iye kayit defteri, gelir-gider defteri ve varsa
demirbas defteri ile benzeri defterlerin tutulmasindan sorumludur.

(5) Yonetim Kurulu Baskaminin Gorevleri
Y onetim Kurulu tarafindan ilk olagan toplantida oy ¢oklugu ile secilir. Gorevleri;

a) Yonetim Kurulu toplantilarina bagkanlik yapar.

b) Gerekli gordiigii hallerde Genel Kurul’u toplantiya

cagirabilir.

) Kuliibii temsil etme yetkisine sahiptir.

d) Kuliibiin yaptig1 veya katildig1 etkinliklerden sorumludur.

e) Istendigi takdirde bagl oldugu kurullara rapor vermek durumundadir.

f)  Yapilan etkinlikler sonundaki etkinlik raporunu kuliip danigmani ve SKS
Direktorliigline rapor eder.

g) SKS Direktorliigii ile iletisimden sorumludur.

h) Akademik yil sonunda kuliibiin tuttugu defter, tutanak ve mali bilangoyu SKS
Direktorliigline teslim eder.

(6) Yonetim Kurulu Bagskan Yardimcisinin Gorevleri
Bagkanin yoklugunda Yonetim Kurulu ve Genel Kurul toplantilarina baskanlik eder ve
verimliligin artmasina diger Yonetim Kurulu {iyeleri ile birlikte yardimci olur.



(7) Genel Sekreterin Gorevleri
flgili defterlerin tutulmasindan ve yazilmasindan sorumludur.

(8) Saymamin Gorevleri
Mali kaynaklarin korunmasindan, saklanmasindan ve kullanilmasindan sorumludur.

(9) Egitim Sorumlusunun Gorevleri

Kuliibiin gerceklestirecegi faaliyetlerin gelistirilmesi, amacina uygun olmasi ve {iyelerin
gerceklestirilen calismalarda bilgi ve becerilerinin artmasi igin ¢esitli egitim faaliyetleri
organize etmek, Onermek.

(10) iletisim Sorumlusunun Gérevleri
Kuliibiin sosyal medya, eposta hesaplarini yonetmek, etkinlik duyurular i¢in gerekli siireclerin
takibini saglamak.

(11) Organizasyon Sorumlusunun Gorevleri
Kuliiblin y1l i¢ine yayilan faaliyetlerinin diizenlenmesi i¢in gerekli siirecleri takip etmek,
koordinasyonu saglamak.

(12) Denetleme Kurulunun Gérev ve Yetkileri
Genel Kurul tarafindan egitim-6gretim y1li basinda secilir ve bir baskan ile iki tiyeden olusur.
Gorev ve yetkileri;
a) Denetleme Kurulu, Kuliibiin tutacag ilgili defterleri ve evraki inceler.
b) Gelir ve harcamalarin amaca ve Yonetim Kurulu kararlarina uygunlugunu denetler ve
her y1l Genel Kurul’a rapor hazirlayarak yillik faaliyetler hakkinda bilgi verir.
c) Akademik y1l sonunda, denetleme raporlarini SKS Direktorliigiine teslim eder.

DORDUNCU BOLUM
Mali Hiikiimler
MADDE (16) — (1) Kuliipler kendi adlarina gelir ve gider yapamazlar. Kuliiplerin gelirleri
Universite/SKS Direktorliigiiniin kuliipler ile ilgili hesabina gelir olarak kaydedebilir.
(2) Gelirler; Kuliipler gelir gider yonetimini asagidaki esaslar dogrultusunda diizenler:
a) Her yil Universite Rektorliigii biitcesinden SKS Direktorliigiiniin dnerisi, Rektoriin
teklifi ve Miitevelli Heyeti oluru ile ayrilacak 6denek.
b) SKS Direktorliigiiniin teklifi ve Koordinasyon Kurulunun onay1 ile Koordinasyon
Kurulu tarafindan alt ve iist limitleri belirlenen miktarlarda iiye aidati.
¢) Cesitli kurulus ve kisiler tarafindan BEYKOZ UNIVERSITESININ 6grenci sosyal-
kiilttirel etkinlikler ile ilgili hesabina Rektoriin onayiyla yapilacak her tiirlii bagis ve
yardimlar.
d) Her tiirlii kurs, gosteri, dergi, brosiir, fotograf, resim, kitap ya da radyo-TV programlari
gibi etkinliklerden elde edilecek gelirler, Universitenin ilgili hesabina gelir olarak



kaydedilir. Kuliipler, kendi elde ettikleri gelirleri sonraki faaliyetleri i¢cin SKS

Direktorliiglinlin 6nerisi, Rektoriin teklifi ve Miitevelli Heyetin oluru ile kullanabilir.
e) Kuliiplerin ihtiyag ve sarf malzemelerinin kullanilmasi ve korunmasinda, Kuliip

Y o6netimi ve Kuliip Danigmani birlikte sorumludur.

(3) Giderler;

a) Kuliiplerin ihtiya¢ ve sarf malzemeleri, ara¢ ve gereg, ulasim, konaklama, egitmen,
yonetmen, solist, miizisyen, koro sefi, spiker gibi teknik elemanlar,
ogrenci/calistiricilarin ticretleri ve benzeri masraflar icin 6deme miktar1 SKS
Direktorliigliniin 6nerisi, Rektoriin teklifi ve Miitevelli Heyetin oluru ile yapilir.

b) Kuliibiin amag¢ ve misyonuna uygun olarak 6grencilerin kendi aralarinda goniilliilik
esasina gore topladiklar1 yardimlar, bagkaca kisi ve kurumlara sosyal yardimlar
seklinde yapilabilir. Bu yardimlar kuliibiin 6nerisi, SKS Direktorliigiiniin teklifi,
Rektoriin onayiyla yapilabilir.

Evrak ve Defterler

MADDE (17) — Kuliip Baskaninin denetiminde, SKS Direktorliigii tarafindan onaylanmis

asagidaki defterler tutulacaktir. Tutulan bu defterler Denetleme Kurulu tarafindan denetlenir.
a) Uye Kayit Defteri: Bu defterde iiyelerin adi soyad, kayzt tarihi ve imza yer alir. Egitim-
Ogretim yil1 sonunda tiyelikten ayrilan ve mezun olanlar deftere islenir ve giincel iiye durumu
bir sonraki 6gretim yilina devredilir.
b) Karar Defteri: Yonetim Kurulu kararlari bu deftere islenir.
c) Gelir Gider Defteri: Varsa; liye aidatlari, sponsorluk gelirleri vb. kuliibiin tim gelir-
giderleri bu deftere kaydedilir, yapilan harcamalara esas olan Yonetim Kurulu karar sayilari
gider boliimiinden gosterilir.
d) Demirbas Defteri: Kuliibiin sahip oldugu tiim demirbagslar, nitelikleriyle bu deftere
kaydedilir.

BESINCIi BOLUM
Fesih ve Kapatma
MADDE (18) -

a) Her kuliip Genel Kurul’u karariyla kendini feshedebilir. Koordinasyon Kurulu’nca
belirlenmis Genel Kurallara uymayan kuliipler Koordinasyon Kurulu karari ile
kapatilabilir.

a) Tiziklerinde yazili faaliyet alanlarimin disina ¢ikan, liye sayisi 15 in altinda olan,
gecerli bir neden olmadan yeterli etkinlik gdstermeyen, yil sonu ¢alisma raporunu
sunmayan, genel kurullarmmi1 yapmayan kuliiplerin faaliyetleri feshedilir. Kapatilan
kuliibiin tiim gelirleri SKS Direktorliigiine aktarilir.

b) Doénem iginde en az iki (2) etkinlik/faaliyet yapmayan veya bu etkinlik/faaliyetleri bu
maddeye istinaden sadece kuliibiin kapanmamasi i¢in niteliksiz olarak yapan kuliipler
donem sonunda Saglik Kiiltiir ve Spor Direktorligii tarafindan ihtar edilir; devam
eden donemde de belirtilen sekilde hi¢ bir etkinlik yapmazsa kuliip Koordinasyon
Kurulu’nun karart ile kapatilir.



¢) Kapatilan kuliipler tarafindan tiim defter, belge ve demirbaslar SKS Direktorliigiine

teslim edilir. Kapatilan kuliipler ayn1 ad altinda ayn1 egitim-6gretim donemi iginde
tekrar acilamazlar.

d) Kapatilan kuliibiin Ynetim Kurulu’nda bulunanlar ayn1 egitim- 6gretim yilinda bagka
bir kuliibiin Yo6netim Kurulu’nda bulunamaz.

ALTINCI BOLUM
Yiiriirlik

MADDE (19) - Bu Yénerge, Beykoz Universitesi Senatosunda onaylandig tarihten itibaren
yurtrliige girer.

Yiiriitme
MADDE (20) - Bu yonerge BEYKOZ UNIVERSITESI Rektorii tarafindan yiiriitiiliir.
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