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1. Misyon, Vizyon, Amaç ve Hedefler 

 

Beykoz Üniversitesi Uzaktan Eğitim Araştırma ve Uygulama Merkezi (UZEM), Beykoz 

Üniversitesinin misyon ve vizyonuna paralel bir biçimde endüstrinin ve toplumun ihtiyaç 

duyduğu nitelikli insan kaynağını yetiştirmek üzere bilgi teknolojilerine dayalı bir sistem 

üzerinde eğitim öğretim içerikleri üretmek, sunmak ve değerlendirmek üzere faaliyetlerini 

sürdürmektedir. 

Üniversitemizin eğitim ve öğretim stratejileri ve hedefleri Stratejik Planda tanımlanmıştır. 

Stratejik amaçlar ve ana hedefler; “Uygulama ağırlıklı, yükseköğretim alanında ulusal ve 

uluslararası örnek uygulamaları olan, istihdam ve kalite odaklı bir üniversite olmak” 

anlayışından hareketle tanımlanmıştır. Üniversitemiz bu doğrultuda 14 stratejik amaç ve bu 

amaçlarla ilişkili 38 stratejik hedef belirlemiştir. Uzaktan eğitim-öğretim alanındaki stratejik 

amaçlar aşağıdaki maddede yer almıştır: 

10. Uzaktan eğitim ile sunulan program ve derslerin sayılarını ve çeşitliliğini arttırmak, bu 

alanda örnek uygulamalar oluşturmak.  

Üniversite, uzaktan/karma eğitim hedeflerini gerçekleştirmek ve izlemek için Uzaktan Eğitim 

Uygulama ve Araştırma Merkezini kurmuştur. 

Ayrıca Uzaktan Eğitim-Öğretim Standartları belirlenerek ilgili akademik birimler yetkilendirilmiş 

ve uzaktan/karma derslerin hem belirlenmesi hem de izlenmesi sağlanmıştır.  

Bu çerçevede dünya genelinde ortaya çıkan ihtiyaç ve gelişmeleri takip ederek, üniversite 

öğrencilerine ve diğer paydaşlara kaliteli, güncel, dinamik, rekabetçi ve yenilikçi içeriklerin 

sunulmasını ve sürdürülebilirliğini sağlamak üzere görev yapan Uzaktan Eğitim Araştırma ve 

Uygulama Merkezinin görev sorumlulukları dört ana başlık altında toplanmaktadır: 

- E-Öğrenme bilgi ve donanımına sahip öğretim elemanları yetiştirmek, 

- Üniversite bünyesinde bulunan tüm akademik ve idari birimlere yönelik uzaktan eğitim 

ile ilgili araştırma, geliştirme ve organizasyonuna ilişkin çalışmalar yapmak, 

- Uluslararası standartlara uygun ders içeriklerinin oluşturulmasını ve sunulmasını 

sağlamak, 

- Akademik altyapının oluşturulmasını ve işlerliliğini sağlamak, 

- Teknik altyapı standartlarını geliştirmek ve güncellemek, 

- Üniversiteler, kamu, özel kurum ve kuruluşların uzaktan eğitim ihtiyaçlarını 

değerlendirmek, analiz etmek, işbirliği yaparak eğitim programları geliştirmek ve 

uygulanmasını sağlamak, 

Beykoz Üniversitesi Uzaktan Eğitim Araştırma ve Uygulama Merkezi görev ve sorumlulukları 

doğrultusunda mevcut girdilerin kalitesini yükseltmek, yeni girdiler eklemek ve elde ettiği 

sonuçları tüm paydaşlarının hizmetine sunmak, eğitimin ve endüstriye sunulan hizmetlerin 

kalitesini ölçmek, kazanımlarını değerlendirerek Üniversite bünyesinde de kullanılabilecek 

yenilikçi ortamlar sunmak suretiyle memnuniyetin ve kalitenin yükselmesini sağlamak için 

çalışmalarını sürdürmektedir. 
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1.1. Kalite Güvencesi ve Dayanaklar 

 

Beykoz Üniversitesindeki tüm programların (tamamen uzaktan eğitim-öğretim programları 

ile hibrit ve karma örgün eğitim-öğretim programları dahil) tasarım ve onay süreçleri 

Beykoz Üniversitesi Lisans ve Önlisans Eğitim-Öğretim Yönetmeliğinin 18 nci maddesi ile 

Beykoz Üniversitesi Lisansüstü Eğitim ve Öğretim Yönetmeliğinin 44 ncü maddesi 

kapsamında tanımlanmış ve bu çerçevede üniversitemiz tarafından yayınlanmış olan 

Beykoz Üniversitesi Eğitim-Öğretim Programlarının Tasarlanması, Gözden Geçirilmesi ve 

Güncellenmesi Yönergesi, Beykoz Üniversitesi Danışma Kurulları Yönergesi ile Beykoz 

Üniversitesi Uzaktan Öğretim Uygulama Yönergesi hükümleri doğrultusunda 

yürütülmektedir. 

 

2. Sistemin İçeriği, Görev ve Sorumluluklar 

 

Beykoz Üniversitesi Uzaktan Eğitim Sisteminin içeriği ve eğitim yapısı aşağıdaki gibidir: 

 

1. Tamamı Uzaktan Eğitim Programları: Tüm derslerinin bilgisayar teknolojileri vasıtası ile 

zamandan ve mekandan  bağımsız sanal ortamda canlı, görüntülü, sesli olarak işlendiği 

programlardır.  

2. Hibrit Uzaktan Eğitim: Örgün programları desteklemek için derslerin %40’a kadar senkron 

veya asenkron içeriklerle online olarak işlendiği eğitim türüdür. 

3. Karma (Blended) Eğitim: Örgün programlarda bazı ders saatlerinin örgün bazı ders 

saatlerinin online olarak işlendiği eğitim türüdür. 

 

Uzaktan Eğitim Yöntemleri 

 

1. Asenkron(Çevrimiçi Eşzamansız): Öğretim elemanı tarafından seslendirilmiş ve/veya 

videolu olarak önceden hazırlanmış, zamandan ve mekândan bağımsız olarak erişilebilen ders 

içeriği türü. 

2. Senkron (Çevrimiçi Eşzamanlı): Öğretim elemanı ve öğrencilerin aynı anda sistemde 

bulunmasıyla, canlı yapılan ders türü 

3. Etkileşimli İçerik (EYS Yönetimi): Dersin, öğretim elemanı tarafından, öğrencilerin derse 

etkin katılımını sağlayacak şekilde içerikler oluşturulması ve ders sırasında öğretim elemanı ve 

öğrencinin karşılıklı etkileşim içerisinde olabileceği olanakların yaratılmasıdır. 

 

Beykoz Üniversitesi Uzaktan Eğitim Araştırma ve Uygulama Merkezinin uzaktan eğitim sistemi 

için görev ve sorumlulukları kapsamında gerçekleştirdiği çalışmalar aşağıdaki gibidir: 

 

2.1. Araştırma Çalışmaları 

 

2.1.1. E-Öğrenme araştırma alanlarının ve konularını belirlenmesi 
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2023-2024 akademik yılında UZEM, web tabanlı ders anlatım teknikleri, posdcast, 

multicast, ve unicast stilleri, içerik hazırlama araçları, EYS kullanım biçimleri ile çevrimiçi 

sosyalleşme öğelerini etkili bir e-öğrenme performansının yakalanması amacı ile başlangıç 

gereksinimleri arasına almıştır. 

 

2.1.2. Beykoz Üniversitesi Uzaktan Eğitim Araştırma ve Uygulama Merkezinin 

kullandığı basılı yayınlar 

 

Beykoz Üniversitesi Uzaktan Eğitim Araştırma ve Uygulama Merkezinin 2023-2024 

akademik yılı içerisinde ilgili konularda araştırmalarını gerçekleştirmek üzere kullandığı 

basılı kaynakların önemlileri aşağıdaki gibidir: 

 

 

Empowering online learning : 100+ activities for reading, reflecting, displaying & Doing / Curtis J. Bonk, 

Ke Zhang 

 

E-tivities : the key to active online learning / Gilly Salmon 

 

Rethinking pedagogy for a digital age : designing and delivering e- learning / edt. Helen Beetham 

 

How to create Podcasts for education / Gilly Salmon, [ve öte.] 

 

E-learning skills / Palgreva Macmillan 

 

Podcasting for Learning in Universities, / Graw Hill 

 

E-learning and Science of Instruction / Clark Mayer 

 

Corporate E-Learning: An Inside View of IBM's Solutions / Luther Tai 

 

The E-Learning Question and Answer Book: A Survival Guide for Trainers and Business Managers / Allan 

J. Henderson 

  

E-learning Tools and Technologies / W. Horton, K .Horton 

 

Designin Successfull E-Learning / Michael Allen 

 

Contemporary Perspective in E-Learning Research: Themes, methods and impact on practice (The Open 

and Flexible Learning) / Conole/Oliver 

 

 

2.2. Alıştırma/Oryantasyon/Eğitim Çalışmaları 

 

2.2.1. Kazanımların Üniversite bünyesine aktarılması için faaliyetlerin organizasyonu 

 

UZEM bünyesinde değerlendirilen bilgiler ve çalışmalar ile edinilen kazanımların taraflar ile 

paylaşılması gereği üzerine aşağıdaki toplantılar gerçekleştirilmiştir. Belirtilen toplantılar 

dışında, akademik-yıl içerisinde düzenli olarak uzaktan eğitim programlarında dersi 

bulunan bir öğretim üyesi ile değerlendirme çalışmaları yapılmaktadır. 
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15.01.2024 – Uzaktan Eğitim Bilgi İşlem Toplantısı (Bilgi İşlem elemanlarıyla) 

13.02.2024 – Uzaktan Eğitim Öğrencileri Toplantısı (UE öğrencileriyle) 

21.03.2024 – Uzaktan eğitim Genel Toplantı (UE dersleri öğretim elemanları ile) 

27.09.2024 – Uzaktan Eğitim ve E-Öğrenme Teknikleri Eğitimi (Yeni katılan öğretim 

elemanlarıyla) 

30.09.2024 – Oryantasyon Toplantısı (Akademisyenler ve Öğrenciler) 

 

Yukarıda belirtilen toplantıların dışında UZEM sorumlulukları kapsamında tarafları 

(Yönetim, Akademisyenler, Bilgi İşlem Birimi, Öğrenciler) bilgilendirmek ve bilgilerini 

güncellemek amacı ile bir takım bilgilendirme ve seminer toplantıları düzenlemektedir.  

2.2.2. Bilgi İşlem Biriminin Bilgilendirilmesi 

Araştırmalar doğrultusunda elde edilen veriler ışığında seçilen Eğitim Yönetim Sistemi 

elemanları (Raporlama, İzleme, Paylaşma, Çevirim İçi Sosyalleşme vb.) ile İçerik Yönetim 

Sistemi elemanları (İçerik ve öğretici oyun üretme yazılımları vb.) ile ilgili olarak Bilgi İşlem 

biriminden görüş alınması/bildirilmesi, uygulanabilmesi durumunda uygulama için faaliyet 

planlamasının gerçekleştirilmesi. Bu anlamda  

2023-2024 Eğitim Öğretim Yılında yapılan teknik faaliyetler aşağıdaki gibidir: 

- EYS (BeykozOnline-Moodle) ara yüzü geliştirme çalışmaları 

-Moodle sürüm yükseltme çalışmaları 

-Zoom lisans güncelleme çalışmaları 

-Web sitesi oluşturma  

2.3. E-Öğrenme Çevresi (Sistem ve Teknik Geliştirme) 

UZEM, yürürlükte olan EYS (Eğitim Yönetim Sistemi) ve İYS (İçerik Yönetim Sistemi) 

kapsamında iyileştirmelerde bulunmak üzere ilgili çevrelerde yaşanan yenilikleri takip 

eder. Gerekli gördüğü yazılım ve uygulamaları Üniversite bünyesine katmak üzere 

gereken prosedürlerin işletilmesini sağlar. 

2.3.1. Eğitim Yönetim Sistemi (EYS) 

Beykoz Üniversitesi E-Öğrenme Programlarında EYS olarak asenkron içeriklerin 

sunumunda kullanılan yazılım açık kaynak kodlu, Modüler Nesne Yönelimli 

Dinamik Öğrenme Ortamı “Moodle” sistemi kullanılmaktadır. 

E-Öğrenme Programlarında senkron içeriklerin sunumunda kullanılan yazılım 

Microsoft ve ISpring SCORM paket üretme programlarıdır.  



 

 7 

2.3.2. İçerik Yönetim Sistemi (İYS) 

 

E-Öğrenme Programlarında İYS olarak kullanılan içerik üretim ve yayın yazılımları 

aşağıdaki gibidir. 

 

Microsoft Powerpoint  

Adobe Presenter  

Adobe Captivate  

Adobe eLearning Suit 

Raptivity 

ISpring 

Zoom 

 

 

2.4.  Süreçlerin Yürütülmesi ve Takibi Çalışmaları 

 

E-Öğrenme programları eğitim içeriklerinin oluşturulması, tasarlanması, 

seslendirilmesi ve EYS içerisinde sunulmasına ilişkin faaliyetlerinin döngüsel bir 

biçimde gecikmesiz ve eksiksiz yürümesinin sağlanması ile ilgili çalışmaları UZEM 

Müdürlüğü planlamakta ve yürütmektedir. 

 

2.4.1. Akademik Süreçler 

 

UZEM, akademik personelin ilgili eğitim öğretim yılı dönemine ilişkin müfredat ve 

içerik planlamasını e-öğrenme standartları ve etkinliği açısında incelemek ve 

gerektiğinde ilgili personele bilgi vermek üzere hazırladığı “storyboard” aracılığı 

ister.  

 

UZEM, programlardaki derslerin UE standartlarına uygun bir biçimde sunulmasına 

ilişkin olarak hazırlanacak içerik biçim ve formatlarını belirleyerek eğitmenleri 

bilgilendirir. Eğitmenler UZEM tarafından hazırlanan şablon ve uygulamaları 

kullanarak içeriklerini hazırlarlar. UZEM tarafından eğitmenlere dağıtılan standart 

içerik aşağıdaki gibidir: 

 

1- İçerik bildirim şablonu (Storyboard)   

2- Ms.Powerpoint şablonu    

3- Ders Notu Şablonu     

4- Sınav duyuru/bildirim şablonları   

 

Öğretim elemanları, UZEM’İN planladığı süreç içerisinde hazırlayıp gönderdikleri 

storyboard’lar üzerinde gereken incelemeler UZEM tarafından, gereken düzeltme 

ve iyileştirmeler ise ilgili akademik personel tarafından gerçekleştirilir. 

 

E-Öğrenme gereksinimleri doğrultusunda şekillendirilen ders içeriğinin 

tasarlanması, seslendirilmesi ve yayınlanmasına ilişkin planlama UZEM tarafından 



 

 8 

yapılarak eğitmenlere bildirilir. Eğitmenler UZEM’in belirlediği süreler içerisinde 

“storyboard” üzerinde belirttikleri içeriklerin E-öğrenme içeriği haline getirerek 

yayına sokarlar.  

 

Derslerin hazırlanması ve yayına hazır hâle getirilmesi ile ilgili süreç aşağıdaki gibi 

işlemektedir: 

 

Adım 1. Yeni Akademik Yıl için Şablonların Hazırlanması (UZEM) 

Adım 2. Şablonların teslimi (UZEM→ Eğitmenler) 

Adım 3. Storyboard’ların doldurulması ve gönderilmesi (Eğitmenler → UZEM) 

Adım 4. Storyboard’ların incelenmesi ve dönüt (UZEM → Eğitmenler) 

Adım 5. Storyboard’ların tasarıma hazır hale getirilmesi (Eğitmenler → UZEM Onayı) 

Adım 6. İçeriklerin tasarımı (.ppt) ve seslendirilmesi (Eğitmenler) 

Adım 7. Müfredatın LMS’e girilmesi (Bilgi İşlem Birimi) 

Adım 8. Ders atamalarının LMS üzerinde yapılması (UZEM → Bilgi İşlem Birimi) 

Adım 9. İçeriklerin LMS’e yüklenmesi (Eğitmenler) 

Adım 10. İçeriklerin kontrolü (UZEM) 

 

2.4.2. İdari Süreçler 

 

UZEM, içeriklerin kesintisiz ve etkin bir şekilde hazırlanması ve sunulmasına ilişkin 

idari planlanama ve yürütme faaliyetlerini gerçekleştirir.  Bu faaliyetler akademik 

personelin, öğrencilerin ve idari/teknik personelin uyumlu bir biçimde etkileşimine 

ilişkin görevleri kapsar. Bu görevler şu şekilde sıralanabilir: 

 

1. Eğitmenler için zaman ve toplantı planlarının hazırlanması 

2. Öğrenciler için bilgilendirme (oryantasyon) ve erişim tarihlerinin belirlenmesi 

3. Eğitmen ve öğrenci iş yükü analizlerinin ve planlamasının yapılması 

4. Uzaktan Eğitim Akademik takviminin hazırlanması 

a. Ara Sınav tarihlerinin belirlenmesi 

b. Senkron Ders tarihlerinin ve sürelerinin belirlenmesi 

5. Öğrenci (3. ve 4. dönem) ders atamalarının EYS üzerinde yapılması 

6. Öğrencilerin EYS aracılığıyla süreçler hakkında bilgilendirilmesi 

7. Yayınlanan ders içeriklerinin izlenmesi ve kontrolünün yapılması 

8. Eğitmenlerin Uzaktan Eğitimi ilgilendiren mazeretlerinin alınması ve 

değerlendirilmesi 

9. Akademik dönem içerisinde UZEM’e ulaşan sorun ya da önerilerin Bilgi İşlem 

Birimine (teknik işler) ve diğer birimlere (idari ve akademik işler) bildirilmesi ve 

takibinin yapılması 

 

Gerek duyulduğunda süreçlerle ilgili birimlerle toplantı/lar 

gerçekleştirmektedir. Bu toplantıların dışında eğitim ve bilgilendirme 

faaliyetleri için eğitmenler ve öğrencilerle de bir araya gelir. 

 

2.4.3. Teknik Süreçler 
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UZEM, Uzaktan Eğitim Sistemlerinin kesintisiz ve etkin bir biçimde yürütülmesini 

takip etmekle sorumludur. Teknik süreçlerin sevk ve idarisi için UZEM, Bilgi İşlem 

Birimi ile ortak faaliyetler gerçekleştirir.  

Teknik faaliyetleri 3 ayrı aşamada değerlendirmek mümkündür.  

1. Eğitim Yönetim Sistemi (EYS) 

2. İçerik Yönetim Sistemi (İYS) 

3. Çoklu ortam materyalleri 

Her bir faaliyet kendi içerisinde sürüm deneme, geliştirme, uyarlama ve satın alma 

gibi alt faaliyetler içerir.  

 

2.4.3.1. EYS’nin yürütülmesi ve izlenmesi 

 

Beykoz Üniversitesi Uzaktan Eğitim Programlarında EYS olarak asenkron içeriklerin 

sunumunda kullanılan yazılım açık kaynak kodlu, Modüler Nesne Yönelimli Dinamik 

Öğrenme Ortamı “Moodle” kullanılmaktadır. 

Kullanılan bu sürüm UZEM’in belirlediği öğrenme ihtiyaçları doğrultusunda Bilgi İşlem 

Birimi tarafından açık kaynak kodlu uygulamalar kullanılarak geliştirilir. Son akademik 

dönem içerisinde yapılan geliştirmeler şu şekilde sınıflandırılabilir; 

a) Öğrenci ve eğitmen duyuru sisteminin modüler hale getirilmesi 

b) İçerik yükleme ara yüzlerinin UE standartlarına uygun hale getirilmesi  

c) LMS, ders/atama ve kaldırma yetkilerinin UZEM ve Bilgi İşlem Birimi’nde 

toplanması 

d) Öğrenci profil sayfalarının düzenlenerek sosyal iletişim imkanının 

güçlendirilmesi  

e) Takvim uygulamasının geliştirilerek içerik duyuru sisteminin 

etkinleştirilmesi 

f) Ara yüz düzenlemeleri 

g) Sürüm yükseltme 

 

 

 

 

 

2.4.3.2. İYS’nin yürütülmesi ve izlenmesi 

Beykoz Üniversitesi E-Öğrenme Programlarında İYS olarak kullanılan içerik üretim ve 

yayın yazılımları aşağıdaki gibidir. 

Microsoft Powerpoint 
Adobe Presenter 
Adobe Captivate 
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Adobe eLearning Suit 
ISpring 
Zoom 
 
UZEM, bu sistemlerin kullanımı ile ilgili kesintisiz bir bilgilendirme faaliyeti içerisindedir. 
Bu faaliyetlerin büyük bir kısmı akademik personelin talebi doğrultusunda 
gerçekleştirilirken bir kısmı da UZEM’in talebi doğrultusunda yapılan genel eğitim 
toplantılarla gerçekleştirilir. Bu toplantılara gerek duyulması halinde Bilgi İşlem 
Biriminden veya kullanılan programları üreten işletmelerden kişi ya da gruplar eğitmen 
olarak davet edilirler. 
 
İçerik Yönetim Sistemi’nin güncel uygulamalarla zenginleştirilmesi ve eğitim 
standartları doğrultusunda geliştirilmesine ilişkin faaliyetler UZEM tarafından 
araştırılmaktadır, incelenmektedir ve uygun olması durumunda kuruma 
kazandırılmaktadır. 

   

2.4.3.3. Çoklu Ortam Materyalleri 

UZEM, etkin bir öğrenmenin sağlanması için uzaktan eğitim sistemini çoklu ortam 

içerikleriyle zenginleştirerek özellikle kavramsal öğrenme anlamında öğrenciler için 

cazip eklentilerin oluşturulması ve ilgililere aktarılması işlemini yerine getirir. UZEM, 

uygulamaların kurum bünyesinde geliştirilebilmesi için Bilgisayar Mühendisliği 

akademisyenleri ile etkileşim halinde kalır ve oradaki akademisyen ve öğrencilerin 

çalışmalarından yararlanır.  

 

2.5. Akademik Danışmanlık Çalışmaları 

 

UZEM, belirlenen plan çerçevesinde belirlenen yaklaşımların ilgili öğretim görevlilerine ve 

öğrencilere aktarılmasına ilişkin danışmanlık faaliyetlerini yürütür. Bu faaliyetler içerisinde 

Uzaktan Eğitim Programı öğrencilerine ders danışmanlıkları da bulunmaktadır. Öğretim 

görevlilerine verilen danışmanlık EYS ve İYS’ye ilişkin uygulamalar ve çözümlemeler içerir. 

Öğrenci danışmanlığı ise etkin öğrenme ve iletişimin sağlanmasına ilişkin faaliyetleri içerir. 

 

UZEM, her akademik yarıyıl başında en az bir kez danışmanlık toplantısı gerçekleştirir. Bu 

toplantılarda sistem ve eğitmenler öğrencilere tanıtılır. Eğitmenler ile yapılan danışmanlık 

toplantıları kurumun Uzaktan Eğitim vizyonu doğrultusunda şekillendirilir. Toplantılarda elde 

edilen veriler ve dönütler yıl içerisinde çözümlemelere ve etkinliklere dönüştürülür. 

 

 

 

2.5.1. Akademik Personel için Danışmanlık Çalışmaları 

 

UZEM, Uzaktan Eğitim programları ile ilişkili öğretim elemanlarının bilgilerinin ve 

deneyimlerinin güncellenmesi ve geliştirilmesine yönelik eğitim faaliyetlerini her 

akademik yıl başlangıcında gerçekleştirir. Buna ek olarak uzaktan eğitim 

programlarında ilk kez ders verecek öğretim elemanlarına yönelik olarak 
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düzenlenen eğitim faaliyeti tüm süreci içerir. Bu süreçler, uzaktan eğitimin 

tanınması, tekniklerinin kavranması, içerik üretim ve sunum araçlarının kullanım 

becerilerine kavuşulması şeklinde geniş bir alana yayılmaktadır. 

 

Akademik personele verilen danışmanlık faaliyeti süreklilik içerir ve akademik yıl 

boyunca sürer. UZEM, danışmanlık faaliyetini bireysel ya da küçük gruplara yönelik 

olarak kendi belirlediği ihtiyaçları ve zaman doğrultusunda yürütür. 

 

2.5.2. Öğrenci için Danışmanlık Çalışmaları 

 

UZEM tarafından gerçekleştirilen öğrenci danışmanlığı iki ayrı biçimde yürütülür.  

1) UZEM Müdürü aynı zamanda Uzaktan Eğitim öğrencilerinin doğal akademik 

danışmanıdır. Bu anlamda akademik danışmanın tüm görevlerini üstlenir.  

2) Bir diğer danışmanlık biçimi ise UZEM’in vermiş olduğu teknik ve idari 

danışmanlık hizmetidir. Bu çerçevede Merkez, her akademik yıl başında 

gerçekleştirilen oryantasyon toplantısında uzaktan eğitim öğrencilerine 

uzaktan eğitimin süreçlerini tanıtır. Üçüncü ve dördüncü yarıyıl uzaktan eğitim 

öğrencilerinin ders atamalarını uzaktan eğitim sistemi üzerinden 

gerçekleştirir. Öğrencilerin sistem üzerindeki hareketlerini izler ve oluşması 

halinde sisteme giriş ve derse katılım problemlerinin çözümün için gereken 

yönlendirmeleri yapar. 

 

2.6. Teknik Danışmanlık Çalışmaları 

 

Teknik danışmanlık faaliyetleri öğretim elemanlarının içerik hazırlama ve sunma 

tekniklerine ve programlarını etkin kullanmaları konusunda beceri geliştirmelerine yönelik 

olarak verilmektedir. UZEM, edindiği ve/veya geliştirdiği sunum tekniklerini ve anlatım 

biçimlerini öğretim elemanlarına bireysel uygulamalar halinde aktarır ve onlarla birlikte 

çalışır.  

 

Bu akış içerisinde öğretim elemanlarının içerik hazırlanma ve sunma süreci içerisinde 

karşılaştıkları problemlerin giderilmesine yönelik faaliyetleri gerçekleştirir ya da 

gerçekleştirilmesi için yönlendirmeleri yapar. 

 

2.7. Performans Değerlendirme Çalışmaları 

 

UZEM, uzaktan eğitim yoluyla verilen derslerin içerik ve sunum açısında kalitesinin 

artırılmasına yönelik olarak gerçekleştirdiği faaliyetlerin çıktılarını almak ve geliştirmek 

üzere eğitmen, öğrenci ve teknik performans değerlendirmesi gerçekleştirir. Bu çerçevede, 

ölçütlerin belirlenmesi, ağırlıklandırılması ve ölçülmesi ile ilgili faaliyetleri yürütür.  

 

2.7.1. Eğitmen Performansı 
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Eğitmen uzaktan eğitim programlarında verdiği derslerin içeriğinin 

hazırlanmasından, sunumundan ve öğrencileri ile iletişimden sorumludur. Anılan 

ders içeriği aşağıdaki şekilde belirlenmiştir; 

 

Asenkron ders içeriği:  

 

 Ders anlatımı (Podcast)  : Seslendirilmiş SCORM Paketi  

 Ders notu   : podcast üzerinde verilen bilgiler (PDF) 

 Okuma metni   : Kapsamlı okuma metinleri (PDF, URL) 

 Ödev    : Derleyici çalışma yönergesi (Moodle) 

 Kısa Sınav   : Özetleyici alıştırmalar (Moodle) 

 Öğretici Materyal  : Video, haber, oyun (SWF, URL) 

 Sözlük    : Kavramlar sözlüğü (Moodle) 

 

Senkron ders içeriği:  

 Tartışma   : Eş zamanlı sesli/yazılı tartışma 

Beyaz tahta   : Eş zamanlı yazı tahtası kullanımı 

Paylaşım   : Eş zamanlı ekran/uygulama paylaşımı 

 

Çevirimiçi içerikler:  

 Forum    : Tartışma ve paylaşım uygulaması (Moodle) 

 Anket    : Ölçme ve tarama uygulaması (Moodle) 

 Wiki    : Yazarlarca geliştirilen sözlük (Moodle) 

 Sözlük    : Eğitmenin geliştirdiği sözlük (Moodle) 

 Blog    : Eğitmen/Öğrenci yayın sayfası 

 Kütüphane   : İçerik kütüphanesi 

 Sohbet    : Senkron/Asenkron sohbet 

 

3. Uzaktan Eğitim Programları ve Öğrenci Sayıları 

Beykoz Üniversitesi uzaktan eğitim sisteminde iki ayrı önlisans ve üç ayrı yüksek lisans uzaktan eğitim 

programı yer almaktadır: 

PROGRAM Sınıf GRUP SAYI 

Dış Ticaret 1 UE 27 

Dış Ticaret 2 UE 39 

 Toplam UE 66 

 

PROGRAM Sınıf GRUP SAYI 

Lojistik 1 UE 31 

Lojistik 2 UE 28 

 Toplam UE 59 
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PROGRAM Sınıf GRUP SAYI 

İşletme (İngilizce) Uzaktan Eğitim Tezsiz YL UE 11 

İşletme Uzaktan Eğitim Tezsiz YL UE 26 

Uluslararası Ticaret ve Lojistik Uzaktan Eğitim 
Tezsiz YL UE 16 

 Toplam UE 53 

 

Tüm Programlar Toplam Öğrenci Sayısı 178 

 

Öğrencilerin zaman ve mekândan bağımsız olarak internet aracılığıyla eğitim hizmetinden yararlandığı 

Uzaktan Eğitim sisteminde; 

* Öğretim elemanı ve öğrenci “ eşzamanlı” veya “ zaman bağımsız” olarak çalışabilir. 

* Eğitim almak isteyen fakat çalıştığı için imkân bulamayan veya başka sebeplerden dolayı okula zam 

zamanlı devam edemeyen öğrencilere imkân yaratılır. 

*Eğitimde fırsat eşitliği sağlanır. 

* Uzaktan Eğitim öğrencileri, örgün öğretim öğrencileriyle aynı eğitime ve diplomaya sahip olurlar. 

 

4. Uzaktan Eğitim Yoluyla Verilen Dersler ve Öğretim Elemanları 

 

Kod Ders adı Program 
Öğrenci 
Sayısı 

60611METOZ
-IMC0485 3D Modelleme I İç Mimarlık ve Çevre Tasarımı 71 

60313METOS
-PSK0318 Adli Psikoloji Psikoloji 38 

50231YEEOZ-
ENG1071 Advanced English I 

Sivil Havacılık Kabin Hizmetleri - 
Lojistik 42 

60231YEEOZ-
ENG1021 Advanced English I Tüm Lisans Programları 219 

60413GETOS-
YNT2010 Afet Yönetimi Genel Eğitim 25 

61041MEEOZ
-CAM0257 

Aircraft Maintenance 
Management Havacılık Yönetimi (İngilizce) 19 

60211METOZ
-ILT0405 Arayüz ve Etkileşim Tasarımı I İletişim ve Tasarımı 19 

60213YEEOS-
ART2477 Art Literacy Genel Eğitim 45 

70610MEEOZ
-AIN0490 

Artificial Intelligence Master's 
Seminar Yapay Zeka (İngilizce) Tezli 8 

50222YETUZ-
ATA1043 Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi Genel Eğitim 27 

50222YETOZ-
ATA1043 Atatürk İlkeleri ve İnkılâp Tarihi Tüm Ön Lisans Programları 201 
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60222YETOZ-
ATA1022 Atatürk İlkeleri ve İnkılâp Tarihi Tüm Lisans Programları 100 

LOT10160619
METOZ-
YZM0147 Bilgi Sistemleri Güvenliği Yazılım Mühendisliği 43 

70414MEEUZ
-BUS9412 Brand Management 

İşletme (İngilizce) Uzaktan Eğitim 
Tezsiz 7 

50031YEEOZ-
CDP2011 

Competency Development 
Program I (Career Planning) Genel Eğitim 33 

60031YEEOZ-
CDP2021 

Competency Development 
Program I (Career Planning) Tüm İngilizce Programlar 212 

50031YEEOZ-
CDP2113 

Competency Development 
Program II (Career Planning) Genel Eğitim 31 

60031YEEOZ-
CDP2087 

Competency Development 
Program II (Career Planning) Genel Eğitim 147 

70610MEEOZ
-CME0490 

Computer Engineering 
Master’s Seminar 

Bilgisayar Mühendisliği (İngilizce) 
Tezli 3 

60619MEEOZ
-CME0215 Computer Organisation Bilgisayar Mühendisliği (İngilizce) 77 

51041MEEOZ
-CAC0073 Crew Planning 

Sivil Havacılık Kabin Hizmetleri 
(İngilizce) 34 

50311METUZ
-DIT0051 Dış Ticaret İşlemleri Dış Ticaret (Uzaktan Eğitim) 28 

60613YETOS-
BIT2073 Dijital Dönüşüm ve Endüstri 4.0 Genel Eğitim 73 

70720YETOS-
TEK2011 Dijital Dönüşüm ve Endüstri 4.0 Tezsiz Yüksek Lisans Programları 29 

60613YETOS-
BIT2073 Dijital Dönüşüm ve Endüstri 4.0 Genel Eğitim 73 

70720YETOS-
TEK2011 Dijital Dönüşüm ve Endüstri 4.0  Tezsiz Yüksek Lisans Programları 29 

70720YETUS-
TEK2011 Dijital Dönüşüm ve Endüstri 4.0  

(UE) Tezsiz Yüksek Lisans 
Programları 9 

60213PRTOZ-
DOT0403 Dijital Oyun Projesi I Dijital Oyun Tasarımı 27 

60213PRTOZ-
DOT0403 Dijital Oyun Projesi I Dijital Oyun Tasarımı 21 

60213PRTOZ-
DOT0475 Dijital Oyun Projesi III Dijital Oyun Tasarımı 24 

60213PRTOZ-
DOT0475 Dijital Oyun Projesi III Dijital Oyun Tasarımı 25 

60314YETOS-
SOS2174 

Dünya Kültürleri ve 
Küreselleşme Genel Eğitim 87 

70413MEEUS
-MBA0997 

Employee Experience 
Management İşletme (UE) Tezsiz 7 

50413MEEOS
-BUS0190 Entrepreneurship Genel Eğitim 33 

60212METOZ
-IMC0455 Ergonomi İç Mimarlık ve Çevre Tasarımı 64 

70416METUS
-MTL0193 E-ticaret Yönetimi ve Stratejiler 

İşletme (UE) Tezsiz - Uluslararası 
Lojistik ve Ticaret (UE) Tezsiz 19 

70416METOS
-MTL0193 

E-Ticaret Yönetimi ve 
Stratejileri  

Uluslararası Ticaret ve Lojistik 
Tezli 4 

60213METOZ
-ILT0507 Etkileşimli Sanatlar ve Tasarım İletişim ve Tasarımı 14 
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60314YETOS-
FEL2093 Farklı Kültürleri Anlamak Genel Eğitim 120 

60721TATOZ-
GAS0017 Gastronomide Sürdürülebilirlik Gastronomi ve Mutfak Sanatları 45 

60314YETOS-
SOS2410 

Gençlik ve Sosyal Sorumluluk 
Projesi Genel Eğitim 74 

50311TATUZ-
EKO3011 Genel Ekonomi Dış Ticaret (Uzaktan Eğitim) 89 

60721TATOZ-
GAS0021 

Gıda Bilimi ve Beslenmenin 
Temel İlkeleri Gastronomi ve Mutfak Sanatları 15 

60721METOS
-GAS0055 Gıda Mevzuatı Gastronomi ve Mutfak Sanatları 27 

50413METOS
-ISL0210 Girişimcilik Genel Eğitim 73 

61041MEEOS
-CAM0317 Human Factors in Aviation Havacılık Yönetimi 14 

61041MEEOZ
-CAM0011 Introduction to Civil Aviation Havacılık Yönetimi (İngilizce) 29 

60421TAEOZ-
POL0011 Introduction to Law 

Siyaset Bilimi ve Uluslararası 
İlişkiler (İngilizce) 9 

60313MEEOZ
-PSY0145 Introduction to Neuroscience Psikoloji (İngilizce) 7 

60212METOZ
-IMC0321 İç Mimarlığa Giriş I İç Mimarlık ve Çevre Tasarımı 56 

60212METOZ
-IMC0563 İç Mimarlık ve Mobilya Tarihi İç Mimarlık ve Çevre Tasarımı 63 

60212TATOZ-
IMC0475 

İç Mimarlıkta Aydınlatma 
Teknikleri İç Mimarlık ve Çevre Tasarımı 61 

60031YETOS-
YON2012 İletişim Genel Eğitim 96 

60314TATOZ-
ILT0541 İletişim ve Kültür Endüstrisi İletişim ve Tasarımı 43 

60413GETOS-
IAY2300 İlk ve Acil Yardım Tüm Lisans Programları 96 

50231YEEOZ-
ING1051 İngilizce I Genel Eğitim 367 

50231YEEUZ-
ING1051 İngilizce I Genel Eğitim 88 

60231YEEOZ-
ING1031 İngilizce I Genel Eğitim 357 

60721METOZ
-GAS0637 İnsan Kaynakları Yönetimi Gastronomi ve Mutfak Sanatları 43 

60211METOS
-GRT0017 İnteraktif Medya Tasarımı Çizgi Film ve Animasyon 10 

50413TATOZ-
ISL3021 İşletme Yönetimi 

Dış Ticaret - E-Ticaret ve 
Pazarlama 59 

50413TATOZ-
ISL3021 İşletme Yönetimi Lojistik 55 

50413TATOZ-
ISL3021 İşletme Yönetimi Sivil Havacılık Kabin Hizmetleri 35 

50413TATOZ-
ISL3021 İşletme Yönetimi Sivil Havacılık Kabin Hizmetleri 31 

50413TATOZ-
ISL3021 İşletme Yönetimi Raylı Sistemler İşletmeciliği 25 

50413TATUZ-
ISL3021 İşletme Yönetimi Dış Ticaret (UE) - Lojistik (UE) 88 
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60413YETOS-
YON2377 Kalite Yönetim Sistemleri Genel Eğitim 55 

60213METOZ
-ILT0353 Kavram Geliştirme İletişim ve Tasarımı 8 

60031YETOS-
SOS2123 Kişisel Gelişim ve Farkındalık Genel Eğitim 96 

50421METUZ
-LOJ0011 Lojistik Mevzuatı Lojistik (Uzaktan Eğitim) 42 

50413TATUZ-
LOJ0021 Lojistik Yönetimi Lojistik (Uzaktan Eğitim) 90 

60732TATOZ-
IMC0493 Malzeme I İç Mimarlık ve Çevre Tasarımı 46 

60413MEEOZ
-BUS0053 Management and Organization İşletme (İngilizce) 45 

60222TATOZ-
IMC0341 Mimarlık Tarihi I İç Mimarlık ve Çevre Tasarımı 61 

50411TATUZ-
ISL3031 Muhasebe Dış Ticaret (Uzaktan Eğitim) 97 

60314YETOS-
OKR2386 Okuryazarlık Tüm Lisans Programları 24 

60413MEEOZ
-BUS0293 

Organization Theory and 
Design İşletme (İngilizce) 29 

60613METOS
-DOT0687 Oyun Geliştirme Pratikleri Dijital Oyun Tasarımı 48 

60211METOZ
-DOT0423 Oyun için Karakter Tasarımı Dijital Oyun Tasarımı 40 

60613METOZ
-DOT0557 Oyunda Yapay Zeka Dijital Oyun Tasarımı 41 

60612METOS
-DOT0665 

Oyunlarda Kalite Güvencesi 
(QA) ve Test Süreçleri Dijital Oyun Tasarımı 25 

60413METOZ
-ISL0293 Örgüt Kuramı ve Tasarımı İşletme 34 

60212METOS
-IMC0217 Parametrik Tasarım İç Mimarlık ve Çevre Tasarımı 29 

60414METOZ
-ISL0083 Pazarlama İlkeleri İşletme 27 

50414TATUZ-
ISL3041 Pazarlama Yönetimi Dış Ticaret (UE) - Lojistik (UE) 87 

60222YEEOZ-
HIS1032 

Principles of Atatürk and 
History of Turkish Revolution Tüm İngilizce Programlar 91 

60223YEEOS-
MNG2387 

Professional Ethics and 
Responsibility Genel Eğitim 144 

60213METOZ
-CFA0047 

Proje Tasarımı (Çizgi Film 
Animasyon) Çizgi Film ve Animasyon 17 

60213PRTOZ-
DOT0567 

Proje Tasarımı (Dijital Oyun 
Tasarımı) Dijital Oyun Tasarımı 41 

60031PRTOZ-
HIR0397 Proje Tasarımı (Halkla İlişkiler) Halkla İlişkiler ve Reklamcılık 13 

60313METOS
-PSK0258 Psikoterapi Teorileri Psikoloji 49 

60313TAEOZ-
PSY0053 Psychology of Learning  Psikoloji (İngilizce) 27 

60313MEEOZ
-PSY0135 Psychopathology Psikoloji (İngilizce) 9 

60413YEEOS-
MNG2377 Quality Management Systems Genel Eğitim 84 
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50413METUZ
-RSI0041 

Raylı Sistemlerde Forwarding 
Hizmetleri Lojistik (UE) 31 

51041METOZ
-RSI0041 

Raylı Sistemlerde Teknik 
Bileşenler Raylı Sistemler İşletmeciliği 25 

60313MEEOZ
-PSY0225 

Research Methods in 
Psychology I  Psikoloji (İngilizce) 8 

70312TAEOZ-
POL0031 

Research Methods in Social 
Sciences  

Küresel Siyaset ve Uluslararası 
İlişkiler (İngilizce) Tezli 14 

60213YETOS-
SNT2477 Sanat Okuryazarlığı Genel Eğitim 36 

60213GETOS-
SNT2283 Sanat ve İletişim Genel Eğitim 76 

70210TATOZ-
ITG0011 Sanat ve Tasarımda İlişkisellik 

Görsel Sanatlar ve Görsel İletişim 
Tasarımı Tezli 11 

60541TATOZ-
DOT0311 Sayısal Yöntem ve Uygulamalar Dijital Oyun Tasarımı 24 

60414MEEOZ
-LOG0157 Services Marketing Lojistik Yönetimi (İngilizce) 36 

60211METOS
-ILT0045 Siber Kültür İletişim ve Tasarımı 19 

60322TATOZ-
RTS0221 Sinema Tarihi I Radyo,Televizyon ve Sinema 16 

60613METOZ
-YZM0055 Sistem Programlama Yazılım Mühendisliği 63 

60223YEEOS-
SOC2295 

Social Groups and 
Discrimination Genel Eğitim 69 

60313TAEOZ-
PSY0011 Social Psychology 

Siyaset Bilimi ve Uluslararası 
İlişkiler (İngilizce) 13 

60313TAEOZ-
PSY0073 Social Psychology I Psikoloji (İngilizce) 30 

70314YEEOS-
SOC2328 

Society Ecology and 
Sustainability Genel Eğitim 37 

60619MEEOZ
-CME0437 

Software Engineering 
Processes Bilgisayar Mühendisliği (İngilizce) 33 

60542MEEOZ
-PSY0063 

Statistical Methods in 
Psychology I  Psikoloji (İngilizce) 27 

70413METUZ
-MIS0122 Stratejik Yönetim İşletme Uzaktan Eğitim Tezsiz 19 

70413METOZ
-MIS0121 Stratejik Yönetim İşletme Tezli 29 

60413MEEOZ
-LOG0115 Supply Chain Management Lojistik Yönetimi (İngilizce) 36 

70313METOZ
-KLP0083 Süpervizyon I Klinik Psikoloji Tezli 5 

70313METOZ
-KLP0083 Süpervizyon I Klinik Psikoloji Tezli 4 

60213TATOZ-
ILT0333 Tasarım Kuramları İletişim ve Tasarımı 26 

60211METOS
-ILT0555 Tasarım Kültürü İletişim ve Tasarımı 45 

70413METUZ
-MTL0141 Tedarik  Zinciri Yönetimi 

Uluslararası Ticaret ve Lojistik 
Uzaktan Eğitim Tezsiz 21 

50612METOZ
-BLP0081 Temel Bilgi Teknolojileri 

Bilgisayar Programcılığı - 
Bilgisayar Güvenliği Teknolojisi 116 

50421GETUZ-
HUK2031 Temel Hukuk Genel Eğitim 48 
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60421TATOZ-
HUK3045 Ticaret Hukuku İşletme 21 

60314YETOS-
SOS2326 Toplum ve Ekoloji Genel Eğitim 94 

70314YETUS-
SOS2326 

Toplum, Ekoloji ve 
Sürdürülebilirlik İşletme Uzaktan Eğitim Tezsiz 11 

70314YETOS-
SOS2326 

Toplum, Ekoloji ve 
Sürdürülebilirlik İşletme Tezsiz 14 

50314YETOS-
SOS2230 Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Genel Eğitim 49 

60413MEEOZ
-INT0147 Trade Financing 

Uluslararası Ticaret ve Finansman 
(İngilizce) 17 

60232YEEOZ-
TRL1011 Turkish Language Tüm Lisans Programları 118 

60232YEEOZ-
TLF1051 

Turkish Language For Foreign 
Students Tüm Lisans Programları 78 

50232YETOZ-
TRK1033 Türk Dili Tüm Ön Lisans Programları 200 

50232YETUZ-
TRK1033 Türk Dili Tüm Ön Lisans Programları 30 

60232YETOZ-
TRK1011 Türk Dili Tüm Lisans Programları 306 

60313METOS
-IMC0205 Türk Evi İç Mimarlık ve Çevre Tasarımı 10 

60322TATOZ-
RTS0333 Türkiye Sinema Tarihi Radyo,Televizyon ve Sinema 14 

50312YETOS-
TRH2330 Türkiye Siyasi Tarihi Genel Eğitim 28 

70542METUZ
-MTL0031 

Uluslararası Ticaret 
Uygulamaları 

Uluslararası Ticaret ve Lojistik 
Uzaktan Eğitim Tezsiz 9 

60314YEEOS-
PHL2093 

Understanding Different 
Cultures Genel Eğitim 37 

60222YETOZ-
UYT2011 Uygarlık Tarihi Genel Eğitim 109 

60314YEEOS-
SOC2174 

World Cultures and 
Globalization Genel Eğitim 101 

50232YETOZ-
TRK1073 Yabancı Öğrenciler için Türk Dili Genel Eğitim 3 

60232YETOZ-
TRK1051 Yabancı Öğrenciler için Türk Dili Genel Eğitim 31 

60612METOZ
-YZM0127 Yazılım Mühendisliği Süreçleri Yazılım Mühendisliği 46 

60721METOZ
-GAS0545 Yemek Kültürü ve İletişim Gastronomi ve Mutfak Sanatları 37 

50031YETUZ-
YGP2041 

Yetkinlik Geliştirme Programı I 
(Kariyer Planlama I) Genel Eğitim 56 

50031YETOZ-
YGP0931 

Yetkinlik Geliştirme Programı I 
(Kariyer Planlama I) Deniz ve Liman İşletmeciliği 30 

50031YETOZ-
YGP2041 

Yetkinlik Geliştirme Programı I 
(Kariyer Planlama I) BLMYO Tüm Programlar 304 

60031YETOZ-
YGP2011 

Yetkinlik Geliştirme Programı I 
(Kariyer Planlama I) Tüm Lisans Programları 177 

60031YETOZ-
YGP2011 

Yetkinlik Geliştirme Programı I 
(Kariyer Planlama I) Tüm Lisans Programları 171 

60031YETOZ-
YGP2137 

Yetkinlik Geliştirme Programı II 
(Kariyer Planlama II) Genel Eğitim 337 
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Örgün 

Eğitimde 

Uzaktan 

Alınan 

Zorunlu Dersler 

KOD DERS PROGRAM ÖĞRETİM ELEMANI GRUP SAYI 

50222YETUZ-
ATA1043 Atatürk İlkeleri ve İnk. Tarihi  Tüm Ön Lisans Programları Hakkı Başgüney UE 228 

60222YETOZ-
ATA1022 Atatürk İlkeleri ve İnk. Tarihi  Tüm Lisans Programları Hakkı Başgüney UE 100 

50232YETOZ-
TRK1033 Türk Dili I Tüm Ön Lisans Programları Önder Yeral UE 230 

60232YETOZ-
TRK1011 Türk Dili I Tüm Lisans Programları Önder Yeral UE 306 

 

Hibrit Olarak Verilen Dersler  

KOD DERS PROGRAM SAYI 

60231YEEOZ-
ENG1021 Advanced English I Tüm Lisans Programları 219 

60231YEEOZ-
ING1031 İngilizce I Tüm Lisans Programları 357 

 

5. Uzaktan Eğitim Yoluyla Verilen Derslerin Sayısal Analizi 

Beykoz Üniversitesi Uzaktan Eğitim Sisteminde 2024-2025 Güz Yarıyılında uzaktan eğitim yoluyla 

toplam 144 ders verilmektedir. Bu derslerden 42 ders seçmeli, 102 zorunlu derslerdir. Bu dersler 90 

ayrı öğretim elemanı ile yürütülmektedir. Uzaktan eğitim programlarına kayıtlı olan öğrenci sayısı 

178’tir. 

6. Amaç ve Hedefler 

E-öğrenmeye dayalı uzaktan eğitim, insanların hayatlarını kolaylaştıran, onları bilgi, diploma ve meslek 

sahibi yapan ve geleceğe taşıyan bir sistemdir. Uzaktan eğitimin en önemli amacı, bilişim 

teknolojisinden yararlanarak birçok öğrenciye ve çalışana yükseköğretim şansı sağlamaktır. Uzaktan 

öğretimde teknoloji seçimi, teknolojinin desteklenerek planlı bir şekilde yönetilmesi ve bu doğrultuda 

çeşitli modüler programlar açılarak bireylere yaşam boyu eğitim sürecinde hizmet verilmesi uzaktan 

eğitimin bir diğer gereğidir.  

Fiziksel olarak sınıf gereçlerinin ortadan kalkmasıyla maliyette tasarruf sağlanması, farklı yerlerde 

yaşayan ve çalışan bireylere erişilebilmesi, kesintisiz ve sınırsız eğitim imkânı vermesi, sağlık sorunları 

nedeniyle seyahat edemeyenlerin eğitim alması, bilgi ve birikimlerin paylaşılmasına olanak sağlanması 

50031YETOZ-
YGP2103 

Yetkinlik Geliştirme Programı II 
(Kariyer Planlama II) 

Sivil Havacılık Kabin Hizmetleri - 
Bilişim Güvenliği Teknolojisi 125 

70411TATUZ-
MIS0021 Yönetim Muhasebesi İşletme Uzaktan Eğitim Tezsiz 10 

70411TATOZ-
MIS0021 Yönetim Muhasebesi İşletme Tezsiz 2 
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ve böylece bireylerin gelişimlerinin takip edilip, daha kolay bir şekilde değerlendirilmesi, eğitmene ve 

öğrenciye sağladığı yararlardan bazılarıdır. 

Bu bağlamda Beykoz Üniversitesi Uzaktan Eğitim Araştırma ve Uygulama Merkezinin hedefi yalnızca 

Türkiye’de değil tüm dünyada en ileri eğitim altyapısını oluşturarak bünyesinde 

barındırdığı/barındıracağı eğitimi, bu eğitimden faydalanabilecek bütün kişi ve kurumlara yaymak ve 

Yüksekokulun misyon ve vizyonu çerçevesinde kalite standartlarını yükseltmektir. 

 

7. Güçlü Yanlarımız 

 

a) Teknik altyapı: Eğitim ve öğretim hayatına başladığı ilk günden itibaren Beykoz Üniversitesi, 

teknolojinin bütün olanaklarından yararlanarak uzaktan eğitim altyapısını oluşturmuş ve bu 

yönde önde gelen eğitim kurumlarından biri olma başarısını göstermiştir. Kullanılan programlar 

ve EYS binlerce öğrenciye hizmet verecek kapasitede ve kalitededir. 

b) Öğretim elemanlarının uzaktan eğitim uzmanı olarak yetiştirilmesi: Yüksekokulun bu alandaki 

en önemli farklılığı ve başarısı uzaktan eğitimde ders veren bütün öğretim elemanlarının, ders 

içeriğinin hazırlanmasından grafiklerin oluşturulmasına, seslendirmeden tasarıma kadar bütün 

süreçlerde yer almaları ve her bir öğretim elemanın aynı zamanda bir uzaktan eğitim uzmanı 

olarak yetişmesidir. Bu şekilde ders-öğretim elemanı-öğrenci bağlantısı kusursuz bir şekilde 

işlemektedir. 

c) Koordinasyon ve ilgi: Eğitimin yararlı olabilmesi için öğrencinin derslerini sürekli takip etmesi, 

ödevlerini yapması ve öğretim elemanıyla bağlantıda olması gerekmektedir. Beykoz 

Üniversitesinin e-öğrenme altyapısı bütün bunlara olanak tanıyacak bir biçimde tasarlanmıştır. 

A-senkron ortamda öğretim elamanı dersi hazırlar, seslendirmesini yapar, varsa sınav, ödev, ek 

kaynak gibi derse yardımcı olacak materyalleri ekleyerek öğrencinin kullanımına sunar. 

Senkron derslerde ise canlı olarak eğitmen ve öğrenci bir araya gelir ve ders ile ilgili bilgi 

alışverişinde bulunur. Bu şekilde örgün eğitime en yakın ve hatta bazı yönleriyle daha etkin bir 

eğitim sistemi kurulmuş olur. UZEM, bu süreçlerin tamamında öğretim elemanları, bilgi işlem 

ve öğrenci işleri birimleriyle etkileşim halindedir. 

d) Beykoz Üniversitesi: Üniversite, uzaktan eğitim sisteminin yönetim ve bilgi işlem olarak bütün 

aşamalarını oluşturmuş ve binlerce öğrenciye eğitim verebilecek duruma gelmiştir.  

e) Tecrübe: Üniversite, kurulduğu günden itibaren uzaktan eğitim konusunu gündemine almış ve 

bu konuda çalışmalarını yapmış, Türkiye’de en tecrübeli kurumlardan biri haline gelmiştir. 
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f) Ders kalitesi: Yüksekokulun ders bağlamındaki kalite standartları uzaktan eğitim derslerine de 

yansıtılmış sürekli denetim ve iyileştirmelerle yakından ve uzaktan eğitim farkı ortadan 

kaldırılmaya çalışılmıştır. 

 

8. Sonuç  

Beykoz Üniversitesi Uzaktan Eğitim Araştırma ve Uygulama Merkezi (UZEM), uzaktan eğitim alanında 

güçlü bir altyapı ve deneyim sunarak önemli başarılara imza atmaktadır. 2024-2025 akademik yılında, 

uzaktan eğitim yoluyla verilen derslerin sayısal analizi, öğretim elemanlarının performansı ve öğrenci 

memnuniyeti üzerine yapılan çalışmalar, merkezimizin etkinliğini ve başarısını bir kez daha gözler 

önüne sermektedir. Toplamda 144 dersin uzaktan eğitim yoluyla sunulması, bu derslerde 90 farklı 

öğretim elemanının görev alması ve üniversitenin tüm öğrencilerinin bu eğitimden faydalanması, 

uzaktan eğitimin üniversitemizde ne denli önemsendiğinin ve etkin bir şekilde uygulandığının 

göstergesidir. 

Sonuç olarak, Beykoz Üniversitesi, uzaktan eğitim alanında örnek teşkil eden uygulamaları ve yüksek 

standartları ile öğrencilere ve öğretim elemanlarına kaliteli, dinamik ve yenilikçi bir eğitim ortamı 

sunmaktadır. Bu çalışmaların devamı ve sürekli iyileştirilmesi, uzaktan eğitimdeki başarımızı daha da 

artıracaktır. 

 

Öğr. Gör. Önder YERAL 

Müdür 

Beykoz Üniversitesi Uzaktan Eğitim Araştırma ve Uygulama Merkezi 

Kasım, 2024 

 

 


