Mühendislik ve Mimarlık Fakültesi Endüstri Mühendisliği (İngilizce) Araştırma Görevlisi

Resmî Gazete İlan Tarihi: 09.05.2025  tarihli ve 32895 sayılı ilan ile Resmî Gazete ’de yayınlanmıştır.

Fakülte Adı: Mühendislik ve Mimarlık Fakültesi                          Duyuru Başlama Tarihi: 09.05.2025
Bölüm Adı: Endüstri Mühendisliği (İngilizce)                                Son Başvuru Tarihi: 23.05.2025
Kadro Ünvanı: Araştırma  Görevlisi                                                Ön Değerlendirme Tarihi: 26.05.2025
Kadro Sayısı: 1                                                                                    Giriş Sınav Tarihi: 28.05.2025
                                                                                                               Sonuç Açıklama Tarihi: 30.05.2025
ÖZEL ŞARTLAR
Endüstri Mühendisliği, Üretim Sistemleri Mühendisliği, Yöneylem Araştırması, Bilgisayar Mühendisliği, Yazılım Mühendisliği, Hesaplamalı Bilimler, Elektrik-Elektronik Mühendisliği, Fizik Mühendisliği, Matematik Mühendisliği, Matematik, İstatistik alanlarından birinde lisans derecesi olmak ve ilgili alanlarından birinde tezli yüksek lisans veya doktora programına kayıtlı olmak.

ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ BAŞVURU ŞARTLARI
1. Başvurulan programın puan türünden ALES sınavından en az 70 puan almış olmak
2. LİSANS DÜZEYİNDE EĞİTİM VEREN TÜRKÇE BÖLÜMLERE ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ başvurularında YDS veya Yükseköğretim Kurulunca eşdeğerliliği kabul edilen bir sınavdan en az 50 dil puanı almış olmak
3. İNGİLİZCE EĞİTİM VEREN BÖLÜMLERE BAŞVURULARDA EN AZ 85 YDS veya Yükseköğretim Kurulunca eşdeğerliliği kabul edilen bir sınavdan dil puanı almış olmak
4. Araştırma görevlisi kadrosuna başvurabilmek için giriş sınavının yapıldığı yılın Ocak ayının birinci günü itibariyle otuz beş yaşını doldurmamış olmak gerekir.
5. Araştırma görevlisi kadrolarına başvurularda tezli yüksek lisans, doktora veya sanatta yeterlik eğitimi öğrencisi olmak şartı aranır.
8. Araştırma Görevlisi kadrolarına başvurularda ilan edilen bölüm/anabilim dalı/program hangi alandan öğrenci alıyorsa o alandaki ALES puan türü aranır.
BAŞVURUDA İSTENEN BELGELER
1. Adayın başvurduğu kadroyu belirten ve tüm iletişim bilgilerini içeren dilekçe
2. YÖK formatında Türkçe Özgeçmiş
3. Adli Sicil Kaydı
4. ALES belgesi
5. İngilizce eğitim veren bölümlere ve lisans düzeyinde eğitim veren bölümlere öğretim görevlisi/araştırma görevlisi kadrosuna başvurularda Yabancı Dil Belgesi
6. 2 adet fotoğraf
7. Nüfus cüzdanı sureti
8. Diplomaların fotokopisi (lisans, yüksek lisans ve varsa doktora)
9. Onaylı lisans transkript belgesi
10. Devam eden öğrencilik durumları için; güncel tarihli resmi (onaylı) öğrenci belgesi ve transkripti,
11. Yabancı ülkelerden alınan diplomaların Üniversitelerarası Kurulca onaylanmış denklik belgesi
12. Erkek adaylar için Askerlik Terhis, Tehir veya Tecil Belgesi.
Başvurular, İnsan Kaynakları Direktörlüğü’ne şahsen veya posta yolu ile yapılacak olup, süresi içinde yapılmayan başvurular ve e-posta yolu ile yapılan başvurular kabul edilmeyecektir.
Ön değerlendirme ve giriş sınavı sonuçları www.beykoz.edu.tr adresinde yayınlanacaktır.

