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BIiRINCi BOLUM

AMAC, KAPSAM, DAYANAK, TANIMLAR

Amag

MADDE 1- (1) Bu y&nergenin amaci, Beykoz Universitesi'nin bilimsel arastirma, c¢alisma,
yayin ve etkinliklerde uyulmasi gereken bilim etigi normlarini tanimlamak {izere bilimsel
aragtirma ve yayin etigi kurulunun kurulmasini, kurulun gorev, yetki ve sorumluluklari ile
calisma usul ve esaslarini belirlemek amaciyla hazirlanmastir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yonerge,
a) (Degisik: STK-26/09/2025-14) Beykoz Universitesi mensuplarmin veya 6grencilerinin
yirtrliikteki mevzuat hiikiimleri uyarinca akademik unvanlarin elde edilmesi asamasinda ve
sonrasinda yapilan her tiir bilimsel aragtirma ve caligmalar ile gerceklestirilen bilimsel
etkinlikler, desteklenen ve/veya yiiriitiilen bilimsel aragtirma- gelistirme projeleriyle ilgili
aragtirma etigi konularini,
b) Lisansiistii egitim sirasinda yapilan tez ve bilimsel yayinlar ile yiiriitiilen bilimsel
arastirma - gelistirme projeleriyle ilgili arastirma etigi konularini,
c) (Degisik: STK-26/09/2025-14) Beykoz Universitesi mensuplarinca yurticinde ve
yurtdisinda her c¢esit basin, gorsel ve isitsel yaym organlarinda yayimlanan ya da
yayimlanmak iizere gonderilmis olan her tiir yayinla ilgili yayin etigi sorunlarini,
¢) (Miilga: STK-26/09/2025-14)

kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) (Degisik: STK-26/09/2025-14) Bu yonerge; 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanunu’nun 14., 24., 42. ve 65. maddeleri ile Yiiksekogretim Kurumlar1 Bilimsel Arastirma ve
Yayin Etigi Yonergesi ‘ne dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4- (1) Bu Yonergede anilan;
a) Bagkan: Etik Kurul Baskan1’ni,
b) Birim: Beykoz Universitesine bagl bir fakiilte, enstitii, yiiksekokul ve meslek
yiiksekokulunu,
¢) Denek: Uzerinde arastirma, inceleme, deney veya degerlendirme yapilan canli varliklari,
¢) Etik Kurul: Beykoz Universitesi Bilimsel Arastirma ve Yaym Etigi Kurulu’nu,
d) Rektdr: Beykoz Universitesi Rektdrii nii,



e) Senato: Beykoz Universitesi Senatosu’nu,
f) Universite: Beykoz Universitesi’ni, ifade eder.

IKiNCI BOLUM
BIiLIMSEL ARASTIRMA VE YAYIN ETiGINE AYKIRI EYLEMLER

Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigine Aykir1 Eylemler

MADDE 5 - (1) Bilimsel arastirma ve yayin etigine aykiri eylemler sunlardir:
a) Intihal: Baskalarinin 6zgiin fikirlerini, metotlarmni, verilerini veya eserlerini bilimsel
kurallara uygun bi¢cimde atif yapmadan kismen veya tamamen kendi eseri gibi gostermek,
b) Sahtecilik: Bilimsel arastirmalarda gergekte var olmayan veya tahrif edilmis verileri
kullanmak,
c) Carpitma: Arastirma kayitlar1 veya elde edilen verileri tahrif etmek, arastirmada
kullanilmayan cihaz veya materyalleri kullanilmis gibi gostermek, destek alinan kisi ve
kuruluslarin ¢ikarlar1 dogrultusunda arastirma sonuglarini tahrif etmek veya sekillendirmek,
¢) Tekrar yayim: Miikerrer yayinlarini akademik atama ve yiikselmelerde ayri yaymlar olarak
sunmak,
d) Dilimleme: Bir arastirmanin sonuglarini, arastirmanin biitinliigiinii bozacak sekilde ve
uygun olmayan bi¢cimde parcalara ayirip birden fazla sayida yayimlayarak bu yayinlari
akademik atama ve yiikselmelerde ayr1 yayinlar olarak sunmak,
e) Haksiz yazarlik: Aktif katkis1 olmayan kisileri yazarlar arasina dahil etmek veya olan
kisileri dahil etmemek, yazar siralamasini gerekgesiz ve uygun olmayan bir bigimde
degistirmek, aktif katkis1 olanlarin isimlerini sonraki baskilarda eserden ¢ikartmak, aktif
katkist olmadig1 halde niifuzunu kullanarak ismini yazarlar arasina dahil ettirmek,

(2) Diger etik ihlal tiirleri sunlardir:
a) Destek almarak yiiriitiilen arastirmalar sonucu yapilan yayinlarda destek veren Kkisi,
kurum veya kuruluslar ile bunlarin katkilarini belirtmemek,
b) Heniiz sunulmamis veya savunularak kabul edilmemis tez veya ¢alismalari, sahibinin izni
olmadan kaynak olarak kullanmak,
¢) Insan ve hayvanlar iizerinde yapilan arastirmalarda etik kurallara uymamak, yaymlarinda
hasta haklarina saygi gostermemek,
¢) Insanlarla ilgili biyomedikal arastirmalarda ve diger Klinik arastirmalarda ilgili mevzuat
hiikiimlerine aykirt davranmak,
d) incelemek iizere gorevlendirildigi bir eserde yer alan bilgileri eser sahibinin acik izni
olmaksizin yayimlanmadan 6nce bagkalariyla paylasmak,
e) Bilimsel arastirma icin saglanan veya ayrilan kaynaklari, mekanlari, imkanlar1 ve
cihazlar1 amag dis1 kullanmak,
f) Dayanaksiz, yersiz ve kasitli olarak etik ihlal isnadinda bulunmak,
g) Bilimsel bir ¢alisma kapsaminda yapilan anket ve tutum arastirmalarinda katilimcilarin
acik rizasini almadan ya da arastirma bir kurumda yapilacaksa ayrica kurumun iznini
almadan elde edilen verileri yayimlamak,
g) Arastirma ve deneylerde, hayvan saglhigina ve ekolojik dengeye zarar vermek,
h) Arastirma ve deneylerde, calismalara baglamadan 6nce alinmasi gereken izinleri yetkili
birimlerden yazil1 olarak almamak.



1) Arastirma ve deneylerde mevzuatin veya Tirkiye'nin taraf oldugu uluslararasi
sOzlesmelerin ilgili arastirma ve deneylere dair hiikiimlerine aykiri ¢aligmalarda bulunmak.
1) Arastirmacilar ve yetkililerce, yapilan bilimsel arastirma ile ilgili olarak muhtemel zararl
uygulamalar konusunda ilgilileri bilgilendirme ve uyarma yiikiimliigiine uymamak,
j)Bilimsel ¢alismalarda, diger kisi ve kurumlardan temin edilen veri ve bilgileri, izin
verildigi ol¢iide ve sekilde kullanmamak, bu bilgilerin gizliligine riayet etmemek ve
korunmasini saglamamak,

k) Akademik atama ve yiikseltmelerde bilimsel arastirma ve yayinlara iliskin yanlis veya
yaniltict beyanda bulunmak,

Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigine Aykir1 Olarak Degerlendirilemeyecek Haller
MADDE 6- (1) Bir bagkasmin 6zgiin islup ve ifadesinin aynen kullanmamak sartiyla,
anonim bilgilerin, bilim alanlarinin temel bilgilerinin, matematik teoremleri ve ispatlart gibi
onermelerin ¢aligmalarda kullanilmasi etik ihlal olarak degerlendirilemez.

UCUNCU BOLUM
BiLIMSEL ARASTIRMA VE YAYIN ETiGi KURULUNUN OLUSUMU,
GOREVLERI, CALISMA USUL VE ESASLARI

Kurulun Olusumu

MADDE 7- (1) Beykoz Universitesi Bilimsel Arastirma ve Yaym Etigi Kurulu, Universite
Ogretim tiyeleri arasindan iki yillik siireyle segilen profesér unvanina sahip yedi O0gretim
iiyesinden olusur. Etik Kurul iiyeleri Rektor tarafindan segilir.

(2) Belirlenen kurul tiyeleri hakkinda etik ihlalinde bulunduklarina dair kesinlesmis bir adli
veya idari karar bulunmamalidir.

(3) Etik kurallarina aykir1 eylemi tespit edilen Etik Kurulu tiyesinin gorevi, Rektoriin bu
konudaki kararinin kendisine tebligi ile sona erer.

(4) Gérev siiresi biten bir iiye ayn1 usulle yeniden secilebilir. izinsiz ve dziirsiiz olarak iist iiste
ii¢ toplantiya katilmayan veya en az alt1 ay siireyle izinli olan iiyenin, tiyeligi kendiliginden
sona erer. Herhangi bir nedenle bosalan tiyelik i¢in, ayn1 usulle yeni liye segilir.

(5) Etik Kurulun baskani Rektor tarafindan seg¢ilir. Etik Kurul Bagkani, kurul iiyeleri arasindan
bir kisiyi Bagkan Yardimcis1 olarak seger. Bagkanin gérevinin sona ermesiyle birlikte baskan
yardimcilig1 gorevi de sona erer.

(6) (Degisik: STK-26/09/2025-14) Etik Kurulun sekretaryas: Universite Genel Sekreterligi
tarafindan gorevlendirilen personel tarafindan yiriitiiliir.

(7) Gerekli goriilmesi halinde ¢alismalarin verimliligini saglamak amaciyla sosyal ve beseri
bilimler, saglik bilimleri ve fen ve miihendislik alanlar1 ile farkli bilim alanlar i¢in farkl
bilimsel arastirma ve yayin etigi kurullar1 olusturulabilir. Bu kurullar {iniversitede ilgili bilim
alaninda gorev yapan profesdr unvanina sahip Ogretim iiyeleri arasindan iki yillik siireyle
Rektor tarafindan segilen yediser tiyeden olusur. Kurul Bagkani Rektor tarafindan segilir. Kurul
Baskani kurul {iyeleri arasindan bir kisiyi Bagskan Yardimcisi olarak seger. Baskanin gérevinin
sona ermesiyle birlikte baskan yardimcilig1 gorevi de sona erer.



Kurulun Gérevleri

MADDE 8- (1) Etik Kurulunun gérevleri sunlardir:
a) Etik ihlal iddialarini incelemek; inceleme kapsaminda Rektorliik araciligiyla gerektiginde
bilirkisi veya uzman goriisii almak, ilgili kisi ve kurumlarla yazigmalar yapmak, bilgi
istemek ve inceleme kapsaminda gerekli diger islemleri yapmak,
b) inceleme sonucunda alinan kararlar1 rektdre sunmak,
c) Akademik, arastirma ve yayin etigi konularinda muhtemel etik dis1 eylemleri ortadan
kaldirmak igin, ilgili birim ya da kurum ve kuruluslar ile is birligi yaparak egitici faaliyetler
diizenlenmesini saglamak iizere rektére onerilerde bulunmak.
¢) Universitenin ve iiniversite gretim elemanlarinin yer aldig1 bilimsel arastirma projeleri
ve lisansiistii tezler i¢in etik degerlendirme yapmak ve arastirma projesi bagvurulari igin etik
kurul goriisii vermek.

Kurulun Toplant1 ve Karar Alma Yontemi
MADDE 9- (1) (Degisik: STK-26/09/2025-14) Etik kurul iiye tam sayisinin salt cogunluguyla
toplanir ve Karar alir. Etik Kurul, olagan giindemini goriismek {izere ayda en az bir defa toplanir.
Kurul gerektiginde, bagkanin c¢agris1 iizerine olaganiistii olarak da toplanabilir. Bagkanin
katilmadig1 toplantilarda Baskan Yardimcisi, Etik Kurul toplantilarina bagkanlik eder.
(2) (Degisik: STK-26/09/2025-14) Toplant1 kapal1 usulde yapilir. Uyeler, inceleme konusu
dosyalarin igerigini Kurul toplantist disinda baskalar1 ile tartisamaz ve dosyalarin igerigi
hakkinda bilgi veremez. Kararlar katilan iiye sayisinin ¢ogunlugunun oylar ile alinir, esitlik
durumunda Baskanin oyu iki oy sayilir. Oylamada higbir liye ¢ekimser oy kullanamaz.
(3)Etik Kurul ¢alismalarini bizzat yiiriitiir. Ancak gerektiginde alaninda uzman bilirkisilerden
goriis de alabilir.
(4) Asagidaki kisiler bu diizenleme kapsaminda yapilan incelemelerde bilirkisi ve uzman
olarak gorevlendirilemez:

a) Ilgilinin lisansiistii tez danismanlar1 ve dogentlik jiirilerinde gorev almis 6gretim iiyeleri,

b) Ilgilinin kendi iiniversitesinde gorev yapan dgretim iiyeleri,

¢) Ilgilinin esi ve iiciincii dereceye kadar (iigiincii derece dahil) kan veya sihri hisimlari,

¢) ilgili ile aralarinda husumet bulunan kisiler.
(5) llgilinin ¢ahistign bilim alaninda &gretim iiyesi bulunmamasi halinde, en yakin bilim
alaninda calisgan Ogretim iyeleri arasindan bilirkisi gorevlendirilebilir. Ayrica etik ihlal
iddiasinin hukuki anlam ve kapsamina iliskin olarak bir hukukcu bilirkisi de gorevlendirilebilir.
Birden fazla bilirkisi atanmasi halinde her bilirkisi ayri rapor tanzim eder.
(6) Bilirkisiler dosya kendilerine ulastigi andan itibaren en geg bir ay igerisinde konuya iliskin
raporunu kendisine génderilen 6rnege uygun olarak hazirlayip gonderirler. Bu siire bir defaya
mahsus olmak {izere en ¢ok bir ay uzatilabilir.
(7) Etik Kurul iyeleri kendileriyle, kendilerinin daha dnce birlikte ¢alisma yaptiklar kisilerle
ve etik ihlalde bulundugunu iddia ettikleri kisilerle ilgili etik ihlali iddialarinin goriisiildiigii
toplantilara katilamazlar.

Kurula Basvuru ve Kurulun Calisma Esaslari
MADDE 10- (1) (Degisik: STK-26/09/2025-14) Bilimsel bir arastirma ve projenin etik yonden
degerlendirilmesi ile ilgili bagvurular, dilekge ile birlikte Etik Kurul Bagvuru Formu ile yapilir.
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Etik ihlali iddias1 igeren basvurular, dekanlik ve miidiirliiklere dilekge ile yapilabilir. Dilekgede,
etik ilkeye aykir1 davranis iddiasina iliskin bilgiler acik ve ayritili olarak belirtilir. Iddia, kisi,
zaman ve yer belirtilerek somutlagtirilir. Elde bulundurulan her tiirlii belge dilekgeye eklenir;
tanik ve diger delillere isaret edilir. Dekanlik ve miidiirliikklere yapilan basvurular, s6z konusu
birimin yoneticileri tarafindan Etik komisyonuna sunulur.

(2) (Miilga: STK-26/09/2025-14)

(3) (Degisik: STK-26/09/2025-14) Her basvuru dosyasi i¢in ayr1 dosya agilir. Kurul ilke olarak
tim degerlendirmelerini dosya iizerinden yapar. Bununla birlikte ihtiya¢ duydugunda ilgili
kisilerden yazili ya da sozlii bilgi alabilir.

(4) Universiteye gonderilen ve etik ihlal iddias1 igeren sikayet ve ihbar dilekcelerinde, kisilerin
dogentlik basvuru siirecinin devam ettiginin de belirtilmesi halinde hakkinda etik ihlal iddias1
bulunan kisinin devam eden bir dogentlik bagvurusunun bulunup bulunmadigr hususu
Universite  tarafindan  derhal  Universiteleraras1 Kurul =~ Bagkanligindan  sorulur.
Universiteleraras1 Kurul Baskanliginca devam eden dogentlik bagvurusunun bulundugunun
bildirilmesi halinde iddialar ile ilgili tiim bilgi ve belgeler Universitelerarast Kurul Baskanligina
gonderilir.

(5) Etik ihlali iddias1 sebebiyle hakkinda inceleme baslatilan kisilerden iddialara iligskin olarak
gerekli bilgi ve belgelerle birlikte yazili savunmalar: istenir. Ilgili kisiler, savunma talep
yazisinin kendilerine ulastig1 tarihten itibaren on bes giin ig¢erisinde savunmalarini vermedikleri
takdirde, bu durumun savunma istem yazisinda belirtilmesi kosuluyla kurul, diger bilgi ve
kanitlara dayali olarak karar verebilir. Hakkinda inceleme baslatilanlar, yazili savunmalarini
sunmak iizere iddialar1 iceren evraklarin bir 6rneginin kendilerine verilmesini talep etmeleri
halinde, incelemeyi yliriiten ilgili kurulca savunma istenmesi yoniinde bir karar alinmaksizin
da dogrudan yazili savunmalarini sunabilirler. Ancak bu halde bu kisilerden yeniden yazili
savunma istenmeden de incelemeye devam edilebilmesi i¢in, iddialar1 igeren evraklarin
teslimine iligkin tutanakta, teslim tarihinden itibaren on bes giin igerisinde savunmasini
vermedikleri takdirde diger bilgi ve kanitlara dayali olarak karar verileceginin agikca
belirtilmesi sarttir. Gerekli goriilen hallerde savunma sozlii olarak da alinabilir.

(6) S6z konusu hususlara alinacak kararlar, bilimsel arastirma ve yayin etigi kurulunda
tartismaya agildiktan sonra oylanir ve kurul iiyelerince imzalanir. Karara muhalif kalan {iye
kars1 oy gerekgesini yazmak zorundadir.

(7) (Degisik: STK-26/09/2025-14) Etik Kurul, faaliyetinde tamamen bagimsiz olup, yapilan
bagvurular1 yalnizca etik ilkelere uygunluk agisindan inceler ve karara baglar.

(8) Etik Kurulca alinan nihai kararlar inceleme raporu niteliginde olup, bu kararlar onaylanmak
ya da bagka bir karar alinmak {izere rektére sunulur.

(9) Kurul tiyeleri, uzman ve bilirkisiler yaptiklari incelemeyle ilgili edindikleri bilgi ve belgeleri
aciklayamazlar.

(10) Etik Kurulun inceleme siirecinde diger kurum ve kuruluslarla her tiirlii yazismalar
Rektorliik araciligiyla yapilir.



DORDUNCU BOLUM
CESITLI VE SON HUKUMLER

Inceleme Sonucunda Yapilacak Islemler

MADDE 11- (1) Bilimsel aragtirma ve yayin etigine aykir1 eylemlerde bulundugu tespit edilen
kisiler hakkinda ilgili mevzuat uyarinca gerekli disiplin islemleri ile diger idari, hukuki ve cezai
islemler Universite tarafindan yapilir.

(2) Etige aykir1 eyleme konu olan eserle daha 6nce akademik unvan elde edilmis ise kisi
hakkinda yapilan islemler sonucunda alinan etik ihlal karar1 sebebiyle bu unvanin geri alinip
alinmayacag hususu da ilgili Universite tarafindan degerlendirilir.

(3) Etige aykir1 eylemlerin gerceklesmesi halinde asil miiellif, zarar géren veya haklari olumsuz
etkilenen kisi ve kuruluslarin riza gostermesi ilgililerin sorumlulugunu ortadan kaldirmaz.

(4) Bilimsel arastirma ve yayin etigine aykir1 bir eylemin tespit edilmesi halinde Universite
tarafindan ilgili yayinin ortak yazarlarinin gorev yaptiklar1 kamu kurumuna da bilgi verilir.

(5) Etik ihlal kararlar1 en geg bir ay igerisinde Yiiksekogretim Kurulu Baskanligina bildirilir.

Gizlilik

MADDE 12- (1) Etik kurulunun kararlari, genel diizenlemeler disinda gizlidir, Etik Kurullarin
tespitleri hakkinda bu Yonergede belirtilen kisi ve kuruluslar ile bagvuru sahibinden bagkasina
bilgi verilmez.

Yeniden Inceleme

MADDE 13- (1) Etik Kurulunda daha once incelenen ve esasi hakkinda bir karar verilen
eserlere iliskin ayni iddialarla yapilan bagvurularda yeniden bir inceleme yapilamaz. Bu halde
eserlerin ve eserlere iligskin iddialarin tamamen ayni oldugunun yine Etik Kurulunca tespit
edilmesi sarttir.

Etik Bagvurularina iliskin Kayitlar (Degisik: STK-26/09/2025-14)

MADDE 14- (1) Bu diizenleme kapsaminda yapilan inceleme sonucunda alinacak kararlar
Universite tarafindan gizlilik ilkesine riayet edilmek suretiyle uygun bir sekilde dosyalanip
saklanir.

(2) Dogentlik sinavina basvuruda bulunan adaylar disinda kalan kisiler hakkindaki bilimsel
arastirma ve yayin etigine iliskin sikayet ve ithbar bagvurulari, iddiada bulunulan kisinin eylemi
gergeklestirdigi sirada bagli bulundugu yiiksekogretim kurumunca degerlendirilerek karara
baglanir.

(3) (Degisik: STK-26/09/2025-14) Etik Kurulun inceleme dosyasi, igindeki tiim belgeler ve
yazigma Ornekleri ile birlikte aragtirmanin sona ermesinden itibaren iki yil siireyle saklanir.

Yiiriirliik
MADDE 15- (1) Is bu Yénerge, Beykoz Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi
tarihten itibaren ylriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 16- (1) Bu yonerge hiikiimlerini Beykoz Universitesi Rektorii yiiriitiir.



Yiiriirlikten Kalkma

MADDE 17 — Bu Yénergenin kabulii ile Universite Senatosunun 30/05/2019 Tarih ve 5 sayili
karar1 ile kabul edilmis bulunan Beykoz Universitesi Etik Kurul Yonergesi yiiriirliikten
kaldirilmustir.



