BEYKOZ UNIVERSITESI EGITIM VE OGRETIM KOORDINATORLUGU, EGITIM
VE OGRETIM KOMISYONU YONERGESI

Kabul eden makam, tarih ve say1 : Senato, 27.10.2025 /15
Ek ve degisiklikler s Senato, ...,

Ek ve degisiklik kontrol tarihi
BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1 — (1) Bu Yoénergenin amaci, Universitenin egitim ve ogretim siireclerinin
planlanmasi, yiiriitilmesi, degerlendirilmesi, izlenmesi ve siirekli iyilestirilmesine iliskin
caligmalarin yiiriitiilmesi amaciyla Egitim ve Ogretim Koordinatorliigii ile Egitim ve Ogretim
Komisyonunun kurulus, gorev, yetki ve sorumluluklart ile c¢alisma usul ve esaslarini
diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénerge; Universitede yiiriitiilen egitim-6gretim faaliyetlerine iliskin
olarak Egitim ve Ogretim Koordinatorliigiiniin, Egitim ve Ogretim Komisyonunun, birim ve
bolim diizeyindeki akademik siireglerin ve bu birimler arasindaki isleyisin diizenlenmesini
kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonerge, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu, Yiiksekogretim Kalite
Giivencesi Yonetmeligi, Beykoz Universitesi Senato kararlari, Beykoz Universitesi Egitim -
Ogretim Esaslar1 Yonergesi ve Beykoz Universitesi Kalite Giivencesi ve Egitim Politikasi
dayanak alinarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonergede gegen;
a) Universite: Beykoz Universitesini,
b) Rektor: Beykoz Universitesi Rektoriinii,
c) Ilgili Rektdr Yardimcist: Egitim ve dgretim siireglerinden sorumlu Rektdr Yardimceisini,
¢) Koordinatorliik: Egitim ve Ogretim Koordinatorliigiinii,
d) Koordinatdr: Egitim ve Ogretim Koordinatriinii,
e) Egitim ve Ogretim Komisyonu: Program ac¢ma, kapatma, giincelleme, &lgme-
degerlendirme ve egitim-ogretim siireglerine iliskin Senatoya goriis sunan akademik kurulu,
f) Birim: Fakiilte, Enstitii, Yiiksekokul ve Meslek Yiiksekokullarini,
g) Paydas: Ogrenciler, 6gretim elemanlari, idari personel, mezunlar, danisma kurullari, is
diinyasi temsilcileri, kamu kurumlari, sivil toplum kuruluslar ve diger dis paydaslari,
g)Biiyiik Veri Koordinatorliigii (BVK): Egitim ve Ogretim siireclerine iliskin verilerin
toplanmasi, analizi ve raporlanmasindan sorumlu birimi,

ifade eder.



IKINCI BOLUM
Egitim ve Ogretim Koordinatérliigii Kurulusu, Gorevleri

Koordinatorliigiin Kurulus ve Yapisi

MADDE 5 — (1) Egitim ve Ogretim Koordinatérliigii, Universitenin akademik &rgiitlenmesi
icinde yer alan bir akademik koordinatorliik birimidir.

(2) Koordinatérliik, faaliyetlerini Egitim ve Ogretimden sorumlu Rektdr Yardimcisinin
gbzetiminde ve sorumlulugunda yiiriitiir.

(3) Koordinator, Rektor tarafindan 3 yil igin gorevlendirilir, Rektoriin uygun bulmasi halinde
gorev siiresi uzatilabilir ya da gérevinden alinabilir.

(4) Koordinatérliigiin ¢aligmalarina idari destek Ogrenci Isleri Direktérliigii ve Egitim-Ogretim
Planlama Birimi ile Akademik Birim Sekreterlikleri tarafindan saglanir.

Koordinatorliigiin (Koordinatoriin) Gorevleri
MADDE 6 — (1) Koordinatrliik, Egitim-Ogretimden Sorumlu Rektdr Yardimeisi uhdesinde
olmak iizere; Universitenin egitim-6gretim siireglerinin etkin, kaliteli, izlenebilir ve siirekli
tyilestirilebilir bir yapida yiiriitiilmesini saglamakla yiikiimliidiir. Koordinatorliik, gérevlerini
Beykoz Universitesi Lisans ve Onlisans Egitim-Ogretim ve Smav Y&netmeligi, Lisansiistii
Egitim-Ogretim ve Smnav Yénetmeligi, Beykoz Universitesi Egitim-Ogretim Esaslari
Yonergesi ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde yiiriitiir.
(2) Bu kapsamda Koordinatorliik ve Koordinatoriin gorevleri asagidaki sekilde kategorize
edilmistir:
a) Egitim-Ogretim Siireglerinin Planlanmasi ve Koordinasyonu
1) Universitenin egitim-dgretim politika ve ilkelerinin uygulanmasimi koordine etmek.
2) Egitim-0gretim slireclerinin kalite gilivencesi standartlarina uygun yiiriitiilmesini
saglamak.
3) Akademik birimlerle is birligi icinde Ogretim siire¢lerinin planlanmasini koordine
etmek.
4) Program izleme ve giincelleme yillik takviminin akademik birimlere duyurulmasini
saglamak ve takvime uygunluk siire¢lerini takip etmek.
b) Program Tasarimi, Giincelleme ve Ogrenme Ciktilar1 Y énetimi
1) Program ve ders 6grenme c¢iktilarinin belirlenmesi, giincellenmesi ve Kurum internet
sayfasi lizerinde uygun bigimde yayimlanmasini saglamak.
2) Ders bilgi paketlerinin giincelligini takip etmek ve gerekli diizenlemeleri koordine
etmek.
3) Programlarin tasarlanmasi ve giincellenmesine iliskin caligmalar1 ilgili yonergeler
dogrultusunda yiiriitmek.
4) Program izleme ve giincelleme siirecinde; Biiylik Veri Koordinatorliigii ile is birligi
icinde program degerlendirme raporlarinin hazirlanmasina katki saglamak; hazirlanan
rapor ¢iktilarnin Egitim-Ogretim Komisyonu giindemine tasinmasini koordine etmek.
¢) Olgme ve Degerlendirme
1) Universite genelinde 6lgme-degerlendirme ilkelerinin gelistirilmesi ve uygulanmasinda
birimler arasinda uyumu saglamak.
2) Ogrenci is yiikii (AKTS) hesaplamalarinin standarda uygun yiiriitiilmesini saglamak.



3) Olgme-degerlendirme sistemlerinin  (ODS vb.) ders ogrenme ¢iktilar1 ile
iligkilendirilmesini koordine etmek; analiz sonuglarinin program degerlendirme ve ders
iyilestirme siireclerine yansitilmasini saglamak.

¢) Egiticinin Egitimi ve Ogretim Yetkinliklerinin Gelistirilmesi
1) Ogrenme ve Ogretme Koordinatorliigii ile is birligi iginde &gretim elemanlarinin
pedagojik, Ol¢me-degerlendirme ve benzeri yetkinliklerini artirmaya yonelik egitim
programlari diizenlemek.
2) lIyi uygulamalarim yayginlastirilmasina yonelik faaliyetler yiiriitmek.
3) Egitim-6gretim tesvik ve 6diil sistemi kapsaminda bagvuru, degerlendirme ve raporlama
siireclerini Egitim-Ogretim Komisyonu ve Biiyiik Veri Koordinatorliigii ile is birligi i¢inde
koordine etmek.

d) Kalite Giivencesi, Akreditasyon ve Geri Bildirim Y6netimi
1) Egitim-0gretime iliskin kalite gostergelerini izlemek ve periyodik raporlar hazirlamak.
2) Program ve kurumsal akreditasyon siireglerine egitim-6gretim alan1 kapsaminda destek
sunmak.
3) Ogrenci, mezun ve dis paydas geri bildirimlerinin toplanmasim, Biiyiik Veri
Koordinatorliigii tarafindan analiz edilmesini ve ortaya ¢ikan sonuglarin akademik
birimlerin eylem planlarina yansitilmasini koordine etmek.

e) Universite Secmeli Dersleri ve YGEP Koordinasyonu
1) Universite secmeli dersleri ve Yetkinlik Gelistirme Programimm (YGEP)
uygulanmasinda ders siniflandirmasi, igerik uyumu, 6lgme-degerlendirme ilkeleri ve ders
acma siireclerinin koordinasyonunu saglamak.

f) Ozel Gereksinimli Ogrenci Ders ve Sinav Uyarlamalari
1) Ozel gereksinimli dgrenciler i¢in ders ve sinav uyarlamalarinda Engelli Ogrenci Birimi
ve akademik birimler arasinda gerekli koordinasyonu saglamak; uyarlamalarin akademik
standartlar1 zayiflatmamasini gozetmek.

g) Komisyon Caligsmalarinin Esgiidiimii
2) Komisyon toplantilarint hazirlamak, giindemi olusturmak ve kararlarin uygulanmasini
takip etmek.
3) Senato ve Rektorliik karar stiregleri i¢in gerekli akademik hazirliklar yiirtitmek.

UCUNCU BOLUM
Egitim ve Ogretim Komisyonu

Komisyonun Olusumu
MADDE 7 — (1) Komisyon asagidaki liyelerden olusur:
a) Egitim ve Ogretimden sorumlu Rektdr Yardimcisi (katilmasi halinde),
b) Egitim ve Ogretim Koordinatorii,
c¢) Fakiilte, Enstitii, Yiiksekokul ve Meslek Yiiksekokullarinin egitim 6gretimden sorumlu
dekan/miidiir yardimcist veya akademik birimin gorevlendirecegi temsilcilerden olusur.
¢) Gerek goriildiigiinde 6grenci temsilcisi.
d) Uyeler ii¢ y1l siire ile goérevlendirilir.



(2) Komisyona Egitim-Ogretim Koordinatérii baskanlik eder. Komisyon toplantisina Rektor ya
da Egitim-Ogretimden sorumlu Rektdr Yardimcisinin katilmas1 halinde komisyona baskanlik
eder.

(3) Komisyon gerektiginde alt ¢alisma gruplari olusturabilir.

(4) Komisyonun sekretarya hizmetleri Egitim ve Ogretim Koordinatérliigii tarafindan
yuritilir.

Komisyonun Gorevleri
MADDE 8 — (1) Egitim ve Ogretim Komisyonu, Senatonun alt komisyonu olarak calisir.
Egitim-6gretim siireglerine iliskin degerlendirme, planlama ve iyilestirme Onerilerini Senatoya
sunar. Komisyon ¢alismalari, Kalite Komisyonunun yiiriittiigii izleme, degerlendirme ve PUKO
stirecleriyle uyumlu olarak gerceklestirilir.
(2) Komisyon, gorevlerini Beykoz Universitesi Lisans ve Onlisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi, Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi, Beykoz Universitesi Egitim-
Ogretim Esaslar1 Yonergesi ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri cercevesinde yiiriitiir.
(3) Komisyon iiyeleri, temsil ettikleri birimlerde egitim-6gretim siireclerinin degerlendirilmesi,
izlenmesi ve gelistirilmesi ¢calismalarin1 dekan/miidiir adina koordine etmek, birim goriislerini
Komisyona iletmek ve Senato kararlarina doniisen siireclerin uygulanmasini takip etmekle
gorevlidir.
(4) Komisyonun gorevleri agagida belirtilmistir:
a) Stratejik ve Akademik Gorevler
1) Universitenin egitim-6gretim politika ve ilkelerinin olusturulmasi, giincellenmesi ve
uygulanmasina iliskin 6neriler gelistirmek.
2) Program agma, kapatma, giincelleme ve ders plani degisikliklerine iliskin akademik
degerlendirme ve goriis olusturmak.
3) Yeni ders acilmasi, mevcut derslerin kapatilmasi, ders kodu/adi/kredisi ve igerik
degisiklikleri ile miifredat giincellemelerine iliskin teklifleri degerlendirmek.
4) Egitim-6gretime iligkin mevzuat diizenlemeleri (yonetmelik, yonerge, esaslar) hakkinda
goris bildirmek.
5)Rektorliik ve Senato tarafindan yonlendirilen egitim-6gretim siireclerine iliskin inceleme
yapmak ve goriis olusturmak.
6)Cift Anadal/Yandal programi agilmasi veya kapatilmasina iligskin degerlendirme yapmak.
7) Program/bolim akreditasyonu, i¢ degerlendirme ve dis degerlendirme siireclerine
egitim-6gretim boyutunda katki sunmak.
8) Program 6grenme ¢iktilari, ders 6grenme ¢iktilart ve AKTS is yiikii dagilimlarina iligkin
degerlendirmeler yapmak.
b) Program Izleme, Degerlendirme ve Kalite Giivencesi
1) Programlarin periyodik gozden gecirme, degerlendirme ve iyilestirme raporlarini
incelemek ve Senatoya goriis sunmak.
2) Biiytik Veri Koordinatorliigii tarafindan hazirlanan program degerlendirme raporlarini
inceleyerek akademik birimlere geri bildirim saglamak.
3) Ogrenci, mezun ve isveren geri bildirimlerinin degerlendirilmesini koordine etmek,
iyilestirme Onerileri geligtirmek.



4) Olgme-degerlendirme ilkelerinde birimler arasinda uyumu saglamak, ders dgrenme
ciktilarinin 6lgme araclari ile iliskilendirilmesine yonelik degerlendirmeler yapmak.
5) Ogrenci is yiikii (AKTS) hesaplamalarinin standartlara uygunlugunu gdzetmek.
6) Egitim-6gretime iliskin kalite gostergelerini izlemek ve Senatoya raporlamak.
7) Komisyon ¢alismalarinin ¢iktilarinit Kalite Komisyonunun izleme ve i¢ degerlendirme
siireclerine iletilmesini saglamak, KIDR kapsaminda ihtiya¢ duyulan bilgi ve raporlarin
hazirlanmasina katki sunmak.
8) Kalite Komisyonu tarafindan yiiriitiilen i¢ degerlendirme, dis degerlendirme ve kurum
ici kalite giivence siireclerinde egitim-0gretim alanina iligkin gerekli akademik
degerlendirmeleri ve Onerileri saglamak.
¢) Koordinasyon ve Uyum Gorevleri
1) Bologna Siireci, TYC ve uluslararas1 akademik standartlara uyumun saglanmasina iligkin
degerlendirmeler yapmak ve iyilestirme Onerileri gelistirmek.
2) Universitenin egitim-dgretim siireglerine iliskin kurumsal izleme faaliyetlerine katki
sunmak.
3) Universite se¢gmeli dersleri ve Yetkinlik Gelistirme Programima (YGEP) iliskin 6grenme
hedefleri, icerik uyumu ve degerlendirme yapilar1 hakkinda goriis olusturmak.
4) Engelli Ogrenci Birimi tarafindan vyiiriitiilen ders ve smav uyarlamalarmin akademik
acidan uygunlugunu degerlendirmek.
5) Egitim-Ogretim Koordinatorliigii ve Kalite Komisyonu ile is birligi icinde, program
izleme ve iyilestirme déngiilerinin (PUKO) diizenli olarak isletilmesine katk1 saglamak.

DORDUNCU BOLUM
Stratejik Plan ve Yonerge Uyumuna iliskin Hiikiimler

Egitim-Ogretim Siireclerinin Stratejik Plan ve Universite Yonergeleri ile Uyumlu
Yiiriitiilmesi

MADDE 9 — (1) Egitim ve Ogretim Koordinatérliigii ile Egitim-Ogretim Komisyonu tarafindan
yiiriitiilen tiim planlama, uygulama, izleme ve degerlendirme faaliyetleri, Universitenin
Stratejik Planinda yer alan egitim-6gretime iliskin amag, hedef ve performans gostergelerine
uygun olarak ytiriitiiliir.

(2) Program tasarimi, program giincelleme, miifredat revizyonu, 6grenme ¢iktilar1 ve AKTS
hesaplamalarina iliskin tiim siiregler, Beykoz Universitesi Programlarin Tasarlanmasi, Gozden
Gegirilmesi ve Giincellenmesi Y 6nergesine uygun olarak gerceklestirilir.

(3) Egitim-6gretim faaliyetlerinin stratejik plan hedeflerine katkisi1 periyodik olarak izlenir ve
raporlanir.

BESINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Hiikiim Bulunmayan Haller
MADDE 10 — (1) Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde ilgili mevzuat, Universite
Senatosu ve Yonetim Kurulu kararlar1 uygulanir.



Yiiriirlik
MADDE 11 — (1) Bu Yénerge, Universite Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihte yiiriirliige
girer.

Yiiriitme
MADDE 12 — (1) Bu Yénerge hiikiimlerini Beykoz Universitesi Rektorii yiiriitiir.



