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Bachelor Business Administration Bahgesehir University 2009

Bachelor Political Science gnd International Bahgeschir University 2009
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Bachelor Public Administration Anadolu University 2010
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8. Supervised Master's Theses

63. Planl davranis teorisi ¢ercevesinde siirdiiriilebilir tiiketim niyetine etki eden faktorlerin
belirlenmesi: z kusag: tiiketiciler iizerinde bir arastirma, MEMNUNE AKDENIZ, (2025).
Bahgesehir Universitesi.

62. The role of artificial intelligence (Al) in revolutionizing e-commerce: A study on the impact
of a1 in personalizing shopping experiences, improving product recommendations, and
enhancing customer engagement, HAMZA JROUNDI, (2025). Bahgesehir Universitesi.

61. The impact of enterprise resource planning systems and supply chain practices on
competitive advantage and firm performance (A case study of Iranian dairy companies),
ALI RIZA DIVANBEYI, (2025). Bahgesehir Universitesi.

60. Uzaktan ¢aligmanin is doyumu ve is stresi lizerindeki etkisi: Telekomiinikasyon sektorii
calisanlari iizerinde bir arastirma, TUGBERK CIMEN, (2024). Bahgeschir Universitesi.

59. Blockchamn teknolojisinin kredi skoru puanlama alanindaki yeri ve uygulamalari,
CENGIZHAN CENGIZ, (2024). Bahgesehir Universitesi.

58. Yesil pazarlama yontemi kullaniminin tiiketicilerin yesil {irtinleri satin alimi tizerine etkisi:

Uskiidar'da bir ¢alisma, ERSIN AHMET OZTURK, (2024). Bahcesehir Universitesi.



57. Yapay zeka uygulamalarinin ¢cagri merkezi ¢alisanlar1 tarafindan kabulii tizerine uygulama
ornegi, ILKNUR BALKAN YUKSEL, (2024). Bahgesehir Universitesi.

56. Consumer behavior under the leadership of digital marketing, SELEN KOSE, (2024).
Bahcesehir Universitesi.

55. Endiistri 4.0: Yapay zeka ve etik ilizerine bir aragtirma, PINAR KARAMAN, (2024).
Bahgesehir Universitesi.

54. The impact of project management principles on the execution and planning of sports
events, MOUAD BENBRAHIM, (2024). Bahgesehir Universitesi.

53. Value creation in web 3.0, VATAN RAHIMLI, (2023). Bahgesehir Universitesi.

52. Sosyal medyada paylasilan tiiketici yorumlarinin satin alma davranisi ve tiiketicilerin marka
tercihine etkisi: E-ticaret siteleri ornegi, LEVENT OZCAN, (2023). Bahgesehir
Universitesi.

51. KOBI bankaciliginda hizmet kalitesinin marka imaji ve miisteri sadakati {izerindeki etkisi:
Istanbul ilinde bir arastirma, MURAT YOKUS, (2023). Bahgesehir Universitesi.

50. Calisma yasaminda stresin tiikenmiglik ve ¢calisma motivasyonu iizerindeki etkisi: covid-19
siirecinde turizm sektorii ¢alisanlar iizerinde bir arastirma, ARZU IBADOVA, (2023).
Bahgesehir Universitesi.

49. Turizm isletmelerinde calisanlarda Orgiitsel iletisimin is performansit ve is doyumu
iizerindeki etkisinin incelenmesi, SHABNAM YUSIBLI, (2023). Bahgesehir
Universitesi.

48. Noropazarlamanin tiiketici davranigina etkisi: Gida sektorii tiriinlerine yonelik bir arastirma,
BIRGUL ZEYBEK, (2023). Bahgesehir Universitesi.

47. Is yerinde stratejik insan kaynaklar1 ydnetiminin, ¢alisan motivasyonu ve performansina
etkileri: telekomiinikasyon sektorii iizerine bir arastirma, YAGMUR DEMIR, (2023).
Bahgesehir Universitesi.

46. Insan kaynaklari siireclerinde yapay zeka kullaniminin etkilerinin y ve z kusaklar1 agisindan
karsilastirilmasi, EMINE OZDEMIR, (2023). Bahgesehir Universitesi.

45. Covid-19 korkusu ile mental iyi olusun saglik hizmetleri tekrar satin alma niyeti tizerindeki
etkisinin incelenmesi: Istanbul ilinde bir arasttrma, MERT NAZMI TEMIZEL, (2023).
Bahgesehir Universitesi.

44. Liiks moda sektoriinde sosyal medya pazarlamasinin marka sadakati ve satin alma niyetine
etkisi: Covid-19 siirecinde Istanbul ilinde bir arastirma, SEREN YILMAZ, (2023).

Bahgesehir Universitesi.
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. Vakif tiniversitelerindeki performans degerlendirme uygulamalarinin 6gretim elemanlarinin
bilimsel faaliyetleri iizerine etkisi, TURAN MUTLU, (2022). Bahgesehir Universitesi.
Blok zinciri teknolojisinin otomotiv sektdrii tedarik zinciri iizerindeki etkisi, BIHTER

HEKIM USTA, (2022). Bahgesehir Universitesi.

Liiks moda markalarinin sosyal medya kullanimina iligkin tiiketici algisinin liikks markalara
yonelik marka tutumu ve satin alma niyeti iizerindeki etkisi: Istanbul ilinde bir arastirma,
NAZ GUVEN, (2022). Bahgeschir Universitesi.

Telekomiinikasyon ve akilli cep telefonu sektdriinde Tiirk markalarinin yeri: Markalagma
iizerine bir ¢alisma, IBRAHIM DURSUNOV, (2022). Bahcesehir Universitesi

Spor kuliiplerinde kadin yoneticilere karst tutumun ¢esitli demografik degiskenlere gore
incelenmesi, DENIZ SELIN BAKKAL, (2022). Bahgesehir Universitesi.

Akaryakit istasyonlarinda vergi kaybini Onlemek iizere kullanilan elektronik mali
uygulamalara iligkin tiiketici algisinin incelenmesi, ELBER BERAT YANGEL, (2022).
Bahgesehir Universitesi.

Predicting and creating new needs and functions ofproducts and services with the help of
neuroeconomics, LANA ANWER M. ALSHANTY, (2022). Bahgesehir Universitesi.

Ev dis1 tiiketim sektoriinde endiistriyel satin alma kararinda tedarik¢i firma itibarinin
miisterinin algiladi1 deger iizerindeki etkisi: Hizli tiikketim {iriinleri {izerine Istanbul'da
bir arastirma, FURKAN ESMEN, (2022). Bahgesehir Universitesi.

Markalarm sosyal medya kullanimina iliskin tiiketici algismin incelenmesi, OZLEM
DURMAZ, (2022). Bahgesehir Universitesi.

Covid-19 siirecinde bankacilik sektoriinde uzaktan g¢alismanin tiilkenmislik tizerindeki
etkisi: Istanbul ilinde bir arastirma, AYSEGUL AKAR, (2022). Bahgesehir Universitesi.

COVID-19 siirecinde uzaktan g¢alismanin Orgiitsel baghilik iizerindeki etkisi: finans
sektoriinde c¢alisanlar {izerinde bir arastrma, GAMZE GUL PINARGOZU, (2021).
Bahcesehir Universitesi.

Dijital doniisiim siirecinde oOrglitsel 6grenme ve dijital doniisiime etkisi: Bankacilik

sektoriinde bir arastirma, GAMZE OZER, (2021). Bahgesehir Universitesi.

. Dijital doniisiime yonelik tutumun is performansi iizerindeki etkisi: bankacilik sektoriinde

bir arastirma, SEDA VARINLIOGLU, (2021). Bahgesehir Universitesi.

. Endiistri 4.0 ve dijitallesmenin makine imalati sektdriine etkisi, [LKER AYLAZ, (2021).

Bahcesehir Universitesi.
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. The effect of remote working on working motivation during COVID-19 pandemic: a
research on telecommunication sector employees in Istanbul, AL KARAKOSE, (2021).
Bahgesehir Universitesi.

Paket servis hizmeti veren restoranlarda hizmet kalitesi ve miisteri memnuniyetinin miisteri
sadakatine etkisi: Istanbul ilinde bir arastirma, KANAN ASGAROV, (2021). Bahgesehir
Universitesi.

Covid-19 siirecinde uzaktan ¢aligmanin telekomiinikasyon sektoriinde ¢alisanlarin orgiitsel
bagliliklar1 iizerindeki etkisi: Istanbul ilinde bir arastirma, ASAF KARAVIN, (2021).
Bahcesehir Universitesi.

Covid-19 pandemisi siirecinde online alisverisi giidiileyen faktorlerin incelenmesi: Hazir
giyim sektori tiiketicileri tizerinde bir arastirma, AYSUN ARSLAN, (2021). Bahgesehir
Universitesi.

Literatiirde deneyimsel pazarlama konusunda yapilmis arastirmalar {izerine bir inceleme,
BERKE OGULCAN SISMANLAR, (2021). Bahgesehir Universitesi.

Bireysel yenilik¢iligin i¢ girisimcilik {izerindeki etkisi: Telekomiinikasyon sektoriinde
calisanlar iizerinde bir arastirma, BETUL BOSTANCI (2021). Bahgesehir Universitesi.
Milli takimlarda gérev alan kadin futbolcularin psikolojik becerilerinin spora 6zgii basari
motivasyonlar1 iizerindeki etkisi, DIDEM KARAGENC, (2021). Bahgesehir

Universitesi.

Psikolojik sermayenin is tatminine etkisi: Istanbul ilinde calisan dgretmenler iizerinde bir
arastirma, FATMA MERIC DEMIREL, (2021). Bahgesehir Universitesi.

Noropazarlama gercevesinde kullanilan subliminal mesajlara yonelik alginin satin alma
niyetine etkisi: Y ve Z kusaklari iizerinde bir arastirma, FATMANUR YANMAZ, (2021).
Bahgesehir Universitesi.

Algilanan yoénetici desteginin isveren markasi iizerine etkisi: Enerji sektoriinde bir
arastirma, GULSAH TEKE, (2021). Bahcesehir Universitesi.

Duygusal zekanin isten ayrilma niyeti iizerindeki etkisinde tiikkenmisligin araci rolii:

Bankacilik sektoriinde bir arastirma, MERVE DADAK, (2021). Bahgesehir Universitesi.

. Ttiketici temelli marka degerinin tekrar satin alma niyetine etkisi: Dijital yayin platformlari

{izerine bir arastirma, SEHER ISIK, (2021). Bahceschir Universitesi.

. Struggle with covid-19 crisis within the scope of national security: Comparison of Turkey

and U.S.A., SILACAN KARAKUS, (2021). Bahgesehir Universitesi.



16. Profesyonel voleybol oyuncularinda bag kurmanin algilanan is performansi ve is doyumu
iizerindeki etkisi: Kadin ve erkek voleybolu karsilastirmasi, TUGCE HOCAOGLU
COSKUN, (2021). Bahgesehir Universitesi.

15. Covid-19 siirecinde bankacilik sektoriinde dijitallesme ve banka miisterileri {izerinde bir
arastirma, UFUK ORCUN UNLU, (2021). Bahgesehir Universitesi.

14. Kisilik 6zelliklerinin &rgiitsel vatandaslik davranisi iizerindeki etkisi: Ozel bir egitim
kurumunda bir arastirma, KUBRA SEYNEM HACIAHMETOGLU, (2020). Bahgesehir
Universitesi.

13. Isletmelerde yalin yonetim uygulamalarinin insan kaynaklar1 yonetimi {izerindeki etkisi,
OZGE DENIZLI, (2020). Bahgesehir Universitesi.

12. Teknoloji sirketlerinde orgiitsel yenilikg¢iligin igveren cekiciligi tizerindeki etkisi, DERYA
KIVILCIM ALTUN, (2020). Bahgesehir Universitesi.

11. U19 kategorisindeki futbolcularda bireysel rekabetciligin kariyer uyum yetenegi tizerindeki
etkisi, EREN MERT, (2020). Bahgesehir Universitesi.

10. Esnek calismanin is tatmini ve isten ayrilma niyeti tizerindeki etkisi: Telekomiinikasyon
sektoriinde calisanlar iizerinde bir arastirma, ERDEM BUGRA OZTURK, (2020).
Bahgesehir Universitesi.

9. Algilanan miisteri degerinin elektronik agizdan agiza iletisim iizerindeki etkisi: Istanbul
ilinde mobil bankacilik iizerine bir arastirma, IDRIS YAGAL, (2020). Bahgeschir
Universitesi.

8. The effect of transformational leadership on job satisfaction: A research on private sector
employees in Istanbul, ASTYE MUCEDIDI, (2020). Bahgesehir Universitesi.

7. Futbolun yonetiminde endiistriyel futbol anlayis1 ve geleneksel taraftarlik: Besiktas Jimnastik
Kuliibii 6rnegi, FUAT TUGLU, (2020). Bahgesehir Universitesi.

6. Kadmlar Siiper Ligi'nde oynayan basketbolcularda duygusal sermayenin is ve yasam
doyumuna etkisi, GULSAH AKKAYA, (2020). Bahgesehir Universitesi.

5. UFRS 15 miisterilerle yapilan sozlesmelerden dogan hasilat standardinin perakende
sektoriinde finansal tablolara etkisi, TUGCE OZATAY, (2020). Bahgesehir Universitesi.

4. FElektronik ticarette muhasebe ve vergi uygulamalarina iliskin muhasebe meslek
mensuplarinin goriisleri: Bursa ilinde bir arastirma, HATICE KUBRA ERCIYES, (2019).
Bahcesehir Universitesi.

3. Lisansl sporcularin sporda siirdiiriilebilirlige yonelik tutumlarmin incelenmesi: Istanbul

ilinde bir arastirma, BEKIR YILMAZ YILDIRIM, (2019). Bahcesehir Universitesi.



2. Algilanan orgiitsel destegin isten ayrilma niyeti lizerindeki etkisinde drgiitsel sinizmin araci
rolii: Istanbul ilinde bir arastirma, BUSRA OZCIFTCI, (2019). Bahgesehir Universitesi.
1. Is-aile yasam catigmasinin isten ayrilma niyeti iizerindeki etkisinde psikolojik sézlesmenin
aract rolii: Istanbul ilinde bir arastirma, OZGEN AFSAR, (2019). Bahgesehir

Universitesi.

9. Publications

9.1. Articles Published in Internationally Refereed Journals (SCI, SSCI, Scopus, WOS)
5. Mete Ilknur, Eyel Cafer Safak (2021). Investigating User Resistance of Employees Working

at Technology Companies in Istanbul towards Digital Transformation. International
Journal of Information Science and Management (IJISM), 19(2), 93-106.

4. Akkaya Giilsah, Eyel Cafer Safak (2020). The Effect of Emotional Capital on Job Satisfaction
and Life Satisfaction: A Research on Basketball Players in Women’s Super League in
Turkey. Annals of Applied Sport Science, 8(4), 1-8, Doi: 10.29252/aassjournal.868.

3. Eyel Cafer Safak, Kaplan Burgin, Unkaya Giiliimser (2020). The Effect of Business
Administration Students’ Individual Values on Their Entrepreneurial Tendency in
Istanbul. Economics and Sociology, 13(4), 187-212, Doi: 10.14254/2071-789X.2020/13-
4/12.

2. Eyel Cafer Safak, Vatansever Durmaz Ismet Burcak (2019). Entrepreneurial Intentions of
Generation-Z: Compare of Social Sciences and Natural Sciences Undergraduate Students
at Bahcesehir University. Procedia Computer Science, (158), 861-868.

1. Eyel Cafer Safak, Vatansever Durmaz Ismet Burgak (2019). The Effect of Emotional Capital
on Individual Innovativeness: A Research on Bahcesehir University Business

Administration Undergraduate Students. Procedia Computer Science, (158), 680-687.

9.2. Articles Published in Other International Refereed Journals

9. Temogin Nazl1, Vatansever Durmaz Ismet Burgak, Eyel Cafer Safak (2021). Isveren Markasi
Algisinin Orgiitsel Baglilik Uzerindeki Etkisi: Ozel Bir Havayolu Sirketinde Bir
Uygulama. Dogus Universitesi Dergisi, 22(1), 39-55.

8. Cer Kiibra Seynem, Eyel Cafer Safak (2021). Kisilik Ozelliklerinin Orgiitsel Vatandaslik
Davramst Uzerindeki Etkisi: Ozel Bir Egitim Kurumunda Bir Arastirma. Uluslararasi

Akademik Yonetim Bilimleri Dergisi, 7(10), 92-106, Doi: 10.51947/yonbil.867734.



7. Oztiirk Erdem Bugra, Eyel Cafer Safak (2021). Esnek Calismanin Is Tatmini ve Isten Ayrilma
Niyeti Uzerindeki Etkisi: Telekomiinikasyon Sektoriinde Calisanlar Uzerinde Bir
Arastirma. International Journal of Management and Administration, 5(9), 17-32.

6. Afsar Ozgen, Eyel Cafer Safak (2021). Is-Aile Yasam Catismasinin Isten Ayrilma Niyeti
Uzerindeki Etkisinde Psikolojik Sézlesmenin Araci Rolii: Istanbul ilinde Bir Arastirma.
The Journal of Social Science, 5(9), 60-77, Doi: 10.30520/tjsosci.86804.

5. Denizli Ozge Sirin, Eyel Cafer Safak (2021). Isletmelerde Yalin Yonetim Uygulamalarinin
Insan Kaynaklar1 Y6netimi Uzerindeki Etkisi: Istanbul ve Kocaeli Illerinde Bir Arastirma.
Istanbul Ticaret Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, 20(40), 1-23.

4. Eyel Cafer Safak, Tutcu Alper (2020). Is Doyumunun Sanal Kaytarma Davranis1 Uzerindeki
Etkisi: Gaziantep ilinde Ozel Sektorde Calisanlar Uzerinde Bir Arastirma. Isletme
Arastirmalart Dergisi, 12(4), 3596-3612, Doi: 10.20491/isarder.2020.1061.

3. Eyel Cafer Safak, Unkaya Giiliimser, Kaplan Burcin (2019). Iktisadi Diisiince Tarihi
Cercevesinde Girisimcilik Kavraminin Gelisimi. Istanbul Ticaret Universitesi Sosyal
Bilimler Dergisi, 18(35), 557-586.

2. Giin Serkan, Eyel Cafer Safak (2019). Tiiketici Etnosentrizmi Ile Mensei Ulke Etkisinin Satin
Alma Karar1 Uzerindeki Rolii: Bahgesehir Universitesi’nde Bir Arastirma. Al Farabi
Uluslararasi Sosyal Bilimler Dergisi, 3(1), 106-116.

1. Gilin Serkan, Eyel Cafer Safak, Tutcu Alper (2019). Destinasyon Kisiliginin Ziyaretci
Memnuniyetine Etkisi: Mardin’i Ziyaret Eden Turistler Uzerinde Bir Uygulama. Al
Farabi Uluslararasi Sosyal Bilimler Dergisi, 3(3), 63-73.

9.3. Articles Published in Nationally Refereed Journals

5. Eyel Cafer Safak, Saglam Hande (2021). Dijital Doniisiim ve Girisimcilikteki Degisim:
Dijital Girisimeilik. Atlas Ulusal Hakemli Sosyal Bilimler Dergisi, (6), 7-20.

4. Eyel Cafer Safak, Giin Serkan (2020). Hizmet Sektoriinde Blockchain ve Tangle Kullanima:
Nesnelerin interneti Cergevesinde Bir Karsilastirma. Turkish Academic Research
Review, 5(1), 15-30, Doi: 10.30622/Tarr.660714

3. Eyel Cafer Safak, Sen Beliz (2020). Influencer Pazarlama ve Tiiketicilerin Influencer’lara
Yonelik Tutumlarinin Satin Alma Niyeti Uzerindeki Etkisi. Atlas Sosyal Bilimler Dergisi,
(5), 7-30.

2. Eyel Cafer Safak, Erciyes Hatice Kiibra (2020). Elektronik Ticarette Muhasebe ve Vergi
Uygulamalarmna Iliskin Muhasebe Meslek Mensuplarinin Gériisleri: Bursa Ilinde Bir

Arastirma. Atlas Ulusal Hakemli Sosyal Bilimler Dergisi, (5), 7-20.



1. Giilsoy Eylem, Eyel Cafer Safak, Giin Serkan (2020). Otomotiv Sektoriinde Bir Pazarlama
Araci Olarak Sosyal Medya Kullanim1: Volkswagen Ornegi. Turkish Academic Research
Review, 5(1), 1-14.

9.4. Papers Presented at International Scientific Meetings and Published in Proceedings

Books

13. Eyel Cafer Safak (2021). Uzaktan Calisma Olgegi Tiirkce Uyarlamasi: Giivenilirlik ve
Gegerlilik Analizi. 1. Uluslararas1 Arslantepe Bilimsel Arastirmalar Kongresi, 231-244,
18-19 EYLUL 2021, Malatya. (Tam Metin Bildiri).

12. Tutcu Alper, Eyel Cafer Safak (2019). Mobbing, Mobbingin Yoénetimi ve Isletme
Calisanlar1 Uzerindeki Etkileri. 3. Uluslararas1 Sosyal Bilimler Kongresi, 237-246. (Tam
Metin Bildiri).

11. Eyel Cafer Safak (2019). Isletmelerin Kriz Donemlerinde Uyguladiklari Insan Kaynaklari
Yonetimi Politikalarinin Degerlendirmesi. VI. Yildiz Uluslararast Sosyal Bilimler
Kongresi, (Ozet Bildiri).

10. Eyel Cafer Safak (2019). Determining Entrepreneurial Tendency of University Students: A
Research at Bahgesehir University. 10. International Congress on Current Debates in
Social Sciences, (Ozet Bildiri).

9. Eyel Cafer Safak, Tutcu Alper (2019). KOBI’lerde Etkin Insan Kaynaklar1 Yonetimi ve
Egitim Planlamasi Uygulamalari. 6. Uluslararas1 Bilimsel Arastirmalar Kongresi, 517-
534. (Tam Metin Bildiri).

8. Eyel Cafer Safak (2019). 4. Endiistri Devrimi Cercevesinde Akilli Sistemlerin Uretime ve
Insan Yasamma Katkilari. 5. Uluslararas1 Sosyal ve Egitim Bilimleri Arastirmalari
Kongresi (UBAK). (Ozet Bildiri).

7. Eyel Cafer Safak (2019). Nesnelerin interneti Baglaminda Blockchain ve Tangle
Sistemlerinin Karsilastirmasi. 5. Uluslararast Sosyal Ve Egitim Bilimleri Arastirmalart
Kongresi (UBAK). (Ozet Bildiri).

6. Eyel Cafer Safak, Vatansever Durmaz Ismet Burcak (2019). The Effect of Emotional Capital
on Individual Innovativeness: A Research on Bahcesehir University Business
Administration Undergraduate Students. 3rd World Conference on Technology,
Innovation and Entrepreneurship (WOCTINE). (Tam Metin Bildiri).

5. Eyel Cafer Safak, Vatansever Durmaz Ismet Burgak (2019). Entrepreneurial Intentions of

Generation-Z: Compare of Social Sciences and Natural Sciences Undergraduate Students



at Bahcesehir University. 3rd World Conference on Technology, Innovation And
Entrepreneurship (WOCTINE). (Tam Metin Bildiri).

4. Giin Serkan, Eyel Cafer Safak, Tutcu Alper, Vatansever Durmaz Ismet Burcak (2019).
Destinasyon Kisiliginin Ziyaret¢i Memnuniyetine Etkisi: Mardin’i Ziyaret Eden Turistler
Uzerinde Bir Uygulama. Uluslararast 19 Mayis Multidisipliner Calismalar Kongresi.
(Ozet Bildiri).

3. Eyel Cafer Safak, Ceylan Abdiilbesir (2019). Basar1 Giidiisiiniin Girisimcilik Egilimi
Uzerindeki Etkisi: Bahgesehir Universitesi Isletme Boliimii Ogrencileri Uzerinde Bir
Arastirma. 4. Uluslararas1 Bilimsel Arastirmalar Kongresi (UBAK). (Ozet Bildiri).

2. Ceylan Abdiilbesir, Eyel Cafer Safak (2019). Ev Hanimlarinin Televizyonda Yayinlanan
Saglhk Programlarmi izleme Motivasyonlari: Uskiidar Ornegi. 4. Uluslararasi Bilimsel
Arastirmalar Kongresi (UBAK). (Ozet Bildiri).

1. Eyel Cafer Safak (2018). Tiiketici Etnosentrizmi ve Mensei Ulke Etkisinin Satin Alma Karari
Uzerindeki Rolii: Bahgesehir Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Ogrencileri Uzerinde
Bir Arastirma. V. Yildiz Uluslararasi Sosyal Bilimler Kongresi, 381-394. (Tam Metin
Bildiri).

9.5. Papers Presented at National Scientific Meetings and Published in Proceedings Book

1. Eyel Cafer Safak, Saglam Hande (2019). Dijital Doniisiim ve Girisimcilikteki Degisim:
Dijital Girisimcilik. 13. Istanbul Bilisim Kongresi, (Ozet Bildiri).

9.6. Written International Books

3. Tutcu Alper, Eyel Cafer Safak (2022). Is Yasaminda Duygusal Sermaye: Kavram, Teori,
Uygulama ve Olgme. Songag Akademi, Basim Sayist 1, Sayfa Sayis1 103, ISBN:978-625-
8321-16-6, Tiirkce (Bilimsel Kitap).

2. Eyel Cafer Safak, Unkaya Giiliimser (2021). Girisimcilik Bireysel Degerler ve Girisimcilik
Egilimi liskisi. Son¢ag Akademi, Basim Sayis1 1, Sayfa Sayis1 243, ISBN:978-625-
7714-47-1, Tiirkce (Bilimsel Kitap).

1. Giin Serkan, Durmaz Yakup, Eyel Cafer Safak (2020). Destinasyon Pazarlamasi Destinasyon
Imaji, Destinasyon Kisiligi ve Ziyaretci Memnuniyeti iliskisi. Songag Akademi, Basim

Sayis1 1, Sayfa Sayis1 212, ISBN:978-605-7714-11-2, Tiirk¢e (Bilimsel Kitap).



9.7. Written International Book Chapters
13. Eyel Cafer Safak (2022). Gastrodiplomasi, Kiigiiktopuzlu Kadir Faik (Ed.), Tiim Y6nleri ile

Gastronomi ile Mutfak Sanatlar icinde. Son Cag Akademi, Basim Sayisi 1, Sayfa Sayisi
164, ISBN:978-625-8321-25-8, Tiirkce (Bilimsel Kitap)

12. Eyel Cafer Safak (2022). Stratejik Insan Kaynaklar1 Yénetiminde Dijitallesme ve Yapay
Zeka, Tutcu Alper (Ed.), Stratejik Insan Kaynaklar1 Yonetimi icinde. Nobel Yaymevi,
Basim Sayis1 1, Sayfa Sayis1 300, ISBN:978-625-433-516-7, Tiirkce (Bilimsel Kitap)

11. Eyel Cafer Safak (2021). Dijitallesen isletmelerde Bilgi Giivenligi Teknostres ve Is
Performansi, Ozbey Selda (Ed.), Dijital Isletme Y&netimi ve Yapay Zeka icinde. Detay
Yaymcilik, Basim Sayist 1, Sayfa Sayist 283, ISBN:978-605-254-362-7, Tiirkce
(Bilimsel Kitap)

10. Altun Derya Kivileim, Eyel Cafer Safak (2020). Orgiitsel Yenilikgiligin Isveren Cekiciligi
Uzerindeki Etkisi: Teknoloji Sirketlerinde Calisanlar Uzerinde Bir Arastirma. Mete
Mustafa (Ed.), Tktisadi ve Idari Bilimlerde Teori ve Arastirmalar 11 icinde, CILT 3, Gece
Kitaplig1, Basim Sayisi 1, Sayfa Sayis1 530, ISBN:978-625-7319-24-9, Tiirkce (Bilimsel
Kitap).

9. Ozciftci Biisra, Eyel Cafer Safak (2020). Algilanan Orgiitsel Destegin Isten Ayrilma Niyeti
Uzerindeki Etkisinde Orgiitsel Sinizmin Araci Rolii: Istanbul ilinde Bir Arastirma.
Sénmez Sinan, Kara Adem (Ed.), Sosyal, Beseri ve Idari Bilimler Alaninda Giincel
Arastirmalar i¢inde, Cilt II. Duvar Yayinlari, Basim Sayisi1 1, Sayfa Sayis1 300, ISBN:978-
625-7680-05-9, Tiirk¢e (Bilimsel Kitap).

8. Mucedid1 Asiye, Eyel Cafer Safak (2020). The Effect of Transformational Leadership on Job
Satisfaction: A Research on Private Sector Employees in Istanbul. Sonmez Sinan, Kara
Adem (Ed.), In Current Researches in Social, Human and Administrative Sciences. Duvar
Yaymnlari, Basim Sayist 1, Sayfa Sayis1 118, ISBN:978-625-7680-08-0, Ingilizce
(Bilimsel Kitap).

7. Eyel Cafer Safak (2020). Uluslararas: Pazarlama, Durmaz Yakup (Ed.), Pazarlama Ilkeleri
icinde. Seckin Yayincilik, Basim Sayisi 1, Sayfa Sayis1 393, ISBN:9789750263866,
Tiirk¢e (Bilimsel Kitap).

6. Eyel Cafer Safak (2020). Covid-19 and Remote Working, Hidiroglu Duygu, Aktug Semih
Serkant, Yilmaz Osman (Ed.), In Covid-19 and New Business Ecosystem, Gazi Kitabevi,
Basim Sayis1 1, Sayfa Sayis1 447, ISBN:978-625-7727-33-4, Ingilizce (Bilimsel Kitap).

5. Eyel Cafer Safak (2020). Is Yerinde Rekreasyon Imkanlar1 ve Orgiitsel Baglilik, Yagmur
Yenal, Gaberli Umit (Ed.), Rekreasyon: Tarihsel Gelisim, Teoriler, Farkli Alanlarla



Iliskiler ve Giincel Gelismeler icinde. Nobel Bilimsel Eserler, Basim Sayis1 1, Sayfa
Sayis1 484, ISBN:978-625-7296-30-4, Tiirk¢e (Bilimsel Kitap).

4. Eyel Cafer Safak, Ceylan Abdiilbesir (2019). Basar1 Giidiisiiniin Girisimcilik Egilimi
Uzerindeki Etkisi: Bahgesehir Universitesi Isletme Boliimii Ogrencileri Uzerinde Bir
Arastirma. Okur Biilent, Dayan¢ Kiyat Giil Banu, Atesok Ebru (Ed.), Egitim ve Sosyal
Bilimlerde Yeni Arastirmalar i¢inde. Berikan Yayinevi, Basim Sayisi 1, Sayfa Sayis1 721,
ISBN:978-605-7634-08-5, Tiirk¢e (Bilimsel Kitap).

3. Eyel Cafer Safak (2019). Determining Entrepreneurial Tendency of University Students: A
Research at Bahcesehir University, Firat Duygu, Yilmaz Osman, Smilova Detelina (ED.),
In Business & Management Practices, [JIOPEC Publication, Basim Sayis1 1, Sayfa Sayisi
340, ISBN:978-1-912503-87-2, ingilizce (Bilimsel Kitap).

2. Eyel Cafer Safak (2019). 4. Endiistri Devrimi Cergevesinde Akilli Sistemlerin Uretime ve
Insan Yasamina Katkilari, Karaca Behset, islamoglu Emel, Iyem Cemal (Ed.), Sosyal
Bilimlerde Yeni Arastirmalar-11 i¢inde. Berikan Yayimevi, Basim Sayisi 1, Sayfa Sayisi
664, ISBN:978-605-7634-68-9, Tiirkce (Bilimsel Kitap).

1. Ceylan Abdiilbesir, Eyel Cafer Safak (2019). Ev Hanimlarimin Televizyonda Yayinlanan
Saglik Programlarini izleme Motivasyonlart: Uskiidar Ornegi, Okur Biilent, Dayan Kiyat
Giil Bani, Atesok Ebru (Ed.), Egitim ve Sosyal Bilimlerde Yeni Arastirmalar ic¢inde.
Berikan Yayinevi, Basim Sayis1 1, Sayfa Sayis1 721, ISBN:978-605-7634-08-5, Tiirkce
(Bilimsel Kitap).

9.8. Book Editing

6. Covid-19 Siirecinde Isletme Yonetimi ve Degisen Orgiit Yapilari, (2021), Kitap, Eyel Cafer
Safak (Ed.), IKSAD Yayinevi.

5. Covid-19 Siirecinde Isletmelerde Dijital Déniisiim ve Yonetsel Etkileri, (2021), Kitap, Eyel
Cafer Safak (Ed.), IKSAD Yaymevi.

4. Covid-19 Siirecinde Calisma Yasami ve Isletme Yonetiminde Yasanan Degisim: Uzaktan
Calisma, (2021), Kitap, Eyel Cafer Safak (Ed.), IKSAD Yayinevi.

3. Sosyal Bilimlerde Giincel Arastirmalar, (2020), Kitap, Eyel Cafer Safak, Giin Serkan (Ed.),
IKSAD Yayinevi.

2. Covid-19 Déneminde lktisadi, Idari ve Sosyal Bilimler Calismalar1, (2020), Kitap, Eyel
Cafer Safak, Giin Serkan (Ed.), IKSAD Yayinevi.

1. Isletme Yonetiminde Giincel Calismalar (Strateji, Orgiitsel Davranis, Pazarlama ve

Muhasebe), (2020), Kitap, Eyel Cafer Safak, Giin Serkan (Ed.), IKSAD Yaymevi.



10. Projects

2.2021-2023, Gérev: Proje Koordinatérii, Siileymanpasa Ilgesi Siit Ureticileri Birligi, Trakya

Kalkinma Ajansi tarafindan desteklenen ve Siileymanpasa ilgesi Siit Ureticileri Birligi

tarafindan yiiriitiilmekte olan TR21/21/SOGEP-SUT nolu “Siit Toplamada Dijitallesme,

Modernizasyon ve Siit Ureticilerinin Yasam Kalitesini Artirma” projesinin yiiriitiilmesi,

(Sivil Toplum Kurulusu).

1. 2019-2021, Gérev: Proje Koordinatdrii, Hayrabolu ilgesi Siit Ureticileri Birligi, Trakya

Kalkinma Ajansi tarafindan desteklenen ve Hayrabolu Ilgesi Siit Ureticileri Birligi

tarafindan yiiriitiilmekte olan TR21/19/SUT/0003 nolu “Siit Birlikleri Dijital Rehabilite”

projesinin yiiriitiilmesi, (Sivil Toplum Kurulusu).

11. Undergraduate and Graduate Courses Taught in the Last Two Years

. Weekly Hour Number
Academic
Term Course Name ) ) of
Year Theoretical | Practical
Students
Fall Proj e'ct Mgnagement n 3 0 120
Engineering Systems
Fall Research Methods and 3 0 3
Ethics
Fall Strategic Leadership 3 0 34
and Management
2023-2024 Proiect M ‘i
. roject Management in
Spring Engineering Systems 3 0 65
. Entrepreneurship and
Spring {)nnovationp 3 0 29
Spring Marketing Strategies 3 0 32
. Research Methods in
Spring Social Sciences 3 0 25
Fall Technology Innovatl‘on 3 0 )
and Entrepreneurship
Fall Proj qct Me}nagement n 3 0 37
Engineering Systems
2024-2025
Fall Research Methods and 3 0 64
Ethics
Leadership
Spring Management and 3 0 28
Managerial Skills
Spring Marketing Strategies 3 0 34




Project Management in

Spring Engineering Systems 3 0 42
12. Institutions/Organizations/Companies Previously Employed
No Institution Name (Non-Academic) Term of Office Title

1 | Eyel's Cosmetics 02.2025-Cont | Founder, Director

o | 360Fit Mimaroba by FizyoGece Healthy | 5 505702 2025 | Founder, Director
Living and Beauty Center

3 C34 Cpnspltlng, Advertising, and 08.2010-12.2024 Fgundlng Partner,
Organization Director
Bahgesehir University School of Deputy General

4 Government and Leadership 08.2009-08.2010 Coordinator

No Institution Name (Academic) Term of Office Title
I | Piri Reis University Graduate School |  09.2024-Cont | £x350¢. Prof. Dr. (Paid
lecture hours)
2 | Beykoz University Graduate School | 02.2024-06.2024 |/As50¢. Prof. Dr. (Paid
lecture hours)

3 NETKENT Meslﬂerr;tnean Research 10.2021-07.2025 Assoc. Prof. Dr. (Paid
and Science University lecture hours)

4 Bahgesehir University Graduate 08.2021-07.2025 Assoc. Prof. Dr. (Paid
School lecture hours)

5 Bahgeseh}r University Institute of 01.2019-07.2021 Assoc. Prof. Dr. (Paid
Social Sciences lecture hours)
Istanbul Esenyurt University

6 | Vocational School Banking and 03.2015-09.2016 | Lecturer (Full-time)

Insurance Program






